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Wprowadzenie

Celem opracowania jest diagnoza i ocena sytuadpkanym rynku powiatu gorlickiego.

Opracowanie oparto na danych wtornych zawartyclokuchentacji i raportach spadza-
nych przez Urzd, a take na podstawie danych udgstianych przez Gtéwny Usgd Statystyczny
oraz Wojewoddzki Urgd Pracy w Krakowie. W diagnozie sytuacji na lokafggku pracy postnp-
no sk rowniez wynikami bada rynku pracy powiatu gorlickiego, ktére zostaty gprowadzone na

zlecenie Urzdu przez Agengj Komunikacji Marketingowej — InterActive.

Niniejszy dokument zawiera podstawowe dane i visika opisugce sytuagj na lokalnym
rynku pracy w odniesieniu do wojewddztwa, w porominado lat poprzednich oraz opigaych

obecn sytuacg wewmtrz powiatu.

Dokument sktada siz dwdch czsci.

Pierwsza z nich zawiera przedldanych i wskanikbw, ktore § pomocne w analizie sytu-
acji na rynku pracy. Zakres zgromadzonych informdefyczy danych demograficznych ludieg
a take danych gospodarczych o podmiotach dzielah na rynku. W cgci tej zawarto rowniz

dane o rynku ofert pracy oraz zaprezentowano wmikéinaliz; bezrobocia rejestrowanego.

Druga czs¢ dokumentu stanowi podsumowanie analizy lokalnggéu pracy. Zawiera ona
zdefiniowane pozytywne i negatywne cechy charakigage badany przedmiot. Cechy te wixd

niono na podstawie pierwszejeézi niniejszego dokumentu.

Zgromadzony w opracowaniu materiat informacyjnyzmaostéa wykorzystany dla przy-

sztej polityki w zakresie aktywizacji oséb bezrafth.



Czes¢ |. Przeglad danych i wska znikow rynku pracy

Dane demograficzne powiatu — ludno $¢é powiatu

= Ludno $¢é powiatu gorlickiego | Matopolski Dynamika zmian liczby ludnos$ci w 2007 roku

(dynamika zmian w 2007 roku) dane dla pow iatu i Matopolski za 2007 rok
0,30%

Wedlug stanu na koniec 2007 roku, powiat gorlicki 2
mieszkiwato 106.591 mieszikedw. Stanowito to 3,25%
ludncsci Matopolski.
Jak wynika z danych Giéwnego ddu Statystycznego,
w ostatnich latach liczba mieszi@w powiatu utrzymu-
je sk na podobnym poziomie. W 2007 roku migly do
czynienia z jej niewielkim spadkiem (o 0,08% w ahni
sieniu do stanu z Kea 2006 roku) podczas gdy w Maic
polsce zanotowano wzrost ludwed (o 0,24%)
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dane dla pow iatu i Mafopolski - stan na 31.12.2007
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=& Ludno $¢ powiatu gorlickiego i Matopolski
wg pici 50,0%
49,3%

M pow iat

W ludncici powiatu nieznacznie przewsty kobiety 5 vatonolsk
Matopolska

stanowic niezmiennie od kilku lat 50,7% og6tu ludno-
sci. Dane dla wojewddztwa matopolskiego wskazug
wickszy przewag kobiet (51,5% w ludni@i ogotem
Matopolski). 47.0%
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=& Zmiany ludno $ci powiatu gorlickiego
wg pici

Wykres po prawej potwierdza fakde struktura pici lud-
nosci powiatu gorlickiego utrzymuje sijuz od dhwsze-
go czasu na tym samym poziomie (kobiety — 50,7¢
i mezczyzni — 49,3%).
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=& Ludno $¢ powiatu gorlickiego i Matopolski
wg miejsca zamieszkania Ludnos$¢ wg miejsca zamieszkania

dane dla pow iatu i Malopolski - stan na 31.12.2007

Powiat gorlicki charakteryzuje egsiprzewag mieszka- 80.0%

cow wsi. Odbiega to znagzo od ogolnej struktury lud-
nosci wojewodztwa gdzie ludré miast i wsi stanowi 70,0%
blisko po potowie wszystkich mieszikzow.
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Ludnos¢é w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym
=i |Ludno $¢ powiatu gorlickiego i Malopolski dane dla pow iatu i Matlopolski - stan na 31.12.2007
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=& Zmiany ludno $ci powiatu gorlickiego
w wieku produkcyjnym

Dane GUS wskazuj ze nastpuje zmiana struktury lud-
nosci powiatu pod wzgidem udziatu os6b w wieku pro-
dukcyjnym i nieprodukcyjnym. Od keaa 2003 roku na-
stapit wzrost udzialu os6b w wieku produkcyjnyn
Z 59,2% do 61,9% przy jednoczesnym abniu odset-

ka oséb w wieku przedprodukcyjnym (z 25,7% ¢
22,5%) i niewielkim wzrécie odsetka os6b w wieku po-
produkcyjnym (z 15,1% do 15,6%).

Warto $ci wska znikdéw rynku pracy

=& Wskaznik aktywno $ci zawodowej dla powiatu
i Matopolski

Na podstawie ilorazu liczby oséb aktywnych zawodo
i liczby os6b w wieku produkcyjnym (segment wie
18-59/64) obliczono warké wskanika aktywndci zawo-
dowej dla powiatu i wojewodztwa.

Uzyskane dane wskazujze powiat gorlicki charaktery
zuje sk wigkszym wskanikiem aktywndci zawodowej
(65,0% dla powiatu w poréwnaniu do 61,6% dla wc
wodztwa).

=& Zmiany wska znika aktywno $ci zawodowej
w powiecie gorlickim

Dokonupc podobnych oblicze wskanika aktywndci
zawodowej (dzielc liczbe oséb aktywnych zawodow
przez liczlg ludndci w wieku produkcyjnym) dla po
szczegoblnych lat uzyskujemy wiegdzze wskanik ten
ulegat sukcesywnemu zmniejszeniu. Na koniec 2088 |
wskaznik wynosit 73,9%, z&na koniec 2007 roku jLiyl-
ko 65,0%.

udziatw ludnos$ci ogétem

% akty wny ch zawodowo wsréd ludnosci w wieku produkcy j.

Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym
dane dla pow iatu za lata: 2003,2006, 2007
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Wskaznik aktywnosci zawodowej (obliczenia wiasne)

dane dla pow iatu i Matopolski - stan na 31.12.2007
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=i~ Wskaznik stopy zatrudnienia dla powiatu
i Matopolski

Na podstawie ilorazu liczby praagych w powiecie
(obliczonej w oparciu o stepbezrobocia i liczb oséb
bezrobotnych) i liczby os6b w wieku produkcyjnym-c
liczono wskaniki stopy zatrudnienia dla powiat
i wojewddztwa.

Z uzyskanych danych wynikae powiat gorlicki charak-

teryzuje st mniejszym wskanikiem stopy zatrudnienic -

od wskanika obliczonego dla Matopolski. Na konie
2007 roku powiat oggnat wartos¢ 54,3% przy woje-
wodzkim 56,2%.

=i Zmiany wska znika stopy zatrudnienia
w powiecie gorlickim

Wskaznik stopy zatrudnienia obliczony dla lat 20C
2006 i 2007 wskazuje na umiarkowane wahania osc
jac w granicach 54%-55%, co oznacza,niewiele po-
nad potowa oséb z powiatu w wieku produkcyjny
(segment wieku 18-59/64) pracowata w tym okresie.

=i Przecietne miesi eczne wynagrodzenie brutto
dla powiatu gorlickiego i Matopolski

Istnieja dysproporcje pomidzy wysokdcia przecetnego
wynagrodzenia brutto pracownikéw w powiecie gorlic
kim i w wojewddztwie matopolskim. Z daginych da-
nych GUS wynikaze w 2006 roku w powiecie zarabia:
no przecgtnie 2124 zi, czyli o 320zt (13%) mniej od
przecetnego miesicznego wynagrodzenia w wojewodz
twie matopolskim.

Wskaznik stopy zatrudnienia (obliczenia wtasne)
dane dla pow iatu i Matopolski - stan na 31.12.2007
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Podmioty Gospodarki Narodowej — struktura podmiotéw gospodarczych w powiecie

=i~ Wskaznik przedsi ebiorczo sci dla powiatu
i Matopolski

Powiat gorlicki charakteryzuje gizdecydowanie i
szym wskanikiem przedsibiorczdci, (wskanik przed-
sighiorczasci mierzony liczly zarejestrowanych podmio-
téw gospodarczych na 1000 miesaédw) w poréwna-
niu do wojewddztwa matopolskiego. Z obligzéprze-
prowadzonych w oparciu o dane GUS) wynike, dla
powiatu jego wart& wynosi 57,1 zadla wojewddztwa
matopolskiego 89,6.

=&« Podmioty Gospodarki Narodowej w powiecie
i Malpolsce wg klas wielko $ci

Zarbwno w powiecie, jak i w wojewoddztwie matopol-
skim, przewaat odsetek podmiotoéw zatrudniajch do

9 pracownikéw — odpowiednio 93 i 95%. Najmniejszym
bo jedynie 1% udzialem (tak w powiecie, jak i w at
polsce) w ogolnej liczbie podmiotéw charakteryzowat
sig podmioty sredniej i duej wielkosci (zatrudniagce
50 pracownikéw i wgcej).

=i~ Podmioty Gospodarki Narodowej w powiecie
i Matopolsce wg sektora wlkasno  $ci

Zaréwno w powiecie, jak i w Matopolsce zdecydowani
wieksza¢ podmiotow, to podmioty natece do sektora
prywatnego. W powiecie gorlickim odsetek podmiotéw
nalezacych do sektora prywatnego stanowi 94% ogoét
podmiotbw. W Maltopolsce wynosi on 97%.
Na obszarze Maitopolski sektor publiczny stanowiied
nie 3% wszystkich podmiotéw, podczas gdy w powieci
stanowi on 6%.

Wskaznik przedsiebiorczosci

dane dla pow iatu i Matopolski - stan na 31.12.2007
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Podmioty w rejestrze REGON wg klas wielkosci

dane dla powiatu i Matopolsk - stan na 31.12.2007
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=i~ Podmioty Gospodarki Narodowej w powiecie

i Matopolsce wg sekcji PKD Podmioty Gospodarki Narodowej wg sekcji PKD

dane dla pow iatu i Malopolski - stan na 31.12.2007
35%

Z analizy podmiotéw w powiecie i Matopolsce ze wzgl
du na sekej PKD wynika, ¥ najwigkszy odsetek (30%)  30%

30%

podmiotéw w Matopolsce sklasyfikowany jest w sekc &
B 25% 24%
G. Podobna sytuacja dotyczy powiatu gorlickiega- je &
nakze odsetek ten jest 0 6%zezy ni w Matopolsce 8 ,q0 18% B pow iat
i wynosi on 24%. Drugim, co do wielko odsetkiem &
e . . ; . 8 15% [ Malopolska
charakteryzuje sisekcja F, gdzie 18% stanowi w powie ' 15% 2345
cie, w Malopolsce natomiast 12%. Podobny udzi 3 Lo
. . . L. . ® 10% o 9 9%
w ogole podmiotow, zarowno w powiecie, jak i w Mato 7% 8% %
A B . =1 %  49%%
polsce, ma podmioty naleace do sekcji D. 59 w I/H - 5%  49%
il l=Eh
0%
A D F G H I J K M N O
Sekcje PKD (tylko istotne - udziat podmlotow >= 1%)
Podmioty Gospodarki Narodowej wg sekcji PKD
. o . dane dia powi lata 2003, 2006, 2007
=& Zmiany struktury Podmiotow Gospodarki 30% ane dia powratu za fata
Narodowej w powiecie gorlickim wg sekcji 27%
PKD 25% 24%
3
o
. o . £ 20% 18%
Na przestrzeni lat 2003 — 2007 najlze zmiany g I Rok 2003
. , o
W strukturze podmiotow ~zanotowano W  Sek( g5, 15 B Rok 2006
F klasyfikacji PKD - naspit wzrost udziatu tej sekcji g %29 B Rok 2007
z poziomu 15% w 2003r. do 18% w 2007r. Natomiast { g ,,, oo ool
spadek odnotowano w sekcji G (z 27% do 24%). Zmic & %20 % 8
struktury podmiotéw w pozostatych sekcjach wahady : S - 5% 5%;,5%
w granicach 0 — 2%. o H 3% Z%Z%Hﬂl HHI
ot AR N

A D F GH I J K L M N O
Sekcje PKD (tylko istotne - udziat podmiotow >= 1%)

=i Nowozarejestrwane i wyrejestrowane w 2007
roku Podmioty Gospodarki Narodowej w
powiecie gorlickim

Podmioty Gospodarki Narodowej wg sekcji PKD
dane dla pow iatu za 2007 rok

o a
o o

M nowozareje-
strowane

O wy rejestrowane

81
171 57 22 04 20.13 915 794 105148 I21

DEIEI

Najwieksza liczbe nowozarejestrowanych (282) ora
wyrejestrowanych (122) podmiotéw zanotowano w se
cji F. Podobnymi zmianami charakteryzowata stkcja
G, gdzie nowozajerestrowanych podmiotéw byl@ogj
niz wyrejestrowanych — odpowiednio 149 i 104 podmit

ty.

[l = P P DN W W
a o a a o ua o a
O O O O O o o o o

liczba Podmiotéw Gospodarki Narodowej

A B DF GH I J KL MN O

Sekcje PKD (nowozarejestrowane i wy rejestrowane podmioty )

'Sekcje: A - Rolnictwo, towiectwo i lénictwo, B — Rybactwo, C — Gérnictwo, D - Przetwoérstprzemystowe, E - Wytwarzanie i
zaopatrywanie w energelektryczn, gaz, wod, F — Budownictwo, G - Handel hurtowy i detaliczmgprawa pojazdéw samocho-
dow, motocykli oraz artykutéw aytku osobistego i domowego, H - Hotele i restawatj- Transport, gospodarka magazynowa i
tacznas¢, J - Pdrednictwo finansowe, K - Obstuga nieruchditiowynajem i ustugi zwizane z prowadzeniem dziatalicogospo-
darczej, L - Administracja publiczna i obrona nared; obowizkowe ubezpieczenie spoteczne i powszechne ubeapieczdro-
wotne, M — Edukacja, N - Ochrona zdrowia i pomoetspzna, O - Dziataln@ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, po-
zostata, P - Gospodarstwa domowe zatrudogapracownikéw, Q - Organizacje i zespoly ekstaigine.
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Szczegotowa charakterystyka firm i instytucji powia tu gorlickiego

. . P " . Zasieg dzialania firm
== Zas! Qg_ dziatania fwm/mstytucp pOWIatU dane z badan ry nku pracy wykonany ch przez firme InterActive
gorlickiego (na podstawie bada n lokalnego rynku .

pracy przeprowadzonych przez firm e InterActive na Migdzy narodowy 3,8%

zlecenie PUP Gorlice) 2

Polska 18,4%
Jak wynika z badaprzeprowadzonych przez figninte-
rActive blisko potowa podmiotow (48%) funkcjonuje/w
tacznie na lokalnym rynku i w swojej dziatakud kon-
centruje st tylko na terenie gminy, w ktorejesznajduje.
Blisko co czwarty zaklad (23%) dziata na terenigviadu. wojewodziwo 7,0%
Ponad 18% podmiotéw dziata w zggil kraju, a niecate
4% na arenie ndzynarodowej.

gmina 48,1%

powiat 22,8%

= Struktura wyksztalcenia pracownikéw Struktura wyksztalcenia pracownikéw

firm/instytucji z powiatu  (na podstawie bada n lo- dane z badan ry nku pracy wykonany ch przez firme InterActive
kalnego rynku pracy przeprowadzonych przez firm e
InterActive na zlecenie PUP Gorlice) gimnazjalne i nizsze 5,63%

Firma InterActive wskazatae najwikszy odsetek pra- wyzsze 25,42%

cownikow podmiotow z terenu powiatu posiada wy-

ksztatcenie zasadnicze zawodowe (37%). Kolejnoadrug

pod wzgkdem swojej licznéci grum pracownikow g

osoby z wyksztalcenienfrednim (32%). Spory udziat  zas. zawodowe 37,21%
wsréd pracujcych maj osoby z wyszym wyksztatce-

niem — czsciej niz co 4 pracujcy.

. oL . . . Srednie 31,74%
= Struktura pici pracownikéw firm/instytucji
Z powiatu (na podstawie bada n lokalnego rynku pra-
cy przeprowadzonych przez firm e InterActive na zlece-

nie PUP Gorlice) Pte¢ zatrudnionych

dane z badan ry nku pracy wy konany ch przez firme InterActive

Z bada firmy InterActive wynika,ze wéréd ogotu za-
trudnionych wyranie przewaaja mezczyzni (64%) nad
kobietami (36%).

kobiety 35,65%

mezczy zni 64,35%

2 llekro¢ w opracowaniu jest mowa o badaniach przeprowad#doryrzez firm InterActive tylekré dotyczy to bada
i raportow z analizy lokalnego rynku pracy spmlzonych przez AgengjiKomunikaciji Marketingowej — InterActive. Badaniasta-
ty przeprowadzone na zlecenie PowiatowegosthunzPracy w Gorlicach.
W niniejszej diagnozie wykorzystano dane z raponpdzygotowanych przez firgninterActive:
® raport 1: informacje ze 158 firm oraz instytucji i orgaadi o charakterze non profit, w ktérych w okrestepadzierni-
ka do grudnia 2007 roku firma InterActive dokonakaviadow polegajcych na bezpwedniej rozmowie (face to face) z
ich przedstawicielami przyayciu kwestionariusza wywiadu
® raport 2: informacje zgromadzone w trakcie realizowanychenanie miasta Gorlice batldosciowych z osobami bezro-
botnymi (150 respondentéw) przyyeiu techniki wywiadow bezpgoednich — bezpwedniej rozmowy (face to face). Ba-
dania przeprowadzono w okresie oagmernika do grudnia 2007 roku.
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=& Zmiany poziomu zatrudnienia w firmach/in-

stytucjach z powiatu (na podstawie bada 1 lokalne-
go rynku pracy przeprowadzonych przez firm e InterAc-
tive na zlecenie PUP Gorlice)

Firma InterActive podajeze w wickszaici badanych
podmiotow z powiatu gorlickiego stan zatrudnienia
(w ciagu ostatnich 12 miesiy poprzedzajcych dag
przeprowadzenia ankiety) nie ulegt zmianie (55,4%)

=& Zredukowane i utworzone stanowiska pracy

w 2007 roku w $rod firm/instytuciji z powiatu
(na podstwie bada n lokalnego rynku pracy
przeprowadzonych przez firm e InterActive na zlecenie
PUP Gorlice)

Z bada firmy InterActive wynika,ze w okresie 12 mie-
siecy poprzedzacych badanie lokalni pracodawcy na
bardzo zbltonym poziomie zwalniali i zatrudniali no-
wych pracownikéw. Analitycy InterActive odczytujo
jako da&¢ pesymistycza oznak sytuacji na lokalnym
rynku pracy, ktéra w poréwnaniu do rejestrowanego w
skali ogolnopolskiej mywienia gospodarczego m®
przybra& miano stagnacji.

Realizatorzy badania wskazuge czstymi przyczyna-
mi zwolnien (jak wskazuj pracodawcy) sodefcia pra-
cownikéw na whassq prosbe (wskazato 50% pracodaw-
céw), a take zwizane z przégiem na emerytgrbadz
rent (wskazato 38% pracodawcow), co z kolei weju
mierze przyczynia gido zatrudniania nowych pracow-
nikbw w ramach rotacji na istnigjych stanowiskach.
Niewielki odsetek pracodawcéw wskazak dokonane
nowe zatrudnienia pracownikéw miaty zmek z popra-
wa koniunktury gospodarczej, w tym ze zWézeniem
popytu na produkty i ustugi (wskazato 24% pracodaw-
céw), lmdz rozszerzeniem dotychczasowej dziatatio
(wskazato 19% pracodawcow).

=i Ocena sytuacji ekonomiczne firm w 2007

roku (na podstawie bada n lokalnego rynku pracy
przeprowadzonych przez firm e InterActive na zlecenie
PUP Gorlice)

Z bada lokalnego rynku pracy realizowanych przez In-
terActive wynika,ze ankietowani pracodawcy (lub inni
przedstawiciele firm) licznie oceniali sytuacgkono-
miczra w 2007 roku jako pozostgja bez zmian
(44,3%). W pozostatych przedbiorstwach sytuacja
ekonomiczna cgciej ulegta poprawie (27,5%) mipo-
gorszeniu (11,4%). Zdania na ten temat nie miadzn
sty respondent (16,8%).
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pogorszyfa sie 11,4%

Zmiany poziomu zatrudnienia w 2007 roku
dane z badan ry nku pracy wy konanych przez firme InterActive

trudno powiedzie¢ 2,5%

zmniejszyt sie 18,5% 2wiekszyt sie 23,6%

pozostat bez zmian 55,4%

Zredukow ane i utw orzone stanow iska pracy w 2007 r.
dane z badan ry nku pracy wy konany ch przez firme InterActive
9,50%
9,00% 8,78% 8,91%
8,50%
8,00%
7,50%
7,00%
6,50%

6,00%

5,50%

udziat w stosunku do ogdlnej liczby pracownikéw

5,00%

odejscia z pracy nowo zatrudnieni

Ocena sytuacji ekonomicznej firm w 2007 roku
dane z badan rynku pracy wykonany ch przez firme InterActive

trudno powiedzie¢ 16,8%

polepszyta sie 27,5%

pozostata bez zmian 44,3%



Rynek ofert pracy

=& Oferty pracy w dyspozyciji Powiatowego Oferty pracy w dyspozycji PUP
Urzedu Pracy w Gorlicach w latach 2005-2007 dane za lata 2005. 2006. 2007
2050
Liczba ofert pracy zgtaszanych do €dn przez lokal-
nych pracodawcéw zwkszata s wraz z uptywem ko-

2012

lejnych lat. Liczba ofert pracy, ktorymi dysponows § 2000 1971

Urzad w 2007 roku byta wksza o 41 ofert pracy, tj. 2% 2

w relacji do tego, co bylo w jego posiadaniu w 20( 8 1959

roku, oraz wgksza o 122 oferty pracy, tj. 6% w relac] § B oferty pracy
N

do 2005 roku. g 189

1850

1800
Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007

= Struktura ofert pracy b edacych w dyspozycji
Powiatowego Urz edu Pracy w Gorlicach
w latach 2005-2007 wg sekcji PKD pracodawcy * Oferty pracy w dyspozycji PUP wg sekcji PKD
suma ofert pracy z lat 2005, 2006, 2007
A-1% O- 5%

N - 6%

Uwzgledniajac rodzaj dziatalnéci pracodawcéw, ktorzy D- 19%
zglaszali do Powiatowego Wdu Pracy w Gorlicach
oferty zatrudnienia zauwa sk, ze najweksze zapotrze-
bowanie na nowych pracownikéw w latach 2005-200
dotyczyto sekcji G - Handel hurtowy i detalicznygpna-
wa pojazdéw samochoddéw, motocykli oraz artykutéw
uzytku osobistego i domowego — 27% ofert pracy, a tak
ze sekcji D — Przetworstwo przemystowe — 19% ofer

pracy.

M- 4%

L- 13%

F- 11%

G- 27%

3Sekcje: A - Rolnictwo, fowiectwo i lénictwo, B — Rybactwo, C — Gérnictwo, D - Przetworstprzemystowe, E - Wytwarzanie i
zaopatrywanie w energelektryczn, gaz, wod, F — Budownictwo, G - Handel hurtowy i detaliczmgprawa pojazdéw samocho-
dow, motocykli oraz artykutéw aytku osobistego i domowego, H - Hotele i restawatj- Transport, gospodarka magazynowa i
tacznas¢, J - Pdrednictwo finansowe, K - Obstuga nieruchditiowynajem i ustugi zwizane z prowadzeniem dziatalicogospo-
darczej, L - Administracja publiczna i obrona nared; obowizkowe ubezpieczenie spoteczne i powszechne ubeapieczdro-
wotne, M — Edukacja, N - Ochrona zdrowia i pomoetspzna, O - Dziataln@ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, po-
zostata, P - Gospodarstwa domowe zatrudogapracownikéw, Q - Organizacje i zespoly ekstaigine.
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=&~ Bilans ofert pracy b edacych w dyspozycji
Powiatowego Urz edu Pracy w Gorlicach w

2007 roku (zmiana w stosunku do roku 2006) *

Z roku na rok rénie liczba zgtaszanych do Widu ofert
pracy. Jak wynika z danych szczegélny wzrost liczl
ofert pracy (zwlaszcza w 2007 roku) dotyczyt sekcit
Administracja publiczna i obrona narodowa; obawki-
we ubezpieczenie spofeczne i powszechne ubezpiecz
zdrowotne, M — Edukacja, a tak sekcji D — Przetwor-
stwo przemystowe. Naty w tym miejscu zaznacgyze
przyrost ofert pracy zwzanych z administragjpublicz-
na (sekcja L) nie jest odzwierciedleniem powstama
wych miejsc pracy. Oferty pracy zgtaszane przeziadm
stracg publiczry w duzej mierze dotycg stanowisk sub-
sydiowanych: stay, robo6t publicznych, prac spotecznie
uzytecznych itd., czyli zatrudnienia tymczasowego, r
fundowanego przez Usd Pracy.

W stosunku do 2006 roku znacznie spadia liczbat of
pracy zgtoszonych przez pracodawcéw ktérych gtéw

Bilans ofert pracy (wg sekcji PKD) w 2007 roku

zmiany w stosunku do roku 2006
80

71
60
o)
g 40
o
= 20 23
° 20 10 u B oferty pracy
Keo)
N 7 1.16-18 -11 I 11 -32 I
-20
40

ACDEFGH I JKLMNOTFP
sekcja PKD

dziatalnGci zaklasyfikowana jest do sekcji N — Ochrona

zdrowia i pomoc spoteczna.

=g Struktura poszukiwanych zawodow
w ofertach pracy zgtoszonych do PUP
Gorlice w 2007 roku

Struktura zgtoszonych ofert pracy w 2007 rol
wskazujeze najweksze zapotrzebowanie pracodawcé
dotyczylo zawoddéw natgcych do grup: ,pracownicy
ustug osobistych i sprzedawcy” (23,9% ogétu ofer
srobotnicy przemystowi i rzemignicy” (19,7% og6tu |
ofert) oraz ,pracownicy przy pracach prostych” @9,
ogo6tu ofert pracy).

Przedstawiciele wladz
publiczny ch, wy zsi urzednicy
i kierownicy; 0,3%

Specjalisci; 4,8%

Pracownicy przy pracach

prosty ch; 19,3% Technicy iinny $redni

personel; 12,1%

Operatorzy
monterzy maszyn

; . P )
i urzadzen; 6,0% racownicy

biurowi; 13,8%

Robotnicy przemy stowi
i rzemieslnicy; 19,7%

Pracownicy ustug osobisty ch
i sprzedawcy ; 23,9%

Rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy irybacy; 0,0%
(1 oferta pracy)

‘Sekcje: A - Rolnictwo, towiectwo i Iénictwo, B — Rybactwo, C — Gornictwo, D - Przetwérstprzemystowe, E - Wytwarzanie i
zaopatrywanie w energelektryczn, gaz, wod, F — Budownictwo, G - Handel hurtowy i detaliczmgprawa pojazdéw samocho-
dow, motocykli oraz artykutéw aytku osobistego i domowego, H - Hotele i restawatj- Transport, gospodarka magazynowa i
taczna¢, J - Pdrednictwo finansowe, K - Obstuga nieruchdiowynajem i ustugi zwizane z prowadzeniem dziatalisogospo-
darczej, L - Administracja publiczna i obrona nared; obowizkowe ubezpieczenie spoteczne i powszechne ubeapieczdro-
wotne, M — Edukacja, N - Ochrona zdrowia i pomoetspzna, O - Dziataln@ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, po-
zostata, P - Gospodarstwa domowe zatrudogapracownikéw, Q - Organizacje i zespoly ekstaigine.
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Bezrobocie rejestrowane — poziom i nat ezenie

=i~ Stopa bezrobocia
powiat, wojewddztwo, kraj

& powiat gorlick

) 25‘,1\ 241 ~* Polska
Wedlug stanu na 31.12.2007 roku bezrobotni z& i T 9 wojewddztwo ma-
jestrowani w Powiatowym Utzizie Pracy w Gor- ., \$Jﬁgfzﬁ~3§3\ 202 fopolskie
licach stanowili 16,4% cywilnej, aktywnej zawc *-3° ¢ 180 182 119 477 1oy
dowo ludndci powiatu (stopa bezrobocia). 180 o ) vo 150 108 'fwff}wix}elﬁ,7%?1,%4
Na koniec 2007 roku wskaik natzenia bezrobo- Viogs e e 1 16 -
cia w powiecie gorlickim stanowit 143,9% wska us 1 114 109 4%"""""*'*3%5—33Ji‘lil’{llg,&“
nika krajowego (11,4%) oraz 186,4% wshika VOV ¥ % sz 91 90 57 88 ss
wojew6dzkiego (8,8%). vy
Stopa bezrobocia w Unii Europejskiej (EU2!
wyniosta na koniec 2007 r. 6,8%

XX X X | ] I \2 \Y \ Vi vk IX X Xl X
2003 2004 2005 2006 2007
=& Stopa bezrobocia .
(pOWIaty WOJ' malopolsklego) v B bezrobotniw ty$ 31.12.2007
Dane wskazuj, ze stopa bezrobocia w naszym stopa bezrobocia 31.12.2007 vt
powiecie byla zdecydowanie gkisza nie tylko I
w stosunku do poziomu krajowego, wojewddz- 44 .
kiego, ale take w stosunku do innych powiatow e 2T
wojewddztwa matopolskiego. Lee ™ e .
92 92 %
24 76 77 77 78 79 82 o) 20 4

=& | iczba bezrobotnych (powiat)

$EFeeeyg FEFpEEITEFEES

; in FESEFFFE T FTEFHFT950 888
Liczba bezrobotnych wedtug stanu na dzie s v & S &E £ e & £Is
S <

31 grudnia 2007 r. wynosita 7031 osob. Bezro-
bocie rejestrowane powiatu gorlickiego ma siln
tendenc malepca. Przez ostatnie cztery lata
poziom bezrobocia zmniejszyksd 4668 0sob.
Jak wid& na wykresie, bezrobocie podlega wa-
haniom sezonowym. W 2007 roku zk&zenie 120001
liczby  bezrobotnych odnotowano jedynie | |

w styczniu, lutym oraz w gazierniku. N
Na gwalttowny spadek bezrobocia rejestrowane-0 | 45 e
go istotny wplyw miata korzystna koniunktura
gospodarcza oraz wyjazdy do pracy za granic
Inne powody to m.in. korzystne warunki pogo- 8o |
dowe powodujce utrzymanie zatrudnienia tym-
czasowego w budownictwie, a f@kwzmaona
aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych po- & -
dyktowana wgksz iloscia $rodkéw unijnych <000 S e o

‘
przeznaczonych na ten cel. XXX oXE 0 VoV v Vi Vi X X X X
2003 2004 2005 2006 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2007

13000 +

9000

7000

*Na podstawie danych EuroStat: EURO-INDICATORS 1882031 January 2008 (wedtug tych danych stopaobezia w Polsce na koniec grudnia
2007 roku wynosita 8,1%).
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=i~ Dynamika spadku liczby bezrobotnych
(powiat, wojewddztwo, kraj)

W 2007 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych
zmniejszyla s zarbwno w powiecie gorlickim
(o0 26,3%), wojewddztwie matopolskim (o 22,5%), jak
i w kraju (0 24,4%). Dane wskaaype w 2007 roku po-
wiat gorlicki odznaczat si wieksza dynamily spadku
liczby bezrobotnych od dynamiki wojewddzkiej i laaj
wej.

=&~ Dynamika spadku bezrobocia wg gmin

W 2007 roku spadek liczby zarejestrowanych osob bez
robotnych dotyczyt wszystkich gmin i miast powiatu
gorlickiego. Jak wynika z danych, spadek ten bytanm
kowanie zréwnowzony. W badanym okresie najtsze
procentowe obrknie poziomu bezrobocia rejestrowane-
go mialo miejsce wod osOb zamieszkatych w gminie
Ropa (0 39%), a najmniejsze w Gorlicach (w duie
liczba bezrobotnych w stosunku do 2006 roku pytai

sie 0 21%).

zmiana % w stosunku do roku 2006

zmiana % w stosunku do roku 2006

Dynamika spadku liczby bezrobotnych w 2007 roku
stan z konca 2006r. do stanu z konca 2007r.

-5,0%

-10,0%

-15,0%

-20,0%

-25,0%

-30,0%

-26,3% -22,5%

-24,4%

powiat gorlicki ~ Matopolska

Polska

Bilans os6b bezrobotnych (% w g gmin) w 2007 roku

ranking spadku bezrobocia w stosunku do roku 2006

20%

10%

0%

-10%

-20%

-30%

-40%

-50%

-39%-33%- 32%- 32%- 29%- 28%- 27%- 25%- 23%- 22%-21%

Ropa
Moszczenica
Bobowa

Uscie Gorlickie
Biecz wie$
tuzna

Gorlice wie$

gmina

Biecz miasto

Sekowa
Lipinki

Gorlice miasto

Przeptywy zasobow sity roboczej w kontek  $cie bezrobocia rejestrowanego —
diagnoza przyczyn naptywu i odptywu z bezrobocia

=&~ Naptyw i odptyw 0s6b bezrobotnych
(ewidencja PUP Gorlice)

W 2007 roku do rejestru bezrobotnych naptgnogo-
lem 6768 o0so6b, natomiast wgkono z niej 9282 osoby.
z réznych powodow. Wikszy odptyw ni naptyw 0so6b
do rejestru bezrobotnych notowany jestz juod
2004 roku.
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dane za rok 2005, 2006, 2007
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=i~ Rejestracja 0s6b bezrobotnych w 2007
roku wg ich ostatnich okreséw
zaliczanych °©

Diagnozujc przyczyny naptywu oséb do rejestr
Urzedu w 2007 roku stwierdza ¢Size najczst-
szym, lecz nie jedynym i nie zawsze begpdnim

czynnikiem byta utrata pracy. Co prawda ostatni zaliczanego

okres zaliczany zwgzany z zatrudnieniem charak
teryzowat znaczn liczbe os6b naptywajcych do

c

Rok, na ktory przypadat koniec ostatniego okresu

% bezrobotnych zarejestrowanych w 2007 r.

zaliczanego

Nazwa ostatniego okresu

2007

Suma

2005 i lata

2006 P
wczesniejsze

brak okres¢|

rejestru w 2007 roku, jednak w wielu przypadka

Zatrudnienie 34,2%

7,8% 8,9% - 50,9%

jego koniec przypadat na rok 2006 i lata werej-
sze (jak wynika z danych nawet na lata dzé¢géwi

Okresy zwizane z wojskiem, w tym

zasadnicza s#ba wojskowa 53%

0,3% 0,6% - 6,3%

dziesite ubiegtego wieku).

Zatrudnienie za granic 2,5%

0,5% 0,3% - 3,3%

Ze zgromadzonych danych wynikae spora liczba

0s6b, ktére zarejestrowano w 2007 rok swoj ostat

rf’[ln-obieranie zasitku chorobowego lu

acierzyiskiego lub opiekiaczego 24%

0,3% 0,2% - 2,9%

okres zaliczany wizata z odbywaniem stby woj-
skowej, zatrudnieniem za gramjgobieraniem za-

Ubezpieczenie z tytutu prowadzenia

o
dziatalndici gospodarczej 11%

0,6% 0,7% - 2,4%

sitku chorobowego, macieragkiego lub opiekar

Zatrudnienie w ramach przygotowanja

0/
zawodowego miodocianych 0.7%

0,6% 1,0% - 2,3%

czego oraz prowadzeniem dziataioio gospodar-
czej. Licznie osoby naptywgje do ewidencji ce-

Pobieranie renty inwalidzkiej lub

0,
rehabilitacyjnej 1,4%

0,2% 0,6% - 2,2%

chowaty s¢ zatrudnieniem w ramach przygotowa

Inne okresy 4,0%

0,6% 1,3% - 5,8%

nia zawodowego miodocianych, czyli tzw. prakty
kami szkolnymi skutkujcymi otrzymaniemswia-

Brak okreséw -

- - 23,8% 23,8%

dectwa pracy. Niewielka €& 0s6b rejestrowa-

Suma 51,6%

10,9% 13,7% 23,8% 100,09

nych w omawianym okresie to bezrobotni uprzed-

nio pobieragcy rent inwalidzka lub rehabilitacyj-
na.

Zaliczane okresy 0s6b bezrobotnych, ngicij
konczyty sk w roku rejestracji w Urgzie, tj. w

roku 2007. Licznie jednak ostatnie okresy zalicza-

ne rejestrujcych se osob przypadaty na odlegte
lata, jak wspomniano wcgeiej - nawet na lata
dziewieédziesite

=i Odptyw bezrobotnych z ewidencji PUP
wg kategorii

W 2007 roku z ewidencji bezrobotnych wytono
z réznych powodow 9282 osoby. Do reguty joa-
lezy, ze gtdbwnymi sktadowymi bilansu odptywu
0s6b z ewidencji bezrobotnych godgcia pracy
oraz niepotwierdzeni gotowoi do pracy. W 2007
roku wymienione przyczyny bytya¢znie powo-
dem 74,0% wykrden oséb z ewidencji bezrobot-
nych.

W poréwnaniu do ubiegtego (2006 roku), w bilar
sie odplywu o0séb bezrobotnych z ewidencjehwvi
szego znaczenia nabrata dobrowolna rezygnacije
statusu, ktéra w omawianym roku przyczynita s
do odptywu bezrobotnych z ewidencji w 6,09
(w 2006 roku ta przyczyna odptywu stanowit
3,8%). W 2007 roku znagezo wzrést rownie
udziatl wyhczen za przyczyn podgcia pracy sub-
sydiowanej (w 2006 roku stanowity 11,6% pgd]
pracy, a w 2007 roku ju15,6% podj¢ pracy).

dobroveolng
rEZYUnacis
ze statusy
bezrobotnego
6,0%

pozostate
78%

migpoteierdzenis
gotowosc
do pracy 30,8%

rozpoczecie szkolenia,
rozpoczecie stazu,
rozpoczecie prrygotovwania
TaWOCOWELD W Migscy
pracy, rOZpOCIecie pracy
spotecznie uiytecznej,
122%

niesubsydiowans]
a4,4%

podiecie pracy
432%

subsydiowane]
15 6%

innej
B 5%

prace
interwencyine
242%

podiecie pracy w
ramach refundaci
koszidw
zatrudnienia
bezrobotnego
24,29,

roboty
publiczne

podiecie dzistalnosci 22.9%

gospodarcze)
2214%

% Nie wliczono do omawianych rejestracji oséb, kidosvracaly do rejestru bezrobotnych pazath, przygotowaniach zawodowych, pracach spo-

tecznie uytecznych, szkoleniach itp
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Struktura bezrobocia rejestrowanego wg wybranych ka tegorii

=i~ Udziat kobiet w bezrobociu rejestrowanym

w powiecie i Matopolsce Bezrbootne kobiety

. . , o stan na 31.12.2007
Dane wskazujna duy udziat kobiet w bezrobociu reje- 64%

strowanym w powiecie — 63%. Wskak ten jest wy-

£
szy 0 2% w stosunku do Matopolski. 2 63% 63%
5
5 63%
(V]
3 .
S 6% B pow iat
] [ Malopolska
S 62% 61%
2
= 61%
ke
S 61%
=}
60%
Bezrobotne kobiety
=i Zmiany udziatu kobiet w bezrobociu stan na koniec roku 2005, 2006, 2007
rejestrowanym powiatu gorlickiego
W latach 2005 — 2007 napit znaczny wzrost udziatu
kobiet w bezrobociu rejestrowanym w powiecie gerlic 57%
kim. Wzrést on z poziomu 57% w 2005r. do 63%
w 2007r.
W 31.12.2005
60% [J 31.12.2006
W 31.12.2007
54% 55% 56% 57% 58% 59% 60% 61% 62% 63% 64%
udziat w bezrobociu rejestrowany m
=i« Udziat 0s6b z prawem do zasitku w bezrobociu Bezrbootni z prawem do zasitku
rejestrowanym powiatu i Matopolski stan na 31.12.2007
: , : : : 16% 16%
Udziat os6b z prawem do zasitku w bezrobociu rejest
wanym powiatu na 31.12.2007 wynosit 16%. Bylo on £ 16%
0 3% wyzszy niz w Matopolsce. 1500
(]
15%
’ B pow iat

14% [ Matopolska

14% 13%

13%

udziat w bezrobociu rejestrowany m

13%

12%

17



Zmiany udziatu os6b z prawem do zasitku
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
gorlickiego

w
wzrost udziatuoséb z prawem do zasitku w bezrobociu
rejestrowanym powiatu gorlickiego, z 8% w 2005r. do
14% w roku nagpnym. Gtown przyczyry byto wydtu-
zenie czasu pobierania zasitku z 6 do 12 r@sspowo-
dowane wysok stom bezrobocia w powiecie na tle
krajowej.

== Udziat 0s6b zamieszkatych na wsi
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
i Malopolski

Bezrobotni zamieszkali na wsi charakteryzgje 66%
udzialem w bezrobociu rejestrowanym w powiecit
Wskaznik ten jest 0 11% wkszy w stosunku do Mato-
polski.

=g« Struktura osob bezrobotnych wg miejsca
zamieszkania — gmin powiatu gorlickiego

Najwickszy odsetek osob bezrobotnych, to osoby
mieszkate na terenie miasta Gorlice — 29%. Na diu
miejscu plasuje sigmina Gorlice z 16%. Trzecim w kc
lejnosci jest Biecz — wig z 11%. Pozostate gminy che
rakteryzuj sie poréwnywalnym udziatem w strukturz
0s06b bezrobotnych.
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latach 2005-2006 zanotowano prawie dwukrotny

udziat w bezrobociu rejestrowany m

Bezrobotni zprawem do zasitku
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007

8%

M 31.12.2005
14% O 31.12.2006
W 31.12.2007
16%
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0%
udziat w bezrobociu rejestrowany m
Bezrbootni zamieszkali na wsi
stan na 31.12.2007
70% 66%
0,
60% 5506
50%
40% W pow iat

[0 Matopolska
30%

20%

10%

0%

Bezrobotni wg gmin powiatu gorlickiego
Stan na 31.12.2007

Moszczenica 4% Ropa 3%

Biecz miasto 4%

Uscie Gorlickie 5% Gorlice miasto 29%

Sekowa 6%

Bobowa 7%

Lipinki 8%

Gorlice gmina 16%
tuzna 8%

Biecz wie$ 11%



=& Zmiany udziatu os6b zamieszkatych na wsi
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
gorlickiego

W latach 2005 — 2006 odnotowano nieznaczny wzrc
(0 0,4%) udziatlu oséb zamieszkatych na wsi w bezrok
ciu rejestrowanym w powiecie gorlickim. W 2007 roki
udziat tych os6b w bezrobociu uksztattowat sa pozio-
mie 66,4%.

=g« Struktura wieku oséb bezrobotnych
w powiecie i Matopolsce

Liczba osob w wieku 25 — 34 lat jest przeajaca za-
réwno w powiecie, jak i w Malopolsce. W powiecia-st
nowia oni 29% ogotu oséb bezrobotnych. Kokgjpod
wzgledem liczebnéci grum bezrobotnych jest grupa
0s6b w wieku 18 — 24 lat. Odsetek tyelns6b w powie-
cie wynosi 24% i jest o 1% wgzy od wskanika w Ma-
topolsce.

Najnizszym udzialem w ogole bezrobotnych charakter
ZUja Si¢ grupy 0séb w wieku powgj 55 lat.

udziat w bezrbociu rejestrowanym

=& Zmiany struktury wieku oséb bezrobotnych
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
gorlickiego

18-24

W okresie 2005 — 2007 dajegstauway¢ 3% spadel
odsetka oso6b bezrobotnych w wieku 18 -24 lata. M
miast udziat os6b bezrobotnych w wieku 45 — 54
wzrést w tynie okresie od 17% w 2005r. do 2:
w 2007r. W pozostatych grupach wiekowych nie z:
towano wekszych zmian.

lata

45-54

55-59

25-34

35-44

Bezrobotni zamieszkali na wsi
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007

68,1%

M 31.12.2005
[0 31.12.2006
M 31.12.2007

68,5%

66,4%

60,0% 62,0% 64,0% 66,0% 68,0% 70,0%

udziat w bezrobociu rejestrowany m

Bezrobotni wg wieku

stan na 31.12.2007
35%

29%
30% 7%
24%

25% 3%

23%
0% 2197

23%

W pow iat
0 Matopolska

20%
15%

10%
6%
5% 3%

0% 1%
J— |

0% e i m

18-24 25-34 3544 45-54

lata

55-59 60-64

Bezrobotni wg wieku
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007

M 31.12.2005
[0 31.12.2006
MW 31.12.2007

60-64 | 0%
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= Struktura wyksztalcenia os6b bezrobotnych

w powiecie | Matopolsce Bezrobotni wg wyks ztatcenia

stan na 31.12.2007

Wedlug stanu na 31.12.2007 najisz grupz bezro- 45%

botnych stanowity osoby z wyksztalceniem zasadi 40% 38%

czym zawodowym (38% w powiecie, 31% w Malopo ¢
. . . . 0
sce). W stosunku do Matopolski w powiecie przeava 535/" 31% 31%
odsetek 0s6b bezrobotnych z wyksztatceniem police S 3% ]
nym isrednim zawodowym — 31% w powiecie do 26% ¢ 26% 25% _
. 0, ]
w Matopolsce. Osoby bezrobotne z wyksztaicenie 3 %% nie powiat
gimnazjalnym i ntszym stanowity 25% ogotu bezrobot g 20% 7% Matopolska
nych w Matopolsce, a 17% w powiecie. 5
& 15%
= 10%
S 10% 8% 8%
] 6%
1 01
0% L L L
wyzsze $r. ogdlnoksztatcace gimnazjalne i ponizej
policealnei $r. zawo- zas. zawodowe
dowe
Bezrobotni wg wyks ztatlcenia
< Zmiany struktury wyksztalcenia oséb stan na koniec roku 2005, 2006, 2007
bezrobotnych w bezrobociu rejestrowanym %
powiatu gorlickiego wyzsze [ ]5%
I %
Najwigksze zmiany odnotowano w grupie 0s6b z vpolicealne ‘2931‘2/0
ksztatceniem zasadniczym zawodowym. W latach 2 1 8 Zano0one e 3106
— 2007 udziat tycke 0s6b w bezrobociu rejestrowany gy 7o M 31.12.2005
w powiecie gorlickim spadt z 42% do 38%. W pozos i;zfgg'::e T 1™ '31.12.2006
lych grupach wiekowych zanotowano niewielki wzrt I 5% W 31.12.2007

(1 — 2%). Natomiast udziat osob bezrobotnych z .. .

ksztalceniem gimnazjalnym i szym nie zmienit 8  zawodowe |

i pozostat na poziomie 17%.
e N 17%
gmnaane 1%
'PONEE O 1%

I 4296
| 40%
I, 3570

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

udziat w bezrobociu rejestrowany m

=i Struktura czasu pozostawania w rejestrach
Urzedow 0s06b bezrobotnych w powiecie

i Matopolsce stan na 31.12.2007

45%

Wedtug czasu pozostawania w rejestrachetdoav naj- g 40%

wigkszy odsetek stanowiosoby diugotrwale bezrobotn
(powyzej 24 miesicy). W powiecie stanowione ponad
38% ogo6tu oséb bezrobotnych, w Matopolsce 32%. N
mniejsza liczba os6b bezrobotnych figuayjich w reje-
strach Urzdéw, to osoby pozostgje bez pracy do-
1 miesica.

35%

strowanym

30%

25%

ociu reje

20% 17%

15% 0 15%
15% 1206 13944% "~ 14%

10% 8%

6%
5% I D
0%
do1l 1-3

udziat w bezrob

3-6 6-12  12-24
miesigce

20

38%

2%

pow. 24

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

W pow iat
[ Matopolska



=& Zmiany struktury czasu pozostawania
w rejestrze Urz edu oséb bezrobotnych
powiatu gorlickiego

Najwiekszy spadek zanotowano w grupie bezrobotr
pozostajcych bez pracy powgj 24 miesicy — z 44%
w 2005r. do 38% w 2007r.

=g« Struktura sta zu pracy os6b bezrobotnych
w powiecie i Malopolsce

Struktura stau pracy oséb bezrobotnych w powie
i Matopolsce na dzie31.12.2007 wskazujez najwick-
Sza grupe stanowd osoby bezrobotne nie posiagtag
stazu pracy — odpowiednio 27% i 25%. Deygeo do li-

czebndci grum, s bezrobotni ze sg@m pracy od
1 roku do 5 lat. Ich odsetek w powiecie wynosi 199

i jest wyzszy 0 1% od wskanika w Matopolsce.

=& Zmiany struktury sta zu pracy osob
bezrobotnych powiatu gorlickiego

Z danych statystycznych wynikaz ha przestrzeni la
2005 — 2007 zmiany w strukturze &igpracy oséb bez
robotnych bylty bardzo znikome.

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007

I 5%
L 15%
I 6%

I 12%
L 113%
I 15%

I 11%
L 112%
I 12%

I 13%
L 114%
I 13%

I 16%
L 114%
I 5%

do1l

1-3

M 31.12.2005
[J 31.12.2006

6-12 M 31.12.2007

miesigce

12-24

pow. 24

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

udziat w bezrobociu reiestrow anvm

Bezrobotni wg stazu pracy

stan na 31.12.2007
30%
27%

5%
25%

cie

20% 19%g0y,

M 17%7%
— M pow iat

149
fave [ Malopolska

15% 3%

129
10%

10% 9%

5%

udziat w bezrobociu rejestrowany m

2042%

m

30 lat i wigcej
20 -30 bez stazu

0%

1-5
do 1 roku

10-20
5-10

lata

Bezrobotni wg stazu pracy
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007

do 1 roku
1-5

5-10

M 31.12.2005

[J 31.12.2006
M 31.12.2007

lata

10-20

20 -30

30 lat i wiecej

bez stazu

0% 5% 10% 15% 20% 25%

udziat w bezrobociu rejestrowany m

30%
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= Struktura zawodowa 0s6b bezrobotnych
powiatu gorlickiego na koniec 2007 roku

Dominujaca grum w strukturze zawodowej bezrobot-
nych powiatu gorlickiego as robotnicy przemystowi

i rzemiglnicy, ktdrzy stanowq 28,4% (1j.1994 osoby)

0go6tu bezrobotnych. Technicy oraz inéngdni personel

to 1704 osoby (24,2%) — druga ze wzhyl na liczeb-

nos¢ grupa. Warto te zauway¢, iz osoby bezrobotne
nie posiadajce zawodu stanowill% wszystkich zare-
jestrowanych bezrobotnych.

=i« Udziat 0s6b niepetnosprawnych
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
i Matopolski

Dane na dzig 31.12.2007 roku wskazyjze osoby nie-
petnosprawne stanowity 5,8% bezrobotnych w powie-
cie. Mniej, bo 4,2% wynosit ich udziatmdd wszyst-
kich bezrobotnych w Matopolsce.

=i Zmiany udziatu os6b niepetnosprawnych
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
gorlickiego

Z danych za lata 2005-2007 wynika, ze udziat 0séb n
petnosprawnych systematycznie wzrasta (z 3,9% d
5,8%).

Pracow nicy przy

Operatorzy

i monterzy maszyn pracach‘ proitych; Bez zaw odu;
i urzadzen; 343, 4.9% 775; 11,0%
153; 2,2%

Specijalisci;
500; 7,1%

Robotnicy
przemystow i
irzemieslnicy;
1994; 28,4%

Technicy iinny
$redni personel;
1704; 24,2%

Rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy;

315; 4,5% ) Pracow nicy biurowi;
Pracow nicy ustug
: 166; 2,4%
osobistych
i sprzedaw cy;

1077, 15,3%

Bezrbotni niepetnosprawni

stan na 31.12.2007
7,0%

£ 6,0% 5,8%
g
=
© 5,0%
@
-;—’- 42%
s 4.0% H pow iat
'S
3 O Malopolska
S 3,0%
N
()
Qo
2 20%
<
N
e
S 1,0%
0,0%
Bezrobotni niepetnosprawni
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007
3,9%
M 31.12.2005
4,3% [0 31.12.2006
M 31.12.2007
5,8%
0,0% 1,0% 2,0% 3,0% 4,0% 50% 6,0% 7,0%

udzial w bezrobociu rejestrowanym



Bezrbotni w okresie do 12 m-c po ukoinczeniu nauki

- Udziat 0s6b w okresie do 12 miesi ecy od stan na 31.12.2007

dnia uko Aczenia nauki w bezrobociu
rejestrowanym powiatu i Matopolski

7,0%
6,1%

6,0% 5,7%

o
)
X

Osoby, ktére ukaczyty szkok w 2007 roku stanowity
odpowiednio: 5,7% og6tu bezrobotnych zarejestrow:
nych w PUP Gorlice, oraz 6,1% ogétu bezrobotnych zi
rejestrowanych we wszystkich Wdach Pracy woje-
wodztwa matopolskiego.

4,0% H pow iat

[ Matopolska
3,0%

2,0%

udziat w bezrobociu rejestrowany m

1,0%

0,0%
Bezrobotni w okresie do 12 m-c po ukonczeniu nauki
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007
= Zmiany udziatu os6b w okresie do 12
miesi ecy od dnia uko nhczenia nauki
w bezrobociu rejestrowanym powiatu 6 494
gorlickiego 17
Z obserwaciji lat ubiegtych wynikae zjawisko bezro- W 31.12.2005
bocia wréd oséb bezpwednio kaiczacych szkoly nie 6.3%0) 31.12.2006
nasila s¢. Tendencja jest raczej odwrotna. W bezrobo M 31.12.2007
ciu rejestrowanym powiatu gorlickiego osoby do 1z
mieskcy po ukdiczeniu szkoty stanowity w 2007 roku
5,7% og6tu bezrobotnych. 5,7%

52% 54% 56% 58% 60% 62% 64%
udziat w bezrobociu rejestrowany m

Bezrbotni zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy

. , . stan na 31.12.2007
=i Udziat 0s6b zwolnionych z przyczyn 10,0%

dotycz acych zakiadu pracy w bezrobociu
rejestrowanym powiatu i Matopolski

Na koniec 2007 roku odsetek oséb bezrobotnych z
nionych z przyczyn dotyaeych zakladu prac
[z ostatniego miejsca pracy zostali zwolnieni zype/n
wymienionych w art. 2 ust. 1 pkt 29 ustawy z dnia
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instyjach
rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z z 2008 r. Nr 6%§
415)] wynosit w powiecie 4,0%, a w wojewodztw
4,3%.

W pow iat
4,0% 4,3% O Matopolska

udziat w bezrobociu rejestrowany m

0,0%

Z przyczyn dotycacych zaktadu pracy oznacza:

® rozwiazanie stosunku pracy lub stosunkuzblowego z przyczyn niedotygzych pracownikéw, zgodnie z przepisami o szczegdigasadach roz-
wigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczigdotycazcych pracownikéw lub zgodnie z przepisami ustavania 26 czerwca 1974 r.
- Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 940zn. zm.), w przypadku rozezania stosunku pracy lub stosunkuzblowego z tych przyczyn u
pracodawcy zatrudniggego mniej ni 20 pracownikéw

® rozwigzanie stosunku pracy lub stosunkuzblowego z powodu ogloszenia upddiopracodawcy, jego likwidacji lub likwidacji stamiska pracy
z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, proditgsh albo technologicznych

® wygasnigcie stosunku pracy lub stosunkuztowego w przypadkémierci pracodawcy lub gdy ogline przepisy przewidgjwygasnigcie stosunku
pracy lub stosunku stbowego w wyniku przégia zaktadu pracy lub jego €zi na innego pracodawé niezaproponowania przez tego pracodaw-
ce nowych warunkéw pracy i ptacy
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=i Zmiany udziatu os6b zwolnionych
Z przyczyn dotycz acych zaktadu pracy
w bezrobociu rejestrowanym powiatu
gorlickiego

Przez ostatnie trzy lata udziat os6b zwolnionygbrzy-
czyn dotycacych zaktadu pracy ksztattowakana zbli-
zonym poziomie z ogointendenci malepca — na ko-
niec 2005 roku 4,4%, a na koniec 2007 roku 4,0%.

=i~ Odsetek bezrobotnych pracuj acych ,na

czarno” (na podstawie bada n lokalnego rynku pracy
przeprowadzonych przez firm e InterActive na zlecenie
PUP Gorlice)

Podczas prowadzenia badakalnego rynku pracy firm
InterActive odwayta sk zad@& swoim respondentom
osobom bezrobotnym pytanie, czy aktualnie wyka!
oni jakakolwiek prae (np. sezonow dorywcz).®

Jak st okazalo prawie co czwarty ankietowany (2¢
Z pewndcia pracuje ,na czarno”, bowiem — jak wskaz
w raporcie z bada firma InterActive osiga dochod:
w ramach pracy zarobkowejednc jednoczénie zareje
strowanym jako osoba bezrobotna w Powiatowymet
dzie Pracy w Gorlicach.

Jak wynika z dalszej egci raportu przygotowaneg
przez InterActive na zlecenie PUP Gorlice zjawigka-
cy oso6b bezrobotnych w szarej strefie dotyczysciej
mgzczyzn (47,3% ankietowanych)znkobiet (10,5% an
kietowanych). Analitycy InterAcitve wskazali rowai
na istotm korelacg pracy ,ha czarno” z wiekiem respc
dentéw okrélajac, ze w wiekszdici dotyczy to os6b pc
wyzej 54 lat (60% z nich) oraz os6b najmiodsz
w wieku do 24 lat (32,5% z nich).

Ze wzgkdu na wyksztalcenie respondentow naksizy

odsetek osob przyzrgych st do pracy ,nha czarno” po-
siadat wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (36% ) nic

orazsrednie ogolnoksztasce (27% z nich).

8 Ankieta byta anonimowa
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Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy
stan na koniec roku 2005, 2006, 2007

4,4%

M 31.12.2005
3,8% 0 31.12.2006
M 31.12.2007

4,0%

3,5% 3,6% 3,7% 3,8% 3,9% 4,0% 4,1% 4,2% 4,3% 4,4% 4,5%
udziat w bezrobociu rejestrowany m

Odsetek bezrobotnych pracujgcych "na czarno"

dane z badan ry nku pracy wykonany ch przez firme InterActive

Pracujacy 24,0%

Nie pracujacy 76,0%



Srodki przeznaczone na aktywizacj e 0s6b bezrobotnych oraz ich wykorzystanie

=i« Wykorzystane s$rodki na aktywizacj e oséb
bezrobotnych w 2005, 2006 i 2007 roku

Dane z ostatnich lat wskazaupa wzrost wydatkowania
srodkéw na rzecz realizacji programéw rynku pracy
w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skuwtkd
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej na lokalnyrr
rynku pracy. Spory udziat miaty w pulrodki dostpne

w ramach realizacji projektow wspétfinansowanych zt
srodkéw Unii Europejskiej (EFS). W kdym z poszcze-
golnych lat PUP Gorlice wykorzystat co najmniej 99%
srodkow przeznaczonych na aktywizacjsob bezrobot- £
nych. §~

i - kwota wty$ z

== |iczba os6b zaktywizowanych do pracy
w 2005, 2006 i 2007 roku przez PUP Gorlice

Dzigki zwigkszapcym sk srodkom piengznych na reali-
zacg programoOw rynku pracy PUP Gorlice aktywizows 3
do pracy coraz to wksza licz zarejestrowanych osob.
Rok 2007 zdecydowanie wyidia st pod tym wzgédem
od lat poprzednich.

liczba os6b zakty wizowany ch do pra
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5186,92

5802,21

7342,92

M Rok 2005
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dane dla pow iatu za lata 2005, 2006, 2007
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1643
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Czesé Il. Zdefiniowanie pozytywnych i negatywnych cech |  okalnego rynku pracy

Z przeprowadzonej analizy wynika szereg cechy ifaéafjacych rynek pracy powiatu

gorlickiego, zaréwno w znaczeniu pozytywnym jalegatywnym.

Do pozytywnych cech charakteryzaych rynek pracy powiatu gorlickiego ta zaliczy:
znaczny spadek bezrobocia rejestrowanego,
wyzszy wskanik aktywnaci zawodowej ludngci powiatu od ludnéci wojewodztwa,
zadowalajca, w ocenie wikszaci badanych przedsdiorcéw, sytuacja ekonomiczna
podmiotow dziatajcych na lokalnym rynku,
mniejszy, w porownaniu do wojewoOdztwa, udziat w rodociu rejestrowanym o0soOb
starszych,
wzrost poziomu wyksztatcenia 0s6b bezrobotnych,
zmniejszenie skali diugotrwatlego bezrobocia regesiinego oraz bezrobocia ludzi
miodych,
wzrost liczby ofert pracy,
systematyczny wzros§rodkdw piengznych przeznaczonych na programy rynku pracy
w zakresie promocji zatrudnienia, ftagodzenia skwtkbezrobocia oraz aktywizaciji
zawodowej przektadagy sk na wzrost liczby zaktywizowanych zawodowo oséb na

lokalnym rynku pracy.

Do negatywnych cech charakteryauyjch rynek pracy powiatu gorlickiego ura zaliczy:
umiarkowany wzrost ludrgi w wieku poprodukcyjnym,
niski wskanik stopy zatrudnienia bez wytaych trendow wzrostowych,
niskie przeagitne mies¢czne wynagrodzenie w powiecie na tle prge@go wynagrodzenia
w wojewddztwie,
niski wskanik przedstbiorczaci ludnasci powiatu gorlickiego w poréwnaniu do
wskaznika wojewodzkiego,
przewaga podmiotow ograniczeych swo dziatalng¢ do lokalnego rynku (gminy,
powiatu),
niekorzystna dla kobiet przewaga stanowisk i gieaty przeznaczonych dlagatzyzn,
pomimo znacznego spadku, nadal wysoki poziomgzeaie bezrobocia rejestrowanego na

tle innych powiatow matopolski, calego wojewodzivikaaju,
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dwzy udziat w naptywie do bezrobocia rejestrowanegbo&tore dotychczas nie posiadaty
zadnych okresow zaliczanych (zwanych z zatrudnieniem, pobieraniem renty itpajjzb
okresy te zakiaczytly sie w odlegtej przeszoi,

wysoki, dynamicznie nasilgy sk udziat kobiet w bezrobociu rejestrowanym,
dynamiczny wzrost udziatu w bezrobociu rejestrowarmsdb niepetnosprawnych,

praca oséb bezrobotnych w szarej strefie.
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