.................................................... Gorlice, dnia ......oooeeeeeieee e,

(nr PESEL) Powiatowy Urzad Pracy
w Gorlicach

(nr telefonu)
Whiosek osoby bezrobotnej do 30 roku zycia o przyznanie bonu na zasiedlenie

Na podstawie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) wnosz¢ o przyznanie
bonu na zasiedlenie W WYSOKOSCI .....coeveieriiiiiniiniieieienie s zt, z przeznaczeniem
na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z podjeciem przeze mnie poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania /zaznaczyé wlasciwel:

a) zatrudnienia b) innej pracy zarobkowej  c) dziatalno$ci gospodarczej
1. Miejsce mojego dotychczasowego zamieSZKania: ...........ccceeveieeieeiiesieesieeiesee e eee s

2. Miejscowos$¢ zamieszkania po podjeciu zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci
gospodarczej (tylko teren Polski):

NAZWA. ....eveeveeere e sie e steesre e sae e e sraesre e KO POCZEOWY.....ccvvecieeiecie e

3. Odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
zamieszkam wynosi ............... km. Czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza lacznie
............... godzin(y) dziennie.

4. Wysokos¢ wynagrodzenia/przychodu jakie bede osigga¢ wynosi¢ bedzie ..................... 7
brutto miesigcznie oraz bede podlegac ubezpieczeniom spotecznym.

5. Bed¢ pozostawa¢ w zatrudnieniu/innej pracy zarobkowej/prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesigcy.

6. Uzasadnienie celowos$¢ przyznania bonu na zasiedlenie:

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za sktadanie fatszywych zeznan: ,,Kto,
sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy
do lat 8.” o§wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku s3a zgodne z prawdg.

(data i podpis Wnioskodawcy)



POUCZENIE DO WNIOSKU - BON NA ZASIEDLENIE

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta, na podstawie umowy, moze przyznaé bon na zasiedlenie
w zwigzKku z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej, jezeli:
1) z tytulu ich wykonywania bedzie osiaggal wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace¢ brutto miesi¢cznie oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom spotecznym;
2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka w
zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej
80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami
transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;
3) bedzie pozostawatl w zatrudnieniu, wykonywatl inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzit dziatalno$é
gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesigcy.

Wyzej wymienione przestanki musza zosta¢ spetnione acznie.

Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysokosci okreslonej w umowie, nie
wyzszej jednak niz 200% przecigtnego wynagrodzenia za pracg, przezmacza sie¢ na pokrycie kosztow
zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;j.

Bezrobotny, ktéry otrzymal bon na zasiedlenie, jest obowigzany w terminie:

a) do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do powiatowego urzedu pracy dokument
potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej Ilub dzialalnosci gospodarczej
i o§wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt. 2);

b) do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania
dziatalnosci gospodarczej i od dnia podj¢cia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, przedstawi¢ powiatowemu urzedowi pracy o$wiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej i podjgciu nowego zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej oraz o§wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym
mowa pkt. 2);

c) do 8 miesigcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie w zatrudnieniu,
wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej przez okres 6 miesigcy.

W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku, o ktérym mowa w:
e lit. ), b) — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catoéci w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania starosty;
e lit. ¢) — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego okresu

pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty

Z}ozenie wniosku nie gwarantuje zawarcia z Urzedem Pracy umowy i wydawania bonu.

Przed zawarciem umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie osoba bezrobotna ma obowigzek zlozenia
zabezpieczenia przyznanych Srodkéw w postaci weksla z porgczeniem wekslowym (awal) przez jednego
porgczyciela z minimalnym miesigcznym dochodem 2800,00 zt brutto.

Zwracamy uwage ze:

Zgodnie z art. 297 § 1 k. k.

»Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzacej
podobna dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujacej
Srodkami publicznymi — kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji,
subwencji, potwierdzenia przez bank zobowiazania wynikajacego z poreczenia lub podobnego §wiadczenia
pienieznego na okreslony cel gospodarczy, elektronicznego instrumentu platniczego lub zamoéwienia
publicznego przedklada podrobiony, przerobiony, poswiadczajacy nieprawde albo nierzetelny dokument,
albo nierzetelne pisemne o$wiadczenie dotyczace okoliczno$ci o istotnym znaczeniu dla uzyskania
wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu platniczego lub zaméwienia, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”.

Zapoznatem(am) si¢ z ww. pouczeniem oraz o$wiadczam, ze znane sg mi zasady przyznania bonu na zasiedlenie
w 2020 roku (dokument dostepny w siedzibie urzedu oraz na stronie internetowej pod adresem
http://gorlice.praca.gov.pl).

(data i podpis Wnioskodawcy)



