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Wstep

Prowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych jest realizacjg zapiséw
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ktdra obliguje samorzad powiatowy do analiz rynku pracy w tym zakresie.

Niniejszy raport opracowano w oparciu o zalecenia Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej stworzone w ramach projektu , Opracowanie nowych zalecen metodycznych
prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy”. Po raz pierwszy wykorzystano te zalecenia do analizy sytuacji w 2015 roku. Niniejszy
dokument jest czwartym z kolei i przedstawia sytuacje na rynku pracy w 2019 roku. Petna
informacja o metodologii prowadzonego monitoringu znajduje sie na stronie internetowe;j:
http://mz.praca.gov.pl/

Monitoringu jest prowadzony w celu przedstawienia listy zawodéw (grup zawododw) ktérych
brakuje lub jest za duzo na lokalnym rynku pracy. W najprostszym ujeciu analiza zawoddéw
polega na matematycznym poréwnaniu liczby ofert pracy z liczbg oséb bezrobotnych.
Elementami uzupetniajgcymi sg analiza rynku edukacyjnego - dane o uczniach
i absolwentach szkét ponadgimnazjalnych. Dane pozyskane ze szkét oraz nie s3 uwzgledniane
w wyliczeniu zawodoéw deficytowych lub nadwyzkowych, stanowig natomiast czes¢ opisowg
sytuacji na lokalnym rynku pracy. W tegorocznej edycji monitoringu, zgodnie z zaleceniem
MRPIPS, nie przeprowadzono badan ankietowych wsréd pracodawcéw.

Dane do monitoringu zbiera sie przez caty rok. Metodologia okresla Zzrddta ich pozyskiwania.
S3 nimi:

e System Syriusz - rejestr oséb bezrobotnych prowadzony przez Powiatowy Urzad
Pracy w Gorlicach,

e Centralna Baza Ofert Pracy prowadzona przez Ministra Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej (baza zawiera dane o ofertach pracy bedacych w dyspozycji urzedu pracy,
ochotniczych hufcéw pracy, sieci EURES),

e System Informacji Os$wiatowej MEN - rejestr ucznidw i absolwentéow szkét
ponadgimnazjalnych,

e oferty pracy publikowane w Internecie.

Zgodnie z metodologig dane o zawodach sg prezentowane w raporcie w postaci zsumowanej
do elementarnych i wielkich grup zawoddw okreslonych rozporzadzeniem Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania.


http://mz.praca.gov.pl/

Podstawowe pojecia uzyte w raporcie

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzikowych to proces systematycznego obserwowania
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania sie popytu na prace i podazy
zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen,
whnioskdow oraz prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systemow: szkolenia
bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzisze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw deficytowych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek
dtugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym
okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktdre na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do
liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest nieznaczny, a odptyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktdre istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw nadwyzkowych
zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, dtugotrwate
bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawdd — zgodnie z Klasyfikacja Zawodéw i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako przynoszacy
dochdd zbiér zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby i wymagajacych
odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Zawdd moze dzieli¢ sie na specjalnosci.

Umiejetnosci okreslono jako zdolnos¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu np.
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu certyfikacji,
dodatkowych szkolen, egzaminéw lub czesto takze po udowodnieniu przebycia wymaganej praktyki;
przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

Kwalifikacje to ukfad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji sktadowych zadan
zawodowych.

Lokalny rynek pracy powiatowy rynek pracy (teren dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorlicach).

Oferta pracy to zgtoszenie przez pracodawce do powiatowego urzedu pracy lub umieszczenie
w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, co najmniej
jednego wolnego miejsca pracy lub miejsca aktywizacji zawodowej w celu znalezienia odpowiedniego
pracownika.

Dtugotrwale bezrobotny nalezy rozumie¢ pozostajgcy bez pracy powyzej 12 miesiecy od dnia
zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy.

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego
w dyplomie, $wiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajgcym ukonczenie szkoty Ilub
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.



1.Analiza ogdlnej sytuacji na rynku pracy

1.1. Analiza

bezrobotnych

Wedtug stanu na dziert 31.12.2019 r., stopa bezrobocia w powiecie gorlickim wynosita 4,6%
i byta nizsza od krajowej (5,2%) i wyzsza od wojewddzkiej (4,1%). Pod wzgledem wysokosci

stopy bezrobocia powiat gorlicki

plasowat sie na 10 pozycji wsréd 22 powiatéw

wojewddztwa (rankingujac od najnizszej). W ciggu 2019 roku na lokalnym rynku pracy
odnotowano spadek tego wskaznika o 0,7 pkt procentowego.
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Wedtug stanu na dzie 31.12.2019 roku, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorlicach byto
zarejestrowanych 2140 osob bezrobotnych, tj. o 338 mniej niz przed rokiem. Wsréd
zarejestrowanych bezrobotnych kobiety stanowity 64,3%. W wieku do 30 lat byto 29,8%
bezrobotnych. Osoby najmfodsze - do 25 roku zycia — stanowily 16,1%. Najwiecej
bezrobotnych posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (30,8%) oraz policealne
i Srednie zawodowe (29,3%).

Tabela 1:  Struktura oséb bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia. Dane dla powiatu gorlickiego wedtug
stanu na dziert 31.12.2019 r.
. Liczba Udziat
Wyksztatcenie bezrobotnych w ogdtem
Wyizsze 373 17,4%
Policealne i $Srednie zawodowe 628 29,3%
Srednie ogdlnoksztatcace 138 6,4%
Zasadnicze zawodowe 659 30,8%
Gimnazjalne i ponizej 342 16,0%
Ogdtem 2140 100,0%




Tabela 2: Bezrobotni i oferty pracy z 2019 roku wg wielkich grup zawodowych.

Bezrobotni ogdtem Naptyw ofert. pracy
w okresie
Kod Nazwa wielkiej grupy zawoddéw " dot stan na CBOP
nzﬁr\égew woolfrz\:;e koniec | (PUP+OHP | Internet
okresu +EURES)
0 |SItY ZBROJNE 1 1 1 0 0
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 12 18 7 3 1
URZEDNICY | KIEROWNICY
2 |SPECIALISCI 757 850 366 57 2
3 |TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 748 811 325 103 0
4 |PRACOWNICY BIUROWI 150 172 74 283 0
5 |PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 891 990 506 455 5
6 |ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 63 61 51 2 0
7 |ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 887 942 411 228 1
8 |OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 146 145 70 119 0
9 |PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 245 253 141 374 0
Razem 3900 4243 1952 1624 9

Zawody, ktdére wystepujg na lokalnym rynku pracy to przede wszystkim robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy, pracownicy ustug i sprzedawcy, specjalisci, technicy i $redni
personel. Bardziej szczegétowy podziat tych grup przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 3: Bezrobotni wedtug stanu na koniec 2019 roku wedtug najliczniejszych elementarnych grup

zawodowych.
. . Liczba bezrobotnych
Kod | Nazwa elementarnej grupy zawodow (stan na koniec ok;/esu)
Specjalisci
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 45
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 30
2631 | Ekonomisci 27
2330 Nauczyciele gimnazjow i szk6t ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia 24
zawodowego)
Technicy i inny $redni personel
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 53
3115 | Technicy mechanicy 47
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 39
Pracownic biurowi
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 28
Pracownicy ustug i sprzedawcy
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 237
5120 | Kucharze 103
5141 | Fryzjerzy 40
5131 | Kelnerzy 35
5153 | Gospodarze budynkéw 31
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 26
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 83
7222 | Slusarze i pokrewni 50
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 32
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 29
7112 | Murarze i pokrewni 26
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 24
Pracownicy przy pracach prostych
9313 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogélnym 34




W koricu 2019 roku najwiecej zarejestrowanych oséb bezrobotnych byto jako: sprzedawcy
sklepowi (ekspedienci), kucharze, piekarze, cukiernicy i pokrewni, sredni personel do spraw
statystyki i dziedzin pokrewnych, $lusarze i pokrewni, technicy mechanicy, specjalisci do
spraw administracji i rozwoju, fryzjerzy, dietetycy i zywieniowcy, kelnerzy, robotnicy
wykonujgcy prace proste w budownictwie ogdlnym, ustawiacze i operatorzy obrabiarek do
metali i pokrewni, gospodarze budynkdw, specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji,
krawcy, kusénierze, kapelusznicy i pokrewni, pracownicy obstugi biurowej, ekonomisci, rolnicy
produkcji rodlinnej i zwierzecej, murarze i pokrewni, nauczyciele gimnazjéw i szkoét
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego), mechanicy
pojazdéw samochodowych.

Wsrdd najliczniejszych grup zawodowych znalazty sie 4 elementarne grupy specjalistow,
3 grupy technikéw i innego sredniego personelu, 5 grup pracownikéw ustug i sprzedawcow,
po 1 grupie pracownikéw biurowych, pracownikéw przy pracach prostych oraz rolnikéw,
ogrodnikéw, lesnikow i rybakéw. Pozostate 6 grup elementarnych to robotnicy
przemystowymi i rzemieslnicy.

W 2019 roku odnotowano korzystny wskaznik ptynnosci bezrobotnych?! ktéry potwierdzit
odptyw oséb z ewidencji bezrobotnych. Wsréd tych ktérzy pozostali w rejestrze dtugotrwale
bezrobotni, tj. zarejestrowani przez okres co najmniej 12 miesiecy, stanowili blisko potowe -
wskaznik dtugotrwatego bezrobocia? wynosit 44,7%.

Ponizej przeanalizowano grupy zawodéw ktére posiadata znaczaca dla lokalnego rynku pracy
liczba 0séb bezrobotnych.

Tabela 4: Wskaznik ptynnosci bezrobotnych i dtugotrwatego bezrobocia w liczebnie istotnych na lokalnym
rynku pracy grupach zawodowych w 2019 roku.

Bezrobotni ogétem

wskaznik wskaznik
Kod [Nazwa elementarnej grupy zawodow naptyw w | odptyw w Slfc?:i;]: diugotrwatego ptynnosci
okresie okresie bezrobocia bezrobotnych
okresu
Specjalisci
2131 |Biolodzy i pokrewni 9 10 6 50,00 1,11
2132 Specjalis’Fi w zakresie rolnictwa, lesnictwa i 16 )8 10 50,00 175
pokrewni
2143 |Inzynierowie inzynierii Srodowiska 12 19 4 25,00 1,58
2144 |Inzynierowie mechanicy 13 11 5 40,00 0,85
2145 |Inzynierowie chemicy i pokrewni 17 13 8 25,00 0,76
2146 |Inzynierowie gornictwa i metalurgii 14 13 6 0,00 0,93
2149 |Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani 17 22 8 50,00 1,29
2991 Piele;.gn.iaﬂ(.i. bez specjalizacji lub w trakcie 3 16 1 0,00 2,00
specjalizacji
2292 |Fizjoterapeuci 18 19 5 0,00 1,06
2299 Specjalis’ci. ochror.1y zdrowia gdzie indziej 1 12 6 3333 1,09
niesklasyfikowani
2330 Nauc?yci.ele gimnazjc').w .i szkot pon.adgimnazjalnych 40 47 24 5417 118
(z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)
2341 |Nauczyciele szk6t podstawowych 20 22 7 71,43 1,10
2342 |Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 20 25 11 54,55 1,25
2359 |Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej 39 45 18 44,44 1,15

! Jest to stosunek liczby bezrobotnych rejestrujgcych sie w ciggu roku oraz liczby oséb ktére wyrejestrowano,
tj. utracity status bezrobotnego.
2 Jest to odsetek bezrobotnych przez okres co najmniej 12 miesiecy.
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niesklasyfikowani

2411 |Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 35 38 11 45,45 1,09

2421 |Specjalisci do spraw zarzgdzania i organizacji 52 51 30 36,67 0,98

2422 |Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 82 99 45 53,33 1,21

2423 |Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 9 13 1 0,00 1,44

2431 |Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 28 28 20 65,00 1,00

2619 Specjalis'ci. z dziec%ziny prawa gdzie indziej 24 24 14 2857 1,00
niesklasyfikowani

2631 |Ekonomisci 64 79 27 44,44 1,23

2632 Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin 12 13 6 16,67 1,08
pokrewnych

2633 |Filozofowie, historycy i politolodzy 17 16 13 38,46 0,94

2634 |Psycholodzy i pokrewni 9 8 5 20,00 0,89

2635 |Specjalisci do spraw spotecznych 11 12 9 66,67 1,09

2643 |Filolodzy i ttumacze 27 29 7 14,29 1,07

Technicy i inny Sredni personel

3111 |Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 11 11 5 20,00 1,00

3112 |Technicy budownictwa 47 53 20 45,00 1,13

3113 |Technicy elektrycy 15 17 6 33,33 1,13

3114 |Technicy elektronicy i pokrewni 15 15 4 0,00 1,00

3115 |Technicy mechanicy 110 103 47 27,66 0,94

3119 .Techn.icy. nauk fizycznych i technicznych gdzie 39 46 16 37,50 1,18
indziej niesklasyfikowani

3142 |Technicy rolnictwa i pokrewni 36 38 14 42,86 1,06

3144 |Technicy technologii zywnosci 12 11 9 55,56 0,92

3213 |Technicy farmaceutyczni 18 16 8 0,00 0,89

3220 |Dietetycy i zywieniowcy 71 85 39 53,85 1,20

3254 |Technicy fizjoterapii i masazysci 23 26 5 20,00 1,13

3755 S]redni. personel ochrony srodowiska, medycyny 20 18 6 50,00 0,90
pracy i bhp

3259 Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej 14 13 10 50,00 0,93
niesklasyfikowany

3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 102 122 53 52,83 1,20
pokrewnych

3339 P.os'rednicy usfuglbiznesowych gdzie indziej 12 14 4 50,00 117
niesklasyfikowani

3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura 33 34 14 50,00 1,03
zarzadu

3412 Pracowni.cy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i 10 16 3 62,50 1,60
pracy socjalnej

3432 |Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 11 13 4 50,00 1,18

3434 Szefowie kl.,IChni i organizatorzy ustug 54 52 12 16,67 0,96
gastronomicznych

3512 |Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 49 48 17 29,41 0,98

Pracownicy biurowi

4110 |Pracownicy obstugi biurowej 26 32 28 67,86 1,23

4221 |Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 23 25 10 60,00 1,09

4224 |Recepcjonisci hotelowi 53 55 13 15,38 1,04

4311 |Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 16 22 8 50,00 1,38

4321 |Magazynierzy i pokrewni 28 28 11 27,27 1,00

Pracownicy ustug i sprzedawcy

5120 |Kucharze 150 174 103 57,28 1,16

5131 |Kelnerzy 72 80 35 45,71 1,11

5132 [Barmani 8 14 4 50,00 1,75

5141 |Fryzjerzy 96 107 40 37,50 1,11

5142 |Kosmetyczkii pokrewni 31 27 16 25,00 0,87

5153 |Gospodarze budynkow 43 41 31 51,61 0,95

5223 |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 411 452 237 43,88 1,10

5249 Pracownic.y sprze.daiy i pokrewni gdzie indziej 9 3 6 50,00 0,89
niesklasyfikowani

5321 |Pomocniczy personel medyczny 25 37 9 55,56 1,48

5413 |Pracownicy ochrony oséb i mienia 19 19 6 50,00 1,00




Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

6113 |Ogrodnicy 12 10 9 33,33 0,83
6130 |Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 37 36 26 46,15 0,97
6210 |Robotnicy lesnii pokrewni 10 11 11 63,64 1,10
Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy
7112 |Murarze i pokrewni 64 61 26 46,15 0,95
7115 |Ciesle i stolarze budowlani 21 20 7 28,57 0,95
7126 |Hydraulicy i monterzy rurociggow 30 29 11 27,27 0,97
7129 Robotnicy bUt.jovaar?i .roF)ét wyko.rﬁczeni(.)wych i 62 66 13 7,69 1,06
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
7131 |Malarze budowlani i pokrewni 44 47 22 54,55 1,07
7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje 17 14 5 40,00 0,82
metalowe
7221 |Kowale i operatorzy pras kuzniczych 10 6 7 42,86 0,60
7222 |Slusarze i pokrewni 111 118 50 54,00 1,06
7223 Ustawiac.ze i operatorzy obrabiarek do metali i 49 54 32 40,63 1,10
pokrewni
7231 |Mechanicy pojazdéw samochodowych 86 97 24 37,50 1,13
7233 Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i 34 31 16 18,75 0,91
przemystowych
7311 |Mechanicy precyzyjni 13 13 7 14,29 1,00
7411 |Elektrycy budowlani i pokrewni 13 10 7 14,29 0,77
7412 |Elektromechanicy i elektromonterzy 33 34 13 53,85 1,03
7512 |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 124 137 83 53,01 1,10
7522 |Stolarze meblowi i pokrewni 52 60 19 26,32 1,15
7531 |Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 42 44 29 51,72 1,05
7533 |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 7 9 4 75,00 1,29

Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkc;ji

8131 . R 14 18 7 42,86 1,29
wyrobdéw chemicznych

8322 |Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 26 21 13 23,08 0,81

8332 |Kierowcy samochodoéw ciezarowych 19 16 6 16,67 0,84

8341 Zg:;iaorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i 12 14 10 30,00 1,17

Pracownicy wykonujacy prace proste

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i

9112 33 39 19 52,63 1,18
pokrewne

9312 Robotnlfy wykonUJacy prace proste w ‘ 8 13 4 50,00 1,63
budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

9313 Robotnicy wykonujacy prace proste w 82 76 34 3824 0,93

budownictwie ogélnym

9321 |Reczni pakowacze i znakowacze 29 30 16 62,50 1,03

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle

9329 o ) . 24 27 16 62,50 1,13
gdzie indziej niesklasyfikowani

9333 |Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 10 11 9 77,78 1,10

9412 |Pomoce kuchenne 16 12 11 45,45 0,75

Najwiekszg przewage odptywu oséb z rejestru bezrobotnych nad ich naptywem, odnotowana
zostata w grupach:

e Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

e Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni

e Barmani

e Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

e Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

e Inzynierowie inzynierii Srodowiska

e Pomocniczy personel medyczny

e Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

e Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci
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e Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

e Szwaczki, hafciarki i pokrewni

e Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobéw chemicznych
e Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Przewaga naptywu bezrobotnych byt natomiast w takich grupach zawodowych jak:
e Kowale i operatorzy pras kuzniczych
e Pomoce kuchenne
e Inzynierowie chemicy i pokrewni
e Elektrycy budowlani i pokrewni
e Kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych
e Robotnicy przygotowujacy i wznoszgcy konstrukcje metalowe
e Ogrodnicy
e Kierowcy samochoddw ciezarowych
e Inzynierowie mechanicy
e Kosmetyczki i pokrewni
e Psycholodzy i pokrewni
e Technicy farmaceutyczni
e Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
e Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

Wsrdd tych, ktdrzy pozostali w rejestrze, najwyzszy wskaznik dtugotrwatego bezrobocia mieli
m.in.:

e Robotnicy pracujacy przy przetadunku towardéw

e Szwaczki, hafciarki i pokrewni

e Nauczyciele szkét podstawowych

e Pracownicy obstugi biurowej

e Specjalisci do spraw spotecznych

e Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

e Robotnicy lesni i pokrewni

e Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

e Robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

e Reczni pakowacze i znakowacze

e Konsultanciiinni pracownicy biur podrézy

natomiast najnizszy byt on m.in. w takich grupach zawodowych jak:
e Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
e Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi
e Fizjoterapeuci
e Technicy elektronicy i pokrewni
e Inzynierowie gornictwa i metalurgii
e Technicy farmaceutyczni
e Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
e Filolodzy i ttumacze
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e Mechanicy precyzyjni

e Elektrycy budowlani i pokrewni

e Recepcjonisci hotelowi

e Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych
e Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych
e Kierowcy samochodéw ciezarowych

e Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

1.2. Analiza ofert pracy

Podstawowym Zréodtem informacji o zapotrzebowaniu pracodawcéw na pracownikdéw
w poszczegdlnych grupach zawodowych byta Centralna Baza Ofert Pracy (CBOP)?
prowadzona i udostepnianej przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
W 2019 roku liczba ofert w CBOP dla powiatu gorlickiego wynosita 1624. Oferty z tej bazy
stanowity 99,4% analizowanych, pozostate stanowity ogtoszenia samodzielnie publikowane
przez pracodawcow w Internecie.

Tabela 5: Oferty pracy w 2019 roku.

Naptyw ofert pracy
w okresie
Kod Nazwa wielkiej grupy zawodow CBOP (PUP+OHP ot Razem
+EURES)
0 SItY ZBROJNE 0 0 0
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | 3 1 4
KIEROWNICY

2 SPECJALISCI 57 2 59
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 103 0 103
4 PRACOWNICY BIUROWI 283 0 283
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 455 5 460
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 2 0 2
7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 228 1 229
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 119 0 119
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 374 0 374

Razem 1624 9 1633

Za posrednictwem publicznych stuzb zatrudnienia (baze CBOP zasilat gtéwnie urzad pracy)
poszukiwani byli w 2019 roku najczesciej pracownicy ustug i sprzedawcy oraz pracownicy
wykonujgcy prace proste. Ponizej przedstawiono te same oferty pracy w podziale na
elementarne grupy zawodoéw.

3 CBOP to wspdlna baza urzedéw pracy, w ktérej prezentowane s3 informacje o aktualnych ofertach pracy,
propozycjach stazy z urzedu i przygotowania dorostych, a takze ofertach pracy pracodawcéw krajowych, ktérzy
poszukuja pracownikéw z obszaru naszego kraju i tzw. rynku unijnego.
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Tabela 6: Oferty pracy w 2019 roku w podziale na elementarne grupy zawodow - ranking wedtug liczby ofert.

Naptyw ofert Odsetek ofert
pracy w okresie subsydiowanych
E:di;ﬂ Elementarne grupy zawoddw CBOP w CBOP
(PUP+OHP Internet (PUP+OHP
+EURES) +EURES) [w %]
5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 234 - 49,57
4321 Magazynierzy i pokrewni 150 - 22,67
9321 Reczni pakowacze i znakowacze 148 - 2,03
4110 Pracownicy obstugi biurowej 94 - 74,47
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 54 - 1,85
5120 Kucharze 51 - 37,25
9313 Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogdlnym 50 - 26,00
9329 RPbotnicY wykon.ujacy prace proste w przemysle gdzie indziej 48 ) 417
niesklasyfikowani
5131 Kelnerzy 35 - 22,86
5153 Gospodarze budynkow 30 - 40,00
9412 Pomoce kuchenne 30 - 23,33
7212 Spawacze i pokrewni 29 - -
7522 Stolarze meblowi i pokrewni 28 1 25,00
8332 Kierowcy samochodow ciezarowych 26 - 15,38
5169 Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 25 - -
8322 Kierowcy samochoddw osobowych i dostawczych 24 - 75,00
7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 23 - 65,22
7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 20 - 50,00
5249 Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 12 5 66,67
4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 16 - 56,25
3412 Pra.cown.icy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy 15 . 20,00
socjalnej
3259 S’t“edni per.sonel do spraw zdrowia gdzie indziej 14 ) 78,57
niesklasyfikowany
5132 Barmani 13 - 38,46
7112 Murarze i pokrewni 13 - 15,38
7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 13 - 7,69
5141 Fryzjerzy 12 - 25,00
5142 Kosmetyczki i pokrewni 12 - 75,00
7222 Slusarze i pokrewni 12 - 50,00
4226 Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych) 11 - 72,73
5244 .Sprzedawcy Fkonsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / 1 ) 7273
internetowej
7129 Bobcl)t.nic.y budomlllani ropét wykonczeniowych i pokrewni gdzie 1 ) 45,45
indziej niesklasyfikowani
7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 11 - 9,09
8153 Operatorzy maszyn do szycia 11 - 27,27
8219 Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 11 - 18,18
9334 Uktadacze towaréow na pétkach 11 - -
7126 Hydraulicy i monterzy rurociggéw 10 - 40,00
3160 Opgratorzy m.aszyn i ur%qdzerﬁ do produkcji wyrobéow 10 ) 70,00
spozywczych i pokrewni
2292 Fizjoterapeuci 9 - 22,22
7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 9 - -
9112 Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 9 - 22,22
9312 Robotnicy wykonujqcy prace pr_oste w budownictwie 9 ) 66,67
drogowym, wodnym i pokrewni
3213 Technicy farmaceutyczni 8 - 50,00
3313 Ksiegowi 8 - 12,50
7523 Ustawi:alcze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji 8 ) 75,00
wyrobéw z drewna
8342 Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych 8 - -
2166 Projektanci grafiki i multimediow 7 - 85,71
3111 Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 7 - -
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3439 S're(.:ln.i per.sc.)m.el w zakr.esie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej 7 i 71,43
gdzie indziej niesklasyfikowany
4120 Sekretarki (ogdlne) 7 - 71,43
8331 Kierowcy autobusow i motorniczowie tramwajow 7 - -
5321 Pomocniczy personel medyczny 6 - 66,67
7411 Elektrycy budowlani i pokrewni 6 - -
8172 Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 6 - 66,67
2359 Specjalis'ci. naucza.nia i wychowania gdzie indziej 5 i 60,00
niesklasyfikowani
3322 Przedstawiciele handlowi 5 - -
3331 Spedytorzy i pokrewni 5 - 20,00
7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 5 - 80,00
7534 Tapicerzy i pokrewni 5 - -

Zapotrzebowanie pracodawcéw byto najczesciej zgtaszane m.in. w grupach: sprzedawcy
sklepowi (ekspedienci), magazynierzy i pokrewni, reczni pakowacze i znakowacze,
pracownicy obstugi biurowej, goncy, bagazowi i pokrewni, kucharze, robotnicy wykonujacy
prace proste w budownictwie ogdlnym.

W zestawieniu znalazto sie 15 grup robotnikdéw przemystowych i rzemiesinikéw, 11 grup
pracownikéw ustug i sprzedawcéw, po 8 grup technikéw i innego sSredniego personelu,
operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen oraz pracownikdw wykonujgcych prace proste,
5 grup pracownikéw biurowych oraz 3 grupy specjalistow.

Pracodawcy czesto wnioskowali o finansowe formy wsparcia w zatrudnieniu bezrobotnego.
Rzadko dotyczyto to m.in. takich grupy zawodoéw jak: goricy, bagazowi i pokrewni, reczni
pakowacze i znakowacze, robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani, ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni, robotnicy
przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe, ksiegowi, kierowcy samochodow
ciezarowych, murarze i pokrewni, monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani, pracownicy
wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej, spedytorzy i pokrewni.

2.Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych —
w ukfadzie elementarnych grup zawodow

Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest gtdwnym elementem monitoringu. Jest
nim wykaz grup zawodowych, ktére wystepujg na lokalnym rynku pracy i spetniajg okreslone
metodologig kryteria. W kazdej z grup zawoddw pordwnuje sie liczbe ofert pracy z liczbg
bezrobotnych, sprawdza jaki odsetek wsrdd bezrobotnych stanowig diugotrwale bezrobotni,
oraz poréwnuje sie liczbe naptywajacych do rejestru bezrobotnych z liczbg odptywajacych
z niego. Matematyczny zapis sposobu obliczen oraz ich interpretacji podano ponizej.
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Nazwa
1 wzor wskaznika

Sposaéb interpretacji

Wskaznik
dostepnosci oferty
pracy
B
B/Of ==
10t = 5z

Miernik informuje o dostepnosei oferty pracy dla bezrobotnych w danej ele-
mentarnej grupie zawodow. Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym dostepnosé jest
nizsza. Wartosé¢ wskaznika mozna interpretowaé jako przecictng liczbe bezro-
botnych przypadajacych na 1 oferte pracy. Im wyzsza warto$é wskaznika tym
nmiejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawodow k.

Przyjmuje wartosei z przedzialu <0,+0).

B/OF = 0 — brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw k. Dostepnosé
oferty jest bardzo wysoka, a grupa zawodow k jest maksymalnie deficytowa.
B/0f < 1 — przecigtnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szan-
s¢ znalezé pracg. Liczba dostgpnych ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobot-
nych w grupie zawodéw k.

B/0f > 1 — dostepno$é oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezro-
botnych przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawodow k.

Brak wartosci — oferty pracy w elementarnej grupie zawodéw k nie sa do-
stgpne, w rezultacic szansa znalezienia pracy jest zerowa, a cecha k jest mak-
symalnie nadwyzkowa.

Wskaznik
dlugotrwalego

bezrobocia
DBf
Bf

WDBK =~ % 100

Wartoé¢ wskaznika infornmje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej
grupic zawodéw k stanowia dlugotrwale bezrobotni. Im wigksza wartosé
wekaznika tym wigeej 0s6b jest dlugotrwale bezrobotnych w danej grupie za-
wodow.

Przyjmuje wartosei od 0% (sytuacja, w ktorej bezrobotni dlugotrwale nie wy-
stgpuja) do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie
zawodow k jest dlugotrwale bezrobotnym).

Wskaznik plynnosci
bezrobotnych

Wartosé miernika wskazuje na kierunek 1 natgzenie ruchu bezrobotnych w ele-
mentarnej grupic zawodow k.

WPBf < 1 — naplyw przewyzsza odplyw, co oznacza wzrost liczby bezrobot-
nych w elementarnej grupie zawodow k.

WPB} = 1 — odplyw jest réwny naplywowi (oba niezerowe), przez co liczba

WPBK = DB{ bezrobotnych w grupie zawoddw k nic ulega zmianie.
NB; WPBf > 1 — odplyw przewyzsza naplyw. co oznacza spadek bezrobotnych
w zawodzie k.
Brak wartosci — naplyw jest réwny zeru.
BF — éredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

0F — sredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t,

BE — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okrelsu f.

DBK — liczba dlugotrwale bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,

NBF — naptyw
OBF — odptyw

bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t.

bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t.

Zawody Wskaznik dO?tn;pnoéci Wskaznik dh.Lgo.u’walego Wiskaznik plynnosei
oferty pracy bezrobocia bezrobotnych
deficytowe B/0¢ <09 lul‘)‘i‘;[:'gkk iiifoi‘ci lubpfliii!:ti'ééci
Zéwnowazone 09 <B/0f <11 lul‘)‘i‘;?:kb faftfoi'cj lubpfliii!:ti'ééci
nadwyzkowe lubBb/r ?j; i‘mlf‘:.s‘cr' WDBE > Me WPBf < 1

Na podstawie danych z rejestru osdb bezrobotnych prowadzonego przez urzad pracy
oraz ofert pracy publikowanych w Centralnej Bazy Ofert Pracy i w Internecie, Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przygotowato dla powiatu gorlickiego trzy zestawienia
- rankingi zawodow deficytowych, nadwyzkowych i rGwnowaznych.
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Tabela 7: Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2019 roku.

) ) Mierniki
Sredniomiesie | Sredniomiesie Odsetek ofert
czna liczba czna liczba | wskaznik | wskaznik | wskaZnik | subsydiowa-
Kod |Elementarne grupy zawoddéw bezrobotnych | ofert pracy w | dostepno- | dtugotrw- | ptynnosci | nych w CBOP
w danej gr. danej gr. $ci ofert atego bezrobo- | (PUP+OHP+
zawodoéw zawoddow pracy |bezrobocia| tnych EURES) (%)
4225|Pracownicy biur informacji 0,00 0,25 0,00 - - 33,33
4321|Magazynierzy i pokrewni 11,17 12,50 0,89 27,27 1,00 22,67
5169 _Prac.O\.Nn_lcy usiug osobls.tych gdzie 0,00 2,08 0,00 i i 0,00
indziej niesklasyfikowani
7234|Mechanicy rowerdw i pokrewni 0,00 0,33 0,00 - - 75,00
7534 |Tapicerzy i pokrewni 0,00 0,42 0,00 - - 0,00
9334 |Uktadacze towarow na potkach 0,00 0,92 0,00 - - 0,00

Kryteria deficytu spetnito 6 grup zawoddéw. W celu utatwienia identyfikacji zawodéw
w ramach grup deficytowych zamieszczono ponizej krétkg synteze informacji na ich temat.

Pracownicy biur informacji odpowiadajg na osobiste, pisemne, elektroniczne lub
telefoniczne pytania dotyczace produktéw i ustug, udzielajg informacji lub odsytfaja
do innych zrédet informacji. Pracujg oni w miejscach umozliwiajacych bezposredni
kontakt z klientem, miejscem produkcji lub $wiadczenia ustug.

Magazynierzy i pokrewni prowadza ewidencje gotowych produktéw, surowcéw
i materiatdw produkcyjnych przyjetych, zwazonych, wydanych, wystanych
i zmagazynowanych, prowadzg punkty skupu surowcéw i wypozyczalnie towardéw
oraz przeprowadzajg inwentaryzacje magazynowanych towaréw lub inwentaryzacje
srodkéw gospodarczych przedsiebiorstwa czy instytuciji.

Mechanicy rowerdw i pokrewni montujg, konserwujg, serwisujg i naprawiajg
elementy mechaniczne rowerdw, riksz, wozkow dla dzieci, wozkédw inwalidzkich
i podobnych srodkéw transportu nieposiadajgcych silnika.

Tapicerzy i pokrewni montujg, naprawiajg i wymieniajg obicia tapicerskie mebli,
wyposazenia i przyrzaddw ortopedycznych; siedzenia, panele, sktadane i winylowe
dachy i inne wyposazenie samochodéw, wagondw pociggowych, samolotéw, statkdw
i tym podobnych elementéw, przy uzyciu tkanin, skéry, skaju lub innych materiatéw
tapicerskich. Produkujg i naprawiajg poduszki, kotdry, narzuty i materace, itp.
Uktadacze towaréw na poétkach rozmieszczajg towary na potkach i witrynach
i utrzymujg towary w czystosci i porzadku w supermarketach i innych punktach
sprzedazy detalicznej i hurtowej.

Tabela 8: Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku.

3 | Mierniki
Sredniomie- | Sredniomie- Odsetek ofert
sieczna liczba | sieczna liczba | wskaznik | wskaznik | wskaznik | subsydiowa-
Kod |Elementarne grupy zawoddéw bezrobotnych | ofert pracy w | dostepno- | dtugotrw- | ptynnosci | nych w CBOP
w danej gr. danej gr. $ci ofert atego bezrobo- | (PUP+OHP+
zawodow zawodow pracy bezrobocia| tnych EURES) (%)
2113|Chemicy 3,25 0,00 - 50,00 0,67 -
2621|Archiwisci i muzealnicy 1,83 0,00 - 66,67 0,50 -
3144|Technicy technologii zywnosci 8,58 0,00 - 55,56 0,92 -
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3212 |Technicy analityki medycznej 1,33 0,00 - 50,00 0,00 -

3255/ >redni personel ochrony 7,58 0,17 45,50 50,00 0,90 50,00
srodowiska, medycyny pracy i bhp

3259| >redni personel do spraw zdrowia 9,08 1,17 7,79 50,00 0,93 78,57
gdzie indziej niesklasyfikowany
Sredni personel w zakresie

3439 dziatalnosci artystycznej 1,33 0,58 2,29 50,00 0,00 71,43
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

4120|Sekretarki (ogdlne) 1,08 0,58 1,86 50,00 0,00 71,43

5153|Gospodarze budynkéw 34,17 2,50 13,67 51,61 0,95 40,00

524 racownicy sprzedazy i pokrewni 5,58 4,42 1,26 50,00 0,89 66,67
gdzie indziej niesklasyfikowani

6130/ Rolnicy produkdji roslinne; 26,50 0,00 ; 46,15 0,97 -
zwierzecej

7112|Murarze i pokrewni 27,75 2,08 13,32 46,15 0,95 15,38

7316 Szyld2|.arze, gra}/verzy i zdgbmcy 317 0,00 ) 50,00 0,33 )
ceramiki, szkfa i pokrewni
Gornicy podziemnej i

8111 |odkrywkowej eksploatacji 16z i 4,17 0,00 - 60,00 0,60 -
pokrewni

g172| OPeratorzy maszyn i urzadzen do 3,17 0,50 6,33 75,00 0,75 66,67
obrébki drewna

g211|Vonterzy maszyn i urzadzet 2,17 0,08 26,00 66,67 0,80 100,00
mechanicznych

9613 |Zamiatacze i pokrewni 4,42 0,00 - 66,67 0,80 -

W rankingu nadwyzek znalazto sie 17 elementarnych grup zawodowych. Zgodnie
z metodologig odznaczaty sie one wysokim wskaznikiem dtugotrwatego bezrobocia, liczebng
przewaga o0séb bezrobotnych nad ofertami pracy, jak tez tym ze w ciggu 2019 roku wiecej
0sob w nich naptywato do rejestru bezrobotnych niz z niego odptywato. W nadwyzce znalazty
sie 2 grupy specjalistow, 5 grup technikdw i innego sredniego personelu, 1 grupa
pracownikéw biurowych, 2 grupy pracownikéw ustug i sprzedawcdéw, 1 grupa rolnikéw,
ogrodnikéw, lesnikdow i rybakow, 2 grupy robotnikéw przemystowych i rzemiesinikéw,
3 grupy operatoréw i monterdw maszyn i urzgdzen oraz 1 grupa pracownikow wykonujgcych
prace prostych.

Zatozenia do rownowagi pomiedzy liczbg ofert pracy i liczbg oséb bezrobotnych spetnita
grupa pracownikow obstugi technicznej biur hoteli i innych obiektéw oraz grupa spawaczy i
pokrewnych.

Tabela 9: Ranking elementarnych grup zawodéw zrownowazonych w 2019 roku.

} ) Mierniki
Sredniomiesie | Sredniomiesie Odsetek ofert
czna liczba czna liczba wskaznik | wskaznik | wskaznik | subsydiowa-
Kod |Elementarne grupy zawoddéw bezrobotnych | ofert pracy w | dostepno- | dtugotrw- | ptynnosci | nych w CBOP
w danej gr. danej gr. $ci ofert atego bezrobo- | (PUP+OHP+
zawodow zawodow pracy |bezrobocia| tnych EURES) (%)
5151 racownicy obstugi technicznej 0,17 0,17 1,00 - 1,00 50,00
biur, hoteli i innych obiektow
7212 |Spawacze i pokrewni 2,50 2,42 1,03 0,00 1,14 0,00
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3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

W niniejszej edycji monitoringu nie udato sie zebra¢ petnych i reprezentatywnych danych
ktore uprawniatyby do stawiania wnioskdw w zakresie analizy umiejetnosci i uprawnien
poszukiwanych przez pracodawcéw i posiadanych przez bezrobotnych.

Z zebranych danych mozna byto przeprowadzi¢ zalecang w tym miejscu przez MRPIPS analize
tzw. grupy oséb bez zawodu. Do grupy tej byty zliczane osoby bezrobotne, poszukujgce pracy
na lokalnym rynku, ktére nie zdobyly kwalifikacji w wyniku ksztatcenia szkolnego
i jednoczesnie nie zdobyty doswiadczenia zawodowego (stazu pracy) uprawniajgcego do tego
by stwierdzié, ze reprezentujg jakikolwiek zawdd badZz specjalizacje. Rejestracja oséb
w zawodach byfa ustalana przez urzad pracy i odbywa sie na podstawie dokumentacji
udostepnionej przez osobe bezrobotng.

Problem braku zawodu dotyczyt 9,1% bezrobotnych, najczesciej oséb legitymujacych sie
wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (30,5%) lub S$rednim ogdlnoksztatcgcych
(23,7% 0s6b z tym rodzajem wyksztatcenia). Brak posiadania zawodu / dyplomu zdarzat sie
takze wsrod oséb ktdre ukoriczyty szkoty zasadnicze zawodowe (2,6% oséb z tym rodzajem
wyksztatcenia) lub policealne i srednie zawodowe (6,4% o0s6b z tym rodzajem wyksztatcenia).

4.Rynek edukacyjny

Na potrzeby monitoring zawoddéw w raporcie gromadzone sg dane resortu edukacji. Analizie
poddano informacje o uczniach i absolwentach szkét ponadgimnazjalnych Systemu
Informac;ji Oswiatowej Ministerstwa Edukacji Narodowej (SI10).

Osoby koriczace nauke w 2018 roku to najczesciej absolwenci technikow — 477 oséb (w tym
388 posiadato tytut zawodowy). Zakonczone ksztatcenia na poziomie szkoty
ogoblnoksztatcgcej miato 439 o0sdb, zasadniczej zawodowej — 232 osoby (w tym 182 posiadato
tytut zawodowy), natomiast policealnej — 106 osdb (w tym 66 posiadato tytut zawodowy).

Tabela 10: Liczba absolwentdéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedfug typu szkoty.

Liczba absolwentéw w
roku szlfolnym Liczba bezrobotnych Wskaznik frakql’bezr(l)blotnych
poprzedzajgcym rok , absolwentéw wsrod
absolwentéw X
sprawozdawczy absolwentéw (%)
Typ szkoty (absolwenci z 2018r.)
. . stan na .
o stan na koniec| stan na koniec . stan na koniec
posiadajacy . . koniec .
. grudnia roku maja roku . maja roku
ogotem tytut . grudnia roku
zawodowy* poprzedniego | sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
(31.12.2018) (31.05.2019) (31.12.2018) (31.05.2019)

zasadnicza szkota 232 182 20 14 8,6% 6,0%
zawodowa
szkota przysposabiajaca 6 i i i i i
do pracy
technikum 477 388 30 22 6,3% 4,6%
liceum ogdlnoksztatcace 439 0 23 7 5,2% 1,6%
liceum profilowane - - - - -
liceum uzupetniajgce - - 3 1 - -
szkota policealna 106 66 13 5 12,3% 4,7%

* Liczba absolwentdw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
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Po ukonczeniu szkoty czes¢ absolwentdéw zarejestrowata sie w urzedzie pracy. Na koniec
2018 roku w rejestrze tym pozostawato 8,6% absolwentdw z tego rocznika szkot
zasadniczych zawodowych, 6,3% absolwentéw technikéw, 5,2% absolwentéow licedw
ogolnoksztatcacych oraz 12,3% absolwentéw szkét policealnych. Po uptywie 5 miesiecy (stan
na koniec maja 2019 r.) zmniejszyt sie odsetek bezrobotnych absolwentéow ze wszystkich
typow szkot.

Analiza sytuacji absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych wskazuje na ich aktywnos¢ na rynku
pracy oraz korzystanie z form wsparcia oferowanych przez urzad pracy (staz, szkolenie,
jednorazowe srodki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, skierowanie do pracy na
wyposazone /doposazone pracodawcom stanowiska pracy, skierowanie do pracy w ramach
ktdrej pracodawcy otrzymywali czesciowy zwrot kosztéw poniesionych na wynagrodzenia
dla tych oséb). Nalezy jednak takze zaznaczy¢, ze odnotowane podjecia pracy przez
bezrobotnych absolwentéw przeplataty sie z niepotwierdzeniami gotowosci do pracy lub
odmowami przyjecia propozycji odpowiedniej pracy powodujgcymi utrate statusu
bezrobotnego.
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Podsumowanie

W ciggu minionego roku odnotowano spadek liczby oséb bezrobotnych i stopy bezrobocia.
Na koniec 2019 roku w rejestrze byto 2140 oséb bezrobotnych, tj. o 338 mniej niz przed
rokiem, a stopa bezrobocia wynosita 4,6% (spadek o 0,7 pkt proc. w skali roku).

Przyjeta metodologia wyliczania deficytéw i nadwyzek zawoddédw oparta zostata na
obserwacji zmian zachodzgcych na rynku pracy w 2019 roku. Przyjeto w tym celu wskazniki
mierzgce spadek badZz wzrosty bezrobocia, stosunek liczby ofert pracy do liczby oséb
bezrobotnych oraz czas pozostawania bez pracy (potrzebnym na znalezienie pracy)
w poszczegdlnych grupach zawoddéw. Nalezy nadmieni¢, ze zaréwno wykorzystana
w badaniu metoda obliczen deficytu i nadwyzki jak tez Zrdodta danych do ktoérych sie
odwotano, nie gwarantujg rzeczywistego obrazu zapotrzebowania na kwalifikacje
zawodowe. Informacja o wolnym miejscu pracy w duzej czesci nie zostaje upubliczniona co
jest zwigzane z preferowanymi przez pracodawcow sposobami poszukiwania pracownikéw
m.in. z polecenia znajomych.

Wsréd grup zawodow wystepujacych na lokalnym rynku pracy, ktére jako jedyne spetnity
przyjete kryteria nadwyzki, znalazto sie 17 elementarnych grup zawodowych. Zgodnie
z metodologig odznaczaty sie one wysokim wskaznikiem dtugotrwatego bezrobocia, liczebng
przewagg oséb bezrobotnych nad ofertami pracy, jak tez tym ze w ciggu 2019 roku wiecej
0s6b w nich naptywato do rejestru bezrobotnych niz z niego odptywato. W nadwyzce znalazty
sie 2 grupy specjalistéw, 5 grup technikdw i innego s$redniego personelu, 1 grupa
pracownikdéw biurowych, 2 grupy pracownikéw ustug i sprzedawcow, 1 grupa rolnikdw,
ogrodnikéw, lesnikéow i rybakdéw, 2 grupy robotnikdw przemystowych i rzemiesinikow,
3 grupy operatoréw i monteréw maszyn i urzgdzen oraz 1 grupa pracownikéw wykonujacych
prace prostych.

Grupy zawodow, ktore jako jedyne spetnity przyjete w metodologii kryteria deficytu to:
pracownicy biur informacji, magazynierzy i pokrewni, pracownicy ustug osobistych gdzie
indziej niesklasyfikowani, mechanicy rowerdw i pokrewni, tapicerzy i pokrewni, uktadacze
towardw na poétkach.

Opracowanie:

Robert Wal
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Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie
gorlickim — informacja sygnalna za 2019 rok

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani
3 Uktadacze towardéw na pétkach
zawod
maksymalnie Tapicerzy i pokrewni
deficytowy . o .
Mechanicy roweréw i pokrewni
Pracownicy biur informacji
zawdd deficytowy Magazynierzy i pokrewni

zawéd Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

zrownowazony Spawacze i pokrewni

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp
Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych
Gospodarze budynkéw
Murarze i pokrewni

zawod nadwyzkowy | Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany
Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna
Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany
Sekretarki (ogdlne)
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej
Technicy technologii zywnosci

Zamiatacze i pokrewni

zawod Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji 216z i pokrewni
maksymalnie
nadwyzkowy Chemicy

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni
Archiwisci i muzealnicy

Technicy analityki medycznej

Zestawienie zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych zostato opracowane przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w oparciu o wyliczenia wskaznikow:
dostepnosci ofert pracy, diugotrwatego bezrobocia, ptynnosci bezrobotnych. Prezentowane
w tabeli elementarne grupy zawoddéw jako jedyne spetnity wszystkie postawione
w metodologii warunki i tak tez nalezy interpretowac uzyskane w ten sposdb wyniki.
Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach zwraca uwage, ze prezentowane grupy zawodoéw,
zwtaszcza grupy okreslone mianem deficytowych, mogg w rzeczywistosci nie stanowié
o niedoborach takich kwalifikacji na lokalnym rynku pracy. Istotnym argumentem jest to, ze
ze wzgledu na niski poziom wymaganej przez pracodawcow specjalizacji w wiekszosci
prezentowanych tu deficytow, istnieje mozliwo$é podjecia pracy przez osoby nie nalezgce do
tych grup zawodowych.
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Zatacznik 1: Rynek pracy

Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug wielkich grup zawodow

Bezrobotni ogétem Bezrobotnl' Bezrobotni Naptyw ofert pracy w okresie Odsetek ofert Odsetek Mierniki
_— absolwenci dugotrwale subsydiowanych w| miejsc  [Sredniomiesieczna|[Sredniomiesiecz Deficyt/
Kod grupy|Wielkie grupy | B - . . L L L .
2awoddw kawodow naptyw|odptyw stan'na stan'na ud2|a'(lw % do stan'na CBOP CBOP aktyWIZaCJI' liczba na liczba ofert wskazmk’ ' wskaznik wskaznl|k' rownovs{aga/
w w |koniec|koniec| ogdtem koniec Internet (PUP+OHP+EURES) |zawodowej| bezrobotnych pracy dostep nosci|dtugotrwatego| ptynnosci | nadwyzka*
) ) (PUP+OHP+EURES) )
okresie [okresie [okresu |okresu|bezrobotnych| okresu (%) (%) ofert pracy | bezrobocia |bezrobotnych

0 SItY ZBROJNE 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,58 0,00 100,00 1,00 -
PRZEDSTAWICIELE
WrADZ

1 PUBLICZNYCH, 12 18 7 0 0,00 4 3 1 0,00 0,00 8,50 0,33 25,50 57,14 1,50 -
IWYZSI URZEDNICY
| KIEROWNICY

2 SPECJALISCI 757 850 366 37 10,11 152 57 2 40,35 26,32 389,42 5,92 65,82 41,53 1,12 -
ITECHNICY | INNY

3 REDNI PERSONEL 748 811 325 27 8,31 134 103 0 39,81 31,07 352,17 12,58 27,99 41,23 1,08 -

4 PRACOWNICY 150 172 74 4 5,41 37 283 0 45,23 28,98 82,58 23,58 3,50 50,00 1,15 -
BIUROWI
PRACOWNICY

5 UStUG | 891 990 506 29 5,73 238 455 5 44,18 23,52 548,58 44,33 12,37 47,04 1,11 -
SPRZEDAWCY
ROLNICY,

6 IOGRODNICY, 63 61 51 0 0,00 24 2 0 50,00 50,00 47,08 0,17 282,50 47,06 0,97 nadwyzka
LESNICY | RYBACY
ROBOTNICY

7 PRZEMYStOWI | 887 942 411 15 3,65 183 228 1 32,89 14,04 442,00 24,08 18,35 44,53 1,06 -
RZEMIESLNICY
IOPERATORZY |
MONTERZY

8 MASZYN | 146 145 70 5 7,14 26 119 0 34,45 5,88 73,00 12,92 5,65 37,14 0,99 -
URZADZEN
PRACOWNICY

9 WYKONUJACY 245 253 141 2 1,42 74 374 0 10,16 0,53 141,50 31,17 4,54 52,48 1,03 -
PRACE PROSTE

Razem 3900 | 4243 | 1952 | 119 6,10 873 1624 9 33,74 17,12 X X X X X X

* Nalezy wpisac jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.
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Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug elementarnych grup zawodow

Bezrobotni

Bezrobotni

Bezrobotni ogotem X Naptyw ofert pracy w okresie Odsetek ofert Odsetek [Sredniomiesiecznal. o Mierniki
absolwenci dtugotrwale . . . Sredniomiesieczna .
Elementarne grupy subsydiowanych w| miejsc liczba . Deficyt/
Kod . - liczba ofert pracy .
zawodow CBOP aktywizacji | bezrobotnych w w danei er réwnowaga/
’ o (PUP+OHP+EURES)| zawodowej danej gr. ) gr. wskaznik . L nadwyzka*
naptyw| odptyw |stan na|stan na|udziat w % do| stan na > zawodow wskaznik wskaznik
. . . - cBop OHP (%) (%) zawodow dostep ..
w w koniec | koniec ogotem koniec Internet ‘. diugotrwateg| ptynnosci
. . (PUP+OHP+EURES) (CBOP) nosci ofert R
okresie| okresie | okresu | okresu |bezrobotnych| okresu pracy o bezrobocia [bezrobotnych
0310 [Zotnierze szeregowi 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0 0,00 0,5833 0,0000 100,0000 1,0000 -
1120 [PYrektorzy generalnii | 2 1 0 0,00 1 1 0 0 0,00 0,00 1,4167 0,0833 17,0000 | 100,0000 | 2,0000 .
zarzgdzajacy
i -
1211 [(ierownicy dospraw |- 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt
finansowych
Kierownicy do spraw
1212 [zarzgdzania zasobami 1 1 0 0 0 0 0 0 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 -
ludzkimi
1221 [Nierownicy dospraw |, 3 0 0 0 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 1,5000 -
marketingu i sprzedazy
i -
1321 [Nierownicy dospraw | 1 0 0 0 0 1 0 0,00 0,1667 0,0833 2,0000 1,0000 -
produkcji przemystowe;j
1323 [Cierownicy do spraw 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 -
budownictwa
Kierownicy do spraw
1324 |logistyki i dziedzin 4 3 1 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 0,7500 -
pokrewnych
Kierownicy w
1346 [MtYtuciach 1 1 1| o 0,00 1 0 0 0 0,00 0,9167 0,0000 100,0000 |  1,0000 -
finansowych i
ubezpieczeniowych
1417 [Alerownicy w 0 1 0 0 0 0 0 0 0,00 0,3333 0,0000 -
lgastronomii
Kierownicy w handlu
1420 |detalicznym i 2 6 4 0 0,00 2 1 0 0 0,00 0,00 4,2500 0,0833 51,0000 50,0000 3,0000 -
hurtowym
2111 |Fizycy i astronomowie 2 3 0 0 0 0 0 0 0,00 0,2500 0,0000 1,5000 -
2113 [Chemicy 6 4 4 1 25,00 2 0 0 0 0,00 3,2500 0,0000 50,0000 0,6667 max
nadwyzka
2114 |Specjalisci nauk o Ziemi| 7 3 6 0 0,00 1 0 0 0 0,00 4,5000 0,0000 16,6667 0,4286 -
2120 [Matematycy, 8 6 4 1 25,00 1 0 0 0 0,00 2,7500 0,0000 25,0000 0,7500 -
aktuariusze i statystycy
2131 [Biolodzy i pokrewni 9 10 6 1 16,67 3 1 0 0 0,00 0,00 6,4167 0,0833 77,0000 50,0000 1,1111 -
Specjalisci w zakresie
2132 |rolnictwa, lesnictwa i 16 28 10 1 10,00 5 0 0 0 0,00 13,9167 0,0000 50,0000 1,7500 -
pokrewni
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ISpecjalisci do spraw

2133 ° ' 6 8 0,00 0 0,00 3,0000 0,0000 0,0000 1,3333 -
ochrony srodowiska

2141 [M2ynierowie do spraw | 8 0,00 0 0,00 0,00 3,5000 0,0833 42,0000 | 33,3333 1,1429 ;
przemystu i produkcji

214 [n2ynierowie 5 10 0,00 0 0,00 0,00 4,8333 0,0833 58,0000 | 100,0000 | 2,0000 -
budownictwa

2143 [M2VNICTOWiE Inzynierii |, | g 25,00 0 0,00 0,00 5,6667 1,3333 42500 | 25,0000 1,5833 .
Srodowiska

2144 [M2YNICTOWIE 13| 1 0,00 0 0,00 0,00 4,5833 0,3333 13,7500 | 40,0000 0,8462 .
mechanicy

2145 [N2ynierowie chemicy i |, | )4 37,50 0 0,00 0,00 4,7500 0,0833 57,0000 | 25,0000 0,7647 -
pokrewni

2146 [N2ynierowie gomictwa| |4 33,33 0 0,00 3,9167 0,0000 0,0000 0,9286 -
i metalurgii
Inzynierowie gdzie

2149 |indziej 17 | 22 25,00 0 0,00 10,9167 0,0833 131,0000 | 50,0000 1,2941 -
niesklasyfikowani

2151 |Inzynierowie elektrycy | 3 2 0,00 0 0,00 0,00 0,2500 0,0833 3,0000 | 0,0000 0,6667 -

2157 [In2ynierowie 3 3 0,00 0 0,00 1,6667 0,0000 50,0000 1,0000 :
elektronicy

2153 [nzynierowie 1 1 0,00 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 1,0000 :
telekomunikacji

2161 |Architekei 3 3 0 0,00 0,6667 0,0000 1,0000 -

2162 |Architekci krajobrazu | 1 2 0,00 0 0,00 1,3333 0,0000 100,0000 |  2,0000 -
Projektanci wzornictwa

2163 |przemystowego i 0 2 0 100,00 100,00 0,0833 0,0833 1,0000 rébwnowaga
odziezy

2164 |OrPaNISCl i inzynierowie 1 0 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 -
ruchu drogowego

2165 |Kartografowie i geodeci| 6 7 0,00 0 0,00 1,9167 0,0000 50,0000 1,1667 -

2166 | roiektanci grafiki i 5 7 33,33 0 85,71 57,14 2,6667 0,5833 45714 | 66,6667 1,4000 -
multimediow
Lekarze bez

2917 [Pedalizacii, wtrakeie | o 6 0,00 0 0,00 1,1667 0,0000 0,0000 1,2000 -
specjalizacji lub ze
specjalizacja | stopnia
Pielegniarki bez

2221 [specalizaci lub w 8 16 0,00 0 0,00 5,4167 0,0000 0,0000 2,0000 -
trakcie specjalizacji
Potozne bez

2231 |specjalizacji lub w 1 1 0 0,00 0,3333 0,0000 1,0000 -
trakcie specjalizacji
Specjalisci do spraw

2240 |ratownictwa 3 2 0,00 0 0,00 0,3333 0,0000 0,0000 0,6667 -

medycznego
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2251

Lekarze weterynarii bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,1667

0,0000

1,0000

2261

Lekarze dentysci bez
specjalizacji, w trakcie
specjalizacji lub ze
specjalizacja | stopnia

50,00

0,00

0,1667

0,0000

0,0000

0,0000

2291

ISpecjalisci do spraw
higieny,
bezpieczenstwa pracy i
ochrony srodowiska

0,2500

0,0000

2,0000

2292

Fizjoterapeuci

18

19

0,00

22,22

4,7500

0,7500

6,3333

0,0000

1,0556

2293

Dietetycy i specjalisci
do spraw zywienia

0,00

1,5833

0,0000

0,0000

1,0000

2294

lAudiofonolodzy i
logopedzi

0,5833

0,0000

1,1667

2299

ISpecjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

11

12

0,00

50,00

5,3333

0,1667

32,0000

33,3333

1,0909

2320

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego

0,2500

0,0000

1,0000

2330

Nauczyciele gimnazjéw
i szkot
ponadgimnazjalnych (z
\wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

40

47

24

8,33

13

0,00

0,00

29,0000

0,1667

174,0000

54,1667

1,1750

2341

Nauczyciele szkot
podstawowych

20

22

0,00

0,00

10,5000

0,0000

71,4286

1,1000

2342

Specjalisci do spraw
ychowania matego
dziecka

20

25

11

0,00

100,00

0,00

11,0000

0,2500

44,0000

54,5455

1,2500

2352

Nauczyciele szkot
specjalnych

0,00

1,7500

0,2500

7,0000

1,3333

2355

Nauczyciele sztuki w
placéwkach
pozaszkolnych

0,00

1,0000

0,0000

100,0000

2359

Specjalisci nauczania i
ychowania gdzie

indziej

niesklasyfikowani

39

45

18

0,00

60,00

60,00

19,3333

0,4167

46,4000

44,4444

1,1538

2411

ISpecjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

35

38

11

0,00

13,5833

0,0000

45,4545

1,0857

2413

lAnalitycy finansowi

14,29

5,8333

0,0000

14,2857

0,5000

2421

ISpecjalisci do spraw
zarzadzania i

organizacji

52

51

30

11

25,3333

0,0000

36,6667

0,9808
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2422

ISpecjalisci do spraw
ladministracji i rozwoju

82

99

45

6,67

24

33,33

0,00

50,8333

0,2500

203,3333

53,3333

1,2073

2423

ISpecjalisci do spraw
zarzgdzania zasobami
ludzkimi

13

0,00

0,00

3,5833

0,0000

0,0000

1,4444

2431

ISpecjalisci do spraw
reklamy i marketingu

28

28

20

5,00

13

100,00

21,0833

0,0833

253,0000

65,0000

1,0000

2432

ISpecjalisci do spraw
public relations

0,00

0,9167

0,0000

0,0000

2,0000

2433

ISpecjalisci do spraw
sprzedazy (z
\wytaczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

0,00

0,00

0,4167

0,3333

1,2500

1,0000

2440

Specjalisci do spraw
rynku nieruchomosci

0,00

0,7500

0,0000

0,0000

0,0000

2512

ISpecjalisci do spraw
rozwoju systemow
informatycznych

100,00

0,5000

0,0000

0,0000

1,0000

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i
multimediéw

0,00

1,0833

0,0000

0,0000

2,0000

2514

Programisci aplikacji

100,00

0,5000

0,0833

6,0000

2,0000

2519

lAnalitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

33,33

3,0000

0,0000

33,3333

0,7500

2523

Specjalisci do spraw
sieci komputerowych

0,00

0,00

1,2500

0,0000

100,0000

2619

Specjalisci z dziedziny
prawa gdzie indziej
niesklasyfikowani

24

24

14

21,43

100,00

100,00

9,8333

0,0833

118,0000

28,5714

1,0000

2621

IArchiwisci i muzealnicy

33,33

0,00

1,8333

0,0000

66,6667

0,5000

max
nadwyzka

2622

Bibliotekoznawcy i
specjalisci zarzadzania
informacja

0,00

0,6667

0,0000

0,0000

0,5000

2631

Ekonomisci

64

79

27

14,81

12

33,0833

0,0000

44,4444

1,2344

2632

|Archeolodzy,
socjolodzy i specjalisci
dziedzin pokrewnych

12

13

0,00

5,0000

0,0000

16,6667

1,0833

2633

Filozofowie, historycy i
politolodzy

17

16

13

7,69

0,00

10,0833

0,0000

38,4615

0,9412

2634

Psycholodzy i pokrewni

20,00

100,00

100,00

2,8333

0,1667

17,0000

20,0000

0,8889

2635

ISpecjalisci do spraw

11

12

0,00

0,00

10,2500

0,0000

66,6667

1,0909
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spotecznych

2642 |Dziennikarze 2 2 2 0,00 1 0 100,00 100,00 1,5833 0,0833 19,0000 50,0000 1,0000 -
2643 [Filolodzy i ttumacze 27 29 7 28,57 1 0 0,00 9,8333 0,0000 14,2857 1,0741 -
2651 |Artysci plastycy 3 4 1 0,00 0 0 0,00 1,0833 0,0000 0,0000 1,3333 -
2657 [<ompozytorzy, artyscl |-, 2 0 0 0 0,00 0,5833 0,0000 1,0000 ;
muzycy i $piewacy
ITechnicy nauk
3111 [chemicznych, 11 11 5 40,00 1 0 0,00 0,00 3,6667 0,5833 6,2857 20,0000 1,0000 -
fizycznych i pokrewni
3112 [Technicy budownictwa | 47 53 20 0,00 9 0 0,00 21,0000 0,0000 45,0000 1,1277 -
3113 [Technicy elektrycy 15 17 6 16,67 2 0 0,00 6,3333 0,0000 33,3333 1,1333 -
3114 [1EChNicy elektronicy i | 5|y 4 25,00 0 0 0,00 4,5000 0,0000 0,0000 1,0000 -
pokrewni
3115 [Technicy mechanicy 110 103 47 6,38 13 0 0,00 0,00 41,1667 0,0833 494,0000 27,6596 0,9364 -
3116 [ cChnicy technologii | 1 1 0,00 1 0 50,00 50,00 1,6667 0,1667 10,0000 | 100,0000 -
chemicznej i pokrewni
3177 [[echnicy gérnictwa, | 1 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 -
metalurgii i pokrewni
3118 [Kreslarze 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt
ITechnicy nauk
fizycznych i
3119 ftechnicznych gdzie 39 46 16 12,50 6 0 33,33 33,33 21,8333 0,2500 87,3333 37,5000 1,1795 -
indziej
niesklasyfikowani
Mistrzowie produkcji w
3122 [przemysle 0 1 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 -
przetworczym
Operatorzy urzadzen
313, 1o spalania odpadow, |, 1 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 ;
uzdatniania wody i
pokrewni
Kontrolerzy
(sterowniczy) procesow|
3139 [przemystowych gdzie 1 1 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 -
indziej
niesklasyfikowani
ITechnicy nauk
3141 Piologicznych 2 1 1 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 -
\wytaczeniem nauk
medycznych)
314 [eChnicy rolnictwa i 36 | 38 14 0,00 6 0 0,00 18,0000 0,0000 42,8571 1,0556 -
pokrewni
3143 [Technicy lesnictwa 0 1 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 -
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3144 |[eChNicy technologil |, ) 9 0,00 5 0 0 0,00 8,5833 0,0000 55,5556 0,9167 max
zZywnosci nadwyzka

311 [OPeratorzyaparatury | 3 4 0,00 4 0 0 0,00 4,1667 0,0000 100,0000 3,0000 :
medycznej

321 [[echnicy analityki 1 0 2 0,00 1 0 0 0,00 1,3333 0,0000 50,0000 0,0000 max
medycznej nadwyzka
ITechnicy

3213 ) 18 | 16 8 25,00 0 8 0 50,00 37,50 53333 0,6667 8,0000 | 0,0000 0,8889 -
farmaceutyczni

3214 [fEChnicy medycznii 1 3 0 0 0 0 0,00 0,7500 0,0000 3,0000 ;
dentystyczni

3220 PletetyOY 71 | ss 39 0,00 21 0 0 0,00 46,5833 0,0000 53,8462 1,1972 -
zywieniowcy
Praktykujacy

3230 [Miekonwencjonalne lub |, 1 0 0 1 0 0,00 0,00 0,1667 0,0833 2,0000 -
komplementarne
metody terapii

3240 [Technicy weterynarii 2 1 1 100,00 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 0,5000 -

3251 |Asystenci dentystyczni | 5 4 2 50,00 0 3 0 33,33 33,33 1,1667 3,2500 0,3590 | 0,0000 0,8000 -

3254 [[echnicy fizioterapiii |5 | ¢ 5 20,00 1 4 0 25,00 25,00 6,0833 0,3333 18,2500 | 20,0000 1,1304 -
masazysci
Sredni personel

3255 |ochrony érodowiska, | 20 | 18 6 16,67 3 2 0 50,00 0,00 7,5833 0,1667 45,5000 | 50,0000 0,9000 | nadwyzka
medycyny pracy i bhp

3256 [Ratownicy medyczni 3 5 0 0 1 0 100,00 100,00 1,2500 0,0833 15,0000 1,6667 -
Sredni personel do

3259 f:;;‘gfdmw'a gdzie 14 | 13 10 0,00 5 14 0 78,57 57,14 9,0833 1,1667 7,7857 | 50,0000 0,9286 | nadwyzka
niesklasyfikowany
Dealerzy i makl

3311 | o erzy i makierzy 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt
aktywow finansowych

3313 [Ksiegowi 1 4 1 0,00 1 8 0 12,50 0,00 2,5000 0,6667 3,7500 | 100,0000 |  4,0000 -
Sredni personel do

3314 [spraw statystyki i 102 | 122 | s3 1,89 28 2 0 50,00 50,00 62,5833 0,1667 375,5000 | 52,8302 1,1961 -
dziedzin pokrewnych

s fEene 1 2 1 0,00 0 3 0 66,67 66,67 0,5000 0,2500 2,0000 | 0,0000 2,0000 -
ubezpieczeniowi

337 [ rZedstawiciele 5 5 1 0,00 0 5 0 0,00 0,00 1,3333 0,4167 3,2000 | 0,0000 1,0000 -
handlowi

3323 [aopatrzeniowcy 3 5 1 0,00 1 0 0 0,00 2,7500 0,0000 100,0000 | 1,6667 -

3331 [Spedytorzy i pokrewni | 3 1 2 100,00 0 5 0 20,00 20,00 0,4167 0,4167 1,0000 | 0,000 0,3333 -
IAgenci i

3334 [administratorzy 1 1 0 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 -
nieruchomosci
Posrednicy ustug

3339 [PiZnesowych gdzie 12 | 14 4 25,00 2 0 0 0,00 4,1667 0,0000 50,0000 1,1667 -

indziej

niesklasyfikowani
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Pracownicy
administracyjni i

3343 ! 33 | 34 14 0,00 7 0 0 0,00 15,4167 0,0000 50,0000 1,0303 -
sekretarze biura
zarzadu
Pracownicy wsparcia

341, [092inY, pomocy 10| 16 8 0,00 5 15 6 20,00 20,00 11,0000 1,2500 8,8000 | 62,5000 1,6000 :
spotecznej i pracy
socjalnej

347, [[renery, instruktorzy i) 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,3333 0,0000 0,0000 0,5000 ;
dziatacze sportowi

3423 [nstruktorzy fitness 2 5 0 0 1 0 100,00 100,00 1,7500 0,0833 21,0000 2,5000 ;
rekreacji ruchowej

3431 [Fotografowie 3 2 3 33,33 1 1 0 100,00 0,00 2,0000 0,0833 24,0000 | 33,3333 0,6667 -
Plastycy, dekoratorzy

3432 / 0 11 | 13 4 50,00 2 4 0 50,00 50,00 2,5833 0,3333 7,7500 | 50,0000 1,1818 -

netrz i pokrewni

Pracownicy bibliotek,

3433 fBAleril muzebw, |, g 0 0 0 0 0,00 0,5833 0,0000 1,5000 -
informacji naukowej i
pokrewni
ISzefowie kuchni i

3434 organizatorzy ustug 54 | 52 12 25,00 2 1 0 0,00 0,00 11,0000 0,0833 132,0000 | 16,6667 0,9630 -
lgastronomicznych

3436 |Muzycy i pokrewni 0 1 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 -
Sredni personel w
zakresie dziatalnosci

3439 [artystycznej i 1 0 2 0,00 1 7 0 71,43 57,14 1,3333 0,5833 2,2857 | 50,0000 0,0000 | nadwyzka
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany
ITechnicy wsparcia

3512 [informatycznego i 49 | 48 17 11,76 5 1 0 0,00 0,00 16,6667 0,0833 200,0000 | 29,4118 0,9796 -
technicznego

3514 [[eChnicy sieci 0 0 1 0,00 0 1 0 100,00 100,00 1,0000 0,0833 12,0000 | 0,0000 -
internetowych
Operatorzy urzadzen

3571 [lorejestraciii 3 3 1 0,00 1 1 0 100,00 100,00 1,0000 1,0833 0,9231 | 100,0000 | 1,0000 ;
tranSmlSJl obrazu i
dzwigku

357 [Operatorzy urzadzen 1 2 0 0 0 0 0,00 0,7500 0,0000 2,0000 -
telekomunikacyjnych

4110 EE:;‘A”";'CV obstugi % | 32 28 0,00 19 94 1 74,47 61,70 28,3333 7,8333 36170 | 67,8571 1,2308 .

4120 [sekretarki (ogdlne) 1 0 2 0,00 1 7 0 71,43 57,14 1,0833 0,5833 1,8571 | 50,0000 0,0000 | nadwyzka

4132 Operatorzy 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt

prowadzania danych

4211 [(@sierzy bankowi 2 3 0 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 1,5000 -
pokrewni

4214 |Vindvkatorzyi 0 1 0 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 :
pokrewni
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Konsultanci i inni

4221 [pracownicy biur 23 | 25 10 10,00 6 0 0 0,00 12,4167 0,0000 60,0000 1,0870 -
podrozy
Pracownicy centréw

422 [PPstusi telefoniczne] 0 1 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 -
(pracownicy call
center)

4224 [Recepcjonisci hotelowi | 53 | 55 13 23,08 2 0 0 0,00 15,9167 0,0000 15,3846 1,0377 -

4225 [ racownicy biur 0 0 0 0 3 0 33,33 33,33 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt
informacji
Recepcjonisci (z

4226 wytaczeniem 1 3 1 0,00 1 11 0 72,73 18,18 2,1667 0,9167 2,3636 | 100,0000 3,0000 -
hotelowych)
Pracownicy do spraw

4311 [rachunkowosci i 16 | 22 8 0,00 4 16 1 56,25 50,00 8,7500 1,3333 6,5625 | 50,0000 1,3750 -
ksiegowosci

4321 ’;’Lak%:a’:i'e”y' 28 | 28 11 0,00 3 150 89 22,67 6,00 11,1667 12,5000 08933 | 27,2727 1,0000 deficyt

4323 [[racownicy dospraw | 1 0 0 1 0 0,00 0,00 0,2500 0,0833 3,0000 -
transportu

4412 |Listonosze i pokrewni | 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 -

4413 [(odowacze, korektorzy | 1 0 0 0 0 0,00 0,3333 0,0000 -
i pokrewni

5112 [Konduktorzy i pokrewni| 1 1 1 0,00 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 0,0000 1,0000 -
Przewodnicy

5113 fturystyczni i piloci 0 1 0 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 -
lwycieczek

5120 [Kucharze 150 | 174 | 103 5,83 59 51 3 37,25 31,37 109,0833 4,2500 25,6667 | 57,2816 1,1600 -

5131 [Kelnerzy 72 | 80 35 5,71 16 35 12 22,86 22,86 38,5833 2,9167 13,2286 | 45,7143 1,1111 -

5132 [Barmani 8 14 4 0,00 2 13 0 38,46 38,46 6,8333 1,0833 6,3077 | 50,0000 1,7500 -

5141 [Fryzjerzy 9 | 107 | 40 10,00 15 12 0 25,00 16,67 44,0000 1,0000 44,0000 | 37,5000 1,1146 -

5142 [Kosmetyczki i pokrewni| 31 | 27 16 6,25 4 12 0 75,00 33,33 14,5000 1,0000 14,5000 | 25,0000 0,8710 -
Pracownicy obstugi

5151 ftechnicznej biur, hoteli 1 1 0 0 2 0 50,00 50,00 0,1667 0,1667 1,0000 1,0000 réwnowaga
i innych obiektow

5152 [fracownicy ustug 1 1 0 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 -
domowych

5153 (Gospodarze budynkéw | 43 | 41 31 0,00 16 30 6 40,00 6,67 34,1667 2,5000 13,6667 | 51,6129 0,9535 | nadwyzka
Pracownicy ustug

5169 [osobistych gdzie indziej| 0 0 0 0 25 25 0,00 0,00 0,0000 2,0833 0,0000 max deficyt
niesklasyfikowani
Sprzedawcy na

5211 frargowiskach i 1 2 0 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 2,0000 -

bazarach
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Uliczni sprzedawcy

5212 | 2N SF 1 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 0,0000 :
ZYyWnoscli

5293 PPreedawey sklepowi | 1) | 5y | 37 | 13 5,49 104 234 9 49,57 22,22 253,3333 23,5000 10,7801 | 43,3819 1,0998 -
(ekspedienci)

5230 E;:’g\zy fsprzedawcy | g 8 3 0 0,00 1 3 0 100,00 66,67 4,3333 0,2500 17,3333 | 33,3333 1,6000 -

5243 [\genci sprzedazy 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 ;
bezposredniej
Sprzedawcy
(konsultanci) w

5244 [centrach sprzedazy 3 1 2 0 0,00 0 11 0 72,73 36,36 1,5833 0,9167 1,7273 | 0,0000 0,3333 -
telefonicznej /
internetowej

5245 FSJZLZ;daWCVW stadji 4 5 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 2,1667 0,0833 26,0000 |  0,0000 1,2500 -

5246 [Wydawcy positkow 2 0 3 0 0,00 1 1 0 100,00 0,00 2,0000 0,0833 24,0000 | 33,3333 0,0000 -
Pracownicy sprzedazy i

5249 [pokrewni gdzie indziej | 9 8 6 0 0,00 3 12 0 66,67 50,00 5,5833 4,4167 1,2642 | 50,0000 0,8889 | nadwyzka
niesklasyfikowani

5311 |Opiekunowie dzieciecy | 0 1 1 0 0,00 1 2 0 100,00 0,00 1,0000 0,1667 6,0000 | 100,0000 -

5312 |Asystenci nauczycieli 1 2 0 0 0 1 0 100,00 100,00 1,0000 0,0833 12,0000 2,0000 -

5391 [fomocniczy personel | oo | o5 9 3 33,33 5 6 0 66,67 66,67 10,0833 0,5000 20,1667 | 55,5556 1,4800 :
medyczny

53, [Pracownicy domowej | | g 6 | o 0,00 6 0 0 0,00 7,0833 0,0000 100,0000 |  1,0000 -
opieki osobistej
Pracownicy opieki
osobistej w ochronie

5329 [zdrowia i pokrewni 2 3 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,4167 0,0000 100,0000 |  1,5000 -
lgdzie indziej
niesklasyfikowani

5413 | racownicy ochrony 19 | 19 6 0 0,00 3 3 0 33,33 0,00 8,9167 0,2500 35,6667 | 50,0000 1,0000 -
oséb i mienia
Pracownicy ustug

5419 [ochrony gdzie indziej 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt
niesklasyfikowani

G111 [RoInicy upraw 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,7500 0,0000 -
polowych

6113 |0grodnicy 12 | 10 9 0 0,00 3 0 0 0,00 5,7500 0,0000 33,3333 0,8333 -
Hodowcy zwierzat

6121 [gospodarskich i 1 3 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,5833 0,0000 100,0000 |  3,0000 -
domowych

G130 [Rolnicy produkeii oy g0 o 0 0,00 12 0 0 0,00 26,5000 0,0000 46,1538 0,9730 max
roslinnej i zwierzecej nadwyzka

6210 Ezsfet:"rfi‘"es”" 10| 11 11 0 0,00 7 2 0 50,00 50,00 10,6667 0,1667 64,0000 | 63,6364 1,1000 -
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Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej

6330 r 2 0 3 0,00 1 0 0 0,00 1,6667 0,0000 33,3333 0,0000 -
pracujacy na wiasne
potrzeby
Rybacy i zbieracze
6340 [pracujacy na wtasne 1 0 1 0,00 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000 -
potrzeby
Monterzy konstrukgji
7111 [Pudowlanychi 4 6 0 0 5 0 80,00 60,00 0,8333 0,4167 2,0000 1,5000 :
konserwatorzy
budynkow
7112 [Murarze i pokrewni 64 61 26 0,00 12 13 0 15,38 7,69 27,7500 2,0833 13,3200 46,1538 0,9531 nadwyzka
7114 etoNiarze, betoniarze | - o 10 1 0,00 0 2 0 0,00 0,00 2,5000 0,1667 15,0000 | 0,0000 1,6667 :
zbrojarze i pokrewni
7115 [Ciedle i stolarze 21 | 20 7 0,00 2 4 0 0,00 0,00 8,0000 0,3333 24,0000 | 28,5714 0,9524 -
budowlani
7116 z:’:g‘“”'cy budowy 1 1 0 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 -
7121 [Dekarze 1 2 0 0 3 0 66,67 66,67 0,3333 0,2500 1,3333 2,0000 -
712 [POsadzkarze, 1 a 4 2 0,00 1 1 0 0,00 0,00 2,6667 0,0833 32,0000 | 50,0000 1,0000 -
parkieciarze i glazurnicyj
7123 [Tynkarze i pokrewni 3 4 0 0 2 0 100,00 100,00 0,4167 0,1667 2,5000 1,3333 -
7124 [Monterzy izolacji 3 4 1 0,00 0 0 0 0,00 1,1667 0,0000 0,0000 1,3333 -
7125 [Szklarze 3 2 1 0,00 0 1 0 100,00 0,00 0,5833 0,0833 7,0000 | 0,0000 0,6667 -
7126 [ydraulicyimonterzy |50 | g 11 0,00 3 10 0 40,00 0,00 11,3333 0,8333 13,6000 | 27,2727 0,9667 -
rurociaggéw
Monterzy i
konserwatorzy
7127 |instalacji 3 2 1 0,00 0 3 0 66,67 0,00 0,2500 0,2500 1,0000 | 0,000 0,6667 -
klimatyzacyjnych i
chtodniczych
Robotnicy budowlani
robot
7129 jwykoriczeniowych i 62 | 66 13 15,38 1 11 0 45,45 18,18 11,5000 0,9167 12,5455 | 7,6923 1,0645 -
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
7131 ’;’Lak'::fnf’“d"w'a”” 44 | a7 2 0,00 12 1 0 100,00 100,00 22,8333 1,0833 21,0769 | 54,5455 1,0682 -
7132 |Lakiernicy 4 6 5 0,00 4 0 0 0,00 5,6667 0,0000 80,0000 1,5000 -
7211 [[ormierze odlewniczy i| - ¢ 8 2 0,00 1 0 0 0,00 3,3333 0,0000 50,0000 1,3333 -
pokrewni
7212 [Spawacze i pokrewni 7 8 2 0,00 0 29 5 0,00 0,00 2,5000 2,4167 1,0345 0,0000 1,1429 réwnowaga
7213 |Blacharze 4 4 2 0,00 1 0 0 0,00 2,3333 0,0000 50,0000 1,0000 -
7214 [ROPOtNISY 17 | 14 5 0,00 2 11 2 9,09 0,00 5,9167 0,9167 6,4545 | 40,0000 0,8235 -
przygotowujacy i
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lwznoszacy konstrukcje
metalowe

Kowale i operatorzy

7221 L. 10 6 7 0,00 3 0 0 0,00 5,4167 0,0000 42,8571 0,6000 -
pras kuzniczych

7222 [Slusarze i pokrewni 111 118 50 0,00 27 12 1 50,00 8,33 57,4167 1,0000 57,4167 54,0000 1,0631 -
Ustawiacze i

7223 |operatorzy obrabiarek 49 54 32 0,00 13 13 4 7,69 0,00 33,7500 1,0833 31,1538 40,6250 1,1020 -
do metali i pokrewni

7224 [PPifierze narzedzi i 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,3333 0,0833 4,0000 -
polerowacze metali

7231 [Viechanicy pojazdow | o | oy 24 8,33 9 20 0 50,00 20,00 29,6667 3,6667 8,0909 | 37,5000 1,1279 -
samochodowych
Mechanicy maszyn i

7233 |urzadzen rolniczych i 34 31 16 0,00 3 0 0 0,00 14,5000 0,0000 18,7500 0,9118 -
przemystowych
Meochani —

7234 |V CCnanICy rowerowt |- 0 0 0 4 1 75,00 25,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt
pokrewni

7311 [Mechanicy precyzyjni 13 13 7 0,00 1 0 0 0,00 7,0833 0,0000 14,2857 1,0000 -

7314 [Ceramicy i pokrewni 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 -
Formowacze wyrobow

7315 [szklanych, krajacze i 0 1 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 -
szlifierze szkta
Szyldziarze, grawerzy i max

7316 [zdobnicy ceramiki, 3 1 4 0,00 2 0 0 0,00 3,1667 0,0000 50,0000 0,3333 .

R . nadwyzka

szkta i pokrewni
Rekodzielnicy wyrobow

7318 [ thanin, skéry 4 5 4 0,00 2 1 0 100,00 100,00 4,8333 0,0833 58,0000 | 50,0000 1,2500 -
pokrewnych
materiatow
Elektrycy budowlani i

7411 . 13 10 7 71,43 1 6 0 0,00 0,00 3,9167 0,5000 7,8333 14,2857 0,7692 -
pokrewni

741 [Flektromechanicy i 33 | 34 13 0,00 7 9 0 0,00 0,00 15,2500 0,7500 20,3333 | 53,8462 1,0303 -
elektromonterzy

7413 [Monterzy linii 0 1 0 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 :
elektrycznych
Monterzy i serwisanci

7421 |urzadzen 0 1 0 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 -
elektronicznych
Monterzy i serwisanci

7422 finstalacji i urzadzen 4 4 2 0,00 2 0 0 0,00 1,6667 0,0000 100,0000 1,0000 -
teleinformatycznych
Masarze, robotnicy w

7511 [przetworstwie ryb i 6 9 4 0,00 3 0 0 0,00 4,1667 0,0000 75,0000 1,5000 -
pokrewni

7517 [iekarze, cukdernicy i 1)) | a0 | gy 6,02 44 23 1 65,22 52,17 86,4167 1,9167 45,0870 | 53,0120 1,1048 :

pokrewni
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7513

Robotnicy w produkcji
lwyrobow mleczarskich

0,00

0,00

0,2500

0,0000

0,0000

0,0000

7521

Robotnicy
przygotowujgcy
drewno i pokrewni

0,00

0,5000

0,0000

1,0000

7522

Stolarze meblowi i
pokrewni

52

60

19

5,26

28

25,00

7,14

23,7500

2,4167

9,8276

26,3158

1,1538

7523

Ustawiacze i
operatorzy maszyn do
obrobki i produkcji
lwyrobow z drewna

0,00

75,00

1,1667

0,6667

1,7500

100,0000

1,0000

7531

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni

42

a4

29

0,00

15

100,00

27,5833

0,0833

331,0000

51,7241

1,0476

7532

Konstruktorzy i
krojczowie odziezy

0,00

0,1667

1,0833

0,1538

0,0000

7533

ISzwaczki, hafciarki i
pokrewni

0,00

5,2500

0,0000

75,0000

1,2857

7534

ITapicerzy i pokrewni

0,00

0,0000

0,4167

0,0000

max deficyt

7535

\Wyprawiacze skor,
lgarbarze i pokrewni

0,4167

0,0000

1,0000

7536

Obuwnicy i pokrewni

0,00

0,6667

0,0000

1,3333

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

2,6667

0,0000

100,0000

7542

Strzatowi i pokrewni

0,00

0,1667

0,0000

1,0000

8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji 216z i
pokrewni

0,00

0,00

4,1667

0,0000

60,0000

0,6000

max
nadwyzka

8113

Operatorzy urzadzen
\wiertniczych i
lwydobywczych ropy,
lgazu i innych surowcdw|

0,00

0,00

2,5000

0,0833

30,0000

0,0000

1,0000

8121

Operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkgji i
przetworstwa metali

0,00

0,00

0,9167

0,0833

11,0000

0,0000

1,5000

8131

Operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkcji
lwyrobéw chemicznych

14

18

0,00

25,00

25,00

7,2500

0,3333

21,7500

42,8571

1,2857

8141

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
lgumowych

0,00

0,00

0,3333

0,0833

4,0000

1,0000

8142

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw z
tworzyw sztucznych

0,4167

0,0000

4,0000

8153

Operatorzy maszyn do
szycia

0,00

11

27,27

1,7500

1,9167

0,9130

50,0000

0,3333

8156

Operatorzy maszyn do
produkcji obuwia i

0,00

5,2500

0,0000

100,0000

1,1250
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pokrewni

8157

Operatorzy maszyn do
prania

0,00

0,00

1,3333

0,0000

100,0000

1,0000

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
lwyrobow spozywczych
i pokrewni

0,00

10

70,00

30,00

3,1667

0,8333

3,8000

50,0000

1,3333

8172

Operatorzy maszyn i
urzgdzen do obrébki
drewna

0,00

66,67

3,1667

0,5000

6,3333

75,0000

0,7500

nadwyzka

8181

Operatorzy urzadzen
do produkcji wyrobéw
szklanych i
ceramicznych

0,00

0,00

1,5000

0,0833

18,0000

0,0000

0,5000

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

0,00

0,00

0,5000

0,2500

2,0000

0,0000

1,0000

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych,
znakujacych i urzadzen
do napetniania butelek

100,00

0,00

0,0000

0,0833

0,0000

max deficyt

8211

Monterzy maszyn i
urzadzen
mechanicznych

0,00

100,00

2,1667

0,0833

26,0000

66,6667

0,8000

nadwyzka

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

0,5833

0,0000

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

0,00

0,9167

0,0833

11,0000

8219

Monterzy gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

11

18,18

18,18

5,9167

1,9167

3,0870

40,0000

1,4000

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i pokrewni

0,00

0,7500

0,0000

1,0000

8322

Kierowcy samochodow
osobowych i
dostawczych

26

21

13

30,77

24

75,00

8,3333

3,0000

2,7778

23,0769

0,8077

8331

Kierowcy autobuséw i
motorniczowie
tramwajow

0,00

0,00

1,5000

0,5833

2,5714

0,0000

1,0000

8332

Kierowcy samochodéw
ciezarowych

19

16

0,00

26

15,38

6,5000

2,1667

3,0000

16,6667

0,8421

8341

Operatorzy
\wolnobieznych maszyn
rolniczych i lesnych

12

14

10

10,00

0,00

7,5000

0,0833

90,0000

30,0000

1,1667

8342

Operatorzy sprzetu do
robot ziemnych i
urzgdzen pokrewnych

11

0,00

0,00

3,5833

0,6667

5,3750

0,0000

0,6364

8343

Maszynisci i operatorzy
maszyn i urzadzen
dZwigowo-

transportowych i

0,00

1,0000

0,0000

100,0000
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pokrewni

8344

Kierowcy operatorzy
wozkéw jezdniowych

0,00

0,00

2,0000

0,0833

24,0000

0,0000

1,2500

9111

Pomoce domowe i
sprzataczki

0,00

100,00

7,1667

0,1667

43,0000

75,0000

2,0000

9112

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

33

39

19

0,00

10

22,22

24,2500

0,7500

32,3333

52,6316

1,1818

9121

Praczki reczne i
prasowacze

0,00

0,00

1,0000

0,0000

100,0000

9129

Pozostali pracownicy
izajmujacy sie
sprzataniem

0,00

0,6667

0,0000

9211

Robotnicy wykonujgcy
proste prace polowe

0,00

0,00

0,00

4,1667

0,3333

12,5000

50,0000

1,1667

9212

Robotnicy wykonujacy
prace proste w hodowli
zwierzat

0,00

0,00

0,7500

0,1667

4,5000

0,0000

1,0000

9214

Robotnicy wykonujgcy
prace proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

0,00

0,00

2,6667

0,0000

66,6667

1,0000

9312

Robotnicy wykonujacy
prace proste w
budownictwie
drogowym, wodnym i
pokrewni

13

0,00

66,67

0,00

6,3333

0,7500

8,4444

50,0000

1,6250

9313

Robotnicy wykonujacy
prace proste w
budownictwie ogdlnym

82

76

34

13

50

12

30,1667

4,1667

7,2400

38,2353

0,9268

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

29

30

16

10

148

135

17,4167

12,3333

1,4122

62,5000

1,0345

9329

Robotnicy wykonujacy
prace proste w
przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani

24

27

16

10

48

14,9167

4,0000

3,7292

62,5000

1,1250

9332

Prowadzacy pojazdy
ciggniete przez
zwierzeta

0,00

0,4167

0,0000

0,0000

0,0000

9333

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towaréw

10

11

0,00

9,0000

0,0000

77,7778

1,1000

9334

Uktadacze towaréw na
pdtkach

11

10

0,00

0,00

0,0000

0,9167

0,0000

max deficyt

9412

Pomoce kuchenne

16

12

11

9,09

30

12

23,33

0,00

9,5000

2,5000

3,8000

45,4545

0,7500

9510

Pracownicy $wiadczacy

ustugi na ulicach

0,00

0,7500

0,0000

1,0000
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9611 [tadowacze nieczystosci| 4 3 1 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0,5833 0,0000 0,0000 0,7500 :
9612 [Sortowacze odpadow | 4 4 1 0 0,00 0 2 0 0 50,00 0,00 0,8333 0,1667 50000 | 0,0000 1,0000 -
9613 [zamiatacze i pokrewni | 5 4 6 0 0,00 4 0 0 0 0,00 4,4167 0,0000 66,6667 0,8000 max
nadwyzka
9621 [20nCY, bagazowii 5 3 4 0 0,00 2 54 0 53 1,85 0,00 1,4167 4,5000 03148 | 50,0000 0,6000 -
pokrewni
9622 [ racownicy wykonujacy) 0 0 0 0 1 0 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt
dorywcze prace proste
Pracownicy wykonujacyj
9629 i”nrjzci‘;p“’“e gdzie 5 6 6 0 0,00 3 4 0 0 0,00 0,00 5,0833 0,3333 15,2500 | 50,0000 1,2000 -
niesklasyfikowani

* Nalezy wpisac jedno z nastepujqcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.
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Zatacznik 2: Rynek edukacyjny

Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedfug ostatnio ukoriczonej szkoty

Liczba absolwentéw w roku szkolnym poprzedzajacym rok

Liczba bezrobotnych absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd

Nazwa szkoly Kod sprawozdawczy absolwentow (%)
szkoty . - koniec grudnia roku koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku
ogoétem posiadajacy tytut zawodowy* R .
poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W BYSTREJ 104452 0 0 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA CECHU
RZEMIOSt | PRZEDSIEBIORCZOSCI IM. JANA 43576 19 18 3 1 15,79% 5,26%
KILINSKIEGO W GORLICACH
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA IM. JANA PAWLA o o
Il W HAKCZOWE] 85044 17 12 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W o o
GORLICACH 38692 86 7 4 4 4,65% 4,65%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W o o
GORLICACH 42288 27 17 7 6 25,93% 22,22%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 W o o
GORLICACH 40610 0 0 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA W o o
SZYMBARKU 52348 16 0 1 0 6,25% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W BIECZU 44523 15 15 2 1 13,33% 6,67%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W BOBOWE) 47736 39 39 0 0 0,00% 0,00%
EDUKACIA 4U - LICEUM OGOLNOKSZTAI’.CACE o o
DLA DOROStYCH W KRAKOWIE 129335 0 0 0 ! 0,00% 0,00%
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MARCINA o o
KROMERA W GORLICACH 29320 175 0 4 1 2,29% 0,57%
1l LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W GORLICACH 34359 114 0 5 2 4,39% 1,75%
1l LICEUM OGOLNOKSZTA{’_CACE DLA 0 o
DOROStYCH W GORLICACH 11183 5 0 0 0 0,00% 0,00%
KATOLICKA NIEPUBLICZNA
OGOLNOKSZTALCACA SZKOtA MUZYCZNA 11 ST. 115192 0 0 1 0 0,00% 0,00%
IM. Bt. PIOTRA FRASSATI W NOWYM SACZU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BATALIONOW o o
CHtOPSKICH W ADAMOWIE 22102 0 0 10 ! 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH o o
IAK" W IASLE 39229 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAI’.CACE IM. HENRYKA o o
SIENKIEWICZA W BOBOWEJ 48333 27 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAI’.CACE IM. STANIStAWA o o
WYSPIANSKIEGO W BIECZU 8247 69 0 1 ! 1,45% 1,45%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W GORLICACH 130091 17 0 0 1 0,00% 5,88%
LICEUM OGOLNOKSZTAI’.CACE w o, 0,
MARCINKOWICACH 55479 0 0 1 0 0,00% 0,00%
MEDYCZNA SZKOtA POLICEALNA W GORLICACH 131798 0 0 0 0 0,00% 0,00%
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NIEPUBLICZNA POLICEALNA

MIEDZYNARODOWA SZKOtA KOSTIUMOGRAFII | 110420 0 0 1 0 0,00% 0,00%
PROJEKTOWANIA UBIORU W WARSZAWIE

NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA W o o
GORLICACH 22909 0 0 1 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W JASLE 127228 0 0 1 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACIA 57736 0 0 1 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA W GORLICACH 130097 33 23 3 1 9,09% 3,03%
PO'LICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W 39880 0 0 1 1 0,00% 0,00%
JASLE

POLICEALNE NIEPUBLICZNE STUDIUM o o
EKONOMICZNE W GORLICACH 21369 14 7 2 0 14,29% 0,00%
PRYWATNA BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W o o
GORLICACH 15043 13 10 3 1 23,08% 7,69%
PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA o o
DOROStYCH ZAOCZNE W GORLICACH 15023 2 0 2 0 9,09% 0,00%
STUDIUM MEDYCZNE TEB EDUKACIA W o o
NOWYM SACZU 114698 0 0 1 0 0,00% 0,00%
SZKOtA BRANZOWA | STOPNIA W GRYBOWIE 23761 0 0 0 1 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 1 W BOBOWE) 44460 22 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 1 W GORLICACH 34360 0 0 1 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W BOBOWE) 48340 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W GORLICACH 41410 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 3 W GORLICACH 42838 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 4 W GORLICACH 263800 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA PRACOWNIKOW StUZB

MEDYCZNYCH | SPOtECZNYCH DLA DOROStYCH 115419 37 36 0 2 0,00% 5,41%
W GORLICACH

SZKOLA POLICEALNA PRACOWNIKOW StUZB

MEDYCZNYCH | SPOLECZNYCH IM. JADWIGI 19871 0 0 1 0 0,00% 0,00%
WOLSKIE] W NOWYM SACZU

SZKOLA POLICEALNA PRACOWNIKOW StUZB o .
MEDYCZNYCH | SPOtECZNYCH W GORLICACH 74655 0 0 ! 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA W BIECZU 43676 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO o o
PRACY W KOBYLANCE 50405 2 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO o o
PRACY W SZYMBARKU 124218 4 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM 66179 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM IM. JANA PAWEA Il W HANCZOWE] 85043 21 20 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W GORLICACH 34859 87 56 6 1 6,90% 1,15%
TECHNIKUM NR 2 W BOBOWE) 47971 18 18 3 0 16,67% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 W GORLICACH 38691 96 79 1 1 1,04% 1,04%
TECHNIKUM NR 3 87649 0 0 0 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 3 W GORLICACH 38693 88 77 11 5 12,50% 5,68%
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TECHNIKUM NR 4 W GORLICACH 43577 64 61 2 3 3,13% 4,69%
TECHNIKUM UZUPE£NIAJACE NR 3 W . .
GORLICACH 38694 0 0 2 5 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W BIECZU 43907 48 37 0 2 0,00% 4,17%
TECHNIKUM W BOBOWE 48338 39 38 1 2 2,56% 5,13%
TECHNIKUM W BYSTREJ 104450 16 2 1 0 6,25% 0,00%
TECHNIKUM W CIEZKOWICACH 38619 0 0 0 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W GRYBOWIE 23396 0 0 2 1 0,00% 0,00%
ZESPOL SZKOL IM. KOMISJI EDUKACII

NARODOWEJ W TYMBARKU - LICEUM 19619 0 0 1 0 0,00% 0,00%
OGOLNOKSZTALCACE

ZESPOL SZKOt OGOLNOKSZTALCACYCH W

BOBOWEJ -UZUPEXNIAJACE LICEUM 6912 0 0 3 1 0,00% 0,00%
OGOLNOKSZTALCACE

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.

Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedfug elementarnej grupy zawodow

Nazwa elementarnej grupy

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok sprawozdawczy

Liczba bezrobotnych absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wérdd absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrod bezrobotnych

zawodéw , posiadajacy tytut koniec grudnia koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku stan na- koniec stan r?a koniec

ogdtem zawodowy* roku poprzedniego sprawozdawczego oprzedniego sprawozdawczego roku sprawozdawczego grudnia roku maja roku

v pop g P g pop g P € poprzedniego P g poprzedniego sprawozdawczego

Artysci plastycy 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Asystenci dentystyczni 0 1 0,00%
Blacharze 0 1 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dekarze 1 1 100,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 0 10 15 0,00% 0,00%
Elektromechanicy i 0 3 0,00%
elektromonterzy
Elektrycy.budowlanl i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
pokrewni
Fryzjerzy 23 23 4 2 22 15 17,39% 8,70% 18,18% 13,33%
Kelnerzy 34 34 3 0 13 11 8,82% 0,00% 23,08% 0,00%
Konsultanciiinni 8 8 1 1 6 7 12,50% 12,50% 16,67% 14,29%
pracownicy biur podrézy
Kosmetyczki i pokrewni 3 2 9 9 33,33% 22,22%
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Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni

0,00%

0,00%

Kucharze

0,00%

0,00%

Magazynierzy i pokrewni

0,00%

Mechanicy pojazdéw
samochodowych

0,00%

0,00%

Mechanicy precyzyjni

0,00%

Murarze i pokrewni

0,00%

0,00%

Operatorzy aparatury
medycznej

0,00%

0,00%

Operatorzy sprzetu do robot
ziemnych i urzadzen
pokrewnych

0,00%

Operatorzy urzadzen do
rejestracji i transmisji
obrazu i dZzwieku

0,00%

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy, gazu i
innych surowcow

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

14

14

14,29%

7,14%

50,00%

50,00%

Pomocniczy personel
medyczny

21

21

19

9,52%

4,76%

10,53%

16,67%

Posadzkarze, parkieciarze i
glazurnicy

0,00%

0,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

27

27

11,11%

7,41%

60,00%

33,33%

Pracownicy administracyjni i
sekretarze biura zarzadu

10

11

22,22%

11,11%

20,00%

9,09%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i ksiegowosci

28,57%

0,00%

28,57%

0,00%

Pracownicy do spraw
transportu

0,00%

Pracownicy ochrony oséb i
mienia

0,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy spotecznej
i pracy socjalnej

0,00%

0,00%

Praktykujgcy
niekonwencjonalne lub
komplementarne metody

0,00%
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terapii

Recepcjonisci hotelowi 45 45 3 8 11 6,67% 4,44% 37,50% 18,18%
Robotnicy budowlani robét

wykonczgnlowy;h i N 1 2 1 50,00% 0,00%

pokrewni gdzie indziej

niesklasyfikowani

Ro!nlcy pI’F)duijI roslinnej i 0 5 1 0,00% 0,00%

zwierzecej

Rolnicy produkcji roslinnej i

zwierzecej pracujacy na 0 1 0,00%

wtasne potrzeby

Rekodzielnicy wyrobdéw z

tkanin, skory i pokrewnych 0 7 5 0,00% 0,00%

materiatow

sprzedawcy sklepowi 17 17 10 37 31 58,82% 5,88% 27,03% 3,23%

(ekspedienci)

Stolarze meblowi i pokrewni 0 6 5 0,00% 0,00%

Szefowie kuchni i

organizatorzy ustug 55 55 1 8 7 1,82% 1,82% 12,50% 14,29%
gastronomicznych

Szwaczkl,. hafciarki i 0 2 3 0,00% 0,00%

pokrewni

Technicy budownictwa 27 27 0 3 3 0,00% 7,41% 0,00% 66,67%
Techni lek icy i

pzirg\":zie ektronicy i 15 15 1 2 2 6,67% 0,00% 50,00% 0,00%

Technicy elektrycy 11 11 1 4 3 9,09% 0,00% 25,00% 0,00%

Technicy farmaceutyczni 1 3 1 33,33% 0,00%
-:::agl\(/:syc?zwterap” : 15 15 1 5 4 6,67% 13,33% 20,00% 50,00%
Technicy lesnictwa 0 2 2 0,00% 0,00%
Technicy mechanicy 53 53 0 9 10 0,00% 1,89% 0,00% 10,00%
Technicy nauk chemicznych, 1 1 0 2 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
fizycznych i pokrewni

Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indziej 8 8 1 6 5 12,50% 0,00% 16,67% 0,00%
niesklasyfikowani

’T;T('r’g\';xir°'n'°twa ' 1 1 0 3 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TechniFY technologii 0 ) 0,00%

2ywnosci
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Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

19

19

10

5,26%

0,00%

10,00%

0,00%

Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i
pokrewni

0,00%

0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00%

0,00%

Sredni personel do spraw
statystyki i dziedzin
pokrewnych

34

34

23

15

8,82%

2,94%

13,04%

6,67%

Sredni personel do spraw
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowany

0,00%

Sredni personel ochrony
Srodowiska, medycyny pracy
i bhp

0,00%

0,00%

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.
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