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Projekt ,, Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy
w powiecie gorlickim (ll1)

realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020
Osi priorytetowej 8 Rynek Pracy Dziatania 8.1 — Aktywizacja zawodowa — projekty powiatowych urzedéw pracy

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.01.2017r.-30.06.2018r.

Budzet projektu:

BUDZET PROJEKTU: ROK 2017 -1 458 718,40 zt, w tym wspdffinansowanie z UE 1 239 910,63 zt
ROK 2018 — 48 256,76 zt, w tym wspodtfinansowanie z UE 41 018,25 zi

Planowana liczba beneficjentéw ostatecznych: 137 oséb bezrobotnych

Cel gtéwny projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy
w powiecie gorlickim.

Informacja o efektach projektu osiggnietych w lipcu 2017r.
REKRUTACJA, POSREDNICTWO PRACY ORAZ PORADNICTWO ZAWODOWE

W lipcu br. zrekrutowano do projektu 15 oséb bezrobotnych, w tym 8 kobiet, 7 mezczyzn. Do dnia 31.07.2017r.
udziat w projekcie rozpoczeto 90 oséb bezrobotnych, w tym 55 kobiet oraz 35 mezczyzn.

Stopien realizacji projektu.

T Liczba uczestnikdw osiggnieta Liczba uczestnikow osiggnieta
Wyszczegdlnienie . S
w lipcu 2017 r. od poczatku realizacji projektu
Rekrutacja 15 90
Posrednictwo pracy 15 90
Poradnictwo zawodowe 15 90

STAZE

W lipcu br. na omawiang forme wsparcia zrekrutowano 8 osdb bezrobotnych (7 kobiet, 1 meziczyzna).
Od poczatku realizacji projektu zrekrutowano 36 osdb bezrobotnych (31 kobiet, 5 mezczyzn) celem skierowania
do odbycia stazu. tacznie do dnia 31.07.2017r. odbywanie stazu w ramach projektu rozpoczeto 35 o0sdb
bezrobotnych (30 kobiet, 5 mezczyzn). Ponadto 1 osoba zrekrutowana na tg forme wsparcia rozpocznie
odbywanie stazu w sierpniu br. Do dnia 31.07.2017r. 4 osoby bezrobotne przerwaty odbywanie w stazu
realizowanego w ramach projektu.

PRACE INTERWENCYJNE

W obecnym okresie sprawozdawczym zrekrutowano do projektu 2 osoby bezrobotne (2 kobiety) celem
skierowania na miejsca pracy utworzone w ramach prac interwencyjnych. Do dnia 31.07.2017r. na omawiang
forme wsparcia zrekrutowano 27 oséb bezrobotnych (17 kobiet, 10 mezczyzn). Od poczatku realizacji projektu
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podjeto 26 o0séb bezrobotnych. Ponadto 1 osoba zrekrutowana
na tg forme wsparcia rozpoczng zatrudnienie w sierpniu br.
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SZKOLENIA

W ramach projektu ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie gorlickim (II1)”
zaplanowano realizacje szkolen grupowych prowadzgcych do uzyskania kwalifikacji dla 16 oséb bezrobotnych.
W biezgcym okresie sprawozdawczym zrekrutowano do projektu 5 oséb bezrobotnych (5 mezczyzn) celem
skierowania na szkolenie pn. ,, Operator koparki jednonaczyniowej do 25 t kl. 111",

Do dnia 31.07.2017r. 10 osdb bezrobotnych zakonczyto udziat w szkoleniu pn. ,Kurs spawania blach i rur spoinami
pachwinowymi metodg MAG-135". Efektem szkolenia byto uzyskanie kwalifikacji przez wszystkich uczestnikéw.
tacznie do dnia 31.07.2017r. na omawiang forme wsparcia zrekrutowano 15 oséb bezrobotnych (15 mezczyzn).

PRZYZNANIE JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODIJECIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE)

W biezgcym okresie sprawozdawczym nie rekrutowano oséb bezrobotnych na omawiang forme wsparcia. tacznie
od poczatku realizacji projektu srodki w wysokosci do 20 000 zt przyznano 11 osobom bezrobotnym (7 kobiet,
4 mezczyzn). Wszystkie osoby ubiegajgce sie o dotacje uczestniczyly w grupowej informacji zawodowej z zakresu
przedsiebiorczosci z elementami aspektdéw prawnych prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

WYPOSAZENIE LUB DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

W ramach projektu realizowana jest refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla pracodawcéw zainteresowanych zatrudnieniem oséb bezrobotnych spetniajgcych kryteria projektu
w wysokosci do 21 000 zt. Do dnia 31.07.2017r. zrekrutowano do projektu 1 osobe bezrobotng - mezczyzne,
ktdry podjat zatrudnienie na stanowisku pracy utworzonym w ramach projektu.

Liczba uczestnikdéw projektu w ramach poszczegdlnych grup docelowych.

Wartos¢ osiggnieta —

Grupa docelowa Wartos¢ docelowa stan na dzien Rdéznica
31.07.2017r.
Osoby dtugotrwale bezrobotne 68 55 -13
Osoby powyzej 50 roku zycia 42 28 -14
Osoby z niepetnosprawnosciami 22 17 -5
Osoby o niskich kwalifikacjach 80 71 -9
Kobiety 84 55 -29
Liczba oséb ogétem 137 90 -47

Realizacja finansowych form wsparcia zaplanowanych w ramach projektu

Wartos¢ osiggnieta —

Grupa docelowa Wartos¢ docelowa stan na dzien Rdéznica
31.07.2017r.

Staze 46 36 -10
Prace interwencyjne 30 27 -3
Szkolenia 16 15 -1
Jednorazowe $rodki na podjecie

. , . . 20 11 -9
dziatalnosci gospodarczej
Wyposazenie lub doposazenie

yposa P 25 7% 18
stanowiska pracy

* liczba miejsc pracy, w ramach pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw
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