
 

 
 

Projekt „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie gorlickim (IV)”  
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 
 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU:   01.01.2019r. – 30.06.2020r. 
 

CEL PROJEKTU: Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających  
bez pracy w powiecie gorlickim. 
 

BUDŻET PROJEKTU:   ROK 2019 – 2 918 925,91 zł, w tym współfinansowanie z UE 2 460 070,76 zł 
                                       ROK 2020 – 367 058,27 zł, w tym współfinansowanie z UE 309 356,71 zł 
 

Planowana liczba beneficjentów ostatecznych:  319 osób młodych w wieku 18-29 lat  
 
Informacja o efektach projektu osiągniętych w sierpniu 2019r. 
 

W sierpniu 2019r. zrekrutowano do projektu 32 osoby bezrobotne (25 kobiet, 7 mężczyzn). Do dnia 
31.08.2019r. udział w projekcie rozpoczęło 289 osób bezrobotnych, w tym 168 kobiet oraz 121 
mężczyzn. 
 

Stopień realizacji projektu 

Wyszczególnienie Liczba uczestników osiągnięta  
w sierpniu 2019 r. 

Liczba uczestników osiągnięta 
od początku realizacji projektu 

Rekrutacja 32 289 

Pośrednictwo pracy 32 289 

Poradnictwo zawodowe 21 169 
 

BON NA ZASIEDLENIE 
W sierpniu 2019r. zrekrutowano do projektu 5 osób bezrobotnych (5 kobiet) zainteresowanych 
otrzymaniem bonu na zasiedlenie w ramach projektu. W miesiącu sprawozdawczym bon na 
zasiedlenie przyznano 4 uczestnikom projektu (4 kobietom).  
Od początku realizacji projektu na omawianą formę wsparcia zrekrutowano 37 osób bezrobotnych  
(25 kobiet, 12 mężczyzn). Łącznie do dnia 31.08.2019r. 36 osób bezrobotnych (24 kobiety, 12 
mężczyzn) podpisało umowę o przyznanie bonu na zasiedlenie w ramach projektu. 
 

STAŻE 
W miesiącu sprawozdawczym zrekrutowano do projektu 24 osoby bezrobotne (19 kobiet,  
5 mężczyzn) celem skierowania do odbycia stażu. Łącznie od początku realizacji projektu na 
omawianą formę wsparcia zrekrutowano 162 osoby bezrobotne (120 kobiet, 42 mężczyzn). Do dnia 
31.08.2019r. odbywanie stażu w ramach projektu rozpoczęło 139 osób bezrobotnych. Pozostałe 
osoby zrekrutowane na tę formę wsparcia rozpoczną staż w kolejnym miesiącu realizacji projektu. 
 

SZKOLENIA 
W ramach projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie gorlickim (IV)” 
zaplanowano realizację szkoleń grupowych prowadzących do uzyskania kwalifikacji dla 26 osób 
bezrobotnych. W bieżącym okresie sprawozdawczym nie rekrutowano do projektu osób 
bezrobotnych na omawianą formę wsparcia. Łącznie do dnia 31.08.2019r. zrekrutowano do projektu 
26 osób bezrobotnych (26 mężczyzn), którzy uczestniczyli w następujących szkoleniach grupowych: 



 

 

„Kurs przygotowujący do egzaminu na prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacją wstępną przyśpieszoną 
na przewóz rzeczy" (6 osób), „Kurs obsługi wózków jezdniowych podnośnikowych z bezpiecznym 
użytkowaniem butli (kat. II WJO)" (10 osób) oraz "Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi 
MAG-135" (10 osób). Efektem realizacji szkoleń było uzyskanie kwalifikacji przez 19 uczestników 
projektu. 
 
PRACE INTERWENCYJNE 
W sierpniu br. nie rekrutowano do projektu osób bezrobotnych na omawianą formę wsparcia.  
Od początku realizacji projektu zrekrutowano łącznie 16 osób bezrobotnych (11 kobiet, 5 mężczyzn, 
które podjęły zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych. Na wniosek pracodawców dokonywane 
są na bieżąco refundacje częściowych kosztów poniesionych w związku z zatrudnieniem uczestników 
projektu. 
 
PRZYZNANIE JEDNORAZOWO ŚRODKÓW NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 
W sierpniu br. nie rekrutowano do projektu osób bezrobotnych na omawianą formę wsparcia. Do 
dnia 31.08.2019r. zrekrutowano łącznie 32 osoby bezrobotne (3 kobiety, 29 mężczyzn), które złożyły 
wniosek o dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej i uzyskały pozytywne rozpatrzenie 
przedmiotowego wniosku. Wszystkie osoby ubiegające się o dotację uczestniczyły w grupowej 
informacji zawodowej z zakresu przedsiębiorczości z elementami aspektów prawnych prowadzenia 
działalności gospodarczej. W bieżącym okresie sprawozdawczym zawarto 1 umowę o przyznanie 
jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej w ramach projektu. Do dnia 31.08.2019r. 
32 uczestników projektu zawarło umowy o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności 
gospodarczej w wysokości do 24 000 zł (brutto). 
 

REFUNDACJA KOSZTÓW WYPOSAŻENIA LUB DOPOSAŻENIA STANOWISK PRACY 
W ramach projektu realizowana jest refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 
pracy dla pracodawców zainteresowanych zatrudnieniem osób bezrobotnych spełniających kryteria 
projektu w wysokości do 24 000 zł (brutto). W bieżącym okresie sprawozdawczym zrekrutowano  
do projektu 3 osoby bezrobotne (1 kobietę, 2 mężczyzn), które podejmą zatrudnienie  
na stanowiskach pracy utworzonych w ramach projektu. Od początku realizacji projektu na omawianą 
formę wsparcia zrekrutowano łącznie 16 osób bezrobotnych (9 kobiet, 7 mężczyzn).  
 

Liczba uczestników projektu w ramach poszczególnych grup docelowych. 

Grupa docelowa Wartość docelowa/ % 
określony we 
wniosku o 
dofinansowanie  

Wartość 
osiągnięta – 
stan na dzień 
31.08.2019r. 

Różnica / % 
wykonania 

osoby  długotrwale bezrobotne 69 93 24 

osoby znajdujące się w trudnej sytuacji 
na rynku pracy tj. osoby z 
niepełnosprawnościami,  dł. 
bezrobotne lub o niskich kwalifikacjach. 

20% 70,93% 354,65% 

młodzież NEET tj. osoby, które nie 
uczestniczą w kształceniu lub szkoleniu 

60% 100% 166,7% 

liczba osób ogółem 319 289 -30 



 

 

 

Realizacja finansowych form wsparcia zaplanowanych w ramach projektu 

Formy wsparcia Wartość docelowa  Wartość osiągnięta – 
stan na dzień 
31.08.2019r. 

Różnica 

Bon na zasiedlenie 37 37  0 

Staże 188 162 -26 

Prace interwencyjne 16 16  0 

Szkolenia  26 26  0 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności 
gospodarczej 

32 32  0 

Wyposażenie lub doposażenie 
stanowiska pracy 

20   20*  0 

* liczba stanowisk pracy, w ramach pozytywnie rozpatrzonych wniosków 
 


