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Projekt ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie gorlickim (V)”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Poddziatania 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.01.2020r.-30.06.2021r.

CEL PROJEKTU:
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy
w powiecie gorlickim.

BUDZET PROJEKTU:
e 2020 rok— 2245 268,14 zt, w tym wspotfinansowanie z UE 1 892 311,99 zt,
e 2021 rok—-436 416,45 zt, w tym wspodtfinansowanie z UE 367 811,78 zt.

GRUPA DOCELOWA

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 271 oséb mtodych w wieku 18-29 lat (do dnia
ukoniczenia 30 roku zycia) pozostajgcych bez pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorlicach jako bezrobotne, w tym:

- tzw. miodziez NEET (osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu) - beda stanowi¢
co najmniej 60%,

- osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepetnosprawnosciami i/lub
osoby dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich kwalifikacjach tj. posiadajace co najwyzej
wyksztatcenie Srednie - bedg stanowi¢ co najmniej 20%,

- liczba 0sdéb dtugotrwale bezrobotnych - co najmniej 68 oséb.

Ze wsparcia w ramach projektu mogg skorzysta¢ zarowno kobiety, jak i mezczyzni.

FORMY WSPARCIA PRZEWIDZIANE W RAMACH PROJEKTU W 2020 ROKU:
— posrednictwo pracy,
— poradnictwo zawodowe, w tym z zakresu przedsiebiorczosci dla oséb ubiegajgcych sie
o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
— bony na zasiedlenie w wysoko$ci do 7 500 zt — dla 34 oséb,
— prace interwencyjne — 20 oséb,
— szkolenia grupowe — 12 0sdb,
— staze zawodowe — 139 osdb,
— jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do 24 000 zt — 27 oséb,
— wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy w wysokosci do 24 000 zt — 15 osdb,

inne np. szkolenia indywidualne — 10 osdb.
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REALIZACJA PROJEKTU — MARZEC 2020 ROK

REKRUTACJA/REALIZACJA FORM WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU WG STANU NA DZIEN
31.03.2020 ROKU:
e rekrutacja do projektu — Do dnia 31.03.2020 roku zrekrutowano do projektu 45 oséb (21 kobiet, 24

mezczyzn),

e posrednictwo pracy — 45 oséb (21 kobiet, 24 mezczyzn),

e poradnictwo zawodowe — 5 0s6b (2 kobiety, 3 mezczyzn),

e bony na zasiedlenie — 9 o0sdéb (1 kobieta, 8 mezczyzn),

e prace interwencyjne — 8 0séb (6 kobiet, 2 mezczyzn),

e szkolenia grupowe — nie prowadzono rekrutacji oséb bezrobotnych na omawiang forme wsparcia,

e staze zawodowe — 24 osoby (13 kobiet, 11 mezczyzn),

e jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej —w marcu br. zrekrutowano do projektu
3 osoby bezrobotne (1 kobiete, 2 mezczyzn), ktdre ztozyty wniosek o dofinansowanie podjecia
dziatalnosci gospodarczej i uzyskaty pozytywne rozpatrzenie przedmiotowego wniosku. tacznie od
poczatku realizacji projektu umowe o przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej zawarta 1 osoba bezrobotna (mezczyzna).

e wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy —do dnia 31.03.2020r. nie zrekrutowano oséb
bezrobotnych na omawiang forme wsparcia. Do korAca marca br. rozpatrzono pozytywnie 8
whnioskdw o wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy, ktdre majg byé realizowane w ramach
projektu. W marcu br. zawarto 4 umowy o wyposazenie lub doposazenie st. pracy.

e inne np. szkolenia indywidualne —w marcu br. zrekrutowano do projektu 1 osobe bezrobotng
(mezczyzne), ktdéra odbedzie szkolenie indywidualne w ramach projektu.

LICZBA UCZESTNIKOW PROJEKTU W RAMACH POSZCZEGOLNYCH GRUP DOCELOWYCH WG STANU
NA 31.03.2020 ROKU:

- mtodziez NEET tj. osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu — 45 osdb (100%
uczestnikéw),

- osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepetnosprawnosciami,

dt. bezrobotne lub o niskich kwalifikacjach — 29 osdb (64,44% uczestnikow),

- osoby dtugotrwale bezrobotne — 18 osdb.



