Fundusze . : .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polskg " Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

Projekt ,,Aktywizacja os6b miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie gorlickim
(V1)”realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj Poddziatania
1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach bedzie realizowat VI edycje projektu
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwag;.

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.01.2021r. - 31.12.2022r.

CEL PROJEKTU:
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez
pracy w powiecie gorlickim.

BUDZET PROJEKTU:
2021 rok — 2 437 867,76 zt, w tym wspotfinansowanie z UE 2 054634,95 zi,
2022 rok — 2 996 427,58 zt, w tym wspotfinansowanie z UE 2 525 389,18 zi.

GRUPA DOCELOWA

W ramach projektu wsparciem zostang objete osoby mtode w wieku 18-29 lat (do dnia
ukonczenia 30 roku zycia) pozostajgcych bez pracy, w tym osoby

Z niepetnosprawnosciami, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Gorlicach jako bezrobotne, sposrod ktérych co najmniej 60% stanowi¢ bedg osoby, ktére
nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Wsréd oséb zrekrutowanych do projektu co najmniej 20% stanowi¢ bedg osoby znajdujgce
sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepetnosprawnosciami i/lub osoby
dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich kwalifikacjach tj. posiadajgce co najwyzej
wyksztatcenie Srednie.

Ze wsparcia w ramach projektu bedg mogty korzysta¢ zaréwno kobiety, jak i mezczyzni.

FORMY WSPARCIA PRZEWIDZIANE W RAMACH PROJEKTU:
— posrednictwo pracy,
— poradnictwo zawodowe, w tym z zakresu przedsiebiorczosci dla oséb ubiegajgcych
sie o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
— bony na zasiedlenie w wysokosci do 7 500 zt,
— prace interwencyjne,
— szkolenia grupowe,
— staze zawodowe,
— jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
— wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy,
— inne np. szkolenia indywidualne.
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REALIZACJA PROJEKTU — MARZEC 2022 ROK

REKRUTACJA/REALIZACJA FORM WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU WG STANU
NA DZIEN 31.03.2022 ROKU:

rekrutacja do projektu — do dnia 31.03.2022 roku zrekrutowano do projektu 347 osob (192
kobiety, 155 mezczyzn),

posrednictwo pracy — 347 0sob (192 kobiety, 155 mezczyzn),

poradnictwo zawodowe — 130 0so6b (62 kobiety, 68 mezczyzn),

bony na zasiedlenie — 34 os6b (17 kobiet, 17 mezczyzn),

prace interwencyjne — 39 0sob (17 kobiet, 22 mezczyzn),

szkolenia grupowe — 5 0sob (5 mezczyzn),

staze zawodowe — 208 osdb (136 kobiet, 72 mezczyzn),

jednorazowe $rodki na podijecie dziatalno$ci gospodarczej — 33 osoby (12 kobiet, 21
mezczyzn),

wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy — 20 0oséb (9 kobiet, 11 mezczyzn),
inne np. szkolenia indywidualne — 8 oséb (1 kobieta, 7 mezczyzn),

LICZBA UCZESTNIKOW PROJEKTU W RAMACH POSZCZEGOLNYCH GRUP
DOCELOWYCH WG STANU NA 31.03.2022 ROKU:

- mtodziez NEET tj. osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu — 347 os6b
(100% uczestnikéw),

- osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepetnosprawnosciami,
dt. bezrobotne lub o niskich kwalifikacjach — 268 0séb (77,23% uczestnikow),

- osoby dtugotrwale bezrobotne — 158 0sob.



