e Chcesz poznac swoje zainteresowania i preferencje
zawodowe?

e Chcesz okresli¢ swoje mocne i stabe strony, by zaplanowac
Sciezke rozwoju zawodowego?

e Chcesz poznac swoje predyspozycje zawodowe i okresli¢
jaki zawdd bedzie dla Ciebie najbardziej odpowiedni?

e Masz wgtpliwosci kim zostac¢ w przysztosci i jakq sSciezke

. -
edukacji wybrac: ==

Skorzystaj z mozliwosci indywidualnego badania predyspozycji zawodowych
za pomocg profesjonalnych narzedzi doradczych KZZ i NBK!

KZZ - Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych

To narzedzie diagnostyczne, ktére powstato na zlecenie
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w oparciu o
najbardziej uzyteczne teorie doradztwa zawodowego oraz
wspotczesng  wiedze na  temat  zainteresowan
zawodowych. Kwestionariusz opisuje 11 wymiardw (skal)
zainteresowan zawodowych (artystyczna, badawcza,
handlowa, komunikacyjna, konwencjonalna,

mechaniczna, opiekunicza, perswazyjna, przedsiebiorcza
realistyczna, spoteczna) i dwie skale kontrolne. Stuzy do
okreslenia zainteresowan zawodowych i jest pomocny

w wyborze kierunku ksztatcenia oraz wyborze zawodu.

NBK - Narzedzie do Badania Kompetencji

To zestaw testéw do indywidualnego badania
kompetencji zawodowych oraz okreslenia ich poziomu.
Umozliwia przeprowadzenie badania 18 kompetenc;ji,
podzielonych na trzy kategorie (osobiste, spoteczne
i menadzerskie). Testy pozwalajg okresli¢ m.in. w jakich
zawodach posiadane kompetencje beda najbardziej
przydatne, pozwalajg zweryfikowa¢ umiejetnosci
potrzebne do zaplanowania swojego rozwoju
zawodowego.

Zapraszamy do wypetnienia testu!

Testy wypetniane sg komputerowo lub w wersji papierowe;j. Istnieje mozliwos¢ skorzystania z badania testowego

w formie zdalnej po przeprowadzonej rozmowie i ustaleniach z doradcg zawodowym.

Testy sg analizowane przez wykwalifikowanych doradcéw zawodowych.

Wypetnienie testu jest bezptatne!

Osoby zainteresowane skorzystaniem z testow proszone sg o kontakt z doradcg klienta

wedtug przyjetego podziatu obstugi.




