
Uchwała Nr XIII/75I15

Rady Powiatu Gorlickiego

z dnia 30 grudnia 2015 r,

§1

Przyjmuj e,,Strategię Rozwipywania Problemów Społe czny ch

2016 - 2020- zawierając4 ,,Program Promocji Zatrudnienia

Rynku Pracy dla Powiatu Gorlickiego na lata ż016 ,2020",

§2

Wykonanie uchwały powierza Zuządowt Powiatu,

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia,

Ą,S
cn

w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemó

Po*iatu Gorlickiego na lata 20|6 ,2020

Na podstawte art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 częrwca 1998r, o samo
A^i^ 11 mq

1fr,|f;Łu ts

Powiatu Gorlickiego na lata

oraz AktywtzaĄt Lokalnego

0. J;3::;;;; ,. poz. Iaa) oraz art.19 pkt 1 ustawy z dnia Iż marcaż0O4r, o pomocy

społecznej(l't,Dz.TJ.z20I5r.poz,163z'póżn,zm)iart.9ust.lpktlustawyzdnta
20 kwiętnia 2004 r.o promocji zatrudnienia i instyucjach rynku pracy Q,t, Dz, U, z 20I5r,

poz.|49zpóŻn.zm.)RadaPowiatuGortickiegouchwala,conastępuje:
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UZASADNIENIE:

Zgodnte z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marcażO}4r. o pomocy społecznej (,t, Dz, U,

z20:5r. poz. 163 z pożn. Zm.) do zadań własnych powiatu na\eży w Szczegolności

opracowanie t rea|izacja powiatowej strategii rozwiązywanta problemów społecznych,

Dodatkowo art.9 ust. 1 pkt i ustawy z dnia 20 kwietnia2)O4 f, o plomocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy fi.t, Dz. U. z 20I5r, poz, I49 z pożn, zm,) wskazuje, że częśclą

strategii jest program promocji zatrudnieni ai otaz aktywizacji lokalnego rynku pTacy,

W związku z obowiązy,waniem do grudnia 20I5r, dotychczasowej strategii (PrzYjętej uchwałą

nr XXVII/233(09 Rady Powiatu Gorlickiego z dnta 29.01.ŻOO9r.), a takze dostrzegając

aktualne problemy i niepokojące trendy społeczne, konieczne stało się zdefiniowanie na nowo

priorytetowych kierunków oraz zadańpolityki społecznej i rynku racy będących odpowtedztą

na Wyzwania stojące przed powiatem gorlickim w najblizszych 5 latach, tj,2016 _ 2020,

Głównym założęnięm strategii jest zapewnienie mieszkańcom wysokiej jakości wsparcia

ipomocy w sy.tuacjach trudnych, przeciwdziałanię niektórym patologiom społecznym oraz

pobudzanie społeczności lokalnej do aktywności społeczno _ zawodowej,

osiągnięcie przyjętych w strategii założen wymaga szerokiej współpracy i wspołdziałania

roznych słuzb, instytucji i podmiotów z terenu powiatu gorlickiego zaangażowanych

w realizację szeroko rozumianej polityki społecznej, tak aby podejmowanę działania miały

charakter kompleksov\ych r ozwlązań,


