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STOWARZYSZENIA 

Stowarzyszenie - to dobrowolne, samorządne, trwałe zrzeszenie o celach niezarobkowych 

powoływana przez grupę osób mających wspólne cele lub zainteresowania, które 

samodzielnie określa swoje cele, programy działania i struktury organizacyjne oraz uchwala 

akty wewnętrzne dotyczące jego działalności, opierając ją na pracy społecznej członków. 

Podstawowym aktem prawnym regulującym problematykę stowarzyszeń, ich zakładania  

i funkcjonowania jest ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 roku – Prawo o Stowarzyszeniach  

tj. (Dz.U. z 2020r. poz. 2261). 

 

CELEM STOWARZYSZENIA MOŻE BYĆ 

 

 

działalność naukowa, naukowo-techniczna, promocja wymiany wiedzy 
i technologii,

wsparcie rozwoju gospodarczego,

działania na rzecz rozwoju społeczno – gospodarczego, w tym
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,

działalność oświatowa, w tym również polegająca na
kształceniu studentów,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

działanie polegające na wsparciu oraz promocja kultury, sztuki,
ochrony dóbr kultury i podtrzymywanie tradycji,

działanie na rzecz mniejszości narodowych,



 

 

 

 

ochrona środowiska poprzez promowanie postaw proekologicznych
oraz rozwiązań przyjaznych środowisku,

promocja i rozwój turystyki,

działanie dotyczące dobroczynności, promocja
i organizacja wolontariatu,

wspieranie inicjatyw społecznych,

ochrony zdrowia i pomocy społecznej,

działanie dotyczące promocji walorów przyrodniczych,

rehabilitacja zawodowa i społeczna,



 

  

 

 

działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności
lokalnych,

wsparcie działań na rzecz rozwoju demokracji lokalnej
i tożsamości regionalnej,

wyrównywanie szans pomiędzy obszarami wiejskimi
i miejskimi,

ochrona praw kobiet, mniejszości narodowych
i niepełnosprawnych, podejmowanie działań na
rzecz wyrównywania ich szans,

budowa społeczeństwa informacyjnego,

działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo,
informacyjnie lub finansowo, organizacje pozarządowe,

upowszechnianie i ochrona wolności, praw człowieka, swobody
obywatelskiej, a także działania wspomagające rozwój demokracji,
poszanowania kultu religijnego.



 

Specjalnymi odmianami Stowarzyszeń, oddzielnie uregulowanymi w przepisach prawa 

i mającymi specjalne cele, są: 

 

 

partie polityczne

komitety wyborcze

związki wyznaniowe

organizacje pracodawców

związki zawodowe

cechy rzemieślnicze
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RODZAJE STOWARZYSZEŃ 

Stowarzyszenie rejestrowe 

• Stowarzyszenie powołuje co najmniej  

7 założycieli – osób fizycznych obywatelstwa 

polskiego lub cudzoziemców mieszkających  

w Polsce mających pełną zdolność do 

czynności prawnych. 

• Założycieli stowarzyszenia łączą wspólne 

cele, zapisane w statucie - podstawowym 

dokumencie określającym ramy działań 

stowarzyszenia, obszary działania, strukturę 

organizacyjną oraz kompetencje władz.  

• Stowarzyszenie podlega wpisowi do 

Krajowego Rejestru Sądowego (KRS). Po 

dokonaniu rejestracji stowarzyszenie 

uzyskuje osobowość prawną. 

• Kwestię zakładania tego typu stowarzyszeń 

reguluje rozdział 2 „Tworzenie 

stowarzyszeń” ustawy – Prawo  

o stowarzyszeniach.  

• Stowarzyszenie rejestrowane może 

korzystać z ofiarności publicznej  

i przyjmować dotacje od organów władzy 

państwowej oraz innych instytucji. 

• Stowarzyszenie rejestrowe to 

najpopularniejsza w Polsce forma prawna 

organizacji pozarządowych. 

 

Stowarzyszenie zwykłe 

• Do założenia takiego stowarzyszenia 

potrzebne są tylko 3 osoby pełnoletnie 

posiadające obywatelstwo polskie  

i niepozbawione praw publicznych.  

• Nie ma potrzeby rejestrowania tego 

stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze 

Sądowym (KRS), jednak należy 

zarejestrować je w urzędzie. 

Stowarzyszenie zwykłe rejestruje się  

w ewidencji stowarzyszeń zwykłych 

prowadzonej przez starostę powiatu na 

terenie, którego mieści się siedziba 

stowarzyszenia zwykłego. Jednostki 

urzędów, które nadzorują stowarzyszenia 

zwykłe, mają różne nazwy. Najczęściej 

sprawami wpisu do ewidencji zajmuje się 

Wydział Spraw Obywatelskich, Wydział 

Spraw Społecznych czy Wydział 

Organizacyjno-Prawny. 

• Złożenie wniosku o wpis do ewidencji 

stowarzyszeń zwykłych oraz sam wpis są 

bezpłatne.  

• Stowarzyszenia zwykłe działają na 

podstawie regulaminu, który same tworzą.  

• Stowarzyszenie zwykłe nie posiada 

osobowości prawnej. 

• Zrzeszać mogą się jedynie osoby fizyczne. 

• Stowarzyszenia powstałe przed 20 maja 

2016 roku, by móc korzystać z nowych 



możliwości, w tym ze źródeł finansowania 

musiały zarejestrować się w ewidencji 

stowarzyszeń zwykłych. 

Do czasu przerejestrowania jako jedyne 

źródło finansowania mają składki 

członkowskie. 

• Środki na działalność stowarzyszenia 

zwykłego mogą pochodzić ze składek 

członkowskich, darowizn, spadków, 

zapisów, dochodów z majątku 

stowarzyszenia, ofiarności publicznej 

(zbiórek publicznych oraz z dotacji). 

• Każdy członek stowarzyszenia zwykłego 

odpowiada za zobowiązania 

stowarzyszenia zwykłego bez ograniczeń 

całym swoim majątkiem solidarnie  

z pozostałymi członkami oraz ze 

stowarzyszeniem. Odpowiedzialność ta 

powstaje z chwilą gdy egzekucja z majątku 

stowarzyszenia zwykłego okaże się 

bezskuteczna. 

• Stowarzyszenie zwykłe nie może 

powoływać swoich oddziałów terenowych, 

łączyć się w związki stowarzyszeń, 

zrzeszać osób prawnych (np. innych 

stowarzyszeń, firm itp.), prowadzić 

działalności odpłatnej pożytku publicznego, 

prowadzić działalności gospodarczej. 

 

 

Więcej informacji dotyczących różnic pomiędzy stowarzyszeniami rejestrowanymi a zwykłymi 

można uzyskać pod linkiem: 

https://poradnik.ngo.pl/czym-rozni-sie-stowarzyszenie-rejestrowe-od-zwyklego-

infografika 

https://poradnik.ngo.pl/darowizny
https://poradnik.ngo.pl/zbiorki-publiczne
https://poradnik.ngo.pl/dotacje
https://poradnik.ngo.pl/czym-rozni-sie-stowarzyszenie-rejestrowe-od-zwyklego-infografika
https://poradnik.ngo.pl/czym-rozni-sie-stowarzyszenie-rejestrowe-od-zwyklego-infografika


 

Stowarzyszenia zawodowe zajmują się najczęściej: 

• dbaniem o wzajemną jedność interesów w obrębie danego zawodu lub branży przez 

organizowanie, popieranie współpracy pomiędzy członkami stowarzyszenia, 

• propagowaniem wiedzy z danej dziedziny między innymi przez inicjowanie i popieranie 

twórczości naukowej i technicznej oraz prowadzeniem działalności badawczej, 

• inicjowaniem, prowadzeniem, wspieraniem działań na rzecz danej branży i inicjatyw 

społecznych i kulturalnych włączając się w ich realizację, 

• wspieranie doskonalenia zawodowego poprzez organizowanie kursów, szkoleń, 

seminariów tematycznych, 

• współpracą z innymi krajowymi i zagranicznymi organizacjami i stowarzyszeniami, 

instytucjami państwowymi, samorządowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi, 

• prowadzeniem działalności informacyjnej i wydawniczej, wydawaniem różnego rodzaju 

opinii i ekspertyz. 

 

Więcej informacji dotyczących rejestracji stowarzyszeń na terenie Powiatu Gorlickiego: 

 

Rejestr stowarzyszeń powiatu gorlickiego prowadzi i informacji udziela Starostwo Powiatowe 

w Gorlicach; ul. Biecka 3; 38-300 Gorlice, tel. 18/35-48-753; pok. 211 lub 18/35-48-771;  

pok. 215. 

https://www.powiatgorlicki.pl 

 

 

PRZYDATNE LINKI:  

• Centrum Partnerstwa Społecznego: https://www.cpsdialog.gov.pl/ 

• Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej: https://pracodawcyrp.pl/ 

• NSZZ "Solidarność": https://www.solidarnosc.org.pl/ 

• OPZZ: https://www.opzz.org.pl/ 

• Polska Konfederacja Pracodawców Prywatnych: https://lewiatan.org/  

• Porozumienie Związków Zawodowych "Kadra": https://www.kadra.org.pl/ 

• Związek Rzemiosła Polskiego: https://zrp.pl/ 

• Forum Związków Zawodowych: https://fzz.org.pl/ 

• Baza organizacji pozarządowych: https://spis.ngo.pl/ 
• Opracowania statystyczne: https://krakow.stat.gov.pl/  
 

Opracowała:  
doradca zawodowy - Aneta Ziółkowska 
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