Dane Pracodawcy                                                                         Gorlice, ………………………………………..………………
lub  pieczęć      
(NIP / REGON/ NUMER KRS)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Telefon, e-mail: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………..
Powiatowy Urząd Pracy
ul. Michalusa 18
38-300 Gorlice 
INFORMACJA DOTYCZĄCA PODJĘCIA / NIEPODJĘCIA* PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA  

na podstawie art. 88z ust. 13 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
W  związku z wpisanym oświadczeniem o powierzeniu wykonywania  pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń informuję, że Pan/Pani ……………………………………….………., data urodzenia …………………….……., numer paszportu ……………………………..…, okres powierzenia pracy wskazany           w oświadczeniu ……………………………………………………………………………  
a) podjął/ęła* pracę na warunkach określonych w oświadczeniu od dnia .…….……………………………
b) nie podjął/ęła* pracy z powodu  …………………………….…….………………………………………………..……….
               ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

c) zakończył/ła pracę w dniu …………………………………………………………………………………………………….… 

…………………….……………………………………..

                                                                                                                                          (czytelny podpis podmiotu)

*niepotrzebne skreślić 
UWAGA! 
Podjęcie/niepodjęcie pracy przez cudzoziemca należy zgłosić w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń.
Dzień rozpoczęcia pracy wskazany w złożonym oświadczeniu powinien nastąpić nie później niż 6 miesięcy od dnia złożenia oświadczenia.

