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Streszczenie

Wspotczesna refleksja nad ksztattem oraz ewolucjg systemoéw gospodarczych (i — w szerszym rozumie-
niu — takze spotecznych) bytaby niepetna bez uwzglednienia wptywu tych obszaréw ludzkiej aktywnosci,
ktére umownie nazywamy dziataniami twérczymi. Naczelnym, ogdlnie pojetym celem takich dziatan jest
pomnazanie posiadanych przez spoteczenstwa zasobow wiedzy - czyli, upraszczajac nieco, tworzenie in-
nowacji. Tutaj zatem poszukiwacd nalezy sprzyjajacego srodowiska dla powstawania rozwigzan o charak-
terze adaptacyjnym i rozwojowym. Wsréd licznych kategorii dziatan twérczych nauka i badania zdaja sie
mie¢ znaczenie kluczowe. Coraz bardziej jednak istotna role zaczynajg takze odgrywac obszary okreslane
zbiorczg nazwa sektora kreatywnego, wzglednie przemystéw kreatywnych. Grupujg one réznorodne ro-
dzaje aktywnosci z rozlegtego pogranicza sztuki i masowej dziatalnosci wytworczej o charakterze przemy-
stowym badz rzemiesIniczym - stad czesto uzywany wobec nich termin ,przemysty kreatywne”.

Teza o rosngcym znaczeniu sektora kreatywnego znajduje silne uzasadnienie w doswiadczeniach go-
spodarek tzw. krajéow wysoko rozwinietych, zakumulowanych w minionym stuleciu. Zywiotowy rozwoj
(@ w ostatnim czasie ucyfrowienie) technik wytwarzania i reprodukgji artefaktéow kulturowych, przy jedno-
czesnym upowszechnieniu dostepu do nich powoduje, ze obecnie twércg niekoniecznie musi by¢ osoba
przynalezaca do waskiego kregu jednostek wybitnie utalentowanych. Sprzyja to rozwojowi dziatalnosci
tworczych na niespotykang dotad skale oraz poszerzeniu zakresu aplikacji ich wytworéw w obszarze pro-
dukcji masowej. Skutkuje to, z jednej strony, wzrostem zapotrzebowania na pracownikéw o umiejetnos-
ciach wymagajacych pewnego poziomu artystycznej wrazliwosci, z drugiej zas strony, wzrostem popytu na
te kierunki edukacji, ktére zdolne sg wyksztatci¢ osoby profesjonalnie przygotowane do wykonywania ta-
kich zawoddéw. Rozwdj sektora kreatywnego wzglednie przemystéw kreatywnych, by mégt dokonywac sie
efektywnie i przynosi¢ zamierzone korzysci spoteczne i gospodarcze, musi zatem wspdtrezonowac z réw-
nolegtymi procesami adaptacyjnymi dokonujacymi sie w obszarze rynku pracy oraz systemu edukacji.

Efektem wspomnianych tendencji rozwojowych w wymiarze indywidualnym jest z kolei to, ze coraz
wiecej 0s6b chcacych realizowad sie artystycznie ma mozliwos¢ robienia tego w ramach swojej kariery
zawodowej. Z drugiej wszakze strony, osoby takie czesciej musza liczy¢ sie z tym, ze oferowane im formy
wykorzystania ich artystycznych zdolnosci niekoniecznie przyniosa im petnie satysfakcji wynikajacej z rea-
lizowania ideatéw tzw. ,czystej sztuki”.

Zdobywajacy wiedze w dziedzinach artystycznych i pokrewnych studenci wybranych tédzkich uczelni
wyzszych — uczestnicy badania ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych wobec
rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie t6dzkim”, wydaja sie by¢ $wiadomi stojgcych przed nimi moz-
liwosci i ograniczen. Analiza wynikéw badania nakazuje widzie¢ w nich osoby silnie zmotywowane do po-
dejmowania aktywnosci zawodowej w wybranych przez siebie dziedzinach. Co jednak istotne, stosunkowo
rzadko (w 1/3 badanych przypadkéw) podpora tej motywacji jest tradycja rodzinna wynikajaca z posiada-
nia zawodowych artystéw w gronie bliskich krewnych.

Zdecydowana wiekszos¢ studentéw byta przekonana o stusznosci dokonanego wyboru $ciezki edu-
kacyjnej: ponad 90% z nich okredlito siebie jako zadowolonych z wyboru uczelni; poréwnywalny odsetek
deklarowat zadowolenie z wyboru kierunku studiéw. Do$¢ wysoko (Srednio 4,1 punktu na 5 mozliwych)
oceniali takze poziom odczuwanej satysfakcji ze studiowania, wynikajacej z mozliwosci obcowania ze sztu-
ka, rozwijania swoich pasji i zainteresowan. Zdecydowanie pozytywnie wypadta takze ocena poziomu oraz
wszechstronnosci oferowanego przez uczelnie przygotowania do pracy zawodowej. Lacznie prawie 80%
respondentéw byto zdania, ze umiejetnosci nabyte podczas studiéw pozwolg im tworzy¢ tzw. sztuke wy-
soka; realizowac dziatania czysto artystyczne w wybranej dziedzinie. Niemal taki sam odsetek badanych
wyrazat przeSwiadczenie, ze umiejetnosci nabyte przez nich podczas studiéw sg uzyteczne na rynku pracy,
tzn. pozwalaja wykonywac satysfakcjonujace zajecie.




Studenci kierunkéw zwigzanych ze sztuka nie byli jednak pozbawieni umiejetnosci realnej oceny swoich
potencjalnych mozliwosci zarobkowania. Wykazywali, jak sie zdaje, petng $wiadomos¢ tego, ze z uprawia-
nia tzw. ,czystej sztuki” utrzymac sie moga tylko nieliczni, reszta zas oséb posiadajacych solidne, artystycz-
ne wyksztatcenie, musi szuka¢ swoich szans w dziedzinach nieco mniej ambitnych. Swiadczy¢ moze o tym
chocby fakt, ze 90% respondentéw badania zaktadato mozliwos¢ podjecia pracy w sektorze kreatywnym
- najczesciej w takich branzach jak: ,film i video”; ,design; wzornictwo i projektowanie przemystowe”;
Jreklama”; ,muzyka” badz tez ,architektura” - przy czym ponad potowa posiadata juz doswiadczenia zawo-
dowe w tym sektorze - najczesciej w branzach takich, jak: ,film i video”; ,reklama”; ,muzyka”; ,architektura”
oraz ,desing, wzornictwo i projektowanie przemystowe”. Réwniez tédzkie uczelnie artystyczne — wynika
to z analizy uzyskanych w toku badania wypowiedzi przedstawicieli ich wtadz — nie deprecjonujg tych
rodzajéw dziatalnosci, ktére moga byc¢ postrzegane jako bardziej ,rzemies$lnicze”. Staraja sie raczej zwracac
studentom uwage na tkwigce w nich mozliwosci pracy i rozwoju. Reprezentuja poglad, ze celem uczelni
artystycznych jest ksztatcenie oséb posiadajacych szeroki zaséb umiejetnosci stricte technicznych; ,rze-
miesIniczych” — podbudowanych jednak odpowiednio uksztattowanga artystyczna wrazliwoscia oraz solid-
ng wiedza z okreslonej dziedziny badz dziedzin sztuki. Zapewnia to idealng kombinacje cech niezbednych
do wykonywania pracy zaréwno w dziedzinach reprezentujacych ,czysta sztuke”, jak i w ramach szeroko
rozumianego ,sektora kreatywnego”.

Na pytanie o zamiar podjecia pracy w wojewddztwie tédzkim, ponad potowa badanych (57%) odpowie-
dziata, Ze rozwaza taka mozliwosc¢. Najczesciej byty to osoby pochodzace z terenu wojewddztwa tédzkiego
badz samej todzi. Nalezy wszakze zwrdci¢ uwage na duza ostroznos¢, z jaka respondenci szacowali mozli-
wosc znalezienia po studiach satysfakcjonujacej pracy: na skali ocen od 1 do 5 byto to $rednio 3,4 punktu.
Ostroznos¢ ta wynika, jak sie zdaje, przede wszystkim ze swiadomosci, ze rynek pracy w zakresie branz
kreatywnych jest w wojewddztwie t6dzkim dos¢ ptytki. Taka opinie prezentowali zreszta takze przedstawi-
ciele uczelnianych wtadz, unaoczniajac ja poprzez nieuchronne poréwnywanie ze znacznie lepsza sytuacja
w nieodlegtej Warszawie. Ich wypowiedzi, zestawione z wynikami obserwacji trendéw rozwojowych w go-
spodarce globalnej oraz gospodarkach lokalnych, sktaniajg do postawienia tezy, ze rozwdj sektora krea-
tywnego jest zawsze wtérny wobec rozwoju tych dziedzin gospodarki (tj. produkcja czy ustugi), ktére kon-
centruja sie wokdt bardziej pierwotnych potrzeb ludzkich. Nieco rzecz upraszczajac, mozna stwierdzi¢, ze
nie ma ,przemystéw kreatywnych” bez ,dziatalnosci produktywnych”, tzn. takich, ktére wytwarzajg dobra
i ustugi zdolne zaspokoi¢ potrzeby podstawowe cztowieka oraz kapitat finansowy, ktéry nastepnie moga
inwestowac w nowe, twoércze osiggniecia mysli ludzkiej (uwaga ta dotyczy zreszta takze sektora B+R).




Uwagi wstepne
(bez akcentéw polemicznych)

Jestem zdecydowanie przeciwny tej terminologii — ,sektor kreatywny”. Jesli chodzi

o kreatywnosc, to jest to jakas cecha podejscia do kazdej pracy. Ja wolatbym, zeby

kreatywnie podchodzita do pracy réwniez ta osoba, ktéra mi sktada pétki w piwni-

cy w tej chwili, a nie przychodzita do mnie przy kazdym gwoZzdziu, zeby pytac gdzie
go wkrecic. To jest stracony czas, ta ankieta!

[IDI, Politechnika t6dzka, Wydziat Budownictwa,

Architektury i Inzynierii Srodowiska]

Powyzszy cytat stanowi dobry (i jakze barwny!) przyktad kontrowersji towarzyszacych dyskusjom na
temat tzw. sektora kreatywnego. Kontrowersje owe siegaja — jak $wietnie to zresztg wida¢ — poziomu sa-
mej definicji przedmiotu. Mozna przeciez dyskutowac, czy zarysowana w przytoczonej wypowiedzi cecha
montera potek to rzeczywiscie kreatywnos$¢? A moze raczej samodzielno$¢? Albo profesjonalizm — wzgled-
nie fachowos¢? Przymiotnik ,kreatywny”, juz w swej warstwie etymologicznej (fac. creatio — tworzenie;
badz tez creare - tworzy¢), podsuwa nam co najmniej dwie konkurencyjne interpretacje. Tworzy¢ bowiem
w sensie materialnym - czyli w istocie przetwarzac¢ jedne rzeczy na inne, bo ilo$¢ materii w zamknietym
ukfadzie pozostaje przeciez niezmienna - to kompletnie co innego niz tworzy¢ w sensie symbolicznym,
a wiec nadawac rzeczom; przestrzeni; dzwiekom; ruchowi itd. nowe, nieznane dotad znaczenia. Patrzac od
tej strony nie sposéb jest zatem wytyczy¢ wyrazng i niepodlegajaca dyskusji granice miedzy dziatalnoscia
tworcza, a dziatalnoscig odtwodrcza. Predzej czy pdznej musimy zdac sie na wiasna intuicje jezykowa, badz
tez - szczegodlnie wéwczas, gdy dazymy do zachowania rzetelnosci badacza — odwotac sie do opinii tych,
ktdérzy sprawg zajmowali sie przed nami.

Niniejsze opracowanie nie ma przyczyniac sie do tworzenia nowych, lepszych (?) od istniejacych, defini-
¢ji sektora kreatywnego, czy tez kreatywnosci jako takiej. Nie powstato tez z checi porzadkowania istnieja-
cego nazewnictwa. Zostato pomyslane jako studium empiryczne, w ktérym staraliémy sie przeanalizowac
wybrang grupe czynnikéw socjogennych mogacych stymulowad (badz nie) rozwéj branz kreatywnych
w wojewodztwie tédzkim. Zakres przedmiotu zostat w nim wyznaczony na podstawie zastanej wiedzy
i powszechnie stosowanych uje¢ definicyjnych (szerzej méwimy o tym w rozdziale 1).

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi, realizujac projekt pod nazwg Regionalne Obserwatorium Rynku Pra-
cy, petni jednak przede wszystkim role stuzebnag wobec celéw i potrzeb Samorzadu Wojewédztwa Lddz-
kiego. Jednym z takich celdw, sformutowanych w Strategii rozwoju wojewddztwa tédzkiego do roku 2020,
jest stwarzanie warunkow dla rozwoju dziatalnosci twérczych, w tym szeroko rozumianych przemystow
kreatywnych. Sukces w tym zakresie nie moze by¢ osiggniety jedynie w wyniku zaangazowania kapitatu
finansowego - choc¢by nawet w duzej ilosci. Nieodzowny tu jest takze kapitat ludzki — czyli jednostki, ktore
swoimi pomystami (kreatywnoscia!) oraz pozytywng motywacjag umozliwig wprowadzenie ambitnych za-
mierzen w zycie.

Studium niniejsze jest raportem z badania ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét arty-
stycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie t6dzkim”. Pragniemy skierowac je do wszyst-
kich tych Czytelnikow ktérzy, z wtasnej ciekawosci badz zawodowego obowigzku, poszukujg wiedzy na
temat skali wielkosci oraz struktury zasobow ludzkich mogacych w najblizszej przysztosci stanowic trzon
naturalnego zaplecza kadrowego dla rozwoju przemystéw kreatywnych w wojewddztwie tédzkim. Szcze-
golnie polecamy je natomiast osobom zawodowo zaangazowanym we wdrazanie rozmaitych planow
i strategii majacych wspomagad rozwdj dziatalnosci twdrczych w regionie.




Tre$¢ raportu sktada sie z 8 rozdziatéw, z ktérych pierwsze dwa poswieciliimy omdwieniu koncepcyj-
nych zatozen badania (problematyki oraz metodologii), pozostate za$ — prezentacji wynikéw przeprowa-
dzonych analiz empirycznych. Rozdziaty dzielg sie tematycznie na mniejsze jednostki formalne (podroz-
dziaty), przy czym te merytoryczne koncza sie dodatkowo krétkim podsumowaniem (reguta ta nie dotyczy
rozdziatu 3 poswieconemu opisowi zmiennych metryczkowych). Catos¢ opracowania wieicza uwagi kon-
cowe o charakterze syntetycznym.

Zyczymy przyjemnej lektury!




Rozdziat 1.

Cele badania — problemy badawcze
— przeglad kluczowych poje¢

1.1. Zarys problematyki badania

Szeroko rozumiana dziatalnos¢ twércza odgrywa we wspoétczesnych systemach spotecznych coraz bar-
dziej doniosta role. Postepujacy rozwdj gospodarek opartych na wiedzy wzmaga bowiem zapotrzebowanie
na dwa rownolegte kierunki aktywnosci ludzkiej. Grupuja one z jednej strony dziatania, ktére przyczyniaja
sie do reprodukgji posiadanych przez spoteczenstwa zasobéw wiedzy' oraz, z drugiej strony, dziatania na-
kierowane na pomnazanie tych zasobow. Ten ostatni nurt dziatarn wtasnie, specyficznie kojarzony z poste-
powaniem twdrczym, zwyklismy zbiorczo okresla¢ mianem dziatan innowacyjnych, zas sektory gospodarki
cechujace sie ich szczegdélnym nasyceniem - sektorami innowacyjnymi. Wielkos¢ udziatu sektoréw oraz
branz innowacyjnych (mierzona np. wielkoscig odsetka naktadéw inwestycyjnych na badania i rozwdj) jest
istotnym czynnikiem, w oparciu o ktéry mozemy wnioskowac o ogdlnym poziomie rozwoju, a co za tym
idzie potencjale konkurencyjnym, gospodarki danego obszaru geograficznego badz administracyjnego.

Nauka i badania sg zgodnie postrzegane jako najwazniejsze zrédta rozwigzan innowacyjnych, cho¢
oczywiscie nie sg one jedynymi obszarami dziatalnosci ludzkiej, w ramach ktérych rozwigzania takie moga
na znaczng skale powstawa¢. Doswiadczenia zakumulowane w ciggu XX wieku, szczegdlnie zas po za-
konczeniu Il Wojny Swiatowej, nakazujg skierowa¢ baczng uwage na obszar zwany umownie sektorem
kreatywnym. Zyskuje on rosngce znaczenie w gospodarkach tzw. panstw rozwinietych, co owocuje licz-
nymi prébami jego definicji i delimitacji, majacymi z kolei stuzy¢ systematyzacji dziatarh podejmowanych
przez rzady tych panstw na rzecz efektywnego wykorzystania jego potencjatu. Jedna z najszerzej obecnie
komentowanych - przynajmniej na gruncie europejskim - préb tego typu podjeta zostata przez brytyj-
skie Ministerstwo Kultury, Mediéw i Sportu (Department for Culture, Media & Sport; DCMS). W specjalnym
dokumencie? opracowanym na zlecenie tej instytucji, przemystami kreatywnymi nazwano te rodzaje
aktywnosci, ktére biorg swe zZrodfo w indywidualnej kreatywnosci, umiejetnosciach i talentach i ktore
jako takie posiadajq potencjat dla bogacenia sie spoteczenstwa, jak rowniez tworzenia miejsc pracy
poprzez generowanie i eksploatowanie wtasnosci intelektualnej. Do tak rozumianych rodzajow aktyw-
nosci zaliczono: reklame (Advertising); architekture (Architecture); rynek sztuki i antykéw (Art and an-
tiques market); rzemiosto i rekodzieto (Crafts); design; mode / projektowanie ubioréw (Designer fa-
shion); film i video; interaktywne oprogramowanie komputerowe dla rozrywki i edukacji (Interactive
leisure software); muzyke (Music); sztuki sceniczne (Performing arts); rynek wydawniczy (Publishing);
oprogramowanie i serwis komputerowy (Software and computer services); telewizje i radio (Television
and radio)®. Analogiczne proby zmierzajagce do wyznaczenia definicji terminu ,sektor kreatywny” (lub tez
terminéw pokrewnych, podobnie okreslanych) poczynione zostaty takze i w Polsce. Wyrazem tego okaza-

' Przy czym do tak rozumianych zasobéw wiedzy zaliczamy og6t posiadanych przez dang zbiorowos¢ ludzka informacji o ota-
czajacej ja rzeczywistosci oraz metodach i technikach wykorzystywania tych informacji z pozytkiem dla tej zbiorowosci.

2 Pablo Rosselld, Shelagh Wright (red.), Mapping the Creative Industries: a Toolkit, Creative and Cultural Economy series/2, BOP
Consulting, British Council, London 2010, s. 16.

3 lbidem,s. 16-17.
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to sie m. in. opracowanie Strategii partnerstwa na rzecz rozwoju polskiego przemystu kreatywnego. Przyjeta
w tym dokumencie definicje przedmiotu rozwazan oparto na wyodrebnieniu czterech nastepujacych ob-
szarow dziatalnosci kreatywnej: 1) Ustugi biznesu kreatywnego (design, reklama, architektura, film, video
i fotografia); 2) ICT (nowoczesne i mobilne technologie, informatyka); 3) Sektor kultury (telewizja i radio,
muzyka, dziedzictwo kulturowe, biblioteki, sztuki wizualne i performatywne); 4) Przemysty kreatywne
(moda, wydawnictwa, rzemiosto i rekodzieto)*. Zwrdcono przy tym uwage na fakt, ze specyfika funkcjono-
wania podmiotéw gospodarczych dziatajacych w ramach sektora kreatywnego (w tym kierunki specjaliza-
¢ji 0s6b w tych podmiotach pracujacych) przemawia za przyjeciem takiego podziatu ze wzgledéw czysto
praktycznych. By postuzy¢ sie przyktadem: tworcy reprezentujacy poszczegdlne kategorie ,ustug biznesu
kreatywnego”, tj. design, reklama, architektura, film, video i fotografia, dos¢ czesto deklaruja, ze w swojej
ofercie maja takze pakiet innych ustug z tej samej grupy; designerzy dziataja w branzy reklamowej, graficz-
nej i fotograficznej; projektowaniem zajmuje sie réwniez wielu architektéw i grafikow itd.®

Nie mniej uzytecznym, z uwagi na specyfike biezacego projektu badawczego zainicjowanego przez
Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi, okazat sie zaproponowany w cytowanym dokumen-
cie podziat sektora kreatywnego na dwa podsektory: 1) Podsektor kulturalny, ktéry koncentruje sie na
produkcie koncowym, gdzie podstawowym celem dziatalnosci jest komunikacja z publicznoscia i kreacja
znaczen i doznan, a wynik jest czysto artystyczny; 2) Podsektor kreatywny, ktérego dziatalnos¢ koncen-
truje sie bardziej na procesie produkcyjnym i ma charakter uzytkowy (stricte gospodarczy)®. Podziat ten
traktowac bedziemy jako w przyblizeniu tozsamy z mozliwym do dokonania w obrebie szeroko rozumianej
dziatalnosci twdrczej rozréznieniem pomiedzy dziataniami o charakterze czysto artystycznym, gdzie mani-
festacja okreslonych wartosci estetycznych jest celem samym w sobie oraz dziataniami, w ktérych wartosci
estetyczne podporzadkowywane sg przede wszystkim wartosciom uzytkowym powstajacych wytwordéw.
Mozna tu sie réwniez doszukac¢ analogii do tradycyjnej, intuicyjnie pojmowanej linii podziatu na sztuke
#Czysta” i sztuke ,uzytkowa”.

Obserwacja trendéw rozwojowych, jak réwniez przemian zachodzacych w strukturze wiodacych go-
spodarek $wiata pozwala przypuszczac (na granicy pewnosci), ze znaczenie sektora kreatywnego bedzie
- przynajmniej w najblizszym dostrzegalnym horyzoncie czasowym - rosto. Tendencja taka ujawniac sie
bedzie zaréwno na poziomie globalnym, jak i w perspektywach gospodarek narodowych i lokalnych, co
wynika z takich czynnikéw, jak m. in. upowszechnienie multimediéw, rozwéj cyfrowych technologii prze-
twarzania i przesytania informacji, ogélnoswiatowa ekspansja systemow tacznosci itd. To z kolei sprzyja
rozwijaniu dziatalnosci tworczej na niespotykana dotad skale — wskutek zaoferowania jej rozmaitosci no-
woczesnych rozwigzan cyfrowych wspomagajgcych wytwarzanie (sic!) i reprodukcje artefaktéw. Konse-
kwencje tego sg szczegdlnie dostrzegalne w nastepujacych dwdch wymiarach istotnych ze wzgledu na
problematyke planowanego badania:

1. Rozszerzenie pojecia twércy. Zywiotowy rozwdj cyfrowych technik wytwarzania i reprodukgji arte-
faktéw — w tym artefaktéw kulturowych rzecz jasna - jak réwniez umasowienie dostepu do nich po-
woduje, ze zbidr potencjalnych nosicieli cech konotowanych przez termin ,twdérca” zaczat znaczaco
wykracza¢ poza ramy stosunkowo waskiej grupy jednostek wybitnie utalentowanych. Ujmujac zas
rzecz innymi stowy, w takich wymiarach dziatalnosci twérczej jak sztuka masowa, sztuka popular-
na czy sztuka uzytkowa obserwowac bedziemy rosnace zapotrzebowanie na osoby kierujace sie
w swych dziataniach artystyczna wrazliwosciag — pomimo znacznie bardziej liberalnych wymagan
stawianych tym osobom w poréwnaniu ze sferg tzw. ,czystej sztuki”.

2. Rozszerzenie pola oddziatywania instytucji zajmujacych sie edukacja artystyczna. Sektor kreatyw-
ny zgtasza rosnacy popyt na osoby o odpowiednich umiejetnosciach i kwalifikacjach zawodowych.
Cho¢ osoby takie nie musza odznaczaé sie wybitnym talentem czy indywidualizmem twérczym

4 Por.: Strategia partnerstwa na rzecz rozwoju polskiego przemystu kreatywnego, Creative Poland, Warszawa - Biatystok,
2013, s. 52http://creativepoland.eu/documents/other/n_d5192_strategia_partnerstwa_-_monografia.pdf dostep 24 lipca
2014r.

5 lbidem,s. 71-72.

¢ |bidem,s. 52.
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(czego z kolei wymaga sie powszechnie od praktykéw tzw. ,czystej sztuki”), to jednak musza one
by¢ (przynajmniej w wiekszosci) profesjonalnie przygotowane do wykonywania swego zawodu. Ot-
wiera to nowe pole dla rozwoju szkolnictwa artystycznego, ktére moze by¢ znaczacym beneficjen-
tem wskazanych tutaj zmian — pod warunkiem wszak, ze bedzie potrafito dopasowac swojg oferte
edukacyjng do potrzeb tej specyficznej kategorii oséb.

Projekcja rosnacej roli sektora kreatywnego jako waznego ogniwa nowoczesnej gospodarki opartej
na wiedzy sformutowana zostata tez a priori w tresci Strategii rozwoju wojewodztwa tédzkiego do roku
2020. W dokumencie tym mozemy m. in. przeczytac: ,Szczegélng role w pobudzaniu rozwoju nowoczesnych
technologii w regionie bedzie odgrywat sektor kreatywny majqcy duze zasoby i mozliwosci rozwoju. Zaktada
sie, ze katalizatorem rozwoju regionu tédzkiego bedq dziatalnosci twdrcze, w tym szeroko rozumiane przemysty
kreatywne, stanowiqce jednq z najbardziej innowacyjnych dziedzin gospodarki. Wptynie to na poprawe wize-
runku regionu i przyczyni sie do akumulacji twérczego kapitatu ludzkiego™.

Waznym jest przy tym, by zaznaczy¢, ze w zatozeniu autoréw Strategii sektor kreatywny obejmuje
dwie grupy dziatalnosci: dziatalnosci twércze (reklama, architektura, dzieta sztuki, rzemiosto artystyczne,
wzornictwo i projektowanie mody, wideo, film, dziatalnos¢ muzyczna i fotograficzna, artystyczna i rozryw-
kowa, wydawnicza, dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania) oraz dziatalnosci o duzym wykorzystaniu
wiedzy (produkgcja i ustugi w zakresie technologii informacyjno — komunikacyjnych (ICT), ustugi finansowe,
ustugi prawne i inne ustugi dla biznesu (np. konsulting, badania rynku, badania i rozwéj (B+R) oraz szkol-
nictwo wyzsze)®. Rozwdj tak rozumianego sektora kreatywnego miatby by¢ stymulowany m. in. poprzez:
wspieranie wdrazania nowoczesnych technologii, wspieranie aktywnosci twdrczej skoncentrowanej gtdwnie
wokdt medidw, przemystu filmowego i muzycznego, promocje wzornictwa i projektowania przemystowego,
propagowanie ,dobrych praktyk” z zakresu zastosowania nowoczesnego wzornictwa i projektowania w gospo-
darce, rozwdj funkcji wystawienniczej, wspomaganie organizacji i instytucji ze sfery kultury, rozbudowe bazy
materialnej zwiqzanej z przemystami kreatywnymi®. Aby procesy te mogty przebiegad skutecznie, niezbed-
nym jest zapewnienie im efektywnego zasilania kapitatem ludzkim o odpowiednich cechach ilosciowych
oraz jakosciowych.

1.2. Cel badania. Podstawowe definicje operacyjne

Projekt badawczy zatytutowany ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych wo-
bec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie tddzkim” stworzony zostat z mysla o tym, aby dokona¢
oszacowania potencjatu rozwojowego sektora kreatywnego w obszarze kapitatu ludzkiego w wo-
jewodztwie tédzkim. Jego twodrcy mieli oczywiscie Swiadomos¢ tego, iz petna realizacja tak okreslonego
celu wymagataby podjecia ztozonych analiz podazowej strony regionalnego rynku pracy. Analizy takie mu-
siatyby opierac sie o szeroki katalog Zrodet empirycznych - zaréwno pierwotnych, jak i wtérnych. Wymaga-
tyby takze przyjecia szeregu (arbitralnych) rozstrzygnie¢ definicyjnych, wiazacych sie m.in. z potrzeba wy-
odrebnienia, a nastepnie sklasyfikowania wszystkich istotnie znaczacych rodzajéw aktywnosci; zawodéw
(wyuczonych? wykonywanych?), zestawdw kwalifikacji badz tez umiejetnosci mogacych potencjalnie by¢
wykorzystanych w obrebie sektora kreatywnego. Konceptualizacja badania w tak szerokim zakresie okaza-
ta sie wiec niemozliwa do przeprowadzenia wobec finansowych, kadrowych, jak réwniez organizacyjnych
mozliwosci Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w todzi. W obliczu koniecznosci samoograniczenia,
autorzy badania skupili sie ostatecznie na pewnych jej wybranych aspektach, doktadajac wszak staran, by

7 Strategia Rozwoju Wojewddztwa tédzkiego 2020, Biuro Planowania Przestrzennego Wojewddztwa tédzkiego w todzi, s. 78.
Dokument przyjety do realizacji uchwata nr XXXI111/644/13

8  Tamze, przypis 3.

° lbidem,s. 79.

11



MIEDZY PASJA A PRACA

zaprojektowane czynnosci badawcze byty mozliwie trafne, rzetelne, a w ostatecznym swym wyniku — kon-
kluzywne. Chodzito o to, by tak przygotowanemu badaniu nadac istotny walor przyczynkowy.

Potencjat rozwojowy sektora kreatywnego w obszarze kapitatu ludzkiego definiowac tu bedzie-
my jako dostepnos¢ na rynku pracy zasoboéw ludzkich o odpowiednich kwalifikacjach i umiejetnosciach,
jak réwniez motywacji dla podjecia pracy zwigzanej ze sztuka sensu stricto, badz tzw. przemystami krea-
tywnymi.

Tym samym zakres pojeciowy terminu ,sektor kreatywny” ograniczony zostaje, wedle potrzeb pro-
wadzonego badania, jedynie do tej kategorii podmiotéw zycia gospodarczego, ktérych dziatania mozna
okresli¢ mianem dziatalnosci twérczych w rozumieniu, jakie napotykamy w tresci Strategii Rozwoju Woje-
wdédztwa tédzkiego 2020 (por. sformutowane wyzej uwagi na temat problematyki badania).

Uznanie sektora kreatywnego za istotne ogniwo gospodarki opartej na wiedzy zaktada takze przyje-
cie okreslonego stosunku do akceptowalnego stopnia formalizacji regut nabywania kwalifikacji oraz umie-
jetnosci zawodowych niezbednych do wykonywania pracy w tym sektorze. Tak wiec jako odpowiednie
do wykonywania dziatalnosci twérczych uznajemy, dla potrzeb niniejszego badania, te kwalifikacje
i umiejetnosci zawodowe, ktére nabyte zostaty w toku formalnej edukacji szkolnej i zostaty potwierdzone
stosownym certyfikatem (Swiadectwem) prawomocnie orzekajagcym o nadaniu uprawnien zawodowych.

W kontekscie mozliwosci organizacyjnych oraz finansowych dostepnych w ramach badania ,Miedzy
pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddz-
twie t6dzkim” przyjmuje sie jako zasadne zatozenie, ze o potencjale rozwojowym sektora kreatywnego
w obszarze kapitatu ludzkiego mozemy méwic na podstawie analizy ilosciowej oraz jakosciowej za-
sobow ludzkich zaangazowanych w sposéb czynny (nauczyciele) oraz bierny (uczniowie, studenci)
w proces edukacyjny zmierzajacy do nabywania kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych niezbed-
nych do podjecia pracy w ramach tego sektora.

Dodatkowo, zakres tematyczny prezentowanego projektu badawczego ograniczony zostat do obsza-
ru oddziatywania wyzszego szkolnictwa artystycznego funkcjonujacego w wojewoédztwie todzkim.
Jest to podyktowane tym, ze wedtug danych GUS w roku szkolnym 2012 / 2013 do wyzszych szkét ar-
tystycznych uczeszczato w tymze wojewddztwie 3,3 tys. studentéw, podczas gdy uczniéw pozostatych
szkot artystycznych dajacych uprawnienia zawodowe byto w tym samym czasie 1,5 tys. — a wiec 2 razy
mniej'. Studenci uczelni artystycznych stanowig zatem bardziej istotng statystycznie grupe, anizeli ucznio-
wie szkét artystycznych nizszego szczebla. Nadto, ich udziat w badaniu spotecznym nie jest obwarowany
ograniczeniami formalnymi, jak to sie ma w przypadku uczniéw (na ogoét wszyscy studenci s osobami
petnoletnimi). Dodatkowym, nie mniej istotnym efektem pozytywnym bedzie zdecydowanie tatwiejszy
dobér oraz wieksza jednorodnos¢ uzyskanej proby badawczej.

Nalezy takze mie¢ na uwadze, ze do zakresu przyjetej definicji wyzszego szkolnictwa artystycznego
funkcjonujacego w wojewodztwie todzkim witaczylismy, oprocz uczelni oferujacych ksztatcenie w dzie-
dzinach scisle zwigzanych ze sztuka (wymieniamy je przy okazji charakterystyki populacji badanej na s. 18)
takze jeden z kierunkéw Politechniki Lodzkiej —Architekture i urbanistyke na Wydziale Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska. Zabieg ten nalezy uzna¢ za uzasadniony, gdy odwotamy sie do naste-
pujacych argumentoéw. Po pierwsze, architektura jako dziedzina wiedzy i umiejetnosci zajmuje niekwestio-
nowang pozycje we wszystkich przytoczonych wyzej w tym rozdziale typologiach dziatalnosci twérczych.
Brytyjskie Ministerstwo Kultury, Mediéw i Sportu (DCMS) klasyfikuje ja jako jeden z przemystéw kreatyw-
nych (creative industry). Strategia partnerstwa na rzecz rozwoju polskiego przemystu kreatywnego dostrze-
ga w niej jeden z obszaréw ustug biznesu kreatywnego. Z kolei Strategia rozwoju wojewddztwa tédzkiego
do roku 2020 zalicza architekture do kategorii dziatalnosci twérczych, stanowiacych jeden z dwoch (obok
tzw. dziatalnosci o duzym wykorzystaniu wiedzy) wielkich obszaréw aktywnosci wystepujacych w ramach
sektora kreatywnego. Po drugie, do wykonywania zawodu architekta niezbedne jest posiadanie ztozone-
go wachlarza umiejetnosci, zaréwno tych majacych charakter stricte techniczny, jak i zdecydowanie arty-

10 Zrédto: Rocznik statystyczny wojewddztwa tédzkiego 2013; Urzad Statystyczny w todzi; £6dz 2014.
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styczny. Sama lektura programoéw studiow na kierunku Architektura i urbanistyka na Politechnice todzkiej"
przekonuje, ze dla uzyskania dyplomu architekta niezbedne jest nabycie odpowiedniej biegtosci w takich
dziedzinach, jak np. rysunek odreczny i malarstwo'?, projektowanie kompozycji plastycznych, fotografia
i estetyka, rzezba. Po trzecie wreszcie, istotne znaczenie odgrywa takze kryterium ilo$ciowe. Studenci Ar-
chitektury stanowili niemal 20% ogétu studentéw uczelni wigczonych do badania [por. ze strukturg pro-
by badawczej podana w tabeli na s. 20]. Wytaczenie ich z analizy oznaczataby dobrowolng utrate z pola
widzenia potencjalnie bardzo istotnej sposréd tych kategorii zasobéw ludzkich, ktére moga stanowic
w najblizszej przysztosci trzon naturalnego zaplecza kadrowego dla rozwoju przemystéw kreatywnych
w wojewddztwie tédzkim.

1.3. Problemy badawcze

Urzeczywistnienie sprecyzowanych wyzej celéw badania moze by¢ realne jedynie wskutek starannego
doboru i realizacji problemoéw badawczych. Odpowiednie, rzeczowe zdefiniowanie tych ostatnich umoz-
liwia trafne stawianie pytan, za pomoca ktérych badacz ma zamiar nastepnie eksplorowac badz weryfiko-
wac analizowang przez siebie rzeczywistos¢ spoteczng. W procesie planowania (konceptualizacji) badania
pod nazwa ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkot artystycznych wobec rozwoju sektora krea-
tywnego w wojewddztwie t6dzkim” uznali$my, ze punkt wyjscia winny tutaj stanowi¢ spoteczne, jak réwniez
historyczne - $cislej zas biograficzne — uwarunkowania rzadzace decyzjami mtodych ludzi w sprawie wy-
boru konkretnych $ciezek edukacji, a w dalszej perspektywie - $ciezek kariery zawodowej. Zaktadamy tym
samym, ze pewne specyficzne, indywidualne trajektorie loséw wywieraja wptyw na swiadomos¢ zawodo-
wa analizowanych kategorii mtodziezy oraz wyksztatcanie sie priorytetéw edukacyjnych, ktére z kolei mu-
szg zostac skonfrontowane z odpowiednimi wymiarami polityk funkcjonowania szkét artystycznych. Same
za$ szkoty takze nie dziataja w spotecznej i gospodarczej prozni; wptyw ich mikro- oraz makrosrodowiska
na realizowane przezen imperatywy oraz jakos$¢ oferowanego ksztatcenia jest wazng kwestig wymagajaca
analizy.

Wobec powyzszego zadecydowalismy, ze badanie ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét
artystycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie tédzkim” opierac sie bedzie na nastepu-
jacej liscie probleméw badawczych:

Problem 1. Sciezki edukacji studentéw wyzszych szkét artystycznych a socjogenne determinanty ich
wyboru

Eksploracja tak postawionego problemu zmierza do odwzorowania tych aspektéw dotychczasowej ka-
riery zyciowej studentéw, ktére mogty badz moga mie¢ wptyw na wybdr takiej wtasnie, a nie innej drogi
edukadji. Istotnym jest zatem m. in. ustalenie:

« Czy badani studenci pochodza z rodzin, w ktérych kultywowato sie tradycje artystyczne (zawodowo

badz amatorsko) i w jaki sposéb stosunek tych rodzin do uprawiania sztuki znajdowat swoje odbicie
w socjalizacji respondentéw;

« Jakie inne okolicznosci zadecydowaty o wyborze takiej a nie innej $ciezki edukacji przez badanych
studentow.

" Zrédto: strona internetowa Politechniki todzkiej: [http:/www.p.lodz.pl]; informacja o programach studiéw: [http:/
programy.p.lodz.pl/?l=pl&s=programKsztalcenia&pk=architektura%20i%20urbanistykal.

12 Studenci studidw | stopnia Architektury i urbanistyki, w ramach kursu ogélnego, jak i specjalizacji Architektura wnetrz, odby-
waja oprécz tego dwutygodniowy plener rysunkowy.
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Problem 2. Swiadomos¢é zawodowa studentéw wyzszych szkét artystycznych

W tym zakresie ustalenia wymaga to, czy studenci sg Swiadomi mozliwosci wykorzystania kwalifikacji
i umiejetnosci zawodowych, jakie nabyli na studiach. Jednym z obszaréw analizy wypowiedzi responden-
tow bedzie tutaj rozréznienie miedzy tzw. ,czysta” sztuka, a tzw. przemystami kreatywnymi.

W ramach omawianego problemu nalezato tez przyjrze¢ sie temu, jak badani studenci widzg swoja
najblizszg przysztosc (tzn. po ukoniczeniu studidéw), w tym m. in.:
« Czy podejmowali juz prébe zaplanowania swojej kariery zawodowej; czy majg jaka$ jej namacalng
wizje i czym taka wizja jest uzasadniana;
+ Czy studenci tagcza swa przyszta kariere zawodowa z wojewddztwem tédzkim, czy maja jakies szcze-
golne powody, by tu zostac lub by stad wyjechac (praca, wzgledy rodzinne itp.).

Kolejna waznga sprawa jest préba ustalenia poziomu swiadomosci studentéw wyzszych szkét artystycz-
nych w zakresie znaczenia oraz ztozonosci sektora kreatywnego w wojewdédztwie t6dzkim. Interesowac
nas bedzie szczegdlnie to, ktére dziedziny sektora kreatywnego maja, zdaniem respondentéw, najwieksze
znaczenie dla rozwoju regionu, ktére maja najwieksze szanse na rozwdj, a ktére z kolei posiadajg najmniej-
sze znaczenie / najmniejsze szanse na rozwoj.

Problem 3. Jakos¢ ksztatcenia na uczelniach artystycznych w ocenie studentow tych uczelni.
Zatozylismy, ze oceny jakosci ksztatcenia dokonac nalezy poprzez odwotanie sie do:
« wymiaru osobistej satysfakcji studentéw (czyli w wymiarze subiektywnym);
« wymiaru przekonan studentéw o obiektywnych wartosciach wiedzy nabywanej na studiach (czyli
w wymiarze intersubiektywnym).
Przyjeliémy réwniez, ze prowadzone analizy winny uwzgledni¢ rozréznienie miedzy walorami czysto
artystycznymi, a walorami praktycznymi ksztatcenia na wyzszych uczelniach artystycznych.

Problem 4. Priorytety edukacyjne wyzszych uczelni artystycznych.

W dyskusji na temat specyfiki ksztatcenia artystycznego, szczegélnie tego na poziomie wyzszym, zwra-
ca sie czesto uwage na dominacje kontaktéw silnie zindywidualizowanych, opartych na relacji mistrz -
uczen. Jest to niejako sprzeczne z idea ksztatcenia ,praktycznego”, nastawionego na uzyskanie umiejetno-
$ci niezbednych do znalezienia pracy® i stad zorientowanego bardziej na budowanie relacji zespotowych,
prymat powtarzalnosci nad unikalnoscia itp.

Uznalismy wobec tego za niezbedne podjecie préby rozstrzygniecia, czy uczelnie sg zainteresowane
przede wszystkim ksztatceniem artystow, czy tez dostrzegaja réwniez zapotrzebowanie rynku pracy na
kwalifikacje pozadane przez tzw. podsektor kreatywny, ktérego dziatalnos¢ koncentruje sie bardziej na
procesie produkcyjnym i ma charakter uzytkowy (stricte gospodarczy)™. Jesli za$ takie zapotrzebowanie
dostrzegaja, to jak na nie reaguja?

Problem 5. Wyzsze szkoty artystyczne a ich instytucjonalne otoczenie

W tym obszarze przyjelismy jako kluczowe pozyskanie informacji o tym, z jakimi podmiotami zycia
spotecznego, gospodarczego, kulturalnego itd. uczelnie artystyczne nawiagzuja i utrzymuja kontakty badz

3 Por. uwagi na ten temat w: Krzysztof Pawtowski i in., Raport o stanie kultury w obszarze szkolnictwa artystycznego, Mi-
nisterstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, lokalizacja internetowa: http://www.wychmuz.pl/userfiles/Publikacje%20
bezplatne/2009%20Raport%200%20stanie%20kultury%20w%200bszarze%20szkolnictwa%20artystycznego%20-%20
pe%C5%82na%20wersja.pdf s.33.

Por.: Strategia partnerstwa na rzecz rozwoju polskiego przemystu kreatywnego, Creative Poland, Warszawa - Biatystok,
2013, s. 52http://creativepoland.eu/documents/other/n_d5192_strategia_partnerstwa_-_monografia.pdf dostep 24 lipca
2014 r.; a takze wczedniej w biezacym tekscie.
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wspotprace, a takze jakie to ma znaczenie w kontekscie postulatu rozwoju sektora kreatywnego w woje-
woédztwie tédzkim.

Innym aspektem omawianego problemu jest stosunek wyzszych szkét artystycznych do ich absolwen-
téw. Tu uznaliSmy za niezbedne podjecie proby ustalenia, czy uczelnie sledza losy zawodowe absolwen-
téw; czy utrzymuja z nimi kontakt — a jesli tak, to na jakich ptaszczyznach.

Problem 6. Priorytety edukacyjne studentéow wyzszych uczelni artystycznych.

Zderzenie ambicji artystycznych z koniecznosciag zapewnienia sobie utrzymania bywa nierzadko
w $Srodowisku artystéw tematem trudnym. Okres$lanie dziatalnosci podejmowanej dla zysku pogardliwym
mianem ,chattury” czy ,fuchy” jest jedna tylko z mozliwych wskazéwek tego, ze lek przed negatywnym
naznaczeniem moze by¢ w tych kregach istotnym czynnikiem wptywajacym na podejmowanie decyz;ji
o wyborze konkretnego zajecia.

Podejmujac sie analizy tego zagadnienia nalezato zatem ustali¢, czy naczelng ambicja studentéw
uczelni artystycznych jest ,zostanie artystg” i uprawianie ,czystej sztuki”, czy tez licza sie oni z mozliwos-
cig poszukiwania pracy (cho¢by dodatkowej) w ramach tzw. podsektora kreatywnego. Istotnym jest takze
ustalenie, czy studenci majg juz do$wiadczenia z tego typu pracg i jak postrzegaja perspektywe (chocby
czesciowej) rezygnacji z artystycznych ideatéw na rzecz zdecydowanie mniej ambitnej dziatalnosci o cha-
rakterze zarobkowym.
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Rozdziat 2.

Zrédta danych i techniki ich pozyskiwania

Ze wzgledu na ztozony charakter problematyki badania , Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych
szkot artystycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie todzkim”, zgromadzenie informacji
niezbednych dla rozwigzania wszystkich probleméw badawczych wymagato pozyskania danych z dwéch
oddzielnych zrédet. Zrodto pierwsze - i z punktu widzenia objetosci dostarczanego materiatu empirycz-
nego zasadnicze - stanowity wypowiedzi studentéw wyzszych szkét artystycznych zlokalizowanych na
terenie wojewddztwa tédzkiego (a konkretnie, jak sie dalej okaze, todzi). Dane z tego zrédta pozyskiwane
byty i analizowane za pomoca technik ilosciowych; standaryzowanych. Drugim zrédtem danych byty na-
tomiast wypowiedzi pracownikéw tych samych szkét. Wywotywano je z uzyciem technik jakosciowych;
pogtebionych. Tym samym, realizacja badania przebiegata w ramach dwdéch oddzielnych komponentéw;
szczegdtowego ich omoéwienia dostarczamy ponizej.

2.1. Badanie ilosciowe

2.1.1. Okreslenie populacji generalnej

Pod pojeciem populacji generalnej rozumiemy skoriczony zbiér jednostek, do ktérego odnoszone sg
whnioski z badania. Jednostki te z zatozenia musza posiada¢ cechy o znaczeniu istotnym dla rozwigzania
problemoéw badawczych i udzielenia odpowiedzi na pytania, jakie stawia sobie badacz. W przypadku ilos-
ciowego komponentu badania ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych wobec
rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie t6dzkim” mianem populacji generalnej okreslilismy zbiér
studentow pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia studiéow dziennych i zaocznych na nastepuja-
cych uczelniach lub kierunkach™:

« Akademia Muzyczna im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw w todzi;
+ Akademia Sztuk Pieknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi;
« Panstwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna i Teatralna im. Leona Schillera w todzi;

- Kierunek Architektura i urbanistyka na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
Politechniki Lodzkiej.

Wedtug danych GUS'S, w dniu 30 listopada 2014 r. catkowita liczba studentéw tych uczelni wyno-
sita 3 477. Do tego czasu uczelnie te opuscito 996 absolwentéw z rocznika 2013/2014; dla poréwna-
nia, odnotowana przez GUS liczba absolwentéw z rocznika 2012/2013'” wynosita 977. Celem badania

> Przy definiowaniu zbiorowosci badanej nie uwzgledniono studentéw Wyzszej Szkoty Sztuki i Projektowania w todzi, wtadze
uczelni odméwity bowiem zgody na prowadzenie badan na jej terenie.

16 Zrédto: Dane wstepne dotyczace szkolnictwa wyzszego, GUS, 2014 r.

7 Zrédto: Dane wstepne dotyczace szkolnictwa wyzszego, GUS, 2013 r.
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ilosciowego byto oszacowanie skali wystepowania oraz natezenia istotnych cech obserwowanych w tak
zdefiniowanej zbiorowosci.

2.1.2. Dobér i realizacja proby badawczej

Badanie miato charakter czesciowy; zastosowano w nim prébe losowg warstwowa. Warstwy w prébie
wyodrebnione zostaty proporcjonalnie wedtug uczelni oraz pfci studentéw. Liczebnosci warstw okreslo-
no przy wykorzystaniu danych Urzedu Statystycznego w todzi o liczbie studentéw poszczegdlnych szkét
wyzszych'®, Podczas rekrutacji uczestnikéw badania dopuszczono mozliwos¢ dostania sie do préby stu-
dentéw studidow podyplomowych i doktoranckich, zatozono jednak, ze ich udziat w kazdej z warstw nie
moze by¢ wiekszy od udziatu tych kategorii stuchaczy wsréd ogétu stuchaczy kazdej z badanych uczelni.

Postuzenie sie operatem losowania okazato sie przy zastanych warunkach realizacji badania niemoz-
liwe. Decydowat o tym fakt, ze stworzenie takiego operatu wymagatoby agregacji danych ze wszystkich
uczelni, co musiatoby by¢ poprzedzone uzyskaniem zgdd na pozyskanie danych osobowych studentow
- przy braku pewnosci, ze uzyskane informacje bedg na tyle poréwnywalne, by umozliwi¢ zatozenie jed-
norodnego, zgeneralizowanego ich zbioru. Préba badawcza zostata wiec dobrana wedtug procedury lo-
sowania dwustopniowego, w ktérej najpierw losowane byty grupy zajeciowe, a nastepnie, w ich ramach,
poszczegdlni studenci. W ten sposdb udato sie ostatecznie zrealizowa¢ probe obejmujaca 900 studentéw.
Strukture préby prezentuje tabela 1.

Z wylosowanymi studentami byty nastepnie przeprowadzane wywiady kwestionariuszowe. Wykorzy-
stano w tym celu klasyczna forme wywiadu surveyowego PAPI (wywiad bezposredni z uzyciem kwestiona-
riusza papierowego; akronim ang.: Paper and Pencil Interview).

Tabela 1. Struktura préby badawczej.

. Liczba studentow
Nazwa uczelni - E——
Kobiety Mezczyzni Razem

Akademia Muzyczna im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw w todzi 17 67 184
Akademia Sztuk Pieknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi 238 57 295
Kierunek Architektura i urbanistyka na Wydziale Budownictwa, Archi- 82 89 171
tektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki t6dzkiej.

Pan.stwowa Wyz;za Szkota Filmowa, Telewizyjna i Teatralna im. Leona 121 129 250
Schillera w todzi

Razem 558 342 900

2.2, Badanie jakosciowe - dobor i realizacja proby badawczej

Realizacja komponentu jakosciowego miata na celu: 1) uzupetnienie zbioru informacji pozyskanych
w badaniu ilosciowym studentéw o pogtebione dane stanowiace niekiedy istotny kontekst dla podejmo-
wanych analiz statystycznych; 2) wzbogacenie zakresu podejmowanych analiz poprzez uwzglednienie
opinii oraz doswiadczenia oséb odpowiedzialnych za ksztatcenie na badanych uczelniach. Zbiorowoscia
podlegajaca badaniu byli w tym przypadku pracownicy badanych uczelni'®, a wiec:

'8 Poniewaz Urzad Statystyczny w todzi nie publikuje danych na poziomie pojedynczych kierunkéw studiow, liczbe studentéw
kierunku Architektura i urbanistyka oszacowano na podstawie zestawienia danych dla Wydziatu Budownictwa, Architektury
i Inzynierii Srodowiska Pt z informacjami o limicie miejsc przewidzianym dla tego kierunku.

% Przy definiowaniu zbiorowosci badanej nie uwzgledniono pracownikéw Wyzszej Szkoty Sztuki i Projektowania w todzi, wia-
dze uczelni odméwity bowiem zgody na prowadzenie badan na jej terenie.
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« Akademii Muzycznej im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw w todzi;
+ Akademii Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi;
« Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera w todzi;

- Kierunku Architektura i urbanistyka na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
Politechniki Lodzkiej.

Wedtug zatozen koncepcji badawczej, osoby takie musiaty dysponowac aktualng wiedza na temat reali-
zowanych kierunkéw i programéw ksztatcenia. Dlatego podczas rekrutacji szczegdlng uwage poswiecono
weryfikacji ich pozycji w strukturze uczelni. Pod uwage brani byli wyzsi pracownicy szczebla zarzadczego
(tj. rektorzy, prorektorzy / prorektorzy ds. nauczania, dziekani wydziatéw, prodziekani / prodziekani ds.
nauczania), pracownicy rektoratéw, dziekanatéw badz biur karier. Uczestnictwo w badaniu uzaleznione
byto ostatecznie od zgody rektora uczelni. Dobrana préba miata charakter celowy i byta typologicznie
reprezentatywna wobec przyjetej w koncepcji badania zbiorowosci generalnej. W prébie znaleZli sie:

« W przypadku Akademii Muzycznej im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw w todzi - prorektor ds. dy-
daktyki;

« W przypadku Akademii Sztuk Pieknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi — prorektor ds. na-
uczania oraz rzecznik prasowy ASP;

« W przypadku Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera
w Ltodzi - petnomocnik rektora ds. rozwoju uczelni;

- W przypadku Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki todzkiej
(gdzie prowadzony jest kierunek Architektura i urbanistyka) — prodziekan ds. nauki oraz prodziekan
ds. studiéw niestacjonarnych i spraw jakosci ksztatcenia.

Osoby te badane byty z uzyciem techniki indywidualnego wywiadu pogtebionego (IDI); w przypadku
jednak Akademii Sztuk Pieknych im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi wywiad prowadzony byt w for-
mie diady (uczestniczyto w nim dwdéch respondentéw jednoczesnie).

2.3. Realizacja badan

Wszystkie czynnosci w ramach terenowej fazy badan (zaréwno w komponencie jakosciowym, jak i ilos-
ciowym) byty prowadzone w listopadzie oraz grudniu 2014 r. Rozpoczety sie pilotazem narzedzi, ktéry
objat: w komponencie ilosciowym 20 studentéw reprezentujacych wszystkie badane uczelnie oraz, w kom-
ponencie jakosciowym, 1 pracownika Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im.
Leona Schillera w todzi. Wykonawca badan w terenie byta agencja badawcza Public Profits Sp. z 0.0., ktéra
odpowiadata réwniez za operacjonalizacje zmiennych, dobér jednostek do badania, a takze opracowanie
gotowego zbioru danych w programie SPSS oraz przygotowanie transkrypcji indywidualnych wywiadéw
pogtebionych. Z kolei cztonkowie Zespotu Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w todzi odpowie-
dzialni byli za przygotowanie koncepcji badania, ogdélnego ksztattu jego metodologii (w tym dobér tech-
nik badawczych i definicje kategorii badanych), jak réwniez przeprowadzenie analiz statystycznych na
uzyskanych zbiorach danych. Narzedzie badawcze powstato w drodze negocjacji miedzy obiema Stronami
zaangazowanymi w realizacje projektu; przy uwzglednieniu wynikéw badania pilotazowego.
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Rozdziat 3.

Studenci todzkich uczelni artystycznych
— spoteczna i demograficzna charakterystyka badanej proby

Ze wzgledu na przyjety typ doboru respondentéw, wykorzystana w badaniu préba studentéw wyz-
szych szkét artystycznych odznaczata sie strukturg analogiczna do struktury proby zatozonej; scharakte-
ryzowanej w tabeli 1 na s. 20. Najwiekszy udziat miaty w niej osoby studiujace na Akademii Sztuk Piek-
nych (32,8%), najmniejszy zas te studiujace na kierunku Architektura i urbanistyka na Politechnice Lédzkiej
(19,0%). Warto jednak podkresli¢, ze udziat architektéw — mimo, ze reprezentujg oni przeciez pojedynczy
kierunek studiow — nie byt w istotny sposéb uposledzony wzgledem wielkosci udziatéw pozostatych kate-
gorii studentéw — reprezentujacych cate uczelnie. Widac to na wykresie 1.

Wykres 1. Badani studenci wedtug uczelni (N=900)

Architekturai
urbanistyka Akademia Muzyczna
19,0% 20,4%

Akademia Sztuk
Pieknych

Panstwowa Wyisza
Szkola Filmowa,
Telewizyjnai Teatralna
27,8%
32.8%

Badana populacja sktadata sie niemal wytgcznie ze studentéw studiow licencjackich i magisterskich
(tj. I'i Il stopnia); udziat doktorantéw wynidst w niej 1,3%, natomiast studentéw studiéw podyplomowych
0,6%. Na poszczegdlnych za$ uczelniach préba rozktadata sie nastepujaco pomiedzy wydziatami®:

Akademia Muzyczna:

« Wydziat Kompozycji, Teorii Muzyki, Dyrygentury, Rytmiki i Edukacji Muzycznej: 21,2% studentdw;
« Wydziat Fortepianu, Organéw Klawesynu i Instrumentéw Dawnych: 13,0% studentéw;

« Wydziat instrumentalny: 41,8% studentow;

- Wydziat Wokalno — Aktorski: 24,5% studentow;

20 W przypadku Akademii Muzycznej i Akademii Sztuk Pieknych podane wartosci odsetka nie sumuja sie do petnych 100%
wskutek btedu wynikajacego z zaokraglen.
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Akademia Sztuk Pieknych:

« Wydziat Grafiki i Malarstwa: 30,8% studentow;

« Wydziat Tkaniny i Ubioru: 30,5% studentéw;

« Wydziat Wzornictwa i Architektury Wnetrz: 28,5% studentow;

« Wydziat Sztuk Wizualnych: 10,5% studentow;

Panstwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna i Teatralna:
« Wydziat Rezyserii Filmowej i Telewizyjnej: 22,8% studentéw;

« Wydziat Operatorski i Realizacji Telewizyjnej: 34,0% studentow;
« Wydziat Aktorski: 16,4% studentow;

« Wydziat Organizacji Sztuki Filmowej: 26,8% studentéw;
Politechnika todzka:

« Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska: 100% studentéw.

Prawie wszyscy respondenci studiowali w momencie badania na jednym tylko wydziale. Wyjatek sta-
nowity w catej badanej proébie tylko dwie osoby. Jedna z nich studiowata jednocze$nie na Wydziale Kom-
pozycji, Rytmiki i Edukacji Muzycznej oraz na Wydziale Fortepianu, Organéw, Klawesynu i Instrumentéw
Dawnych Akademii Muzycznej, druga natomiast jednoczesnie na Wydziale Wokalno — Aktorskim Akademii
Muzycznej oraz na Wydziale Sztuk Wizualnych Akademii Sztuk Pieknych.

Badani to najczesciej studenci pierwszego (37,1%), drugiego (23,4%) badz trzeciego (17,9%) roku stu-
diéw licencjackich / inzynierskich lub magisterskich. Starsze lata reprezentowane byty juz zdecydowanie
mniej licznie (czwarty rok to juz tylko 10,2%, a piaty rok 9,8% ogétu respondentéw), natomiast w przypad-
ku studiow doktoranckich i podyplomowych obserwowane udziaty byty juz marginalne?'. Stanowito to
jeden zargumentow ku temu, by w szczegoétowych analizach zrezygnowac z uwzglednienia dodatkowego
podziatu respondentéw wedtug stopnia odbywanych studiéw?. Dla realizacji celéw badania tak wysoki
stopien precyzji nie byt zresztg konieczny. W zamian zastosowaliémy - tam, gdzie wymagata tego logika
analizy - jednolita, czytelng systematyke badanych wedtug roku ksztatcenia (od pierwszego do pigtego);
przy jednoczesnym wytaczeniu stuchaczy studiéw podyplomowych oraz doktoranckich (nieznaczne war-
tosci odsetka tych kategorii badanych uzasadniaty taka decyzje).

Badana populacja jako catos¢ byta wyraznie sfeminizowana: udziat kobiet wynosit w niej 62,0%. Przygla-
dajac sie poszczegdlnym szkotom z osobna zauwazymy, ze najwieksze wartosci odsetka kobiet wystepo-
waty na Akademii Sztuk Pieknych (ASP): 80,7% oraz na Akademii Muzycznej (AMuz): 63,6%. W pozostatych
dwach analizowanych przypadkach udziaty kobiet byty juz zdecydowanie mniejsze a ich wartosci lokowaty
sie ponizej progu 50% i tak: w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej (PWSFTIT)
byto to 48,4%, a na kierunku Architektura i urbanistyka na Politechnice t6dzkiej 48,0%.

21 Na pierwszym roku studiéw doktoranckich studiowato 0,8% ogétu respondentéw; na drugim roku studiéw doktoranckich
studiowato 0,6% ogétu respondentéw; na pierwszym roku studiéw podyplomowych studiowato 0,4% ogdtu respondentéw,
na drugim zas roku studiéw podyplomowych studiowato 0,1% ogdtu respondentdw.

2 Tzn. na: studentéw studidw | stopnia - licencjackich badz inzynierskich; studentéw studiéw Il stopnia — magisterskich; stu-
dentdéw jednolitych studiéw magisterskich (cho¢ obecnie nielicznych, to jednak spotykanych jeszcze - na Panstwowej Wyz-
szej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej), oraz studentéw studiéw doktoranckich.
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Wykres 2. Badani studenci wedtug uczelni oraz ptci (N=900)

Ogoélem
Architekturai urbanistyka
PWSFTIT

Akademia Sztuk Pieknych

Akademia Muzyczna

0% 10%  20%  30%  40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W kobiety M mezczyini

Wiek oso6b badanych wahat sie w granicach od 18 do 50 lat. Mimo, ze nominalnie przedziat ten jawi sie
jako dos¢ szeroki, to jednak analizowana zbiorowosc¢ byta — przewidywalnie zreszta — raczej jednorodna
pod wzgledem omawianej cechy, przy wartosci pierwszego kwartyla wynoszacej 20 lat, medianie wyno-
szacej 22 lata oraz wartosci trzeciego kwartyla wynoszacej 24 lata. W catej probie znalazto sie tylko 6 oséb
w wieku 35 lat lub wiecej; w tym 3 osoby w wieku powyzej 40 lat. Najwyzsza wartos¢ mediany wieku ob-
serwowana byta w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej i wynosita 23 lata; tam
réwniez studiowata — na studiach podyplomowych — najstarsza sposréd oséb biorgcych udziat w badaniu
(50 lat).

Analiza respondentéw pod wzgledem typu ukonczonej szkoty $redniej wskazuje wyrazng przewage
absolwentéw licedw ogdlnoksztatcacych (71,3% ogdtu badanych). Decydujac sie podjac studia na objetych
nasza analizg uczelniach wybierali oni najczesciej Szkote Filmowa (32,4%) badz Akademie Sztuk Pieknych
(27,4%); nieco rzadziej Architekture (24,1%), a zdecydowanie najrzadziej — Akademie Muzyczng (16,0%). Pro-
bujac uzasadni¢ taki stan rzeczy nie trzeba uciekac sie do nazbyt skomplikowanej argumentacji: wystarczy
przyja¢ za rozsadne wyjasnienie, iz pierwsze dwie uczelnie najbardziej premiujg umiejetnosci zwigzane
z wyksztatceniem ogdlnym badz humanistycznym. Ich oferta wydaje sie zatem bardziej dostepna dla wiek-
szosci absolwentow licedbw ogodlnoksztatcacych niz to sie ma w przypadku Architektury - gdzie wymagane
jest odpowiednie przygotowanie z zakresu wiedzy technicznej oraz przedmiotéw Scistych - a takze stu-
diéw muzycznych, ktére przynajmniej w Polsce stanowig z reguty ukoronowanie specjalistycznej i w grun-
cie rzeczy w znaczacym stopniu sformalizowanej $ciezki edukacji muzycznej.

Wytaczajac jednak z analizy licea ogoélnoksztatcace oraz licea profilowane - ktére réwniez potrakto-
wacé mozemy jako szkoty ogdlnoksztatcace, gdyz w wymiarze praktycznym jako takie funkcjonuja — fatwo
dostrzegamy, jak silny byt wptyw wyboru szkoty ponadgimnazjalnej na decyzje respondentéw w zakresie
wyboru szkét ulokowanych na kolejnych szczeblach ich formalnej edukacji. Wptyw ten najsilniej byt od-
czuwalny wsréd absolwentow szkét muzycznych Il stopnia — sposréd ktérych 85,2% wybrato studia na
Akademii Muzycznej — oraz absolwentéw $rednich szkét plastycznych - ktérzy w 80,9% wybrali studia na
ASP. Opisywana tendencja nie byfa juz tak silna w grupie badanych absolwentéw technikéw, choc i tutaj
przewaga osob decydujacych sie na podjecie studidw na kierunku Architektura i urbanistyka (takich oséb
byto 38,1%) nad tymi, ktére wybraty studia na innych analizowanych uczelniach byta wyrazna.
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Wykres 3. Badani studenci wedtug typu uczelni wyzszej oraz typu ukonczonej szkoty sredniej (N=900)
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Badani studenci to osoby wywodzace sie® najczesciej z miast: gtéwnie todzi (43,3% respondentow)
oraz innych duzych i sredniej wielkosci osrodkéw miejskich, liczacych powyzej 50 tys. mieszkancéw (w su-
mie 30,3% respondentéw). Pochodzenie wiejskie lub matomiasteczkowe charakteryzowato jedynie 15,4%
respondentéw. Bardziej szczegdtowych informacji o pochodzeniu respondentéw, wedtug wielkosci oraz
typu jednostek osadniczych, dostarcza wykres 4.

Wykres 4. Badani studenci wedtug miejscowo$ci zamieszkiwanej w momencie podejmowania studiéw (N=900)

wies
10,2%

miasto do 20 tys. mieszk.
5,2%

miasto od 20 tys. do 50
tys. mieszk.
10,9%

miasto od 50 tys. do 100
tys. mieszk.
8,4%
miasto od 100 tys. do 250
tys. mieszk.

miasto od 250 tys. do 500 6.7%

miasto powyiej 500 tys. tys. mieszk.
mieszk. oprocz todzi 4,3%
10,9%

2 W kwestionariuszu zadawano studentom pytanie o to, jaka jest wielkos¢ miejscowosci, w ktérej mieszkali w momencie po-
dejmowania studiéw na obecnym kierunku i uczelni. Dla p6zniejszego zweryfikowania uzyskanych informacji respondenci
proszeni byli takze o podanie nazwy tej miejscowosci.
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Przewaga studentéw ,miejscowych” uwidacznia sie nawet jeszcze bardziej wéwczas, gdy przeanalizu-
jemy rozktad badanej populacji ze wzgledu na wojewédztwo zamieszkiwane przez respondentéw w chwili
rozpoczecia studidow. Zdecydowanie najwiekszy udziat posiada tu wojewoédztwo tédzkie, z ktérego pocho-
dzito 62,2% og6tu respondentéw. Znaczacy byt takze odsetek studentéw pochodzacych z wojewddztwa
mazowieckiego, wynidst on 10,4%. Natomiast udziaty studentéw reprezentujacych pozostate wojewddz-
twa nie przekraczaty granicy 5% ogétu proby, przy czym odsetek badanych pochodzacych spoza obszaru
Polski wyniést 1,9% ogétu préby.

* ¥ ¥

Podczas zbierania danych o cechach socjodemograficznych studentéw tédzkich uczelni artystycznych
zadawalismy im takze pytania dotyczace ich stanu cywilnego oraz sytuacji rodzinnej i mieszkaniowej. Za-
tozylismy bowiem, ze cechy te stanowic¢ beda potencjalnie istotne kryterium réznicowania postaw zycio-
wych mogacych wptywad na decyzje w sprawie wyboru miejsca pracy, charakteru zatrudnienia, sposobu
realizacji ambicji zyciowych, zawodowych itd. Wyniki analiz dokonanych na petnej préobie pokazaty jednak,
ze badz to ze wzgledu na uzyskiwane znaczne dysproporcje rozktadu (nieréwnomierng dystrybucje jedno-
stek miedzy poszczegdlnymi kategoriami cech), badz tez matg w praktyce moc dyskryminujaca, zmienne
te nie byly, w przewazajacej wiekszosci analiz, uzyteczne. Oméwimy je wiec tutaj jedynie sumarycznie,
a opis ich bedzie miat funkcje czysto poznawcza.

| tak, zdecydowang wiekszos¢ badanych stanowity osoby podajace sie za panny badz kawaleréw: 95,3%
0g6tu respondentéw. Osdb pozostajacych w zwigzkach matzenskich byto w analizowanej prébie jedynie
3,0%; pozostate 1,5% respondentdw to osoby rozwiedzione, owdowiate oraz takie, ktére odmowity udzie-
lenia odpowiedzi na pytanie.

Wykres 5. Badani studenci wedtug stanu cywilnego (N=900)

rozwiedziona/
rozwiedziony

/'0,296

brak / odmowa
odpowiedzi
1,3%

zameina / Zonaty
3.0%

widowa / wdowiec
0,1%

panna / kawaler
95,3%

Uzupetnieniu informacji o stanie cywilnym (traktowanym tutaj formalnie) stuzyto pytanie dotyczace
partnerstwa i sytuacji rodzinnej badanych. Odpowiadajac na nie réwniez wyrazna wiekszos¢ responden-
tow (64,9%) deklarowata, ze s singlami badz singielkami, tzn. nie sg zwigzane z nikim relacjg partnerstwa
badz matzenstwa. Kolejne 18,3% przyznawato, ze pozostajag w zwigzku matzenskim, partnerskim badz
w wolnym zwigzku, ale nie mieszkajg wspodlnie z partnerem lub partnerka. Oséb potwierdzajacych jedno-
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czesnie fakt pozostawania w zwigzku matzenskim, partnerskim badz wolnym oraz wspélnego zamieszki-
wania z partnerem / partnerka byto natomiast w analizowanej prébie 14,9%2.

Wykres 6. Partnerstwo i sytuacja mieszkaniowa badanych studentéw (N=900)
Pozostaje w zwigzku
malZenskim / partnerskim
/ konkubinacie / wolnym
zwiazku i mieszkamy
razem

14,9%

Pozostajew zwiazku
malieriskim / partnerskim
/ konkubinacie / wolnym
zwiazku i nie mieszkamy
razem
18,3%

brak / odmowa
odpowiedzi
1,9%

Jestem singielka / singlem
64,9%

Wyrazna byta takze w analizowanej populacji dominacja oséb nieposiadajgcych dzieci (95,0% ogotu
respondentéw) nad posiadajacymi dzieci (1,6% ogdtu respondentdw)?. Najwiekszy odsetek tych ostatnich
obserwowac mozna byto - co poniekad zrozumiate — wérédd oséb znajdujacych sie w zwigzku matzenskim
(22,2% ogo6tu deklarujacych sie jako zamezna / Zonaty)*.

* % %

Podobne uwagi metodologiczne i techniczne, jak w przypadku cech zmiennych oméwionych wyzej,
nalezy skierowac takze pod adresem zmiennej opisujacej sytuacje materialng respondentéw. Jej wartosci
byty weryfikowane poprzez zadanie pytania, wzorowanego na rozwigzaniu stosowanym przez CBOS, do-
tyczacego poziomu zycia w gospodarstwie domowym, w ktérym respondent pozostawat bezposrednio
przed rozpoczeciem studiéow. Rozktad odpowiedzi na to pytanie ilustruje wykres 8. Jak wynika z danych
na nim przedstawionych, wiekszos$¢ studentéw wyzszych szkét artystycznych oceniata swoja sytuacje ma-
terialng $rednio (41,3%) badz dobrze (35,0%). Respondenci okreslajacy swa sytuacje jako ,skromnga” oraz
- z drugiej strony — ci twierdzacy, ze zyli zamoznie, tworzyli grupy o poréwnywalnych wzgledem siebie,
niewielkich udziatach w proébie (na poziomie odpowiednio: 7,0% oraz 6,1%). Z kolei odsetek studentéw
deklarujacych, ze zyli biednie, byt w analizowanej prébie marginalny: 0,7%?.

2 Pozostate 1,9% respondentéw odméwito odpowiedzi na pytanie.

2 Pozostate 3,4% respondentéw odmowito odpowiedzi na pytanie.

% Z analizy wytaczono kategorie respondentéw okreslajacych sie jako rozwiedzeni. W catej prébie znalazty sie bowiem tylko
dwie takie osoby; jedna z nich - a wiec de facto 50% - przyznata sie do posiadania dzieci. Niemniej jednak waga tych obser-
wagji w kontekscie catego analizowanego zbioru jest znikoma.

27 A postugujac sie liczba bezwzgledna: 6 os6b.

26



III. STUDENCI EODZKICH UCZELNI ARTYSTYCZNYCH...

Wykres 7. Studenci t6dzkich szkét artystycznych wedtug subiektywnej oceny sytuacji materialnej gospodarstw
domowych, w ktdérych pozostawali zanim rozpoczeli studia (N=900)

Zylismy dobrze; starczalo
nam na wiele bez
spedalnego oszczedzania
35,0%

Pylismy zamoinie;
moglismy sobie pozwolic
na pewien luksus
6,1%

odmowa odpowiedzi
9,9%

Pylismy érednio; starczalo
nam na co dzien, ale
musielismy oszczedzacna

2ylismy skromnie;

powainiejsze zakupy musielismy na co dzien .
41,3% bardzo oszczednie Zylismy biednie; nie
gospodarowaé. starczalo nam na
7,0% podstawowe potrzeby
0,7%

Dane zestawione na wykresie ukazaty takze znaczacy udziat odmoéw odpowiedzi na analizowane py-
tanie. Mozna to ttumaczy¢ tym, ze wielu respondentéw (jak wida¢, co dziesiaty w prébie) traktuje sytuacje
materialng ich gospodarstw domowych jako trudng do oszacowania (mimo opisowego charakteru zada-
nego pytania), badz tez jako temat drazliwy (taka sytuacja jawi sie wszakze jako bardziej prawdopodob-
na). Przyjmujac zas te druga interpretacje mozna zaryzykowac hipoteze, ze mamy tu do czynienia gtéwnie
z osobami zyjacymi w istocie biednie albo skromnie, ktére jednakowoz nie chciaty ujawnia¢ tego faktu
ankieterowi.
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Rozdziat 4.

Sciezki edukagji studentéw wyzszych szkét artystycznych
a socjogenne determinanty ich wyboru

Poszukiwanie powoddw, dla ktérych badani studencitédzkich uczelni artystycznych zdecydowali sie na
wybor takiej sciezki edukacji, zacznijmy od przeanalizowania pewnych, mozliwych do uchwycenia w toku
klasycznego wywiadu kwestionariuszowego, cech ich pochodzenia spotecznego oraz dotychczasowych
trajektorii zycia. Pomoze nam to ustali¢, w jakim zakresie postawy zyciowe studentéw; ich stosunek do
otaczajgcego Swiata oraz najblizszej przysztosci, sa wynikiem dziedziczenia pewnych aspektéw potozenia
spotecznego (pozycji spotecznej) cztonkéw ich rodzin, badz tez uksztattowaty sie pod wptywem najbliz-
szego spotecznego otoczenia. Pytania, jakie sobie wobec tego musimy zada¢, brzmia nastepujaco:

1. Czy studenci uczelni artystycznych wywodza sie z rodzin o tradycjach artystycznych?

2. Jaki jest stosunek rodzin studentéw uczelni artystycznych do uprawiania oraz konsumowania sztu-
ki?

3. Jakrodziny, a takze najblizsze spoteczne otoczenie, wptywaty na ksztattowanie sie i rozwijanie zain-
teresowania sztukg u studentéw wyzszych szkot artystycznych?

4.1. Rodzina a tradycje artystyczne

Odpowiedzi na wyzej sformutowane pytania okazaty sie w wielu punktach interesujace. Wyniki bada-
nia ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego
w wojewddztwie tédzkim” dowiodty, ze studenci, w ktorych najblizszej rodzinie przynajmniej jedna
osoba utrzymuje badz utrzymywata sie zawodowo z uprawiania sztuki, stanowili jedynie trzecig
czesc analizowanej proby (33,2% ogoétu respondentow). Wiekszos¢ badanych (a doktadnie 64,4%) de-
klarowata, ze nie posiada w swych rodzinach zawodowych artystow, marginalny zas odsetek (2,3%) nie
potrafit badz nie chciat wypowiedziec sie w tej sprawie.

Wsrod studentdw zgtaszajacych, ze posiadajg bliskich zajmujacych sie zawodowo uprawianiem sztuki
(w probie znalazto sie 299 takich studentéw), najwiecej wskazywato, ze jest to jedna osoba (33,7%), badz
dwie osoby (23,6%; skumulowany procent pokrywany przez te dwie kategorie odpowiedzi wynidst zatem
57,2%). Posiadanie natomiast 4 badz wiecej bliskich krewnych bedacych zawodowymi artystami zadeklaro-
wato nieco ponad Y (tj. 25,9%) badanych z analizowanej grupy.
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Respondentow proszono o uwzglednienie, jako najblizszej rodziny, swoich rodzicéw, rodzeristwa oraz
rodzicéw i rodzeristwa swoich rodzicéw.

W pytaniach dotyczacych sztuki i jej dziedzin, ankieterzy wreczali badanym karte respondenta, na
ktérej pojecie ,sztuka” skonkretyzowane zostato do nastepujacych rodzajéw dziatalnosci:

« Filmivideo;

« Muzyka;

« Sztuki plastyczne (malarstwo, grafika, rysunek itp.);

« Literatura;

« Sztuki teatralne; sceniczne;

« Reklama;

+ Architektura;

+ Rynek sztuki i antykow;

« Rzemiosto i rekodzieto;

« Design (wzornictwo i projektowanie przemystowe);

« Moda; projektowanie ubioréw;

+ Rynek wydawniczy;

- Oprogramowanie i ustugi komputerowe;

- Telewizjairadio

Wypowiadajqc sie o danej osobie ze swej najblizszej rodziny, respondent mégt przypisac jej dowolng
ilos¢ wykonywanych dziatalnosci artystycznych. Mdgt réwniez wskaza¢ na inne rodzaje dziatalnosci niz te
niewymienione na karcie — cho¢, jak sie okazato, takich wskazan byto w badaniu ogétem 13 (a oddafto je 9
respondentéw).

Wykres 8. ,Czy ktokolwiek z Pani/Pana bliskiej rodziny pracuje lub kiedykolwiek pracowat (jako zawodowy arty-
sta)?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Mie wiem / trudno
powiedziet / odmowa
odpowiedzi

2,3%

Odsetek studentéw przyznajacych sie do posiadania bliskich cztonkéw rodziny utrzymujacych sie
z uprawiania sztuki nie byt w szczegdlnie wyrazny sposdb modyfikowany przez typ badanych uczelni. Naj-
wieksze wartosci osiggnat na Akademii Muzycznej (38,6%) oraz w PWSFTIT (38,0%), najmniejszg (26,3%) na
kierunku Architektura na Politechnice £ddzkiej. Ten ostatni wynik moze by¢ ttumaczony przede wszystkim
specyfikg zawodu architekta, ktory jest, jak to wyrazit podczas wywiadu indywidualnego jeden z prodzie-
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kanéw na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska, ,zawodem zawieszonym pomie-
dzy technika a sztuka” [IDI, Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska PL]. Upra-
wianie sztuki przez kogo$ z najblizszej rodziny nie musiato zatem w tym przypadku stanowi¢ jedynego
badzZ gtéwnego zrédta inspiracji dla kandydatéw na studentéw.

Znacznie wieksza moc dyskryminujaca wzgledem wartosci omawianego wskaznika miata wielkos¢
miejscowosci, w ktérej respondent zamieszkiwat w momencie podejmowania studiéw. Najczesciej do po-
siadania cztonkéw rodziny zawodowo zajmujacych sie sztuka przyznawali sie - co byto do przewidzenia
- studenci pochodzacy z miast liczacych powyzej 500 tys. mieszkancéw (48,0%) oraz — co mozna uznac za
ciekawgq obserwacje — matych miast, liczacych od 20 do 50 tys. mieszkancéw (34,7%). Najmniejszy zmierzo-
ny odsetek badanych deklarujgcych posiadanie zawodowych artystow w swej bliskiej rodzinie wystepowat
wsréd studentéw pochodzacych z terendw wiejskich (27,2%). Interesujagcym zdaje sie by¢ przyktad samej
todzi. Mimo, ze jest to przeciez miasto liczace ponad 500 tys. mieszkancéw, to jednak wartos¢ wskaznika
uzyskana wsrod studentéw z tego miasta (33,6%; pordwnywalnie zatem do wartosci przecietnej w catej
badanej populacji) okazata sie nieporéwnywalna z rekordowo badz co badz wysoka wartoscig wsréd stu-
dentéw wywodzacych sie z innych osrodkéw miejskich tej wielkosci (wspomniane wczesniej 48,0%). Moz-
na prébowac to wyttumaczy¢ stawiajac teze, ze w przypadku studentéw tédzkich - a wiec miejscowych -
bliskos¢ uczelni od miejsca zamieszkania dziata jako dodatkowa zacheta do podjecia studidw, sita zas owej
zachety w znacznym stopniu rownowazy site inspiracji, ktéra w innych warunkach ptynetaby z przyktadu
dawanego przez osoby bliskie zajmujace sie sztuka.

Odwotujac sie do dziedzin sztuki, ktérymi zajmowali sie badz zajmuja artysci z ich najblizszej rodziny,
studenci najczesciej wymieniali sztuki plastyczne (17,5% wskazan), muzyke (14,5% wskazan) oraz architek-
ture (9,5% wskazan). Te trzy dziedziny byty na 0gét najliczniej reprezentowane takze po uwzglednieniu po-
dziatu na uczelnie. W tym jednak wypadku odpowiadajgce im odsetki wskazan ulegaty dosy¢ wyraznemu
réznicowaniu, pokrywajacemu sie na 0got ze specjalizacja poszczegdinych szkét. | tak, bliscy studentow
Akademii Sztuk Pieknych zajmowali sie przede wszystkim sztukami plastycznymi (17,4% wskazan tej kate-
gorii respondentéw), architekturg (10,9% wskazan tej kategorii respondentéw) oraz muzyka (10,3% wska-
zan tej kategorii respondentéw). Bliscy studentéw Akademii Muzycznej zajmowali sie przede wszystkim
muzyka (24,8% wskazan tej kategorii respondentéw), a nastepnie sztukami plastycznymi (14,7% wskazan
tej kategorii respondentéw). Z kolei bliscy studentéw PWSFTIT najczesciej zajmowali sie sztukami plastycz-
nymi (19,2% wskazan tej kategorii respondentéw), filmem i video (14,2% wskazan tej kategorii responden-
tow) oraz muzyka (13,2% wskazan tej kategorii respondentéw). Natomiast bliscy studentéw Architektury
zajmowali sie najczesciej architektura (21,3% wskazan tej kategorii respondentéw), sztukami plastycznymi
(17,3% wskazan tej kategorii respondentéw) lub muzyka (13,3% wskazan tej kategorii respondentow)?.

Oprocz faktu posiadania badz nieposiadania zawodowych artystow w najblizszej rodzinie, przedmio-
tem badania byto takze to, czy respondenci posiadali w tym gronie takze osoby wyrdzniajace sie zdolnos-
ciami artystycznymi (cho¢ niebedace zawodowymi artystami). O fakcie wystepowania (badz niewystepo-
wania) takich zdolnosci decydowad mieli sami respondenci; subiektywnym kryterium rozstrzygniecia byto
to, czy osobom takim zdarzyto sie stworzy¢ cos?, co zwrdcito uwage respondenta swa wartoscig artystycz-
na. Jak pokazaty przeprowadzone analizy, studentéw uwazajacych, ze maja w swym najblizszym gro-
nie rodzinnym osoby uzdolnione artystycznie byto w catej badanej populacji 47,3% (por. wykres 9).
Odsetek ten byt wyraznie wiekszy w grupie badanych zgtaszajacych wczeéniej, iz w ich rodzinach
znajduja sie zawodowi artysci (58,9%) niz w grupie badanych, ktérzy w swoich rodzinach zawodowych
artystéw nie posiadali (41,6%). Taki uktad wartosci przytoczonych wskaznikéw przemawiatby za wsparciem
tezy, iz mtodziez pochodzaca z rodzin, w ktérych uprawia sie i kultywuje sztuke, posiadajac wczes$nie za-
szczepiong i sukcesywnie rozwijang wrazliwos¢ artystyczng, stanowi naturalne zaplecze rekrutacyjne dla
uczelni artystycznych.

2 Przy analizie rozktadéw odpowiedzi wedtug uczelni przywotano tylko te dziedziny, ktére pokrywaty 10 badz wiecej procent
ogolnej liczby wskazan studentéw tych uczelni.
2 W dziedzinach wyszczegdlnionych na karcie respondenta, o ktérej mowa byta na s.31.
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W3réd studentédw posiadajacych w swych rodzinach zawodowych artystéw, najwieksze odsetki tych
jednoczes$nie deklarujacych posiadanie we wspomnianym gronie takze innych oséb uzdolnionych arty-
stycznie, wystepowat na Akademii Muzycznej (64,8% studentéw AMuz posiadajacych w swych rodzinach
zawodowych artystéw) oraz Akademii Sztuk Pieknych (59,1% studentéw ASP posiadajacych w swych rodzi-
nach zawodowych artystéw).

Wykres 9. ,,Czy ktokolwiek z Pani/Pana bliskiej rodziny posiada, Pani/Pana zdaniem, zdolnosci artystyczne?” Pro-
centowy rozklad odpowiedzi na pytanie (N=900)
Nie
40,1%

Mie wiem / trudno
powiedzie¢ / odmowa
odpowiedzi

12,6%

Obecnos¢ oséb zajmujacych sie sztuka petni doniosta role w procesach ksztattowania relacji
spotecznych i komunikowania tresci symbolicznych w najblizszym gronie rodzinnym. Mozemy sie
o tym przekonac sledzac rozktady odpowiedzi na pytanie, czy sztuka stanowi badz stanowita przedmiot
rozméw, dyskusji w domach respondentéw. W catej badanej populacji rozktad éw prezentowat sie jak na
wykresie 10. Przyjmujac tu nieco uproszczong interpretacje przedstawionych danych, mozemy stwierdzic,
ze wsrod ogotu badanych studentédw uczelni artystycznych 62,2% twierdzito, ze sztuka byta przedmiotem
rozméw w ich domu rodzinnym (czesto, badz czasami); 34,9% natomiast wyrazito opinie przeciwng (tzn.
ze raczej badz nigdy nie rozmawiali na temat sztuki w domu rodzinnym). Przyjrzyjmy sie jednak analo-
gicznemu rozktadowi wystepujacemu w grupie studentéw deklarujacych obecnos¢ w najblizszej rodzinie
zawodowych artystow. Ci, ktorzy potwierdzali fakt prowadzenia rozméw o sztuce (czesto badz czasami)
w domu rodzinnym stanowili w tej grupie az 80% badanych, przy 18,4% badanych twierdzacych, ze w ich
rodzinach rozmowy o sztuce nie byly prowadzone (raczej badz nigdy)*°.

30 Pozostate 1,7% pokrywa zbiorcza kategoria: ,Nie wiem / trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi”.
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Wykres 10. ,(...) Czy sztuka stanowi lub stanowita przedmiot rozmoéw, dyskusji w Pani/Pana domu rodzinnym?”
Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Mie, nigdy nie
rozmawia(lis)my na
tematy dotyczace sztuki.

Mie wiem / trudno
powiedzie¢ / odmowa

Mie, raczej nie

rozmawia(li§)myna 7.0% Odp;;fgi:dzi
tematy dotyczace sztuki. ’
27,9%

Tak, temat sztuki bardzo
czesto pojawiall) siew
dyskusjach.
19,9%

Tak, czasem
rozmawia(li§$)my na
tematy dotyczgce sztuki.
42,3%

4.2. Najblizsze srodowisko spoteczne a ksztaltowanie artystycznej
wrazliwosci

Na ksztattowanie sie u mtodych ludzi tozsamosci artysty, w tym specyficznej wrazliwosci na sztuke,
wptywaja niewatpliwie relacje towarzyskie utrzymywane przez ich rodzicéw. Dlatego zadaliSmy respon-
dentom pytanie, czy w ich domu rodzinnym goscili lub goszczg artysci; osoby zajmujace sie sztuka (zawo-
dowo lub amatorsko). Rozktad odpowiedzi dla catej badanej populacji ilustruje wykres 11.

Wykres 11.,Czy w Pani/Pana domu rodzinnym goscili badz goszcza artysci; osoby zajmujace sie sztukg zawodowo
lub amatorsko?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Mie
61,3%

Mie wiem / trudno
powiedzie¢/ odmowa
odpowiedzi

4,2%

Tak
34,4%
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Dane przedstawione na wykresie 11 pokazuja, ze studenci, ktorzy doswiadczali badz doswiadcza-
ja obecnosci artystow w swym domu rodzinnym, stanowia 1/3 analizowanej proby. Taka wielkos¢
udziatu wynika wprost z faktu, ze — co wykazalismy juz wyzej — tylko mniej wiecej taka czes¢ badanych po-
chodzi zrodzin, ktére mozna jednoznacznie zakwalifikowac jako majace tradycje artystyczne (por. dane ze-
stawione na wykresie 8 i poprzedzajacy je komentarz na s. 30). Oczywiscie w obrebie tej specyficznej grupy
studentéw, ktérych najblizsi krewni zajmowali sie badz zajmujg zawodowo uprawianiem sztuki, odsetek
respondentéw deklarujacych, ze ich dom rodzinny stanowit badz stanowi miejsce spotkan z artystami, byt
znacznie wyzszy niz w catej prébie i wyniost 59,5%.

Studentom twierdzacym, ze w ich domach goscili badz goszcza artysci, zadawane byto dodatkowe py-
tanie (o charakterze sprawdzajacym): kiedy miata miejsce ostatnia taka wizyta. Wedtug deklaracji prawie
1/3 badanych z tej grupy (31,0%) byto to w miesigcu, w ktérym prowadzony byt wywiad; ponad potowa
respondentéw z tej grupy (51,3%) deklarowata, ze byto to nie dawniej niz dwa miesigce przed momentem
prowadzenia wywiadu, a niemal 3 (74,5%)*' lokowata takg wizyte w ostatnich 6 miesigcach przed przepro-
wadzeniem wywiadu.

Zjawiskiem nieco szerzej rozpowszechnionym w analizowanej populacji niz wizyty gosci uprawiajacych
sztuke byty natomiast wizyty oséb interesujacych sie sztuka (ale nie zajmujacych sie nig czynnie). Do-
swiadczyto ich w swoich domach rodzinnych 54,9% ogétu badanych studentéw. W tej grupie respon-
dentéw 41,5% deklarowato, ze ostatnie takie spotkanie miato miejsce w miesigcu, w ktérym prowadzony
byt wywiad; 60,9% ze miato ono miejsce w ciggu dwdch miesiecy poprzedzajacych wywiad; 72,7% ze byto
to w ciagu 3 miesiecy poprzedzajacych wywiad; a 79,8% ze byto to w ciggu 6 miesiecy poprzedzajacych
wywiad. Nalezy przy tym wspomnie¢, ze fakt posiadania w najblizszej rodzinie zawodowych artystow
wptlywat silnie réznicujaco na doswiadczanie wizyt osob interesujacych sie sztuka. Az 74,6% stu-
dentow majacych artystow wsrod najblizszych krewnych deklarowato jednoczesnie, ze wich domu
rodzinnym goscily osoby interesujace sie sztuka. Dla poréwnania, w grupie badanych niespokrewnio-
nych blisko z osobami zawodowo uprawiajacymi sztuke, wartos¢ tego odsetka wyniosta jedynie 43,8%
(por. zdanymi na wykresie 12).

Wykres 12.,,Czy w Pani/Pana domu rodzinnym goscili baadz goszcza osoby interesujace sie sztuka?” Procentowy
rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Mie
37,9%

Mie wiem / trudno
powiedzie¢/ odmowa
odpowiedzi

7.2%

54,9%

31 Operujemy tutaj procentem skumulowanym. Dopetnienie do 100% wyznacza w komentowanym przypadku udziat bada-
nych, ktérzy w odpowiedzi wskazali moment wczesniejszy niz 6 miesiecy do momentu, w ktérym prowadzony byt wywiad.

32 Operujemy tutaj procentem skumulowanym. Dopetnienie do 100% wyznacza w komentowanym przypadku udziat bada-
nych, ktérzy w odpowiedzi wskazali moment wczesniejszy niz 6 miesiecy do momentu, w ktérym prowadzony byt wywiad.
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4.3.Wczesna konsumpcja kulturalna

Rozwdj wrazliwosci artystycznej odbywa sie poprzez bezposredni kontakt ze sztuka, a tego z kolei do-
$wiadcza sie m.in. biorac udziat w wydarzeniach, na ktérych sztuka jest prezentowana. Dlatego w kwestio-
nariuszu badania ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych wobec rozwoju sektora
kreatywnego w wojewddztwie tédzkim” nie mogto zabraknac¢ bloku pytan odnoszacego sie do konsumpgji
kulturalnej studentéw; poczynajac od okresu ich dziecinstwa. Waznym byto tutaj podjecie proby ustalenia,
w jakim zakresie dziatania zmierzajace do wytworzenia u respondentéw okreslonych wzorcéw konsumpgji
sztuki byty badZ mogty by¢ inicjowane przez najblizszg rodzine, a takze jak relacje z cztonkami rodziny mo-
gty na nie wptywac. Blok rozpoczynat sie wiec pytaniem o to, czy zdarza sie badz zdarzato w przeszto-
Sci, by ktokolwiek z bliskiej rodziny respondenta wspéttworzyt wydarzenia, na ktérych publicznie
prezentowana byta sztuka.

Poméc w identyfikacji takich wydarzen miata karta respondenta, na ktorej termin ,wydarzenia kultural-
ne” zdefiniowany zostat poprzez odwotanie sie do nastepujqcych kategorii:

« Przedstawienie teatralne;

« Przedstawienie operowe;

+ Seans filmowy;

- Wystawa dziet plastycznych lub fotografii;

« Ekspozycja muzealna dziet sztuki;

« Koncert;

- Festiwal;

+ Wieczér poetycki;

« Performance;

« Spotkanie autorskie (z poeta, pisarzem itp.).

Odpowiadajqc na pytanie respondent miat odnosic sie zbiorczo do wydarzen nalezgcych do wymienio-
nych typow.

Uzyskane w odpowiedzi deklaracje badanych rozktadaty sie jak na wykresie 13. Pokazuje on nam, ze
jedynie niespeina 1/3 studentow uczelni artystycznych odpowiedziata na to pytanie twierdzaco,
tzn. sygnalizowala pewnos¢, ze cztonkowie ich najblizszej rodziny wydarzenia takie organizowali.
Co ciekawe, zilustrowany wykresem rozktad odpowiedzi nie pokrywa sie — przynajmniej w oczekiwanym
stopniu —z rozktadem odpowiedzi na pytanie, czy ktokolwiek z bliskiej rodziny respondentéw pracuje badz
pracowat jako zawodowy artysta® (a tego moznaby sie byto spodziewa¢, bioragc pod uwage analogiczne
proporcje obu tych rozktadow).

3 Por.dane oméwione nas. 30 i wykres na s. nast.
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Wykres 13. ,Czy zdarza sie badz zdarzato w przesztosci, by ktokolwiek z Pani/Pana bliskiej rodziny wspottworzyt
wydarzenia artystyczne (...)?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Niewiem / trudno
powiedziec / odmowa
odpowiedzi

12,6%

Tak
29,6%

Wsréd studentdw, ktérzy posiadali artystdéw w swej najblizszej rodzinie, tylko bowiem 51,8% potwier-
dzito jednoczesnie, ze osoby z ich bliskiej rodziny organizowali wydarzenia artystyczne, 35,1% deklarowato
natomiast, ze tego rodzaju sytuacje nie miaty miejsca. Takie wyniki narzucaja przynajmniej dwie mozliwo-
ci interpretacji. Po pierwsze, nie nalezy z géry przesadzac o tym, ze kazdy zawodowy artysta musi jedno-
czesnie byc¢ organizatorem dziatan zwigzanych z prezentowaniem badz animacja sztuki**. Po drugie zas
—ijest to uwaga przede wszystkim metodologiczna - nalezy pamietac, ze zaproponowanej przez badaczy,
a podjetej przez respondentéw podczas wywiadow definicji artysty*> odpowiadajg takze osoby zajmujace
sie takimi dziedzinami, jak m.in.: reklama, architektura, rzemiosto, tworzenie oprogramowania komputero-
wego czy ustugi komputerowe. Takie rodzaje dziatalnosci ze swej istoty nie wigzg sie raczej z organizacja
wydarzen artystycznych w rozumieniu, jakie przyjeto w kontekscie analizowanego pytania.

Z drugiej jednakze strony, trzeba tez wzig¢ pod uwage fakt, ze w grupie tych studentéw, ktérzy nie
posiadali w swych rodzinach zawodowych artystéw, odsetek deklarujacych, ze osoby z ich bliskiej rodziny
organizowaty wydarzenia artystyczne, wyniost jedynie 17,4%, wobec 70,7% zaprzeczajacych takim zdarze-
niom.

Na sklonno$é do organizacji przez cztonkow bliskiej rodziny respondentéw wydarzen artystycz-
nych nie wptywata takze jednoznacznie wielko$¢ miejscowosci, z ktérej pochodzili. Najwiekszy od-
setek badanych potwierdzajacych, ze wydarzenia takie miaty miejsce, wystepowat wsréd mieszkarncow
wielkich miast, liczacych sobie powyzej 500 tys. mieszkarncow (39,8% respondentéw z tej kategorii). Wynik
taki mozna bytoby uznac za zasadny, majac na uwadze funkcjonowanie takich miast jako osrodkéw kultu-
ralnych. Tym niemniej, warto$¢ analogicznego wskaznika obliczona dla oséb pochodzacych ze wsi wynio-
sta 31,5%, dla 0séb pochodzacych miast liczacych od 20 do 50 tys. mieszkarncéw 34,7%, zas dla oséb po-
chodzacych z todzi 26,4% (a wiec wyraznie ponizej sredniej dla catej badanej populacji). Stad nalezy z caty
stanowczoscig odrzuci¢ mozliwa hipoteze, iz omawiane cechy taczy zaleznos¢ o charakterze korelacyjnym.

Przejdzmy teraz do oméwienia wskaznikdw konsumpgji kulturalnej badanych w okresie ich dziecifstwa
oraz mtodosci. Wskazniki te definiowane byty tak, by w mozliwie duzym stopniu odzwierciedlaty ewentual-
ny wptyw najblizszych oséb dorostych (tzw. znaczacych innych) na ksztattowanie sie zachowan i wzorcow
z tego rodzaju konsumpcja zwigzanych.

3 Dla przyktadu, mozna sobie wyobrazi¢ aktora, ktéry nigdy nie podejmowat sie roli producenta spektakli teatralnych; muzyka,
ktéry nigdy nie byt producentem koncertéw badz nagran itd.
¥ Por. tekst w ramce nas. 31.
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Na pytanie, czy w okresie dziecinstwa - za ktérego orientacyjna gérna granice przyjeto wiek 15 lat
- respondenci byli zabierani przez osoby ze swej bliskiej rodziny do placéwek kultury badz tez na
wydarzenia kulturalne, 75,2% z nich odpowiedziato twierdzaco, 19,8% zas zaprzeczato istnieniu
takich sytuacji*.

Badanym w odpowiedzi na pytanie poméc miata karta respondenta, na ktérej zaproponowane zostaty
zestawy desygnatdw nazw: ,instytucje kultury” oraz ,wydarzenia kulturalne”.

Do instytucji kultury zaliczono:

Odpowiadajqc na pytanie respondent miat odnosic sie zbiorczo do wydarzeri nalezqcych do wymienio-

Teatr;

Opere; operetke;

Kino;

Dom kultury; centrum kultury;
Muzeum;

Galerie sztuki;

Klub muzyczny;

Biblioteke.

Z kolei jako wydarzenia kulturalne zdefiniowano:

Przedstawienie teatralne;

Przedstawienie operowe;

Seans filmowy;

Wystawe dziet plastycznych lub fotografii;
Ekspozycje muzealng dziet sztuki;

Koncert;

Festiwal;

Wieczor poetycki;

Performance;

Spotkanie autorskie (z poeta, pisarzem itp.).

nych typow.

Wykres 14.,Czy zdarzyto sig, by ktokolwiek z Pani/Pana bliskiej rodziny zabierat Pania/Pana (do instytucji kultury)

lub na wydarzenia artystyczne (...)?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

752%

3 Pozostate 5% badanych odmowito odpowiedzi, badz nie potrafito jej udzielic.

Nie

Nie wiem / trudno

powiedzie¢ / odmowa

odpowiedzi
5,0%
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Bycie zabieranym w dziecinstwie do instytugji kultury badz na wydarzenia kulturalne najpowszechniej
deklarowali studenci PWSFTIT (83,2% odpowiedzi twierdzacych w tej grupie respondentéw), a takze Ar-
chitektury (76,6% odpowiedzi twierdzacych w tej grupie respondentéw). Oczywiscie czynnikiem istotnie
wptywajacym na rozwijanie takich zachowan byta obecnos¢ artystycznych tradycji w rodzinie. Wida¢ to
chocby wéwczas, gdy poréwnamy wartosci odsetka odpowiedzi twierdzacych w grupie studentéw po-
siadajacych artystow wérdd najblizszych krewnych (81,9%) z tymi uzyskanymi w grupie studentéw, ktérzy
wsrdd najblizszych krewnych artystéw nie posiadali (71,4%). Znacznie jednak silniej niz same wiezi pokre-
wienstwa, na kultywowanie modeli zachowan zwigzanych z konsumpcja sztuki wptywat charakter wiezi
towarzyskich utrzymywanych przez najblizszych krewnych badanych. | tak, wsréd studentéw, w ktérych
domach rodzinnych goscili artysci; osoby zajmujace sie czynnie uprawianiem sztuki*, az 86,5% badanych
deklarowato fakt bycia zabieranym przez swoich bliskich do instytucji kultury badZ na wydarzenia arty-
styczne. Wartos¢ analogicznego odsetka wsréd studentéw, w ktérych domach goscity osoby interesujace
sie sztuka (lecz jej nie uprawiajace), wyniosta niemal tyle samo, bo 85,6% [por. wykres 15a-c].

Wykres 15 a. Posiadanie zawaodowych artystow w najblizszej rodzinie a konsumpcja kulturalna badanych stu-
dentéw w ich dziecinstwie i wczesniej mtodosci (N=879)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tak

Nie

zawodowy artysta]?*

Czy zdarzalo sie, ze ktokolwiek z Pani / Pana bliskiej rodziny zabieraf Panig / Pana [do
instytucji kultury bgdz na wydarzenia artystyczne?

Czy ktokolwiek z Pani / Pana bliskiej
rodziny pracuje lub (...) pracowat [jako

M Tak ®WNie ™ Niewiem /trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi

*Bez kategorii: "Nie wiem / trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi”

Wykres 15 b. Wizyty artystéw w domu rodzinnym a konsmpcja kulturalna badanych studentéw w ich dziecinstwie
i wczesnej mtodosci (N=862)

Tak

Nie

Czy zdarzato sie, ze ktokolwiek z Pani / Pana bliskiej rodziny zabierat Panig / Pana [do
instytucji kultury bgdZ na wydarzenia artystyczne]?

Czy w Pani/ Pana domu rodzinnym goscili
bagdz goszczg artysci; osoby zajmujgce sie
sztukg zawodowo lub amatorsko?*

ETak MNie ®Niewiem /trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi

*Bez kategorii: "Nie wiem / trudno powiedziet / odmowa odpowiedzi”

37 W pytaniu nie rozréznialismy, czy byli to zawodowi artysci czy artysci amatorzy. Liczyt sie sam fakt czynnego zajmowania sie
sztuka; tworzenia sztuki.
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Wykres 15 c. Wizyty oséb interesujacych sie sztuka w domu rodzinnym a konsumpcja kulturalng badanych stu-
dentéw w ich dziecinstwie i wczesnej mtodosci (N=835)

Tak

sztukg?*

Czy zdarzato sie, ze ktokolwiek z Pani / Pana bliskiej rodziny zabierat Panig / Pana [do
instytucji kultury bqdi na wydarzenia artystyczne]?

Czy w Pani/ Pana domu rodzinnym goscili
bqgdz goszczg osoby interesujgce si¢

mTak M Nie Niewiem / trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi

*Bez kategorii: "Nie wiem / trudno powiedzieé / odmowa odpowiedzi”

Warto takze wspomnie¢, ze oméwione wskazniki konsumpgji kulturalnej nie byty szczegélnie silnie réz-
nicowane przez miejsce zamieszkania respondentéw w momencie podejmowania studiéw. Odsetek bada-
nych przyznajacych, ze ich bliscy zabierali ich do instytugcji kultury badz na wydarzenia kulturalne, osiggat
w poszczegdlnych kategoriach przywotanej zmiennej niezaleznej wartosci miedzy 71% a 77% - z dwoma
wszakze charakterystycznymi wyjatkami: 85,7% wsréd studentdéw pochodzacych z miast powyzej 500 tys.
mieszkancow innych niz £6dz oraz 68,5% wsrdd studentdw pochodzacych z terenéw wiejskich. Inng istot-
na obserwacja jest znaczace odstepstwo (in minus) wartosci odsetka odpowiedzi twierdzacych uzyskane-
go w grupie studentéw pochodzacych z todzi (74,1%) od wartosci uzyskanej w grupie studentéw z innych
miast powyzej 500 tys. mieszkarcéw (wspomniane wyzej 85,7%).

Studencitédzkich uczelni artystycznych byli jako dzieci zabierani do instytucji kultury badZ na wydarze-
nia kulturalne na ogot kilka razy do roku — tak twierdzito 56,0% badanych potwierdzajacych swa aktywnos¢
w tym zakresie. Czeste — tzn. dokonujace sie przynajmniej raz w miesigcu — odwiedziny wspomnianych
miejsc badz wydarzen deklarowato kolejne 27,3% analizowanej grupy badanych. Natomiast udziat studen-
tow, ktorzy tego typu zachowania przejawiali rzadko, tzn. raz na rok badz rzadziej, wynidst 16,4% ogétu
badanych deklarujacych odwiedziny instytucji kultury lub udziat w wydarzeniach kulturalnych.

Badani przyznajacy, ze cztonkowie najblizszej rodziny rzadko zabierali ich do instytugji kultury badz na
wydarzenia kulturalne®, fakt ten najczesciej ttumaczyli tym, ze sami ich bliscy rzadko odwiedzali takie miej-
sca (64,4% wskazan)¥®. Innymi wyjasnieniem bylo to, ze bliscy rzadko proponowali im wyjscie do instytucji
kultury badZ na wydarzenia kulturalne (17,8% wskazan). Niekiedy tez respondenci przyznawali, Zze sami na
0g6t nie byli tym zainteresowani (5,9% wskazan).

Takze badani deklarujacy, ze w ogdle nie byli zabierani przez swoich bliskich do instytugji kultury badz
na wydarzenia kulturalne®, pytani byli o powody takiego stanu rzeczy. Najczesciej pojawiajace sie odpo-
wiedzi zwracaty uwage na fakt, ze sami bliscy nie odwiedzali takich miejsc (57,9% wskazan)*, badz tez ze
nie proponowali badanym wyjscia do takich miejsc lub na takie wydarzenia (16,9% wskazan). Niewielki
procent uzyskanych odpowiedzi (7,1% wskazan) sugeruje, ze to sami badani nie byli zainteresowani odwie-
dzaniem instytucji kultury lub wydarzen artystycznych.

38 Takich oséb byto w analizowanej prébie 111.

3 Respondenci mogli podawac dowolna liczbe powodéw, dlatego omawiajac rozktad uzyskanych odpowiedzi przyjelismy jako
podstawe oprocentowania catkowitg liczbe wskazan, a nie catkowita liczbe respondentéw w analizowanej kategorii.

40 Takich osob byto w analizowanej prébie 178.

4 Respondenci mogli podawac dowolng liczbe powodoéw, dlatego omawiajac rozktad uzyskanych odpowiedzi przyjelismy jako
podstawe oprocentowania catkowitg liczbe wskazan, a nie catkowita liczbe respondentéw w analizowanej kategorii.
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4.4. Rodzina i znajomi jako inkubator zdolInosci artystycznych

Na pytanie o to, czy ktokolwiek z cztonkéw rodziny dopingowat ich do rozwijania posiadanych
zdolnosci artystycznych, badani studenci najczesciej odpowiadali ,zdecydowanie tak” (59,4%)
badz ,raczej tak” (29,9%). Odpowiedzi odmownych udzielito fgcznie nieco ponad 7% respondentdw;
w tym 5,6% prezentowato opinie umiarkowang (,raczej nie”), a tylko 1,9% opinie skrajng (,zdecydowanie
nie”). Takie wyniki w przypadku studentéw szkét artystycznych nie powinny wszakze dziwic.

Najbardziej ,zdecydowanie” do rozwoju posiadanych zdolnosci dopingowani byli studenci ASP (66,8%
odpowiedzi ,zdecydowanie tak”) oraz Akademii Muzycznej (60,3% odpowiedzi ,zdecydowanie tak”).
W przypadku studentéw Architektury oraz PWSFTIT byty to juz odsetki wyraznie nizsze, wynoszace odpo-
wiednio: 55,0% oraz 53,2%. Tym niemniej, sumaryczna analiza odpowiedzi twierdzacych (,zdecydowanie
tak” + ,raczej tak”) ujawnia bardziej rownomierny ich rozktad wedtug poszczegdlnych uczelni - najwieksze
odsetki takich odpowiedzi przypadaty na studentéw Akademii Muzycznej (91,3%) oraz ASP (91,2%); wyraz-
nie zas nizsze — na studentéw PWSFTIT (88,8%) oraz Architektury (84,8%).

Wykres 16. ,Czy ktokolwiek z Pani/Pana rodziny dopingowat Panig/Pana do rozwijania posiadanych zdolnosci
artystycznych?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Zdecydowanie nie
1,9% Mie wiem / trudno
powiedziet / odmowa
odpowiedzi
Raczejnie 3,2%
5,6%

Zdecydowanie tak
59,4%

Raczej tak
29,9%

Jak mozna sie domyslag, silniej wspierani w swym rozwoju artystycznym byli studenci, ktérzy:
« Posiadali w najblizszej rodzinie zawodowych artystéw (,zdecydowanie tak” na analizowane pyta-

nie odpowiedziato 66,9% z nich; ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 93,7%
Z nich);

« Doswiadczali w swych domach rodzinnych wizyt artystow; oséb zajmujacych sie sztuka zawodowo
badz amatorsko (,zdecydowanie tak” na analizowane pytanie odpowiedziato 70,6% z nich; ,zdecydo-
wanie tak” lub ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 94,1% z nich);

« Doswiadczali w swych domach rodzinnych wizyt oséb interesujacych sie sztuka (,zdecydowanie tak”
na analizowane pytanie odpowiedziato 67,2% z nich; ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak” odpowie-
dziato w sumie 94,1% z nich)

anizeli studenci, ktorzy:
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+ Nie posiadali w najblizszej rodzinie zawodowych artystéw (,zdecydowanie tak” na analizowane py-
tanie odpowiedziato 55,9% z nich; ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 87,1%
Z nich);

+ Nie doswiadczali w swych domach rodzinnych wizyt artystow; oséb zajmujacych sie sztuka zawodo-
wo badz amatorsko (,zdecydowanie tak” na analizowane pytanie odpowiedziato 53,1% z nich; ,zde-
cydowanie tak” lub ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 87,0% z nich);

« Nie doswiadczali w swych domach rodzinnych wizyt oséb interesujacych sie sztuka (,zdecydowanie
tak” na analizowane pytanie odpowiedziato 46,6% z nich; ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak” odpo-
wiedziato w sumie 83,0% z nich).

Ustalenie, czy respondenci byli wspierani we wczesnym rozwoju artystycznym przez cztonkéw swych
rodzin jest w kontekscie omawianego badania jedna z kwestii kluczowych. Dostarcza nam bowiem waznej
- cho¢ nie wprost wyrazonej - informacji o tym, czy rozwéj éw dokonywat sie w przychylnej atmosferze;
czy rodzice badz najblizsza rodzina zdawali sobie sprawe z talentéw posiadanych przez mtodego czto-
wieka i czy podchodzili do nich powaznie. Dla petniejszego wyjasnienia catej kwestii, uznalismy jednak
za niezbedne zadanie respondentom kolejnego pytania, dzieki ktéremu moglismy zweryfikowac fakt, czy
w dziecinstwie, tzn. przed rozpoczeciem szkoty sredniej, uczeszczali oni na zajecia artystyczne - takie jak
lekcje $piewu, rysunku, gry na instrumencie muzycznym itp. Rozktad odpowiedzi ilustruje wykres 17.

Wykres 17. ,Czy jako dziecko (przed rozpoczeciem szkoty $redniej) uczeszczat(a) Pan(i) na zajecia artystyczne

(...)?" Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Nie
21,3%

Hie wiem / trudno
powiedzie¢ / odmowa
odpowiedzi

1.1%

Tak
77,6%

Jak wynika z danych przedstawionych na wykresie, na zajecia artystyczne uczeszczato w dziecin-
stwie nieco ponad 34 respondentéw. Widac stad, ze badani studenci szkét artystycznych nie tylko
byli dopingowani do rozwijania swych zdolnosci (do czego przyznawato sie tacznie 89,3% z nich*);
wiekszos¢ z nich doswiadczata tez aktywnego wsparcia ze strony swych bliskich, a widocznym tego
przejawem bylo kierowanie ich na zajecia badz kursy zwigzane ze sztuka.

Uwzgledniajac typ szkoty wyzszej nalezy stwierdzi¢, ze uczeszczanie na zajecia artystyczne byto naj-
powszechniejszg praktyka wsrdd studentéw Akademii Muzycznej (81,5% z nich potwierdzato fakt uczest-
nictwa w takich zajeciach) oraz studentéw Akademii Sztuk Pieknych (77,3% z nich potwierdzato fakt
uczestnictwa w takich zajeciach). Z drugiej wszakze strony warto zauwazy¢, ze respondenci studiujacy na
pozostatych analizowanych uczelniach nie pozostawali tuj zanadto w tyle (76,6% uczestniczacych w tego

4 To suma tych, ktérzy na pytanie ,Czy ktokolwiek z Pani / Pana rodziny dopingowat Pania / Pana do rozwijania posiadanych
zdolnosci artystycznych?” odpowiedzieli ,zdecydowanie tak” oraz ,raczej tak”.
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typu zajeciach wsréd studentdéw Architektury oraz 75,6% uczestniczacych w tego typu zajeciach wsréd
studentow PWSFTIT).

Zrozumiatym pozostaje tez fakt, ze powszechniej na zajecia artystyczne uczeszczali ci sposréd bada-
nych, ktérzy:

- mieli w swej najblizszej rodzinie zawodowych artystéw (82,3% respondentdw z tej kategorii) anizeli

ci, ktérzy zawodowych artystéw w najblizszej rodzinie nie mieli (75,7% respondentéw z tej kategorii);

« goscili w swych domach artystéw; osoby zajmujace sie sztukg zawodowo badz amatorsko (83,5%
respondentéw z tej kategorii) anizeli ci, ktérzy nie goscili w swych domach takich oséb (74,1% respon-
dentoéw z tej kategorii);

« gosciliw swych domach osoby interesujace sie sztuka, cho¢ jej nie uprawiajace (82,6% respondentow z tej
kategorii) anizeli ci, ktorzy takich os6b w swych domach nie goscili (71,6% respondentéw z tej kategorii).

Tym niemniej, zaprezentowane wyniki przekonuja, ze trzy kluczowe cechy analizowane tu jako zmien-
ne niezalezne (cecha 1: posiadanie artystow w najblizszej rodzinie; cecha 2: fakt goszczenia w domu rodzinnym
artystow; oséb uprawiajqcych sztuke zawodowo lub amatorsko; cecha 3: fakt goszczenia w domu rodzinnym
0s6b interesujqcych sie sztukq, cho¢ jej nie uprawiajqcych) nie przejawiaja wobec wartosci zmiennej zaleznej
(fakt uczeszczania w dziecinistwie na zajecia artystyczne) tak silnej mocy dyskryminujacej, jak miato to miej-
sce w odniesieniu do wskaznika konsumpgji kulturalnej (por. wykres 15a-c na s. 42-43).

* ¥ ¥

Na ksztattowanie sie tozsamosci przysztego artysty znaczacy wptyw moga miec nie tylko wiezi spotecz-
ne wynikajace z biologicznego stosunku pokrewienstwa, ale takze te zakorzenione w relacjach sasiedzkich,
czy tez utrzymywane w ramach grup réwiesniczych. Z tego wzgledu istotnym pytaniem, jakie kierowali-
$my do respondentéw podczas wywiaddw kwestionariuszowych byto pytanie o to, czy przed podjeciem
studiéw posiadali oni znajomych tworzacych sztuke; zajmujacych sie dziataniami artystycznymi.
Zdecydowana wiekszos¢ uzyskanych odpowiedzi (71,1%) okazata sie twierdzaca; brak znajomych
tworzacych sztuke zadeklarowata natomiast Y4 badanych (24,8%). Najwiekszy odsetek respondentéw
deklarujacych posiadanie takich znajomosci (76,0%) wystepowat na PWSFTIT, najmniejszy (66,3%) na Aka-
demii Muzycznej. Generalny rozrzut uzyskanych wartosci nie byt zatem duzy, co $wiadczy o ograniczonym
wptywie typu reprezentowanej uczelni na rozktad odpowiedzi na analizowane pytanie.

Wykres 18. ,Czy przed podjeciem studiéw posiadat(a) Pan(i) znajomych tworzacych sztuke, zajmujacych sie dzia-
taniami artystycznymi?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Nie
24,8%

Nie wiem / trudno
powiedzieé / odmowa
odpowiedzi

4,1%

71,1%
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Znacznie bardziej odpowiedzi w pytaniu o posiadanie znajomych zajmujacych sie sztuka réznicowat
fakt goszczenia w domu rodzinnym respondenta artystow badz oséb zajmujacych sie czynnie uprawia-
niem sztuki. Sposréd tych badanych, ktérzy doswiadczali wizyt artystéw w swych domach, 86,8% dekla-
rowato jednoczesnie fakt posiadania przed podjeciem studidéw znajomych tworzacych sztuke (co zreszty
wydaje sie logiczne; wszak w wielu wypadkach mogto chodzi¢ o te same osoby). W grupie respondentéw,
ktdrzy takich wizyt nie doswiadczali, analogiczny wskaznik osiggnat wartos$¢ 62,1%.

Co ciekawe, analizy warunkowych rozktadéw odpowiedzi na omawiane tu pytanie wskazaty takze na
istnienie zbieznosci pomiedzy faktem goszczenia w domu rodzinnym oséb interesujacych sie sztuka (lecz
nie uprawiajacych jej czynnie) a deklarowanym przez respondentéw faktem posiadania znajomych zajmu-
jacych sie uprawianiem sztuki. Wsréd tych badanych, ktérzy, wedle swych deklaracji, goscili w domach ro-
dzinnych osoby interesujace sie sztuka, 85,6% odpowiedziato jednoczesnie, ze posiadato znajomych two-
rzacych sztuke. Analogiczny odsetek obserwowany w grupie respondentéw nieodwiedzanych przez osoby
interesujace sie sztuka wyniost jedynie 49,3%. Przemawia to za zasadnoscia tezy, ze badani nalezacy do
pierwszej z przytoczonych grup, wychowujac sie w Srodowisku wrazliwym na sztuke i wartosci estetyczne,
dazyli do ksztattowania relacji kolezenskich z osobami o podobnych predylekcjach i wrazliwosci.

4.5.Wczesne doswiadczenia artystyczne

Warto zatem teraz przyjrze¢ sie temu, czy sami badani przed podjeciem studiéw odnosili sukcesy arty-
styczne. Jako sukces artystyczny definiowac tu bedziemy zaréwno uzyskanie nagrody badz wyrdznienia,
jakisam udziat w wydarzeniach artystycznych, ktére sam respondent uznat za wazne. Rozktad odpowiedzi
na tak postawione pytanie prezentuje wykres 19.

Wykres 19. ,Czy przed podjeciem studiéw odniosta Pani/ odniést Pan jakies sukcesy artystyczne (np. zdobyk(a)
Pan(i) jakie$ nagrody, wyréznienia lub brat(a) Pan(i) udziat w jakim$ waznym wydarzeniu artystycznym)?” Procen-
towy rozktad odpowiedzi na pytanie.

Raczej tak
17.3%

Raczej nie
19,8%

Hie wiem / trudno
powiedzied / odmowa
odpowiedzi
1.4%
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Z danych przedstawionych na wykresie wynika, ze 45,7% badanych jednoznacznie przyznato sie do
odnoszenia sukcesow artystycznych jeszcze przed podjeciem studidw, kolejne zas 17,3% twierdzito,
ze ,raczej” takie sukcesy posiada w swym dorobku. Mozna zatem powiedzie¢, ze w sumie dla prawie
2/3 studentow tédzkich uczelni artystycznych podjecie studiow stanowito pewien krok - by¢ moze
kluczowy, lecz nie pierwszy ani jedyny - na drodze do realizacji w znacznym juz stopniu skrystali-
zowanej wizji swojej kariery zawodowej (oraz zyciowej — gdy potraktujemy rozwéj kariery w zawodzie
artystycznym jako zbiér dziatan zmierzajacych do realizacji zyciowych pasji).

Zaprezentowany na wykresie 19 rozktad odpowiedzi nie byt w znaczacym stopniu réznicowany przez
typ analizowanej uczelni. Najwyzsza wartos¢ odsetka studentéw deklarujgcych odnoszenie sukceséw ar-
tystycznych przed podjeciem studiéw wystepowata na Akademii Sztuk Pieknych (48,8%); najnizsza - na
kierunku Architektura Politechniki Lodzkiej (37,4%), cho¢ ta akurat odbiegata wyraznie od wartosci obli-
czonych dla pozostatych uczelni, a mieszczacych sie w przedziale miedzy srednig dla catej badanej préby
a wynikiem uzyskanym wsrod studentéw ASP.

Jesli chodzi o wptyw cech pochodzenia spotecznego i charakteru utrzymywanych relacji spotecznych
na wczesne sukcesy artystyczne badanych, to warto tutaj zauwazyc, ze:

« Wplyw zmiennej, jaka jest posiadanie zawodowych artystéw w najblizszej rodzinie nie byt
tutaj szczegélnie silny. Sposréd studentéw potwierdzajacych fakt bliskiego spokrewnienia z arty-
stami, 51,5% deklarowato, ze odnosili artystyczne sukcesy, 13,7% zas$ deklarowato, ze sukcesy takie
Jraczej odnosito™. Analogiczne wartosci odsetka wsrdd studentéw takiego bliskiego pokrewien-
stwa nie wykazujacych, wyniosty odpowiednio: 42,6% oraz 18,6%** (por. z danymi dla catej populagji
na wykresie 19);

« Znacznie silniej niz fakt posiadania zawodowych artystéw w najblizszej rodzinie, na odnosze-
nie wczesnych sukceséw artystycznych wptywaty te cechy, ktére mozemy uznac za wskazni-
ki charakteru utrzymywanych relacji spotecznych. | tak, sposréd studentdw, w ktérych domach
rodzinnych goscili artysci; osoby czynnie zajmujace sie sztuka (zawodowo badz amatorsko), 57,1%
deklarowato, ze odnosito sukcesy artystyczne przed podjeciem studidéw, 16,5% za$ deklarowato, ze
Jraczej” takie sukcesy odnosito*. Analogiczne wartosci odsetka wsréd studentéw, w ktérych domach
artysci nie goscili, wyniosty odpowiednio: 39,7% oraz 17,6%*. Takze sposrdéd badanych, w ktérych do-
mach rodzinnych goscity osoby interesujace sie sztuka (lecz jej nie uprawiajace), 57,1% przyznawato,
ze odnosili sukcesy artystyczne we wczesnej mtodosci, zas 16,4% uwazato, ze sukcesy takie ,raczej
odnosili"™. Wsréd zas tych, ktérzy wizyt takich nie doswiadczali, analogiczne wartosci odsetka odpo-
wiedzi wyniosty odpowiednio: 30,5% oraz 19,4%*® (por. z danymi dla catej populacji na wykresie 19).

4.6. Podsumowanie

Podsumowujac te cze$¢ naszych rozwazan, warto zauwazy¢, ze cho¢ pochodzenie spoteczne z pew-
noscig nalezy do istotnych czynnikédw warunkujacych podejmowanie decyzji o studiowaniu na uczelni
artystycznej, nie oddziatuje nan w sposéb catkowicie suwerenny. Sposrdd objetych naszym badaniem stu-
dentoéw todzkich uczelni artystycznych, do bliskiego pokrewienstwa z osobami zawodowo zajmujacymi sie
uprawianiem sztuki przyznata sie 1/3. Powiemy zatem, ze w takim stopniu badana zbiorowo$¢ odtwarza
(badzZ raczej ma szanse odtworzy¢) cechy spoteczne — w tym pozycje zawodowa — manifestowane przez

#Tak” badz ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 65,2% badanych z tej kategorii.
44 Tak” badz ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 61,2% badanych z tej kategorii.
4 Tak” badz ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 73,6% badanych z tej kategorii.
4 Tak” badz ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 57,3% badanych z tej kategorii.
47 Tak” badz ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 73,5% badanych z tej kategorii.
4 Tak” badz ,raczej tak” odpowiedziato w sumie 49,9% badanych z tej kategorii.
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cztonkdw najblizszej rodziny. Taka wartos¢ udziatu jest oczywiscie znaczaca, cho¢ z drugiej strony informu-
je nas takze o tym, ze w przypadku pozostatych 2/3 naszych badanych, wybor $ciezki edukacji nie mégt by¢
uwarunkowany kryteriami wynikajacymi z bliskiego pokrewienstwa biologicznego.

Posiadanie artystow w najblizszej rodzinie byto na 0ogdét wyraznie zbiezne z wystepowaniem innych
charakterystycznych cech stanowigcych wskazniki statusu spotecznego, takich jak np.: posiadanie w tym-
ze gronie innych oséb wyrdzniajacych sie zdolnosciami artystycznymi; prowadzenie rozméw o sztuce
w domu rodzinnym; wizyty artystéw w domu rodzinnym; wizyty oséb interesujacych sie sztukag w domu
rodzinnym. Z drugiej jednak strony, na konkretne zachowania uwrazliwiajace respondentéw na sztuke i jej
wytwory, zarbwno w obszarze szeroko rozumianej konsumpgji kulturalnej, jak i dziatan o charakterze czy-
sto artystycznym, znacznie silniej niz same wiezi pokrewienstwa wptywat charakter relacji towarzyskich
utrzymywanych przez ich najblizszych krewnych.
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Rozdziat 5.

Swiadomos¢ zawodowa studentow
wyzszych szkét artystycznych

W tej czesci naszego opracowania przyjrzymy sie przede wszystkim temu, jak studenci tédzkich uczelni
artystycznych postrzegaja mozliwosci wykorzystania swojej wiedzy i kwalifikacji w pracy zawodowej - ro-
zumianej zaréwno jako wykonywanie zawodoéw czysto artystycznych, jak i tych przynalezacych do szeroko
rozumianego ,sektora kreatywnego”. Zagadnienia determinujace kierunki referowanych tu analiz koncen-
trowaty sie wokoét:

« Planowania przez respondentéw swej najblizszej przysztosci zawodowej — zaréwno w aspekcie kwa-
lifikacyjnym, jak i przestrzennym;

- Ewaluacji wtasnych umiejetnosci i kwalifikacji przez respondentéw;

+ Opinii respondentéw na temat tzw. sektora kreatywnego i jego wptywu na gospodarke regionu
tédzkiego.

5.1. Plany na najblizsza przysztos¢ (zawodowa)

Rozpocznijmy zatem od planéw dotyczacych najblizszej przysztosci zawodowej. Wyniki badania poka-
zuja, ze 22,0% studentdéw todzkich uczelni artystycznych wiedziato dokladnie, jakie podejma dal-
sze kroki w rozwoju swej kariery; 59,7% z kolei wiedziato co chciatoby robi¢ w zyciu zawodowym,
ale wiedze te ocenili jako bardzo ogdlna. Mniej niz co dziesiagty respondent (9,3% ogdtu badanych) przy-
znawat, ze w ogole nie myslat o swoim rozwoju zawodowym, niemal taka sama czes¢ badanych (9,0%) nie
chciata badz nie potrafita poda¢ odpowiedzi na zadane pytanie (por. dane na wykresie 20). Uwzgledniajac
podziat na uczelnie, najwieksza wartos$¢ odsetka badanych juz zdecydowanych co do swojej przysztosci
wystepowata w PWSFTIT (26,0%), a nastepnie na Akademii Muzycznej (21,7%); tu jednak najwiekszy byt
takze udziat studentow, ktorych sprawy te zupetnie nie interesowaty (14,7%).

Wyniki analiz warunkowych rozktadéw odpowiedzi na omawiane pytanie sktaniajg do przyjecia tezy, ze
w przypadku studentéw tédzkich uczelni artystycznych nie mozna jednoznacznie méwic o stopniowym,
réwnomiernym wzroscie sktonnosci do planowania przysztosci zawodowej wraz z uptywem studiow®.
O ile wsrod studentdw pierwszego roku udziat tych twierdzacych, ze ,doktadnie wiedza, jakie beda ich
dalsze kroki” wynosit 21,9%, za$ wsrdd studentéw drugiego roku 21,5%, o tyle na trzecim roku odsetek ten
wynosit 17,4%, a na czwartym roku 16,3% (!). Dopiero w grupie studentéw pigtego roku obserwowac mo-
glismy skokowy wzrost wartosci wskaznika do 36,8%. Z drugiej wszakze strony, gdy réwnolegle przyjrzymy

4 Nalezy takze mie¢ na uwadze, ze w badaniu tym stosujemy, z koniecznosci, podejscie pseudodynamiczne. Wobec tego nie
mamy mozliwosci przebadania tych samych kohort diachronicznie - rok po roku - jak by to miato miejsce przy podejsciu
dynamicznym. Mozemy jedynie poréwnywac synchronicznie rézne kohorty studentéw na réznych etapach ich trwania (hi-
storii). Dlatego wszelkie sady dotyczace ewolucji postaw respondentéw w ciagu catego procesu edukacyjnego, jakiemu pod-
legaja, moga miec charakter co najwyzej przyblizony.
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sie udziatowi respondentéw deklarujacych, ze ,wiedza co chcieliby robi¢, ale bardzo ogdlnie” zauwazymy,
ze od drugiego do czwartego roku studiéw rosnie on sukcesywnie (58,4% na drugim roku; 64,0% na trze-
cim roku; 68,5% na czwartym roku), by nastepnie wyraznie spas¢ na roku pigtym (do 52,9%). Ten znaczacy
(0 15,6 punktéw procentowych) spadek, miedzy czwartym a pigtym rokiem studiéw, zbiega sie z jeszcze
bardziej znaczacym (o 20,5 punktéw procentowych) wzrostem — w tym samym momencie — udziatu tych
studentéw, ktdrzy ,wiedza doktadnie jakie beda ich kroki”, przy dodatkowo istotnym (o 4,1 punktu procen-
towego) spadku udziatu studentéw ,w ogdle nie myslacych” o swojej przysztosci (por. wykres 21). Wskazuje
to na mozliwos¢ istnienia przeptywu jednostek miedzy wymienionymi kategoriami. Sytuacje taka ttuma-
czy¢ mozna tym, ze osoby studiujgce na uczelniach artystycznych sktonne sa traktowaé wczesniejsze lata
studiéw jako czas potrzebny na nabranie doswiadczenia; dokonania ogélnej oceny potencjatu wtasnych
kwalifikacji, a takze rozpoznania mozliwosci rozwoju zawodowego, jakie przed nimi stoja (z tym zwigzany
jest systematyczny wzrost odsetka studentéw ogdlnie zorientowanych co do wiasnej przysztosci). Wraz
z uptywem tego czasu mozliwe staje sie dokonanie niezbednych przewartosciowan we wspomnianych
obszarach oraz skrystalizowanie wizji siebie jako jednostki zdolnej podejmowac dojrzate i odpowiedzialne
decyzje (tym mozna ttumaczy¢ skokowy przeptyw jednostek do kategorii ,doktadnie wiedzacych, jakie
beda ich dalsze kroki” na piatym roku studiéw). Stopniowy przyrost wartosci odsetka badanych posiada-
jacych ogdlnie nakreslone plany zawodowe w okresie od drugiego do czwartego roku studidw, a nastep-
nie skokowy wzrost wartosci odsetka badanych ,wiedzacych doktadnie, jakie bedg ich kroki” na roku pia-
tym mozna takze interpretowaé poprzez odwotanie sie do kryteriéw subiektywnych. Jest tedy catkiem
zasadnym przyjecie zatozenia, ze studenci uczelni artystycznych postrzegaja swe talenty i umiejetnosci
jako wszechstronne (w granicach studiowanych dyscyplin) na tyle, ze stwarzaja perspektywe podjecia sie
szerokiego wachlarza zajec. Nie odczuwajg oni zatem koniecznosci wczesnego orientowania sie na pewne
konkretne mozliwosci $wiadczenia pracy az do momentu, gdy taki wybdr uznaja za niezbedny z czysto
praktycznych wzgledéw. Moment taki nastepuje zwykle pod koniec studiéw, kiedy to — nawigzujac do
przedstawionej uprzednio argumentacji — mtodzi arty$ci maja juz w duzym stopniu skrystalizowana wizje
siebie jako jednostki o okreslonych kwalifikacjach oraz okreslonej wizji swojej przysztosci.

Wykres 20. ,Prosze powiedzie¢, w jakim stopniu zaplanowat(a) Pan(i) swoj rozwéj zawodowy?” Procentowy roz-
ktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Tak, dokladnie wiem,
jakie beda moje dalsze
kroki
22,0%

Wiem, co chcial{a)bym
robi¢, ale bardzo ogélnie
59,7%

W ogdle o tym nie mysle
9,3%

ie wiem; trudno

powiedrzie; odmowa

odpowiedzi
9,0%
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Wykres 21. ,Prosze powiedzie¢, w jakim stopniu zaplanowat(a) Pan(i) swoéj rozwdj zawodowy?” Procentowy roz-
ktad odpowiedzi na pytanie wedtug roku studiéw* (N=883)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
4 i | i
respondenci ogolem | ‘ 60,1% |
= pierviszy 59,0%
5 1 | |
E drugi 58,4%
% rugi | | ‘ |
5 trzeci 64,0%
& 1] | |
% czwarty 68,5%
: ] | |
iqt 52,9%
piaty ] -

Wiem, co chcial{albym robi¢, ale bardzo ogélnie
m Tak, dokladnie wiem, jakie beda moje dalsze kroki
mW ogole o tym nie mysle

Nie wiem; trudno powiedzie¢; odmowa odpowiedzi

* bez studentéw studiow doktoranckich i podyplomowych

Ugruntowaniu pewnosci co do swoich planéw zawodowych sprzyja niewatpliwie posiadanie za-
wodowych artystéw w najblizszej rodzinie. Przekonuje o tym fakt, iz odsetek badanych deklarujacych,
ze ,doktadnie wiedzg jakie bedg ich dalsze kroki” jest wyraznie wiekszy wséréd studentéw blisko spokrew-
nionych z osobami zawodowo zajmujacymi sie sztuka (25,4%), niz wsrod studentédw z takimi osobami nie-
spokrewnionych (20,5%). Podobne proporcje rozktadu odpowiedzi pojawiaty sie w przypadku takich
zmiennych, jak doswiadczanie wizyt artystow w domu rodzinnym (24,2% w grupie respondentéw
goszczacych artystéw oraz 21,0% w grupie respondentéw niegoszczacych artystow) oraz doswiadczanie
wizyt osé6b interesujacych sie sztuka w domu rodzinnym (24,1% w grupie respondentéw goszczacych
takie osoby oraz 19,1% w grupie respondentéw niegoszczacych takich oséb).

Zdecydowanie wyzszy byt tez odsetek respondentéw o skrystalizowanej wizji swojej kariery zawodo-
wej wsréd studentow:

« Deklarujacych posiadanie meza badz zony (29,6%) niz wsréd tych podajacych sie za panny badz ka-

waleréw (21,9%)°;

« Deklarujacych pozostawanie w zwigzku matzenskim, partnerskim badZ wolnym oraz prowadzenie
wspoélnego gospodarstwa domowego z partnerem (26,9%) niz wsrdd tych deklarujgcych pozostawa-
nie w zwiagzku matzenskim, partnerskim badz wolnym bez wspdlnego prowadzenia gospodarstwa
domowego (21,2%), jak réwniez wsrdd tych deklarujacych bycie singielkg badz singlem (20,9%);

« Deklarujgcych posiadanie dzieci (42,9%) niz wéréd deklarujacych nieposiadanie dzieci (21,8%).

Te ostatnie wyniki dowodza w przekonujacy sposéb, ze realizacja planéw zyciowych w zakresie rodziny,
partnerstwa czy macierzyristwa wzglednie ojcostwa, jest zbiezna ze zwiekszong sktonnoscig do wczesniej-
szego i doktadniejszego formutowania planéw zawodowych. Wspétwystepowanie tych cech nalezy wiec
interpretowac jako ztozony wskaznik psychologicznej i spotecznej dojrzatosci jednostek.

Sposrod tych badanych, ktérzy, wedle przedstawionych zapewnien, maja juz okreslong wizje swojej ka-
riery zawodowej (konkretng badz ogdlna), 15,6% przyznato, ze posiada juz wybrang instytucje badz firme,
w ktorej chcieliby pracowac po skoriczeniu studiéw. Osoby z tej grupy pytane o to, jaka jest to firma badz

50 Catkowite liczebnosci studentéw definiujgcych sie jako ,rozwiedziona / rozwiedziony” oraz ,wdowa / wdowiec” wynosity
odpowiednio: 2 osoby oraz 1 osoba, stad kategorie te musiaty zosta¢ wytaczone z analizy.
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instytucja®, najczesciej wskazywaty wiasng dziatalnos¢; wiasng firme (20,1% wskazan). Nastepnie wymie-
niane bylty instytucje publiczne, takie jak: filharmonia, orkiestra, opera (razem 12,5% wskazan) oraz teatr
(11,8% wskazan); w dalszej zas kolejnosci instytucje edukacyjne takie jak szkota badz uczelnia (9,7% wska-
zan) oraz — réwnie czesto - firmy zwigzane z produkcja filmowa [filmowa firma produkcyjna; dom produk-
cyjny] (9,7% wskazan).

Tym niemniej, znacznie wiecej studentéw sposrdd tych majacych okreslone plany zawodowe (44,9%),
byto w stanie sprecyzowac swoje oczekiwania co do stanowiska, na jakim chcieliby pracowa¢, badz rodzaju
pracy, jaki chcieliby wykonywac. | tak, sposrdéd ogétu udzielonych przez te grupe wskazan®?, na czoto wy-
suwa sie ,muzyk, wokalista” (9,9% wskazan); zaraz potem ,projektant; designer” (9,6% wskazan); nastepnie
za$ ,architekt” (8,1% wskazan) oraz ,wiasciciel firmy” (6,4% wskazan).

W tym kontekscie ciekawym by¢ moze spostrzezeniem jest to, ze studenci t6dzkich uczelni arty-
stycznych, snujac swoje plany zwigzane z wyborem pracy po ukonczeniu studiow, jako najwazniej-
sze kryterium podjecia decyzji wskazywali ,mozliwos¢ realizowania wtasnych pasji artystycznych”
(45,4% wskazan) przed ,,mozliwoscia znalezienia dobrze ptatnej pracy” (37,8% wskazan). W nastepnej
kolejnosci lokowaty sie ,wzgledy osobiste, w tym rodzinne” (7,1% wskazan)*3. Nalezy jednak tutaj pamietac
o tym, ze omawiane pytanie zadawane byto wszystkim respondentom w prébie. Na uzyskany wynik miaty
zatem niewatpliwy wptyw odpowiedzi ,studentéw idealistow” — czyli tych, ktoérzy o swej przysztosci zawo-
dowej nie mysleli w ogdle (byto ich, przypomnijmy, niemal 10%), ,studentéw niezdecydowanych” — czyli
takich, ktdérzy nie chcieli badz nie potrafili wypowiedziec sie o swojej przysztosci zawodowej (kategorie:
Lhie wiem”, ,trudno powiedzie¢” badz ,odmowa odpowiedzi” - w sumie prawie 9% ogétu badanych), jak
réwniez odpowiedzi tych, ktérzy deklarowali wprawdzie, ze majg ogdlnie nakreslone plany zawodowe,
lecz nie byli w stanie okresli¢, w jakim miejscu badz na jakim stanowisku chcieliby podja¢ prace.

Wykres 22.,,Co ma lub bedzie miato najwieksze znaczenie w wyborze miejsca, w ktérym chciat(a)by Pan(i) praco-
wac po ukonczeniu studiéw?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=1318)

Nie wiem / trudno
powiedziet / odmowa
odpowiedzi
3,0%

Sentyment do regionu z
ktorego pochodze
3,3%

Wzgledy osobiste, w tym
rodzinne
7.1%

Moliwosé znalezienia
dobrze platnej pracy
37,8%

Moiliwosérealizowania

swaoich pasji

artystycznych
45,4%

51 Bylo to pytanie otwarte; respondent mogt podaé dowolng liczbe odpowiedzi, ktére nastepnie byty poddane klasyfikacji
w wyniku ilosciowej analizy tresci. Catkowita liczba uzyskanych wskazan wyniosta 144.

2 Bylo to pytanie otwarte; respondent mégt poda¢ dowolng liczbe odpowiedzi, ktére nastepnie byty poddane klasyfikacji
w wyniku ilo$ciowej analizy tresci. Catkowita liczba uzyskanych wskazan wyniosta 456.

3 Bylo to pytanie prekategoryzowane (tzn. zamkniete dla ankietera a otwarte dla respondenta). Respondent mégt poda¢ mak-
symalnie dwie odpowiedzi.
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Uwzgledniajac podziat badanej préby wedtug poszczegdlnych uczelni zauwazymy, ze najbardziej , mi-
syjnym” podejsciem do analizowanej kwestii charakteryzowali sie studenci Akademii Sztuk Pieknych (48,8%
udzielonych przez nich odpowiedzi wskazywato na mozliwo$¢ realizowania swoich pasji artystycznych).
Kategorie z kolei najbardziej ,merkantylng” stanowili studenci Architektury (48,0% udzielonych przez nich
odpowiedzi wskazywato na mozliwos¢ znalezienia dobrze ptatnej pracy). Ci ostatni jednak okazali sie takze
najbardziej ,rodzinni” (8,4% wskazan tej kategorii dotyczyto ,wzgledéw osobistych, rodzinnych”).

5.2. Praca w wojewoddztwie todzkim - realia czy mrzonka?

Ustaliwszy liste najbardziej istotnych czynnikéw decydujacych o wyborze przysztego zajecia przez na-
szych badanych, zadaliSmy im nastepnie pytanie o to, czy zaktadaja mozliwo$¢ podjecia pracy w woje-
wodztwie t6dzkim. Odpowiedzi roztozyty sie jak na wykresie 23.

Wykres 23. ,Czy zaktada Pani/Pan mozliwos¢ podjecia pracy w wojewo6dztwie t6dzkim?” Procentowy rozktad od-
powiedzi na pytanie.

Raczej nie
Raczej tak 20,2%
40,3%

Zdecydowanie nie
6,3%

Mie wiem / trudno
powiedziec / odmowa

Zdecydowanie tak o
17,0% odpowiedzi

16,1%

Z danych zobrazowanych na wykresie wynika, ze respondenci byli raczej przychylni mozliwosci
Swiadczenia pracy w wojewédztwie t6dzkim. Odsetek uzyskanych odpowiedzi twierdzacych na
omawiane pytanie wynidst w sumie ponad 57% (skumulowany procent odpowiedzi ,raczej tak” i ,zde-
cydowanie tak”), przy czym 17% studentéw okreslito sie jako zdecydowani by swoja kariere zawodo-
wa zwigzac z wojewodztwem tédzkim. Najczesciej na prace w wojewddztwie tédzkim decydowali sie ci
sposrod badanych, ktérzy mieli juz dokfadnie zaplanowany swéj rozwéj zawodowy (21,7% respondentow
z tej kategorii), mieli juz wybrang firme badz instytucje, w ktorej chcieliby pracowac (22,1% respondentéw
z tej kategorii) lub wiedzieli, na jakim stanowisku chcieliby pracowac (20,3% respondentéw z tej kategorii).
Waznym czynnikiem réznicujacym rozktad odpowiedzi byto réwniez pochodzenie terytorialne responden-
tow. Najwieksze wartosci odsetka oséb ,zdecydowanych” na podjecie pracy w wojewdédztwie t6dzkim wy-
stepowaty wsrdéd oséb pochodzacych:

« Z terendw wiejskich (25,0% respondentéw z tej kategorii) oraz z todzi (21,8% respondentéw z tej
kategorii);
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« Z wojewddztwa tédzkiego (22,7% respondentéw z tej kategorii), Swietokrzyskiego (23,1% respon-
dentéw z tej kategorii)** oraz warminsko — mazurskiego (20,0% respondentéw z tej kategorii)®.

Pytani o pozytywne aspekty pracy w wojewddztwie tédzkim badani najczesciej wymieniali:

« Posiadanie znajomosci; sieci kontaktow, w tym kontaktéw utatwiajacych zdobycie pozycji zawodo-
wej (18,7% wskazan);

+ Mozliwos¢ swiadczenia pracy w miescie rodzinnym; blisko$¢ rodziny, znajomych i/lub partnera (18,0%
wskazan);

+ Nizsze koszty utrzymania w poréwnaniu z innymi wojewddztwami, w tym tansze mieszkania (12,9%
wskazan).

Sposréd zas negatywnych aspektéw swiadczenia pracy w wojewddztwie tédzkim, wskazywano naj-
czesciej:
+ Mniejsze mozliwosci znalezienia dobrze ptatnej pracy; nizsze wynagrodzenia niz w innych woje-
woédztwach (21,4% wskazan);

- Swiadczenie pracy poza miastem rodzinnym; z dala od rodziny, znajomych i/lub partnera (14,9%
wskazan);

« Brak mieszkania i perspektyw na nie (9,9% wskazan);
« Stabo rozwiniety sektor kreatywny w wojewddztwie tédzkim (9,9% wskazan).

5.3. Szanse na sukces zawodowy - we wlasnej ocenie

Studenci tédzkich uczelni artystycznych poproszeni tez zostali o ocene rozmiaru swoich szans na znale-
zienie po studiach satysfakcjonujgcej pracy. Oceny takiej mieli dokona¢ na 5stopniowe;j skali, na ktérej sto-
pien 1 odpowiadat bardzo matym szansom, zas stopien 5 odpowiadat bardzo duzym szansom. Uzyskane
odpowiedzi byly bardzo ostrozne; wartosc¢ srednia (Srednia arytmetyczna) obliczona dla badanej
proby wyniosta 3,4 punktu - a zatem nieco powyzej stopnia wyznaczajacego odpowiedz neutralna (3).
Mediana natomiast wyniosta doktadnie 3; taka sama byta tez warto$¢ modalna (dominanta). Wyniki
te nie byty w istotnym stopniu réznicowane ani przez uczelnie, ani tez przez cechy pochodzenia terytorial-
nego respondentow.

Jednoczesnie respondenci pozytywnie oceniali zaréwno poziom, jak i wszechstronno$¢ zaoferowane-
go im przez uczelnie przygotowania do pracy zawodowej: facznie 78,7% uznato, ze umiejetnosci nabyte
podczas studidéw pozwolg mi tworzy¢ tzw. sztuke wysoka; realizowac dziatania czysto artystyczne w wy-
branej dziedzinie, natomiast tacznie 77,3% wyrazito przeswiadczenie, ze umiejetnosci nabyte podczas stu-
didéw sa uzyteczne na rynku pracy, tzn. pozwalaja wykonywac¢ satysfakcjonujace zajecie. Wykresy 24 oraz
25 pokazuja petne zréznicowanie oméwionych opinii.

* Kategoria ta liczyta sobie ogétem 13 oséb; wariant odpowiedzi ,zdecydowanie tak” w odpowiedzi na omawiane pytanie
wybraty 3 osoby.

55 Kategoria ta liczyta sobie ogétem 5 osoéb; wariant odpowiedzi ,zdecydowanie tak” w odpowiedzi na omawiane pytanie wy-
brata 1 osoba.
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Wykres 24. ,Czy umiejetnosci i kwalifikacje zdobyte (...) podczas studiéow pozwolg Pani/Panu na tworzenie tzw.
sztuki wysokiej; realizowanie dziatan o charakterze czysto artystycznym (...)?"” Procentowy rozktad odpowiedzi
(N=900)

Zdecydowanie tak
26,0%

Mie wiem / trudno
powiedziec/ odmowa
odpowiedzi
8,2%
Zdecydowanie nie
1,6%

Raczej nie
11,6%

Wykres 25. ,,Czy umiejetnosci i kwalifikacje zdobyte przez Pania/Pana podczas studiéw sg, Pani/Pana zdaniem,
uzyteczne na rynku pracy, tzn. pozwolga (...) zdoby¢ satysfakcjonujaca prace?” Procentowy rozktad odpowiedzi
(N=900)

Zdecydowanie tak
27,1%

Nie wiem / trudno
powiedziet / odmowa
odpowiedzi

7.1%
Zdecydowanie nie

1,0%

Raczej nie
9,6%

Raczej tak
55,2%

Analizujac omoéwione rozktady odpowiedzi wedtug poszczegdlnych uczelni nalezy stwierdzi¢, ze naj-
wieksze udzialy respondentéw pozytywnie oceniajacych nabyte na studiach kwalifikacje wyste-
powaty na Akademii Muzycznej. Laczny odsetek studentéw, ktérzy na pytanie, czy posiadana wiedza
i umiejetnosci pozwoli im na tworzenie ,sztuki wysokiej”, odpowiedzieli ,zdecydowanie tak” badz ,raczej
tak” wynidst na tej uczelni 87,5%, w przypadku za$ pytania o to, czy posiadana wiedza i umiejetnosci po-
zwola wykonywac satysfakcjonujace zajecie analogiczny wskaznik wynidst 87,0%. Na drugim miejscu ulo-
kowata sie Akademia Sztuk Pieknych, na ktérej udziat studentéw przeswiadczonych o przydatnosci swych
kwalifikacji do uprawiania ,sztuki wysokiej” wyniost facznie 85,6%, udziat zas studentéw przeswiadczonych
o tym, ze kwalifikacje te sa adekwatne by zdoby¢ satysfakcjonujaca prace wynidst tacznie 86,4%.
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Akademia Sztuk Pieknych okaze sie jednak uczelnig najbardziej ceniong przez swych studentow
wowczas, gdy analizie poddamy zbior odpowiedzi skrajnie twierdzacych (,zdecydowanie tak”).
Na tej uczelni bowiem udziat studentéw zdecydowanie przekonanych o tym, ze nabyte podczas studiow
kwalifikacje pozwola im uprawia¢ ,sztuke wysoka” wynosit 36,8%, udziat z kolei studentéw zdecydowanie
przekonanych o tym, ze nabyte podczas studiow kwalifikacje sa adekwatne by zdoby¢ satysfakcjonujaca
prace wynosit 36,0%. Druga najbardziej ceniong przez swych studentéw uczelnig okazata sie w tym wy-
miarze Akademia Muzyczna, na ktérej 30,4% studentéw byto zdecydowanie przekonanych o przydatno-
$ci nabytych podczas studiéw kwalifikacji do uprawiania ,sztuki wysokiej”, 31,0% za$ byto zdecydowanie
przekonanych co do adekwatnosci nabytych podczas studiéw kwalifikacji do tego, by méc wykonywac
satysfakcjonujaca prace (por. dane zestawione na wykresie 26a-b).

Wykres 26 a.,,Czy umiejetnosci i kwalifikacje nabyte (...) na studiach pozwolg Pani/Panu na tworzenie tzw. ,sztuki wysokiej";
realizowanie dziatan o charakterze czysto praktycznym (...)?” Procentowy rozktad odpowiedzi wedtug uczelni (N=900)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
| I -
respondenci ogdlem 52,7% 11,6% 1",2% l
| 1,1%
Akademia Muzyczna 571% 6,0%'5,4%'
| 1.0%
Akad.emia Sztuk 52.2% 14.2% I 10,2% l
Pieknych
| 1,2%
PWSETIT 48,8% 6,4% || 6,8%
| | 3.5%
Architektura (Pt} / 20.5%/ ' 9,9% l

m Zdecydowanie tak
Raczej tak
Raczejnie
m Zdecydowanie nie
Nie wiem / trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi

Wykres 26 b. ,Czy umiejetnosci i kwalifikacje zdobyte przez Pania/Pana podczas studiow sa, Pani/Pana zdaniem,
uzyteczne na rynku pracy, tzn. pozwolg (...) zdoby¢ satysfakcjonujaca prace?” Procentowy rozktad odpowiedzi
wedtug uczelni (N=900)

40%

0% 20% 60% 80% 100%
! 1 Il 1 Il
l | 1,0%
respondenci ogdlem 55.2% 9,6% I?,l% l
‘ | 1.1%
Akademia Muzyczna 56,0% 7.1% qul"l
l I 1,4%
AkademiaSztuk 59,0% 12,2% 7.8%
Pieknych
\ | 0,8%
PWSETIT 50,4% 6,4% | 6,4% I
‘ 0,6%
Architektura {Pt) 55,0% / 12,3% I 9,4% l

B Zdecydowanie tak
Raczejtak
Raczejnie

B Zdecydowanie nie

Nie wiem / trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi
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5.4. Sektor kreatywny oczami studentéw uczelni artystycznych

Wiedzac juz, jak respondenci oceniaja swoje przygotowanie do pracy, przyjrzyjmy sie teraz temu, jakie
sg ich opinie na temat tzw. sektora kreatywnego. Szczegdlnie istotnym wydaje sie tu ustalenie, jak definiujg
oni samo pojecie sektora kreatywnego oraz jak oceniaja jego wptyw na gospodarke regionu tédzkiego.

Zacznijmy od kwestii identyfikacji samego pojecia. Pytani o to jak, w obliczu réznych istniejacych defi-
nicji rozumieja to pojecie®, badani najczesciej wskazywali, ze jest badz sa to:

« ,innowacja; nowos¢; cos oryginalnego i kreatywnego” (14,9% wskazan);

- ,[sektor] zwigzany z kulturg i sztuka; dziatalnos¢ artystyczna” (13,7% wskazan;

- ,tworzenie; proces twdrczy oraz mozliwosci rozwoju artysty” (12,5% wskazan);

. ,uzdolnieni artystycznie, zrzeszeni ludzie” (8,3% wskazan).

Réwnoczednie 112 0sdb, tj. 12,4% ogotu respondentédw®’” na zadane pytanie odpowiedziato ,nie wiem”.

Tak okre$lona hierarchia kategorii odpowiedzi wedtug wartosci uzyskanego odsetka wskazan ulegata
jednak istotnym modyfikacjom po uwzglednieniu podziatu badanych wedtug uczelni. | tak:

Na Akademii Muzycznej wygladata ona nastepujaco:

1. ,tworzenie; proces twdrczy oraz mozliwosci rozwoju artysty” (16,0% wskazan);
2. ,innowacja; nowos¢; cos oryginalnego i kreatywnego” (15,5% wskazan);

3. ,uzdolnieni artystycznie, zrzeszeni ludzie” (14,3% wskazan);

4. ,[sektor] zwiazany z kulturg i sztuka; dziatalnos$¢ artystyczna” (11,8% wskazan).
Na Akademii Sztuk Pieknych wygladata natomiast tak:

1. .[sektor] zwigzany z kultura i sztuka; dziatalnos¢ artystyczna” (15,8% wskazan);
2. ,innowacja; nowos¢; cos oryginalnego i kreatywnego” (11,9% wskazan);

3. ,tworzenie; proces twérczy oraz mozliwosci rozwoju artysty” (9,4% wskazan);
4, ,rozwdj i promocja sztuki” (7,5% wskazan).

Z kolei w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej:

1. ,innowacja; nowos¢; cos oryginalnego i kreatywnego” (17,4% wskazan);
J[sektor] zwigzany z kulturg i sztuka; dziatalnos¢ artystyczna” (16,1% wskazan);
Ltworzenie; proces twdrczy oraz mozliwosci rozwoju artysty” (8,9% wskazan);
suzdolnieni artystycznie, zrzeszeni ludzie” (6,6% wskazan);

LA

,rozwoj twoérczy potaczony z dziatalnoscig komercyjna” (6,6% wskazan).

Na Architekturze zas:

1. ,tworzenie; proces tworczy oraz mozliwosci rozwoju artysty” (19,0% wskazan);
2. ,innowacja; nowos¢; cos oryginalnego i kreatywnego” (15,6% wskazan);

3. ,uzdolnieni artystycznie, zrzeszeni ludzie” (9,5% wskazan);

4. ,[sektor] zwigzany z kulturg i sztuka; dziatalnos¢ artystyczna” (9,0% wskazan).

To, co niewatpliwie warte jest tu podkreslenia, to identyczna kolejnos¢ (tozsamos¢ rang wedtug uzy-
skanego odsetka wskazan) poszczegdlnych kategorii odpowiedzi w przypadku Akademii Muzycznej oraz

% Pytanie miato charakter otwarty. Respondenci mogli wskazac na dowolng liczbe skojarzen, ktére zostaty nastepnie pogru-
powane i sklasyfikowane w wyniku przeprowadzenia ilosciowej analizy tresci. Odpowiadali wszyscy respondenci (900 osob);
uzyskano od nich ogétem 1115 wskazan.

%7 Wskazania tych oséb stanowity 10,0% ogétu uzyskanych wskazan; réznica miedzy ta wartoscig odsetka a podana wyzej war-
toscig odsetka respondentow (12,4%) wynika stad, ze osoby udzielajgce odpowiedzi ,nie wiem” zgtaszaty ja rzecz jasna tylko
raz (tzn. udzielaty tylko jednego wskazania).
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Architektury, jednostek oferujacych ksztatcenie w — zdawatoby sie — bardzo odlegtych od siebie obszarach
wiedzy. Cho¢ nie czujemy sie uprawnieni do tego, by szuka¢ przestanek opinii respondentéw na temat
definicji sektora kreatywnego wsréd czynnikow warunkowanych akurat wptywem uczelni®®, to nie mozna
nie zwrdci¢ uwagi na fakt, ze w kontekscie reprezentowanych przez analizowane uczelnie dyscyplin sztuki
(nauki?) to wiasnie muzyka i architektura pozostaja dziedzinami najbardziej sformalizowanymi; usystema-
tyzowanymi.

* ¥ ¥

Znajac juz opinie respondentéw o tym, co nalezy rozumie¢ pod pojeciem ,branz kreatywnych” badz
tez ,sektora kreatywnego”, ciekawi bylismy tego, jak oceniajg oni znaczenie tego sektora dla gospodar-
ki wojewodztwa tédzkiego. | tak, na pytanie o to, na ile zgadzajg sie ze stwierdzeniem, ze rozwdj branz
kreatywnych przyczynia sie bagdZz moze sie przyczynia¢ do rozwoju; wzrostu gospodarczego wojewddz-
twa tédzkiego, najwiecej badanych odpowiedziato ,raczej sie zgadzam” (39,6% ogoétu respondentéw) oraz
,zdecydowanie sie zgadzam” (28,0% ogotu respondentéw). Kolejne 25,1% badanych wyrazito opinie neu-
tralng (,ani sie zgadzam, ani sie nie zgadzam”).

Badanym w odpowiedzi na pytanie pomdc miata karta respondenta, na ktdrej do przemystow kreatyw-
nych zaliczono takie dziedziny, jak:

- Reklama;

« Architektura;

+ Rynek sztuki i antykow;

« Rzemiosto i rekodzieto;

«+ Design (wzornictwo i projektowanie przemystowe);
- Moda; projektowanie ubioréw;

« Filmivideo;

« Muzyka;

- Sztuki sceniczne;

« Rynek wydawniczy;

- Tworzenie oprogramowania komputerowego.

*8  Gdyz to wymagatoby przeprowadzenia gtebszych analiz ré6znych czynnikéw swiadomosciowych majacych wptyw na posta-
wy studentéw uczelni artystycznych. Przy czym warto pamietac, ze samo uzycie (skojarzenie) takiej czy innej definicji sektora
kreatywnego nie moze by¢ traktowane jako bezposredni przejaw okreslonej postawy czy swiatopogladu, a co najwyzej jako
jeden ze wskaznikow tychze.
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Wykres 27. ,Czy zgadza sie¢ Pan(i) ze stwierdzeniem: ,rozwéj branz kreatywnych przyczynia sie badz moze sie
przyczynia¢ do rozwoju; wzrostu gospodarczego wojewodztwa tédzkiego'?” Procentowy rozktad odpowiedzi
(N=886)

Laecydowanie sie
zgadzam

Zdecydowanie sig nie
zgadzam
1,9%

23,0%

Raczej sie nie zgadzam
5,4%

Ani sie zgadzam, ani nie
zgadzam
251%

Najbardziej ,zdecydowani” w pozytywnych ocenach wptywu sektora kreatywnego na gospodarke re-
gionu tédzkiego byli studenci PWSFTIT (32,0% respondentéw odpowiadajacych ,zdecydowanie sie zga-
dzam”) przed studentami Akademii Muzycznej (29,1% respondentéw odpowiadajacych ,zdecydowanie
sie zgadzam”). Z kolei udziat ,umiarkowanych optymistow” byt najwiekszy w grupie studentéw Akademii
Sztuk Pieknych (47,2% respondentéw odpowiedziato tu ,raczej sie zgadzam”), nastepnie za$ w grupie stu-
dentéw Architektury (gdzie 43,2% respondentéw odpowiedziato ,raczej sie zgadzam”). Najwiekszy odse-
tek ogotu ,optymistéw” (tzn. tych, ktérzy odpowiedzieli ,zdecydowanie sie zgadzam” badz ,raczej sie zga-
dzam” wystapit na ASP (73,9% respondentdw z tej kategorii), nastepnie za$ na Akademii Muzycznej (72,0%
respondentéw z tej kategorii).

Studentow tédzkich uczelni artystycznych proszono tez o ustosunkowanie sie do stwierdzenia, ze bran-
ze kreatywne oferujq atrakcyjne miejsca zatrudnienia w wojewddztwie tddzkim. W tym jednak wypadku
uzyskane opinie byty bardziej powsciagliwe. Z zaprezentowanym stwierdzeniem ,zdecydowanie zgodzito
sie” 12,0% badanych, ,raczej sie zgodzito” 23,4% badanych; neutralng zas opinie (,ani sie zgadzam, ani sie
nie zgadzam”) zaprezentowato 38,5% z nich. Pokazuje to wykres 28 (zob. tez dane na wykresie 27).

Wykres 28.,,Czy zgadza sie Pan(i) ze stwierdzeniem: ,branze kreatywne oferuja atrakcyjne miejsca zatrudnienia w
wojewddztwie t6dzkim’?” Procentowy rozktad odpowiedzi (N=882)

Zdecydowanie sie

zgadzam
Raczej sie zgadzam

iosieni 12,0%
Zdecydowanie sie nie 23,4%

rgadzam
6,3%

Raczej sienie zgadza
19,7%

Ani sie zgadzam, ani nie
rgadzam
38,5%
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Analiza danych zobrazowanych na wykresach 27-28 narzuca¢ moze nastepujaca interpretacje. Studenci
tédzkich uczelni artystycznych sa Swiadomi wartosci, jakie sektor kreatywny moze wnie$¢ do rozwoju go-
spodarek lokalnych, takze i gospodarki regionu t6dzkiego. Swiadomos¢ ta, dodatkowo (by¢ moze) wzmoc-
niona znajomoscia uwarunkowan historycznych, nie pozwala im eliminowa¢ mysli, ze dziatalno$¢ twdrcza
moze sie w wojewddztwie tédzkim rozwijac i przyczynia¢ do ogdlnego wzrostu gospodarczego. Z pew-
noscig takze zaznacza sie tu ingerencja postaw zyczeniowych: jako ze studenci sztuki silnie wigza swa
przysztos¢ z branzami kreatywnymi (bedzie jeszcze o tym mowa pézniej), chcieliby zapewne doswiadczac
wzrostu ich znaczenia w regionie i poza nim. To wyzwala w nich sktonnos$¢ do prezentowania podejscia
normatywnego. Jednakze pytanie o to, czy sektor kreatywny oferuje atrakcyjne miejsca pracy - co jest
przeciez istotnym wskaznikiem obecnego poziomu jego rozwoju - uruchamia w respondentach posta-
wy ostroznosciowe, oparte na podejsciu raczej deskryptywnym; realistycznym. Pokazuje to, ze studenci
tédzkich uczelni artystycznych nie maja wygoérowanych, nierzeczywistych oczekiwan wobec regionalnego
rynku pracy. Rbwnoczesnie jednak staraja sie dostrzegac¢ w branzach kreatywnych niematy potencjat roz-
wojowy, w ktérego wykorzystaniu oni sami chcieliby mie¢ swoéj udziat.

Pogtebiajac omawiany temat, pytaliémy respondentéw takze o to, ktére konkretnie przemysty kreatyw-
ne najbardziej przyczyniaja sie do rozwoju wojewddztwa tédzkiego (w tym stwarzajg mozliwosci zarobko-
wania), a ktére najmniej. Interesowato nas takze to, ktére z nich majg najwieksze, a ktére najmniejsze szanse
na rozwoj w regionie.

Wedtug opinii badanych, sposréd branz kreatywnych najbardziej do rozwoju regionu t6dzkiego
przyczyniaja sie:
1. Moda; projektowanie ubioréw (61,6% ogotu respondentow);
Architektura (60,9%);
Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (59,8% og6tu respondentéw);
Film i video (59,6% ogétu respondentow);
Muzyka (45,8% ogétu respondentow);

o v A wN

Reklama (42,1% og6tu respondentow)
Te same branze, jak sie okazato, byty wymieniane takze jako te majgce najwieksze szanse na rozwéj
w regionie tédzkim - wystepowaty jedynie w innej kolejnosci niz w zestawieniu poprzednim, a wiec:
1. Moda; projektowanie ubioréw (60,4% ogotu respondentéw);
Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (58,9% og6tu respondentow);
Film i video (55,3% og6tu respondentow);
Architektura (51,8% ogétu respondentéw);

vk W

Reklama (38,0% ogdtu respondentéw)
6. Muzyka (37,7% ogétu respondentow)
Z kolei pytani o to, ktore branze kreatywne najmniej przyczyniaja sie do rozwoju regionu todzkie-
go, respondenci najczesciej wskazywali:
1. Rynek sztuki i antykéw (39,4% ogétu respondentéw);
Rzemiosto i rekodzieto (39,1% ogétu respondentow);
Rynek wydawniczy (36,0% ogotu respondentow);
Telewizje i radio (32,3% ogétu respondentéw);
Fotografie (30,2% ogdétu respondentow);

A

Tworzenie oprogramowania komputerowego (30,0% ogétu respondentéw).

Natomiast do branz kreatywnych majacych najmniejsze szanse na rozwdéj w regionie t6dzkim
zaliczano najczesciej:

1. Rzemiosto i rekodzieto (39,0% ogdtu respondentéw);
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v wWwN

6.

Rynek sztuki i antykéw (36,9% ogdtu respondentéw);

Rynek wydawniczy (34,1% ogétu respondentow);

Telewizje i radio (28,9% ogdtu respondentéw);

Tworzenie oprogramowania komputerowego (28,6% ogétu respondentéw);
Sztuki sceniczne (27,0% ogoétu respondentéw).

Jak mozna byto oczekiwa¢, powyzsze oceny ulegaty wyraznemu réznicowaniu wedtug badanych uczel-
ni. Studenci wykazywali powszechna tendencje do wyzszego oceniania tych dziedzin, ktére sg najbardziej
zbiezne z ich kierunkiem studioéw. | tak:

Na ,mode; projektowanie ubiorow” jako branze w najwiekszym stopniu przyczyniajaca sie do
rozwoju wojewddztwa tédzkiego najczesciej wskazywali studenci ASP (71,2% respondentéw z tej
kategorii) oraz Architektury (59,6% respondentéw z tej kategorii). Studenci tych samych uczelni
najczesciej tez wymieniali ,mode; projektowanie ubioréw” wsréd branz kreatywnych majacych
najwieksze szanse na rozwdj w regionie (75,3% studentéw ASP oraz 62,0% studentéw Architektury);
Na ,architekture” jako branze w najwiekszym stopniu przyczyniajaca sie do rozwoju wojewddztwa
tédzkiego najczesciej wskazywali studenci Architektury (70,2% respondentdw z tej kategorii) oraz
ASP (64,4% respondentéw z tej kategorii). Studenci tych samych uczelni najczesciej tez wymieniali
sarchitekture” wsréd branz kreatywnych majacych najwieksze szanse na rozwdj w regionie (57,3%
studentéw Architektury oraz 54,2% studentow ASP);

- Na,design; wzornictwo i projektowanie przemystowe” jako branze w najwiekszym stopniu przy-

5.5.

czyniajaca sie do rozwoju wojewddztwa tédzkiego réowniez najczesciej wskazywali studenci ASP
(68,1% respondentow z tej kategorii) oraz Architektury (65,5% respondentéw z tej kategorii). Stu-
denci tych samych uczelni najczesciej tez wymieniali ,design; wzornictwo i projektowanie przemy-
stowe” wsrdd branz kreatywnych majacych najwieksze szanse na rozwoj w regionie (68,5% studen-
tow ASP oraz 66,1% studentéw Architektury);

Na ,film i video” jako branze w najwiekszym stopniu przyczyniajaca sie do rozwoju wojewdédztwa
tédzkiego najczesciej wskazywali studenci PWSFTIT (70,0% respondentéw z tej kategorii) oraz ASP
(61,4% respondentéw z tej kategorii). Studenci tych samych uczelni najczesciej tez wymieniali ,film
i video” wsréd branz kreatywnych majacych najwieksze szanse na rozwéj w regionie (65,2% studen-
téw PWSFTIT oraz 56,9% studentow ASP);

Na ,muzyke” jako branze w najwiekszym stopniu przyczyniajaca sie do rozwoju wojewddztwa toédz-
kiego najczesciej wskazywali studenci Akademii Muzycznej (59,8% respondentéw z tej kategorii)
oraz PWSFTIT (51,2% respondentéw z tej kategorii). Studenci tych samych uczelni najczesciej tez
wymieniali ,muzyke” wsrdd branz kreatywnych majacych najwieksze szanse na rozwdéj w regionie
(53,3% studentéw Akademii Muzycznej oraz 43,6% studentéw PWSFTIT);

Na ,reklame” jako branze w najwiekszym stopniu przyczyniajaca sie do rozwoju wojewddztwa tédz-
kiego najczesciej wskazywali studenci ASP (52,5% respondentow z tej kategorii) oraz Architektury
(43,9% respondentéw z tej kategorii). Studenci tych samych uczelni najczesciej tez wymieniali ,mu-
zyke” wsérdd branz kreatywnych majacych najwieksze szanse na rozwdj w regionie (45,1% studentéw
ASP oraz 38,6% studentow Architektury).

Podsumowanie

Zdecydowana wiekszos$¢ studentédw tédzkich uczelni artystycznych (blisko 82%) miata mniej lub bar-
dziej ugruntowane plany swojej kariery zawodowej. Jednak tych twierdzacych, ze wiedza doktadnie, jakie
beda dalsze ich kroki w rozwoju kariery byto w analizowanej prébie juz znacznie mniej: 22%. Krystalizacji
wizji dziatania w omawianym wzgledzie zdawat sie sprzyjac fakt posiadania w najblizszej rodzinie zawodo-
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wych artystéw, a takze kontakty rodziny z artystami lub osobami interesujacymi sie sztuka. Na sktonnos¢
do formutowania planéw zawodowych wptywa takze dodatnio realizacja planéw rodzinnych i rodziciel-
skich - tzn. fakt pozostawania w zwigzku matzenskim, partnerskim badz wolnym, fakt prowadzenia go-
spodarstwa domowego z partnerem, a takze — w najwiekszym stopniu — posiadanie dzieci. Réwnoczesnie
znacznie wiekszy odsetek badanych (niespetna 45%) byt w stanie wskaza¢ stanowisko badz rodzaj pracy,
jaki chcieliby wykonywac po ukonczeniu studiow, niz wskazac konkretng instytucje badz firme (niespetna
16%).

Respondenci byli na ogét otwarci na perspektywe pracy w wojewddztwie tédzkim: 40% z nich ,raczej
zaktadato”, 17% za$ ,zdecydowanie zaktadato” taka mozliwos¢. Wsrédd pozytywnych stron takiego rozwia-
zania, najczesciej wymieniali oni ,posiadanie znajomosci; sieci kontaktéw, w tym kontaktow utatwiajacych
zdobycie pozycji zawodowej”; wsréd stron negatywnych natomiast ,mniejsze mozliwosci znalezienia
dobrze ptatnej pracy; nizsze wynagrodzenia niz w innych wojewddztwach”. Byli jednak bardzo ostrozni
w ocenie swych szans na znalezienie po studiach satysfakcjonujacej pracy (Srednia ocena na 5- stopniowej
skali odpowiadajacej rosngcym szansom wyniosta w badanej prébie 3,4 punktu, przy wartosci mediany
wynoszacej 3). Z drugiej strony, zarébwno poziom, jak i wszechstronnos¢ oferowanego przez uczelnie ar-
tystyczne przygotowania do pracy zawodowej byty przez badanych oceniane jednoznacznie pozytywnie:
tacznie 78,7% respondentdéw uznato, ze umiejetnosci nabyte podczas studidéw pozwolg mi tworzy¢ tzw.
sztuke wysoka; realizowad dziatania czysto artystyczne w wybranej dziedzinie, natomiast tgcznie 77,3%
wyrazito przeswiadczenie, ze umiejetnosci nabyte podczas studiéw beda im uzyteczne na rynku pracy, tzn.
pozwalaja wykonywac satysfakcjonujace zajecie.

Proszeni o krétkie scharakteryzowanie tego, z czym kojarzy im sie sektor kreatywny, respondenci wyka-
zywali sie na ogot dobrg intuicja. Najczesciej odpowiadali, ze jest to ,innowacja; nowos¢; cos oryginalnego
i kreatywnego”, badz tez ,[sektor] zwigzany z kulturg i sztuka; dziatalnos¢ artystyczna”. Pozytywnie oceniali
tez prawdziwos¢ przedtozonej im tezy, ze rozwoj branz kreatywnych przyczynia sie badZ moze sie przyczy-
nia¢ do rozwoju; wzrostu gospodarczego wojewddztwa tédzkiego (niemal 70% odpowiedziato, ze z tezg
tg ,raczej sie zgadza”, badz tez ,zdecydowanie sie zgadza”). Pytani, ktore sposréd tych branz najbardziej
przyczyniajg sie do rozwoju wojewddztwa tddzkiego, najczesciej wskazywali na ,mode; projektowanie
ubioréw”, ,architekture” oraz ,design; wzornictwo i projektowanie przemystowe”. ,Moda” oraz ,design”
byty tez najczesciej wymieniane jako branze majace najwieksze szanse na rozwdéj w regionie tédzkim.
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Rozdziat 6.

Jakos¢ ksztatcenia na uczelniach artystycznych
w ocenie ich studentow

W rozdziale tym zajmiemy sie préba odwzorowania formutowanych przez studentéw wyzszych szkét
artystycznych ocen jakosci ksztatcenia, jakie oferujg im macierzyste uczelnie. Cho¢ oceny te beda co do
zasady subiektywne, to jednak ich uzyskanie ma dla nas istotne znaczenie. Postrzeganie przez studentéw
wartosci (uzytecznosci) swoich kwalifikacji — zarowno w wymiarze czysto subiektywnym, jak i tym zobiek-
tywizowanym nabytymi doswiadczeniami zawodowymi - jest w istocie waznym czynnikiem wynikajgcym
z ich samooceny i ma przetozenie na poziom oraz charakter przejawianej motywacji do pracy. Badanie
zatem tych zagadnien przyblizy nas do poznania zrebéw tozsamosci zawodowej respondentéw. Jako
gtébwne obszary analizy przyjelismy tutaj: 1) zakres osobistej satysfakcji badanych wynikajacej z wyboru
danej uczelni oraz danego kierunku studiéw; 2) ocene przydatnosci wiedzy oraz umiejetnosci nabywanych
podczas studiéw artystycznych do prowadzenia dziatarh w ramach uprawiania ,czystej sztuki”, jak réwniez
do dziatalnosci w ramach szerzej pojetego ,sektora kreatywnego”; 3) sSwiadomos¢ (badz nieSwiadomosc)
podejmowanych przez uczelnie dziatah na rzecz promocgji swoich studentéw i / lub pomocy im w zaistnie-
niu w srodowisku artystycznym badz znalezieniu pracy; 4) sSwiadomos¢ (bgdz nieSwiadomos¢) niedoskona-
tosci w realizowanych przez uczelnie programach nauczania — weryfikowana ewentualnymi propozycjami
wprowadzenia do nich zmian.

6.1. Studia artystyczne jako zrédto zadowolenia

Analize tak zdefiniowanego obszaru zagadnien rozpoczelisémy od proby okreslenia rozmiaréw zado-
wolenia studentéw z dokonanego wyboru uczelni. Jak sie okazato, niemal potowa badanych (48,4%)
stwierdzila, ze z wyboru uczelni jest ,zdecydowanie” zadowolona; kolejne zas 43,7% okreslito sie-
bie jako ,raczej” zadowolonych z tego powodu. Daje to sumaryczny odsetek ,zadowolonych” na pozio-
mie 92,1% og6tu respondentéw. Z drugiej strony, w catej analizowanej prébce jedynie 4 osoby (0,4% ogétu
respondentéw) okreslity sie jako ,zdecydowanie” niezadowolone z wyboru uczelni. Jeszcze wiekszy od-
setek respondentéw (59,4%) okazat sie ,zdecydowanie” zadowolony z wyboru kierunku studiéw -
wobec 33,9% deklarujacych, ze jest ,raczej” zadowolona oraz w sumie niespetna 4% okreslajacych sie
jako niezadowoleni (,raczej” niezadowoleni badz ,zdecydowanie” niezadowoleni).
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Wykres 29.,,Czy jest Pan(i) zadowolony/a z wyboru uczelni?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Zdecydowanie nie
0,4%

Raczej tak

Niewiem / trudno
43,7%

powiedziet / odmowa
odpowiedzi

3,3%

Zdecydowanie tak
48,4%

Wykres 30. ,Czy jest Pan(i) zadowolony/a z wyboru kierunku studiéw?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pyta-
nia (N=900)

Zdecydowanie nie
0,6%
Raczejnie

" MNiewiem / trudno
3,1% /

powiedziet / odmowa
odpowiedzi

Raczej tak 3,0%

33,9%

Zdecydowanie tak
59,4%

Uwzgledniajac podziat wedtug szkét wyzszych, najwiekszy odsetek studentéw ,zdecydowanie” zado-
wolonych z wyboru uczelni wystepowat w PWSFTIT (63,2% ogotu studentow tej uczelni), nastepnie zas na
ASP (48,5% ogo6tu studentow tej uczelni). Z kolei najwiekszy odnotowany taczny udziat studentéw zado-
wolonych (tzn. ,zdecydowanie” zadowolonych + ,raczej” zadowolonych) wystapit na Akademii Muzycznej
oraz w PWSFTIT (w obu przypadkach byta to taka sama wartos¢ odsetka: 94,0%).

PWSFTIT okazata sie rowniez uczelnig mogacg poszczycic¢ sie najwiekszym udziatem studentéw ,zde-
cydowanie” zadowolonych z dokonanego wyboru kierunkéw studiow (64,4% ogétu studentéw tej uczel-
ni); zaraz po niej lokuje sie Akademia Muzyczna, gdzie ,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru kierun-
ku studiéw byto 62,5% ogdtu studentdw. Akademia Muzyczna tymczasem przodowata wsréd badanych
uczelni pod wzgledem wartosci syntetycznego wskaznika udziatu studentéw zadowolonych (tzn. tych
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,zdecydowanie” zadowolonych oraz ,raczej” zadowolonych) z wyboru kierunku studiéw (stanowili oni tu
97,8% wszystkich studiujacych). Nastepna w tym zestawieniu okazata sie Architektura (92,9% zadowolo-
nych wsrdéd ogétu studiujacych). Nalezy dodaé, ze na zadnej sposrdd analizowanych uczelni warto$¢ oma-
wianego wskaznika nie spadta ponizej granicy 91%.

Wykres 31 a. ,Czy jest Pan(i) zadowolony(a) z wyboru uczelni?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie we-
diug uczelni (N=900)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
} } 1 1 1
| | g
respondenciogdlem 43,7% 41 i
|
Akademia Muzyczna 47,3% 2;%
‘ 0,3%
Akademia Sztuk 12.4% A7% =
Pieknych =t
‘ 0,4%
PWSFTIT 30,8% 2,84 %l
‘ 0,6%
Architektura [Pt) - 6,4% | 5

W Zdecydowanie tak
Raczej tak
Raczejnie
m Zdecydowanie nie
Mie wiem / trudno powiedziet / odmowa odpowiedzi

Wykres 31 b. ,Czy jest Pan(i) zadowolony/a z wyboru kierunku studiéw?” Procentowy rozktad odpowiedzi na py-
tanie wedtug uczelni (N=900)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
}

respondenci ogotem

w
&
o
s
&
B
0.0%

Akademia Muzyczna

Akademia Sztuk 36,3% 41% T
Pieknych =

I 0,4%

PWSFTIT AR 268 §I

‘ 1,2%

36,8% z,gi 5

Architektura (PL)

W Zdecydowanie tak
Raczej tak
Raczejnie

m Zdecydowanie nie

Nie wiem / trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi
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Na poczucie zadowolenia z wyboru tak uczelni, jak i kierunku studiéw miato wptyw to, czy respondent
odnosit juz przedtem sukcesy artystyczne. | tak:

« W grupie badanych deklarujacych, ze przed podjeciem studiéw odnosili sukcesy artystyczne, odse-
tek ,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wyniost 52,6%, zas odsetek ,zdecydowanie”
zadowolonych z kierunku studidow wyniést 62,8%;

« W grupie badanych deklarujacych, ze przed podjeciem studiow raczej odnosili sukcesy artystyczne,
odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wynioést 53,2%, za$ odsetek ,zdecydowa-
nie” zadowolonych z kierunku studiow wynidst 69,2%;

« W grupie badanych deklarujacych, ze przed podjeciem studiéw raczej nie odnosili sukceséw arty-
stycznych, odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wyniost 40,4%, zas odsetek
,zdecydowanie” zadowolonych z kierunku studiéw wyniost 54,9%;

« W grupie badanych deklarujacych, ze przed podjeciem studiéw nie odnosili sukceséw artystycznych,
odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wynioést 43,0%, za$ odsetek ,zdecydowa-
nie” zadowolonych z kierunku studiéw wynidst 46,2%.

Zastanawia¢ moze fakt, dlaczego w przypadku obydwu analizowanych zmiennych niezaleznych (tj. za-
dowolenia z wyboru uczelni oraz zadowolenia z wyboru kierunku studiéw), wartosci odsetka responden-
téw ,zdecydowanie” zadowolonych sg zawsze nizsze w grupie deklarujacych, ze przed podjeciem studidow
odnosili sukcesy artystyczne, niz w grupie deklarujacych, ze przed podjeciem studidéw ,raczej” takie sukce-
sy odnosili. Na podstawie zebranego materiatu empirycznego nie jest jednak mozliwe udzielenie jedno-
znacznej odpowiedzi na to pytanie.

Inng cecha w istotny sposob réznicujaca rozktad odpowiedzi na pytania o zadowolenie z wy-
boru uczelni oraz kierunku studiéw jest posiadanie przez respondentow koncepcji (planu) swego
rozwoju zawodowego. Wsrdd badanych deklarujacych, ze dokfadnie wiedza, jakie podejma dalsze kroki
w swojej karierze, udziat os6b zadowolonych byt zawsze wyzszy niz wsréd badanych, ktérzy swoja wizje
dziatania okredlali jako ,bardzo ogélng”. |tak:

« W grupie badanych deklarujacych, ze doktadnie wiedza, jakie podejma kroki w swojej karierze
zawodowej, odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wyniést 54,0%, zas odsetek
,zdecydowanie” zadowolonych z kierunku studiéw wyniost 71,2%;

« W grupie badanych deklarujacych, ze wiedza, co chcieliby robi¢, ale bardzo ogdlnie, odsetek
,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wynidst 50,3%, za$ odsetek ,zdecydowanie” zado-
wolonych z kierunku studiéw wynidst 62,0%;

« W grupie badanych deklarujacych, ze w ogdle nie mysla o swojej karierze zawodowej, odsetek
,zdecydowanie” zadowolonych z wyboru uczelni wyniést 41,7%; odsetek ,zdecydowanie” zadowo-
lonych z kierunku studiéw osiggnat taka sama wartosc.

Inng interesujaca obserwacja o ktérej warto tu wspomniec jest to, ze sposrdd cech opisujacych stan cy-
wilny oraz sytuacje rodzinna i mieszkaniowa ta najsilniej réznicujaca szanse zadowolenia z wyboru studiéow
okazato sie posiadanie dzieci i tak:

« W grupie badanych deklarujacych, ze posiadaja dzieci, odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z wy-
boru uczelni wynidst 57,1%, zas odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z kierunku studiéw wyniost
71,4%;

« W grupie badanych deklarujacych, ze nie posiadaja dzieci, odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych
z wyboru uczelni wynidst 48,7%, za$ odsetek ,zdecydowanie” zadowolonych z kierunku studiéw wy-
niost 59,4%.

Uzyskanie takich wynikéw zdaje sie poszerzac katalog argumentéw przemawiajacych za prawdziwos-
cig sformutowanej juz wczesniej tezy (por. uwagi na s. 55), Ze posiadanie rodziny i dzieci jest zbiezne ze
zwiekszona sktonnoscig do wczesniejszego i doktadniejszego formutowania planéw zawodowych.
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Uzupetnieniu oraz pogtebieniu omoéwionych wyzej zagadnien stuzyt blok kolejnych trzech pytan za-
wartych w kwestionariuszu wywiadu. Miaty one na celu skonkretyzowanie posiadanej juz wiedzy o zado-
woleniu badanych z wyboru studiéw, poprzez oddzielenie informacji odnoszacych sie do sfery osobistej
satysfakcji ptynacej z faktu posiadania okreslonych umiejetnosci i kwalifikacji od informacji sktadajacych
sie na ocene przydatnosci owych umiejetnosci i kwalifikacji w réznych aspektach dziatalnosci zawodowe;.

W pierwszym z pytan wspomnianego bloku respondenci proszeni byli o okreslenie, jak duza satysfakcje
osobista, tzn. ptynaca z mozliwosci obcowania ze sztuka, rozwijania swoich pasji i zainteresowan, dostar-
cza im studiowanie na wybranym kierunku studiéw. Poziom satysfakcji badani mieli wskaza¢ na 5- stop-
niowej skali, na ktdrej punkt 1 odpowiadat bardzo matemu poziomowi satysfakgji, punkt 5 bardzo duzemu
poziomowi satysfakgcji, natomiast punkt 3 oznaczat wartos¢ neutralng (ani duzy, ani maty). W pytaniu kolej-
nym pytalismy respondentéw o to, w jakim stopniu, ich zdaniem, wiedza oraz umiejetnosci zdobyte przez
nich na studiach sa adekwatne (wystarczajace) do prowadzenia dziatan o charakterze czysto artystycznym,
zwigzanych z uprawianiem tzw. czystej sztuki. Stopien adekwatnosci swej wiedzy i umiejetnosci badani
mieli wskaza¢ na podobnej, 5- stopniowej skali, na ktérej punkt 1 odpowiadat bardzo matemu stopnio-
wi adekwatnosci, punkt 5 bardzo duzemu stopniowi adekwatnosci, punkt 3 natomiast oznaczat wartos¢
neutralna (ani duzy, ani maty). Wreszcie pytanie ostatnie w omawianym bloku miato dostarczy¢ nam wie-
dzy o tym, w jakim stopniu, zdaniem respondentéw, wiedza oraz umiejetnosci zdobyte na studiach sg
adekwatne (wystarczajace) do podjecia pracy zawodowej w branzach kreatywnych zwigzanych z ich wy-
ksztatceniem. Tutaj rowniez proszono odpowiadajacych o wskazanie stopnia adekwatnosci swej wiedzy
i umiejetnosci na 5- stopniowej skali, skonstruowanej analogicznie jak w pytaniu poprzednim.

Wyniki przeprowadzonych analiz pokazaty, ze w przypadku studentéw té6dzkich uczelni artystycz-
nych osobista satysfakcja ptynaca z mozliwosci obcowania ze sztuka oraz rozwijania swoich pasji
byta generalnie nieco silniejsza niz przekonanie o praktycznych implikacjach nabywanej na stu-
diach wiedzy. Obliczona w badanej prébie srednia arytmetyczna z ocen poziomu wspomnianej satysfakcji
(na wszystkich uczelniach) wyniosta 4,1. Z kolei $rednia arytmetyczna wzieta z ocen stopnia adekwatnosci
zdobytej wiedzy i umiejetnosci do prowadzenia dziatari o charakterze czysto artystycznym wyniosta 3,7,
za$ Srednia arytmetyczna wzieta z ocen stopnia adekwatnosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci do pracy
w branzach kreatywnych wyniosta 3,8. Uwzgledniajac podziat na poszczegdlne uczelnie, najwyzszym po-
ziomem odczuwanej osobistej satysfakcji®® charakteryzowali sie studenci Akademii Muzycznej (Srednia
uzyskanych ocen wyniosta tu 4,3), a nastepnie PWSFTIT (Srednia uzyskanych ocen wyniosta tu 4,1). Studenci
Akademii Muzycznej oraz PWSFTIT najwyzej tez ocenili stopiert adekwatnosci nabytej na studiach wie-
dzy i umiejetnosci do prowadzenia dziatan o charakterze czysto artystycznym (Srednia uzyskanych ocen
wyniosta tam odpowiednio: 4,0 i 3,8). Studenci tych samych uczelni przodowali réwniez pod wzgledem
wartosci ocen stopnia adekwatnosci nabytej wiedzy i umiejetnosci do pracy w sektorze kreatywnym (tym
razem $rednia uzyskanych ocen byta na obu tych uczelniach identyczna i wynosita 4,0). Opisane dane ilu-
struje wykres 32a-c.

% Chodzi o satysfakcje ptynaca z mozliwosci obcowania ze sztuka, rozwijania swoich pasji i zainteresowan.
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Wykres 32 a. ,Jak duza satysfakcje osobista, tzn. ptynaca z mozliwosci obcowania ze sztuka, rozwijania swoich
pasji i zainteresowan, dostarcza Pani/Panu studiowanie na wybranym kierunku studiéw?” Srednie wartosci ocen

respondentow* (N=897)

respondenci ogdlem

Akademia Muzyczna

Akademia Sztuk Pieknych

PWSFTIT

Architektura (PL)

0 1 2 3 4 5

*QOcen dokonywano na 5-stopniowej skali odwzorowujacej rosngce natezenie mierzonej cechy, gdzie stopien 1 ozna-
czat,bardzo mata satysfakcje’, stopien 5 ,bardzo duzg satysfakcje, natomiast stopiers 3 odpowiadat ocenie neutralnej

(,ani ta, ani duza satysfakcja”).

Wykres 32 b. ,W jakim stopniu (..) wiedza oraz umiejetnosci zdobyte przez Panig/Pana na studiach sa wystarcza-
jace do prowadzenia dziatan o charakterze czysto artystycznym, zwigzanych z uprawianiem tzw. ,czystej sztuki’?”

Srednie wartosci ocen respondentéow*

respondenci ogdlem

Akademia Sztuk Pieknych

PWSFTIT

1 2 3 4 5

(=]

*Ocen dokonywano na 5-stopniowej skali odwzorowujacej rosnace natezenie mierzonej cechy, gdzie stopier 1 ozna-
czat,bardzo matg satysfakcje’, stopien 5 ,bardzo duza satysfakcje, natomiast stopient 3 odpowiadat ocenie neutralnej

(,anifa, ani duza satysfakcja”).
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Wykres 32 c. ,W jakim stopniu (..) wiedza oraz umiejetnosci zdobyte przez Pania/Pana na studiach sg wystarcza-
jace do podjecia pracy zawodowej w branzach kreatywnych zwigzanych z Pani/Pana wyksztatceniem?” Srednie
wartosci ocen respondentéw (N=893)

respondencdi ogélem

Akademia Muzyczna

Akademia Sztuk Pieknych 3,7

Il

PWSFTIT

Architektura (PL)

|

=
-
r~
w
=
wn

*Ocen dokonywano na 5-stopniowej skali odwzorowujacej rosngce natezenie mierzonej cechy, gdzie stopien 1 ozna-
czat,bardzo mata satysfakcje’, stopien 5 ,bardzo duzg satysfakcje, natomiast stopierr 3 odpowiadat ocenie neutralnej
(,ani ta, ani duza satysfakcja”).

6.2. Szkota uczy i... promuje?

Do specyficznych wymiaréw, w jakich mozemy ocenia¢ jako$¢ oferowanego ksztatcenia zaliczymy
réwniez sktonnos¢ uczelni do podejmowania dziatah majacych na celu promowanie swoich studentow
w $rodowisku zewnetrznym. Konceptualizujac badanie ,Miedzy pasjq a pracq. Studenci i kadra wyzszych
szkot artystycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie tédzkim” uznalismy, Zze najlepszym
sposrod osiggalnych dla nas wskaznikéw aktywnosci w tym wymiarze bedzie identyfikowalno$¢ takich
dziatan przez samych studentéw. Zadalismy wiec naszym respondentom pytanie, czy w czasie, jaki uptynat
od poczatku ubiegtego roku akademickiego®, uczelnia na ktérej studiujg organizowata wydarzenia majace
pomoc swoim studentom zaistnie¢ w srodowisku artystycznym lub znalez¢ prace. W odpowiedzi, 57,0%
z nich stwierdzito, ze wydarzenia takie miaty miejsce, zas 22,7% wyrazito opinie przeciwna. Znaczny jednak
byt tez odsetek badanych, ktérzy nie potrafili bgdz tez nie chcieli wypowiedziec sie w tej kwestii (20,3%).
Zaprezentowany rozktad odpowiedzi zilustrowany zostat na wykresie 33.

60 Studentdéw pierwszego roku prosilismy, by wzieli pod uwage okres od poczatku biezacego roku akademickiego.
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Wykres 33. ,Czy uczelnia, na ktérej Pani/Pan studiuje, organizuje wydarzenia majace poméc swoim studentom
zaistnie¢ w Srodowisku artystycznym lub znalez¢ prace?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie. (N=900)

Nie
22,7%

Hie wiem / trudno
powiedziet/ odmowa
odpowiedzi
20,3%

57.0%

Najwieksze udziaty respondentéw potwierdzajgcych, ze ich uczelnia organizuje wydarzenia majace po-
moc w zaistnieniu w srodowisku artystycznym lub znalezieniu pracy wystepowaty wsrdd studentéw ASP
oraz PWSFTIT (w obu przypadkach byto to 62,0%). Z kolei najrzadziej odpowiedzi twierdzacych udzielali
studenci Architektury (36,8%), ktorzy zreszta byli jedyng kategorig respondentéw, gdzie odsetek odpo-
wiedzi twierdzgcych byt mniejszy niz odsetek odpowiedzi przeczacych (38,0%). Tutaj takze najwiekszy byt
udziat tych badanych, ktérzy na analizowane pytanie nie chcieli badz nie potrafili odpowiedziec¢ (25,1%).
Wyniki takie mozna jednak ttumaczy¢ tym, ze osoby studiujace architekture niekoniecznie muszg jg po-
strzegac jako kierunek artystyczny, a tym samym siebie jako (przysztych) artystéw. Przyjecie takiej interpre-
tacji znajduje silne uzasadnienie w wypowiedziach przedstawiciela Instytutu Architektury i Urbanistyki na
Wydziale Budownictwa, Architektury i Ochrony Srodowiska Pt na temat wydarzeh promocyjnych organi-
zowanych przez Instytut; wypowiedzi te zaprezentujemy i oméwimy w kolejnym rozdziale.

Wykres 34.,Czy uczelnia, na ktérej Pan(i) studiuje, organizuje wydarzenia majace poméc swym studentom zaist-
nie¢ w srodowisku artystycznym lub znalez¢ prace?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie wedtug uczelni
(N=900)

Ogdtem
Architekturai urbanistyka
PWSFTIT

Akademia Sztuk Pieknych

Akademia Muzyczna

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mTak mNie mNiewiem /trudno powiedzie¢ / odmowa odpowiedzi
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Respondentom deklarujacym, ze ich uczelnia organizuje wydarzenia majace pomdéc studentom zaist-
nie¢ w Srodowisku artystycznym lub znalezieniu pracy, zadawano nastepnie pytanie, czy w wydarzeniach
takich brali udziat. Odpowiedzi twierdzacej udzielita tutaj niemal potowa z nich (49,9%), odpowiedzi prze-
czacej nieco ponad 1/3 (36,1%). Z kolei odsetek badanych, ktérzy nie potrafili badz nie chcieli wypowiedziec
sie w omawianej kwestii wyniost 14,0% (por. wykres 35).

Wykres 35. ,Czy brat(a) Pan(i) udziat w organizowanych przez swoja uczelnie wydarzeniach majacych poméc stu-
dentom zaistnie¢ w srodowisku artystycznym lub znalez¢é prace?” Procentowy rozkiad odpowiedzi na pytanie
(N=513)

Nie
26,1%

Mie wiem / trudno
powiedziet / odmowa
odpowiedzi

14,0%

49,9%

Analizujgc omoéwione dane w podziale na uczelnie zauwazymy, ze najwiekszy odsetek studentéw de-
klarujacych branie udziatu w inicjatywach majacych im pomaoc zaistnie¢ w srodowisku artystycznym lub
znalez¢ prace, wystepowat na Akademii Muzycznej (65,2%); kolejng pod tym wzgledem uczelnig - cho¢
pozostajaca juz wyrazne w tyle — okazata sie PWSFTIT (48,4%). Podobnie jak miato to miejsce w przypadku
pytania o sam fakt organizacji omawianych wydarzen, znéw specyficzny rozktad odpowiedzi zaobserwo-
wac mozna byto wérdd studentéw Architektury. Odsetek respondentéw zaprzeczajacych temu, ze w wyda-
rzeniach takich brali udziat byt tutaj wiekszy niz odsetek respondentéw fakt ten potwierdzajacych (52,4%
wobec 33,3%). Mozliwe wyttumaczenie takich réznic zdaje sie by¢ analogiczne jak w przywotanym pytaniu
wczesniejszym (por. uwagi na s. 78).

Wykres 36. ,Czy brat(a) Pan(i) udziat w organizowanych przez swoja uczelnie wydarzeniach majacych poméc stu-
dentom zaistnie¢ w srodowisku artystycznym lub znalez¢é prace?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie
wedtug uczelni (N=513)

Ogolem
Architekturai urbanistyka
PWSFTIT

Akademia Sztuk Pieknych

Akademia Muzyczna
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Ci sposrdd studentow, ktérzy deklarowali udziat w organizowanych przez swoje uczelnie wydarzeniach
majacych pomadc im w zaistnieniu w srodowisku artystycznym lub znalezieniu pracy, proszeni byli nastep-
nie o wskazanie, jakie byty to wydarzenia. Pytanie miato oczywiscie forme otwarta; respondenci mogli
w nim udzieli¢ dowolnej liczby odpowiedzi®'. Wydarzeniami najczesciej wskazywanymi okazaty sie:

1. Warsztaty (13,5% wskazan);

2. Wernisaze, wystawy (11,8% wskazan);

3. Festiwale (11,25 wskazan);

4. Koncerty (10,0% wskazan).

Oczywiscie zarébwno sam katalog uzyskanych odpowiedzi, jak i hierarchia czestosci wystepowania po-
szczegoblnych jego elementdw roznity sie znaczaco miedzy poszczegdlinymi uczelniami. | tak:

Wsréd studentéw Akademii Muzycznej najczesciej wskazywanymi wydarzeniami byty:
1. Koncerty (30,1% wskazan);

2. Warsztaty (17,5% wskazan);

3. Festiwale (7,8% wskazan);

4. Konkursy (7,8% wskazan).

Wsréd studentéw Akademii Sztuk Pieknych najczesciej wskazywanymi wydarzeniami byty:
1. Wernisaze, wystawy (24,8% wskazan);

Konkursy (9,4% wskazan);

Spotkania z artystami (8,5% wskazan);

Warsztaty (6,8% wskazan);

Wykfady tematyczne, sesje naukowe (6,8% wskazan);

Fashion Week (6,8% wskazan).

Wsréd studentéw PWSFTIT najczesciej wskazywanymi wydarzeniami byty:

o v A wN

1. Festiwale (25,8% wskazan);

2. Warsztaty (20,2% wskazan);

3. Spotkania z artystami (13,5% wskazan);

4. Konferencje (7,9% wskazan).

W3rdd studentéw Architektury najczesciej wskazywanymi wydarzeniami byty:
1. Wernisaze, wystawy (22,6% wskazan);

2. Spotkania z artystami (22,6% wskazan);

3. Wyktady tematyczne, sesje naukowe (19,4% wskazan);

4. Archifiesta (12,9% wskazan).

6.3. Czy uczelnie artystyczne potrzebuja zmian?

Dla podsumowania watku rozwazan o jakosci ksztatcenia na badanych uczelniach poprosiliémy naszych
respondentéw o dokonanie krytycznej analizy tego, jakich zagadnien sg uczeni na studiach. Zapytalismy
ich, czy proponowaliby wprowadzenie jakich$ zmian w programie nauczania realizowanym na ich kierunku
studiéw. Rozktad odpowiedzi przedstawiat sie jak na wykresie 37.

61 Catkowita liczba wskazan wyniosta 340; liczba odpowiadajacych zas 245.
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Z danych przedstawionych na wykresie wynika, ze jedynie co czwarty badany student (25,6% o0gé-
tu respondentéw) proponowatby wprowadzenie korekt do programu zaje¢ na swoim kierunku. Wyraznie
wiekszy odsetek respondentéw (39,7%) tego rodzaju propozycji nie chciatby zgtasza¢. Charakterystyczna
cecha analizowanego rozkfadu odpowiedzi byt réwniez duzy udziat tych, ktérzy nie chcieli badz nie potra-
fili wyrazi¢ swojej opinii na omawiany temat (34,8%).

Wykres 37. ,Czy proponowat(a)by Pan(i) wprowadzenie jakichs zmian w programie nauczania na Pani/Pana kie-
runku studiéw?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Mie wiem / trudno
powiedziec / odmowa
odpowiedzi
34,8%

Tak
25,6%

Osoby, ktore zgtosity che¢ wprowadzenia zmian w programie nauczania realizowanym na swoim kie-
runku studidow pytane byty nastepnie o to, jakie miatyby to by¢ zmiany®2. Katalog uzyskanych propozycji
okazat sie dos¢ szeroki i — co mozna takze zobaczy¢ na ponizszym zestawieniu — nie wszystkie one odnosity
sie do samego tylko programu nauczania. Odpowiedzi najczesciej pojawiajgce sie to:

Wsrod ogétu respondentow:

Wiecej praktycznych zajec (29,3% wskazan);

Specjalizacja; wiecej specjalistycznych przedmiotéw (12,9% wskazan);

Bardziej zaangazowana; dynamiczna i mtoda kadra dydaktyczna (6,8% wskazan);
Wiecej przedmiotéw kreatywnych (6,1% wskazan);

vk w N =

Projekty interdyscyplinarne (4,6% wskazan).

Wsrod studentow Akademii Muzycznej:

1. Wiecej praktycznych zajec (31,3% wskazan);

2. Specjalizacja; wiecej specjalistycznych przedmiotéw (17,2% wskazan);

3. Bardziej zaangazowana; dynamiczna i mtoda kadra dydaktyczna (7,8% wskazan).
Wsrod studentow Akademii Sztuk Pieknych:

1. Specjalizacja; wiecej specjalistycznych przedmiotéw (18,3% wskazan);

2. Wiecej praktycznych zajec (14,1% wskazan);

3. Wiecej przedmiotéw kreatywnych (8,5% wskazan);

4. Nacisk na kontakt z przemystem; komercjalizacja (8,5% wskazan).

52 Pytanie byto otwarte, catkowita liczba wskazan wyniosta 263, za$ liczba odpowiadajacych 227.
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Wsrod studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej:
1. Wiecej praktycznych zajec (41,6% wskazan);

2. Bardziej zaangazowana; dynamiczna i mtoda kadra dydaktyczna (7,9% wskazan);

3. Specjalizacja; wiecej specjalistycznych przedmiotéw (7,9% wskazan);

4. Projekty interdyscyplinarne (6,7% wskazan).

Wsrod studentow Architektury:

1. Wiecej praktycznych zajec (25,6% wskazan);

2. Wiecej przedmiotow kreatywnych (17,9% wskazan);

3. Specjalizacja; wiecej specjalistycznych przedmiotéw (7,7% wskazan);

4. Pomoc w nawigzywaniu kontaktéw biznesowych (7,7% wskazan).

6.4. Podsumowanie

Sprébujmy zreasumowac blok zagadnierh omoéwionych w biezagcym rozdziale. Studenci tédzkich wyz-
szych szkét artystycznych generalnie postrzegaja siebie jako zadowolonych - zaréwno z wyboru uczelni
(48% z nich okredlito sie jako ,zdecydowanie” zadowoleni, a 44% jako ,raczej” zadowoleni), jak i z wyboru
kierunku studiow (59% z nich okreslito sie jako ,zdecydowanie” zadowoleni, a 34% jako ,raczej” zadowo-
leni). Wieksze od przecietnych szanse na osiggniecie zadowolenia w obu wspomnianych obszarach ob-
serwowac mozna byto w grupach respondentéw, ktorzy przed podjeciem studidow odnosili juz sukcesy
artystyczne oraz ktérzy doktadnie wiedzieli, jakie kroki podejma w swojej (dalszej) karierze zawodowe;.
Wyraznie tez wiekszy odsetek ,zadowolonych” wystepowat wsrdd tych badanych, ktérzy deklarowali po-
siadanie dzieci — a zatem petnili juz role rodzicielskie.

Dosy¢ wysoko (Srednio 4,1 punktu na 5- punktowe;j skali; zorientowanej wedtug rosnacej wartosci mie-
rzonej cechy) okreslali takze badani poziom odczuwanej satysfakcji ze studiowania, wynikajacej z mozliwo-
$ci obcowania ze sztuka, rozwijania swoich pasji i zainteresowan. Nieco bardziej powsciggliwi okazywali sie
jednak woéwczas, gdy poproszono ich o ocene: stopnia, w jakim wiedza oraz umiejetnosci zdobyte przez
nich na studiach s3 adekwatne (wystarczajgce) do prowadzenia dziatan o charakterze czysto artystycz-
nym, zwigzanych z uprawianiem tzw. czystej sztuki (tu ocena wynosita srednio 3,7 punktu na analogicznej
5- punktowej skali) oraz stopnia, w jakim wiedza oraz umiejetnosci zdobyte na studiach sa adekwatne
(wystarczajace) do podjecia pracy zawodowej w branzach kreatywnych zwigzanych z ich wyksztatceniem
(ocena wyniosta srednio 3,8 punktu na analogicznej, 5- punktowe;j skali).

Nieco ponad potowa badanych (57%) przyznawata, ze uczelnia, na ktdrej studiuja, organizuje wydarze-
nia majace pomaéc studentom zaistnie¢ w srodowisku artystycznym lub znalez¢ prace. Najwieksze udzia-
ty respondentéw swiadomych faktu istnienia takich inicjatyw odnotowaé mozna byto na Akademii Sztuk
Pieknych (62%) oraz w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej (62%).

Potowa 0séb twierdzacych, ze ich uczelnia organizuje wydarzenia majace poméc studentom zaistniec
w Srodowisku artystycznym lub znalez¢ prace przyznawata jednoczesdnie, ze brata w nich udziat. Pytani o to,
jakie byty to wydarzenia, respondenci odpowiadali réznie, w zaleznosci od reprezentowanej uczelni. | tak,
studenci Akademii Muzycznej najczesciej wskazywali na koncerty, warsztaty oraz festiwale; studenci ASP
najczesciej wskazywali na wernisaze; wystawy, konkursy oraz spotkania z artystami; studenci PWSFTIT naj-
czesciej wskazywali na festiwale, warsztaty oraz spotkania z artystami, natomiast studenci Architektury naj-
czesciej wskazywali na wernisaze; wystawy, spotkania z artystami oraz wyktady tematyczne; sesje naukowe.

Co czwarty badany student (25,6% ogotu respondentéw) proponowatby wprowadzenie korekt do pro-
gramu zajec¢ na swoim kierunku. Najczesciej zgtaszane postulaty zmian obejmowaty zwiekszenie ilosci za-
jec praktycznych oraz wprowadzenie wiekszej ilosci przedmiotow specjalistycznych.
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Rozdziat 7.

Szlifiernie diamentow czy kuznie kadr?
Realizacja edukacyjnej misji uczelni artystycznych
w ocenie przedstawicieli ich wiadz

W rozdziale tym przyjrzymy sie kilku waznym zagadnieniom zwigzanym z realizacja przez wyzsze
uczelnie artystyczne ich edukacyjnej misji, a niekiedy tez i innych funkcji mogacych wywotywac rezonans
w spofecznym otoczeniu. Materiatem zrodtowym, jaki zostanie wykorzystany, bedg wypowiedzi i opinie
przedstawicieli wtadz uczelnianych odpowiedzialnych za realizacje wspomnianej misji. Zastosujemy zatem
podejscie odmienne od tego prezentowanego w rozdziatach poprzednich, gdzie przedmiotem analizy
byty wypowiedzi i opinie studentéw. Kwestie szczegdlnie nas interesujgce koncentrowac sie beda w obre-
bie dwdch gtéwnych obszaréw tematycznych (probleméw badawczych). Pierwszym z nich beda priorytety
edukacyjne tédzkich uczelni artystycznych - réwniez i dziatania podejmowane w celu ich realizacji - ana-
lizowane z perspektywy réznych mozliwych oczekiwan spotecznych zwigzanych z antycypowanymi efek-
tami ksztatcenia artystycznego. W tym kontekscie sprobujemy naszkicowac ogélny profil idealnego absol-
wenta badanych uczelni, ze szczeg6lnym naciskiem na znalezienie istotnych cech wspdélnych. Sprébujemy
réwniez odpowiedziec sobie na pytanie, czy uczelnie wykazuja wrazliwo$¢ na zmiany zachodzace na rynku
pracy i jaki ma to wptyw na ich dziatania edukacyjne (w tym na tres¢ programéw nauczania). Drugi z kolei
gtébwny obszar tematyczny zwigzany bedzie ze sfera relacji uczelni artystycznych z ich spotecznym otocze-
niem. Sprobujemy tutaj scharakteryzowac zakres oraz istotne typy takich relacji, a takze odpowiedzie¢ na
pytanie, czy i w jaki sposéb sg one wykorzystywane do promowania szkét, ich studentéw oraz absolwen-
tow. W koncu, jako szczegdlnym przyktadem analizowanych relacji, zajmiemy sie kwestig zainteresowania
uczelni losami swych absolwentéw; tym, czy utrzymuja z nimi kontakt oraz na jakich ptaszczyznach sie to
odbywa.

Odwotujac sie zarébwno do pewnych ustalen eksperckich®?, jak réwniez do obiegowych opinii i stereo-
typdéw na temat wyzszego szkolnictwa artystycznego, moznaby byto przytoczone wyzej zagadnienia spro-
wadzi¢ do czterech nastepujacych tez:

1. Uczelnie artystyczne nastawione sa na ksztatcenie indywidualistow;

2. Studenci uczelni artystycznych ksztatceni sg wedtug potrzeb (a niekiedy - ujmujac rzecz dobitniej -

kaprysow) swoich mistrzéw, nie zas wedtug potrzeb rynku pracy;

3. Uczelnie artystyczne to swoiste ,wieze z kosci stoniowej”; rzadko i niechetnie otwierajace sie na kon-

takty z lokalnymi spotecznosciami;

4. Uczelnie artystyczne nie $ledzg loséw swoich absolwentoéw, a jesli juz to czynia, to bardzo niechet-

nie, czesto zreszta kwestionujac sens takich dziatan.

% QOpieramy sie tutaj przede wszystkim na diagnozie stanu szkolnictwa artystycznego w Polsce zawartej w: Krzysztof Pawtow-
ski i in., Raport o stanie kultury w obszarze szkolnictwa artystycznego, Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
lokalizacja internetowa: http://www.wychmuz.pl/userfiles/Publikacje%20bezplatne/2009%20Raport%200%20stanie%20
kultury%20w%200bszarze%20szkolnictwa%20artystycznego%20-%20pe%C5%82na%20wersja.pdf

Dla skonfrontowania przedstawionych nizej zarzutéw por. np. uwagi zawarte na s. 40-41; 46-48.

73



MIEDZY PASJA A PRACA

Przeanalizujmy tezy te kolejno, komentujac je z pomoca opinii i wnioskéw uzyskanych w rozmowach
z przedstawicielami wiadz badanych uczelni.

7.1.,Samotnik” czy ,spotecznik”? Rzecz o indywidualizmie artysty

Stwierdzenie, ze zadaniem uczelni artystycznych jest ksztatcenie indywidualistéw, zwyklismy trakto-
wac jako oczywiste; samo zestawienie terminéw ,artysta” - ,indywidualista” moze sie jawi¢ jako tautologia.
W przywotanym juz wyzej ,Raporcie o stanie kultury w obszarze szkolnictwa artystycznego” znalez¢ mozemy
opinie, ze ,modernizacja i innowacja wymagajq nowych idei, statego weryfikowania utartych wzorcéw mysle-
nia o spoteczenistwie i gospodarce, w tym réwniez o tworzonych produktach, oferowanych ustugach, realizowa-
nych procesach, wdrazanych strategiach i otaczajqcych organizacjach. Nowe idee sq zas przejawem twdrczych
sit charakteryzujqcych nowoczesnego cztowieka.”* Czy tego rodzaju elastycznos¢; otwartosé myslenia, ktéra
—zdaniem Autoréw raportu - stanowi cel i wyzwanie dla jednostek aspirujacych do miana ,nowoczesnego
cztowieka”, moze cechowac kogos, kto réwnoczesnie nie jest indywidualista? OdpowiedzZ na to pytanie
zdaje sie nie pozostawia¢ watpliwosci. Badani przez nas pracownicy tédzkich uczelni artystycznych okazali
sie tego swiadomi, cho¢ prawda o ,indywidualizmie” artystéw jawi sie w ich ustach jako tylez oczywista,
co ztozona. Z jednej strony — i jest to sktonnos¢ przejawiana przez rozméwcédw ze wszystkich uczelni -
w wywiadach artykutowany byt wyrazny nacisk na potrzebe szukania i rozwijania indywidualizmu
u studentow, na przykfad:

Rolq szkoty jest zeby nie przeszkadza¢ jednostce. Ale z drugiej strony réwniez szkota musi narzucic,
i troszerike pokierowac, i swéj program.

[IDI, PWSFTIT]

My mamy takie ogdine zatozZenie, zeby da¢ im pewien podstawowy szkielet czego szukac, co roz-
wijac, jak naktadac te swojq samowiedze na to. Jezeli ktos chce z tego skorzystac, to wtedy jest
bardzo dobrym studentem. Jezeli nie chce, to jest ztym studentem. A jezeli ,tak sobie” to robi, to
jest sredni. Nie jest naszym celem produkowanie przecietniakdw.

[diada, ASP]

Kreatywnos¢ bierze sie nie z nauki wedle jakiegos klucza i standardu. Ona nigdy nie bedzie wyni-
kata z takich rzeczy, ze powie sie wyktad, ktos wyklepie to co na tym wyktadzie byto powiedziane
i bedzie kreatywny przez to. To sie bierze z rozméw indywidualnych i z takiego napiecia pomiedzy
kreatywnymi ludZmi a nie uczenia na uczelni.

[IDI, Instytut Architektury, Pt]

Na to bym szczegdlnie zwrdcita uwage — witasnie ten indywidualny tok ksztatcenia. Po to, zeby
ten cztowiek byt indywidualistq, ale w pozytywnym tego stowa znaczeniu, zeby umiat wspétpra-
cowac zinnymi ludzmi. Prace znajdzie wtedy wszedzie, nawet jesli nie bedzie to rynek muzyczny.

[IDI, Akademia Muzyczna]

Przytoczone wypowiedzi prezentuja zblizone podejscie badanych do kwestii kultywowania indywidu-
alizmu tworczego u studentdw uczelni artystycznych. Przy catym swym powierzchownym podobienstwie

%4 Krzysztof Pawtowski i in., op. cit., s. 53.
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jednakze, ujawniaja one zauwazalne réznice wynikajace z odmiennego roztozenia akcentéw. Zauwazmy,
ze pierwsze dwie opinie (z PWSFTIT oraz ASP) traktuja problem indywidualizmu poprzez uwypuklenie
relacji jednostki (studenta) do sztuki oraz prawidet jej nauczania praktykowanych przez uczelnie.
Dwie ostatnie opinie z kolei (z Instytutu Architektury oraz Akademii Muzycznej) wyraznie akcentuja wage
relacji grupowych w procesie ksztattowania indywidualnej tozsamosci mtodego twércy. Juz tutaj
wiec dostrzegamy druga strone rozpatrywanego zagadnienia, ktdrag mozna sprowadzi¢ do postawienia
pytania o granice pomiedzy indywidualizmem a introwersja. Kwestie te rozwijaja kolejne wypowiedzi na-
szych respondentéw, ktérych celem byto ukazanie pewnych ogélnych cech idealnego absolwenta bada-
nych uczelni. Wspomniana granica jest w nich do$¢ wyraznie postawiona:

To na pewno jest taka osoba, ktdra (...) posiada umiejetnosc¢ (...) asymilowania sie, wspdtpraco-
wania z innymi osobami. To jest bardzo wazne w naszym zawodzie. Wszystko jedno czy jest to
ksztatcenie solistyczne, czy jest to ksztatcenie na przyktad do pracy w jakichs orkiestrach, zespo-
tach wykonawczych. (...) Taki wzorcowy muzyk powinien by¢ empatyczny, bo on wtedy czerpie
jakgs pewnq wrazliwos¢ od innych ludzi, z ktérymi wspdtpracuje.

(..

Bo chyba najgorsze co moze by¢ — jezeli artysta jest introwertyczny. To jest niedobre. Powinien
umiec podawac te swojq sztuke na zewngqtrz.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Filmowe zawody sq artystyczne ale jednoczesnie bardzo rzemiesinicze, to nie jest przeciez taka
jednoosobowa twdrczos¢ jak malarza czy rzezbiarza. To jest fqczenie bardzo czesto (...) catej gru-
py ludzi, ktérzy na to czy sie uda czy nie, wspotpracujq. (...) W zwiqzku z tym, sq to wtasnie takie
umiejetnosci wspofpracy w spotfeczenrstwie.

IDI, PWSFTIT

(...) wiekszos¢ dzisiejszej pracy architekta to nie jest samodzielnie prowadzone biuro, ale biura,
w ktdrych najwazniejsza jest praca zespotowa. Sq nadal jeszcze wychowywani jako tacy, ze majq
by¢ z nich wielcy indywidualisci-architekci. Nie! To ma wyjs¢ cztowiek, ktéry z jednej strony jest
rzemiesiniczo od strony technicznej przygotowany do wykonywania pewnych rzeczy, a z drugiej
miec potencjat kreatywny, zeby zostac wielkim architektem.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

W powyzszych opiniach uwidacznia sie nacisk na to, ze artysta powinien dysponowac jednoczesnie
cechami myslenia i dziatania czyniacymi go indywidualista oraz cechami predestynujacymi go do
wspotdziatania w grupie; wraz zinnymi — w domysle - indywidualistami. Wartosci estetyczne sg bowiem
negocjowane; reinterpretowane w procesie komunikacji spotecznej i osoby tworcze zdolne takg komuni-
kacje podejmowac oraz utrzymywac moga byc¢ tylko jej beneficjentami, nigdy za$ ofiarami. Zwré¢my takze
uwage na nawiazanie respondenta z PWSFTIT do ,jednoosobowej twérczosci malarza czy rzezbiarza” jako
pewnego punktu odniesienia. Jest to, jak sie wydaje, nawigzanie zasadne: ASP okazata sie by¢ jedyna spo-
$rod badanych uczelni, w odniesieniu do ktérej temat relacji jednostka — grupa w ogéle sie w wywiadzie nie
pojawit. Oczywiscie nie oznacza to od razu, ze uczelnia ta nastawiona jest na ksztatcenie samotnikow badz
introwertykdw; oznacza to jedynie, ze problemy relacji grupowych oraz rozwijania kompetencji interper-
sonalnych nie stanowig najistotniejszych obszaréw formowania priorytetéw edukacyjnych na tej uczelni.

W jaki wiec sposéb uczelnie staraja sie wyksztatca¢ rézne rysy indywidualizmu u swoich stu-
dentéw? Stuzy temu, jak zostato to juz zauwazone w cytowanych wyzej wypowiedziach, odpowiednie
ukierunkowywanie relacji miedzy studentami wzajemnie, jak réwniez miedzy studentem a nauczycielem,
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czy tez mistrzem. Tak charakterystyczna dla edukacji artystycznej, bezposrednia relacja mistrz — uczen, kul-
tywowana jest na wszystkich analizowanych uczelniach, cho¢ rézne jej warianty odbiegaja niekiedy znacz-
nie od modelu idealnego. Przyjrzyjmy sie tej kwestii nieco blizej. Do specyfiki relacji miedzy studentem
a nauczycielem odwotywali sie bezposrednio respondenci wywiadéw na Akademii Muzycznej, Akademii
Sztuk Pieknych oraz na kierunku Architektura na PL. We wszystkich tych przypadkach urzeczywistniata sie
ona w rézny sposdb, dopasowujac swdj charakter do potrzeb konkretnych przedmiotéw badz zajec. | tak,
na Akademii Muzycznej wyktadane przedmioty dziela sie na trzy grupy. Grupe pierwsza tworza przed-
mioty stricte zawodowe, tzw. przedmioty gtéwne. Wymagaja one bezwzglednie $cistego kontaktu miedzy
studentem a nauczycielem - czy tez, jak sugeruje ponizsza wypowiedz, niekiedy nawet i studentem a na-
uczycielami:

(...) to sq zajecia prowadzone 1:1. Jeszcze bardzo czesto to nawet nie 1:1 a nieraz 2:1 a nawet 3:1.
Bo jezeli jest profesor i sq to na przyktad zajecia z instrumentu typu skrzypce, to musi byc jeszcze
akompaniator. A zdarza sie réowniez, ze oprocz tego profesora gtéwnego jest jeszcze asystent. Tak
ze sq 3 osoby, ktére majq kontakt z tym jednym studentem.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Druga grupa przedmiotéw to tzw. przedmioty wspomagajace. W ich przypadku proporcje miedzy
przekazywaniem wiedzy teoretycznej a ksztattowaniem umiejetnosci technicznych; warsztatowych, nie
s juz tak rygorystyczne, jak w przypadku przedmiotéw gtéwnych. Stwarza to mozliwos¢ zastosowania
wiekszych grup zajeciowych, cho¢, jak podkreslata nasza rozmoéwczyni, takze i w tym wypadku niezbedne
jest zachowanie mozliwosci bezposredniego kontaktu miedzy studentami a nauczycielem:

To sq najczesciej przedmioty muzyczne typu: ksztatcenie stuchu, analiza dzieta muzycznego, jakas
literatura muzyczna, ktdre sq prowadzone w grupach mniejszych. Ale one tez wymagajq kontak-
tu bezposredniego z pedagogiem. Czyli nie mogq by¢ w grupach duzych, bo wtedy nie miatyby
racji bytu, wiec one sq maksymalnie na 10-12 oséb i absolutnie nie ma mozliwosci, zeby to byty
jakies grupy duze, bo nie ma tego przetozenia.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Do trzeciej grupy zaliczaja sie przedmioty o charakterze wybitnie teoretycznym. Nie stwarzajg one
potrzeby biezacego powtarzania pewnych ¢wiczen badz indywidualnego korygowania btedéw i dlatego
moga by¢ prowadzone w duzych grupach wyktadowych, charakterystycznych dla uczelni nieartystycz-
nych:

| trzecia grupa przedmiotdw, ktdre sq typowo wyktadowe. To te typowo wyktadowe mogq by¢
prowadzone takim systemem uniwersyteckim i tu sie to jak najbardziej sprawdza.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Przejdzmy do przyktadu Akademii Sztuk Pieknych. Tu nasz rozméwca wyrdznit dwie zasadnicze gru-
py przedmiotéw. Do pierwszej z nich naleza tzw. przedmioty artystyczne i tzw. przedmioty projektowe.
Wymagaja one bezposredniego kontaktu miedzy nauczycielem a studentami, cho¢ wymagania pod tym
wzgledem nie sg az tak restrykcyjne, jak to miato miejsce w przypadku przedmiotéw gtéwnych na Akade-
mii Muzycznej. Pozagdanym stanem jest, by grupy zajeciowe liczyty po kilka - kilkanascie oséb:
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Tutaj ciggle obowiqzuje, przynajmniej w uczeniu takich zasad artystycznych, projektowych, kon-
takt mistrz-uczen. Czyli grupa nie moze by¢ duza. One nie przekraczajq 15-20 oséb. Teoretycznie,
bo oczywiscie praktyka jest troche inna. Ale tutaj nie da sie uciec od takiego modelu.

[diada, ASP]

Druga grupa przedmiotéw to przedmioty czysto wyktadowe; teoretyczne, bazujace na wiedzy obiek-
tywnej, wykluczajacej na ogot dyskusje czy renegocjacje przekazywanych termindw i znaczen. Te prowa-
dzone sg w duzych grupach zajeciowych:

Co innego jezeli mamy zajecia teoretyczne, w ktdrych uczymy historii sztuki, historii designu po-
szczegdlnych dyscyplin. To wtedy jest to taka wiedza obiektywna, niczym nie rézniqca sie do prze-
kazywania informacji o prawie rzymskim.

[diada, ASP]

Podobna sytuacja wystepuje na Architekturze, cho¢ geneza jej jest nieco inna i wiaze sie z charak-
terystycznym dla tego kierunku przenikaniem postulatéw merytorycznych z czynnikami czysto admini-
stracyjnymi. Z jednej bowiem strony, mamy tu do czynienia z ingerencjg systemu prowadzenia zaje¢ cha-
rakterystycznego dla przedmiotéw politechnicznych (Politechnika tédzkal), gdzie stosowany jest system
wyktadow i ¢wiczen znany z uczelni nieartystycznych. Z drugiej za$ strony, Architektura to réwniez przed-
mioty projektowe, wymagajace pracy (i scistej wspotpracy) w matych grupach.

U nas jest dosy¢ podobnie [jak na uczelniach nieartystycznych]. Natomiast jest bardzo duzo grup
projektowych, ktdre sq jeszcze mniejsze od laboratoryjnych. | tam praca przebiega nieco inaczej.
Réwniez sama zasada prowadzenia tych zajec jest rézna w zaleznosci od prowadzqcego (...). Bar-
dzo czesto sq to rozmowy indywidualne. Nie chce powiedzie¢ mistrz-uczen, bo trzeba by byto miec
jeszcze mniejsze grupy. Ale cos takiego jest.

[IDI, instytut Architektury]

Specyficznym rodzajem zaje¢ w programie kierunku Architektura jest tzw. problem Based Learning.
Powody, dla ktérego zostat on wprowadzony, tak nam objasnia nasz rozmoéwca:

W projektowaniu tez sq schematy. Nie da sie ukry¢. Sq pewne schematy i Zeby poza nie wychodzic,
nie wystarczy tylko wymysli¢ inny temat. Jesli ktos ma schemat w projektowaniu, to go bedzie po-
wtarzat niezaleznie od tego, jaka to jest sytuacja. Natomiast ten problem Based Learning polega
na tym, zeby postawic studentom taki problem, ktéry ma charakter niestandardowy i ktéry sami
muszq odkry¢ i go rozwiqgzac. | oni najpierw majq stworzyc ten problem z ogélnego zagadnienia,
a potem we wtasnym zakresie go rozwiqzac. | to ma uczyc¢ kreatywnosci. Ma uczy¢ ich niestan-
dardowych rozwiqzan. Bo takie zwykte projektowanie architektoniczne to oni majq: ksiqzki, wia-
domo jak sie projektuje. Teraz sq do tego komputery i programy komputerowe, ktdre rozwiqzujq
potowe rzeczy, pare linijek narysowac i to juz jest zrobione. A tu muszq mysle¢ niestandardowo
imuszq mysle¢ zupetnie inaczej.

[IDI, instytut Architektury]

Dla tych wtasnie powodéw rozwigzywanie problemu ,Based Learning” odbywa sie w matych, kilku-
osobowych grupach ktére, jak zauwaza respondent, stanowig ogniwo posrednie miedzy rozwigzaniami
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stosowanymi na studiach technicznych czy humanistycznych, a tymi praktykowanymi na uczelniach stricte
artystycznych:

Na Architecture Engineering, ale teraz réwniez w nowym programie architektury, posiadamy réw-
niez problem Based Learning. Czyli taki przedmiot, na ktérym sq jeszcze mniejsze grupy, 4- lub
5-osobowe, ktdre rozwiqzujq pewien problem. To podejscie jest wiec bardziej zindywidualizowa-
ne niz na innych rodzajach studiéw, na przyktad technicznych czy humanistycznych. Natomiast
nie jest az tak zindywidualizowane jak na przyktad na studiach artystycznych, gdzie tam jeszcze
bardziej ten element indywidualizacji studidw nastepuje.

[IDI, instytut Architektury]

O specyfice relacji miedzy studentem a nauczycielem mozna byto wnioskowa¢ posrednio z tresci wy-
wiadu przeprowadzonego w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej. Jak
ujawnit nasz rozméweca reprezentujacy wspomniang uczelnie, na jeden rok przyjmowanych jest tam ok.
8-10 oséb. Nasuwa to konkluzje, ze unikniecie kontaktéw silnie zindywidualizowanych pozostaje w takim
wypadku praktycznie niemozliwe. Z drugiej strony, w wywiadzie przeprowadzonym w PWSFTIT kilkakrot-
nie akcentowana byta kluczowa rola demokratycznych relacji nawigzywanych miedzy samymi studentami;
w zakresie wspdlnych przedsiewzie¢, ktérych realizacja umozliwia nabycie umiejetnosci technicznych nie-
zbednych potem w pracy zawodowej:

(...) tu nie ma nigdy i nie byto nakazu: ty masz robi¢ zdjecia dla niego, czy on ma ciebie rezysero-
wac. Gdybysmy to sformalizowali w ogdle by sie nie udato prowadzenie studidw. To jest w pew-
nym momencie dobdr naturalny (...).

(...)
Szkota daje dos¢ szerokq moZzliwos¢ nawigzywania kontaktéw, ale réwniez wspotpracy.
[IDI, PWSFTIT]

Nawiasem moéwiac, ta ostatnia wypowiedz nawigzuje do prezentowanego juz wczesniej stanowiska
cytowanego rozmoéwcy, ze specyfika funkcjonowania w zawodach zwiagzanych z branza filmowa wymaga
dobrze rozwinietych umiejetnosci interpersonalnych. Indywiduum moze bowiem ujawnié tu swoje zalety
tylko w procesie wspoétdziatania; w harmonijnie dziatajgcym zespole.

7.2. Sztuka czy praca? Edukacja artystyczna
i jej egzystencjalne dylematy

Ksztatcgc swoich studentéw, uczelnie artystyczne przekazuja im, oprocz rzeczowej wiedzy w danej
dziedzinie czy dziedzinach, takze pewien zaséb wartosci, wzorcéw i modeli sktadajacych sie na okreslong
aksjologie zawodu artysty. Wazna role w tym procesie petnig wyktadowcy oraz szeroko rozumiane wtadze
szkoty. Manifestowane przezen postawy i imperatywy, nawet jezeli nie musza by¢ w catosci akceptowane
i przyswajane przez studentow, sitg rzeczy jednak stanowia dla nich punkt odniesienia; niekiedy nawet
swoisty filtr, przez ktéry chcac nie chcac przepuszczane idee stajg sie czynnikami formatywnymi osobo-
wosci mtodych twércédw. Od tego rodzaju postaw i imperatywow z pewnoscia zalezy sposéb pojmowania
i realizowania przez uczelnie oraz zatrudniong w nich kadre wykfadowcédw swojej misji — jak réwniez ogél-
nie rozumianej misji artysty — w obliczu rozmaitych oczekiwan, jakie naktada na nie spoteczenistwo. Zanim
wiec zanalizujemy dos¢ niejednoznaczne relacje miedzy sferg edukacji artystycznej a sferg rynku pracy,
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postawmy sobie dosy¢ prosto brzmiagce pytanie: kogo wtasciwie ksztatca uczelnie artystyczne? Sprébujmy
ustali¢, czy sa to — badZ maja to by¢ - przede wszystkim artysci; osoby zdeterminowane by tworzy¢ ,czysta”
wzglednie ,powazng” sztuke, czy tez sa to — badz tez maja by¢ — raczej osoby o szerokich kompetencjach,
mogacych znalez¢ zastosowanie w kontekscie tzw. sektora kreatywnego.

Jak mozna sie byto spodziewac, wypowiedzi oséb zaangazowanych w proces dydaktyczny na wyzszych
uczelniach artystycznych zdecydowanie przecza postawionej wczesdniej tezie, iz ksztatcenie na tych uczel-
niach spetnia bardziej potrzeby profesorow, niz wymagania rynku pracy. Z wypowiedzi tych wynika, ze za-
réwno wyktadowcy, jak i sami studenci sa w petni Swiadomi faktu, ze z tzw. czystej sztuki zy¢ moze
niewielu szczesliwcow - cata zas reszta osob z solidnym, artystycznym wyksztatceniem, musi zado-
woli¢ sie Swiadczeniem pracy zarobkowej w dziedzinach nieco mniej ambitnych. Niektérzy z naszych
rozméwcodw ujmowali rzecz dostownie, np.:

(...) kazdy z nas gdzies chce zaistniec, wszystko jedno w jakiej dziatce.

(...)
Jak ktos pracuje, znajduje zatrudnienie w telewizji, ma z czego zy¢ w moim odczuciu. Ma swéj
sukces i cel, to wszystko zalezy od indywidualnego charakteru.

(...) wie Pani, nie wszyscy muszq dostawac Oscary i nie dostajq.
[IDI, PWSFTIT]

W swych wypowiedziach respondenci przekonywali, ze szkoty nie deprecjonuja tych rodzajéw dzia-
talnosci, ktére moga by¢ postrzegane jako bardziej ,,rzemieslnicze”. Staraja sie raczej zwracac studen-
tom uwage na tkwigce w nich mozliwosci pracy i rozwoju, co znajduje odzwierciedlenie rowniez w tresci
programow nauczania, np.:

(...) studenci (...) wybierajq sobie dwie pracownie specjalizacyjne, ktére pozwolg im zafunkcjo-
nowac na rynku zawodowym i dwie pracownie tak zwane ogdlnoplastyczne. Oczywiscie jesli
wybierajq jako dyplomujqcy kierunek artystyczny taki jak malarstwo czy grafika, to z kolei tez sq
zobowiqzani, zeby wybrac jakqs pracownie ukierunkowanqg na umiejetnosci designerskie. Tak jest
na Wydziale Grafiki i Malarstwa.

(...

Idea juz jest realizowana od lat 70. i byta taka, zeby nie pozostawiac¢ malarzy i grafikéw artystycz-
nych na pastwe losu, tylko zeby mogli tez znalez¢ sie w obszarze projektowania w razie czego. Bo
zdobywanie kwalifikacji artystycznej jest moze fajnym zajeciem, ale nie gwarantuje pracy.

[diada, ASP]

Sq takie obszary, ktdre skupiajq sie na dziatalnosci praktycznej, tj. na przyktad, w zakresie kom-
pozycji, umiejetnos¢ komponowania utworéw. W wypadku na przyktad rytmiki tj. umiejetnos¢
tworzenia interpretacji ruchowych utwordw muzycznych. W wypadku edukadji tj. np. umiejetnos¢
prowadzenia zespotami chdralnymi. Ale oprécz tych umiejetnosci jakby artystycznych jest grupa
umiejetnosci pedagogicznych. Wielu naszych studentéw, absolwentdw, trafia pdZniej do pracy
w réznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej, niekoniecznie do szkdt, bo sq to réznego rodza-
ju zespoty amatorskie, domy kultury, dziatajqce naprawde w przeréznych miejscach, ktére nie sq
tzw. zespotami zawodowymi.

[IDI, Akademia Muzyczna]
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Z drugiej jednak strony, w przeprowadzonych wywiadach akcentowana byfa teza, ze przedmioty
stricte artystyczne musza stanowic silng i niezbywalna o$ programéw nauczania. Wyznaczaja one
bowiem obszary, w ktérych ksztattuje sie wrazliwos¢ artystyczna studentéw; ich zmyst estetyczny. Posia-
dajac te cechy w odpowiednim stopniu uksztattowane, beda oni pézniej mogli radzi¢ sobie w réznych
sytuacjach zawodowych, w ktérych posiadanie solidnego warsztatu artysty stanowi istotny atut. Ponizsze
wypowiedzi uzyskane od dwéch pracownikéw ASP zwracajg uwage na omoéwione kwestie. Pierwsza z nich
(respondent 1) kfadzie nacisk gtéwnie na swiadomosciowy aspekt studiowania na uczelni artystycznej
(poszerzenie horyzontéw myslowych). Druga natomiast (respondent 2) zwraca uwage na niezbywalnos¢
wiedzy teoretycznej, jak réwniez i tej dotyczacej konkretnych technik tworzenia dziet sztuki, w kontekscie
branz kreatywnych.

Niektorzy traktujq te lata, spedzone na uczelni, jako poszukiwanie. Pytanie jest tylko czy oni, wy-
chodzqc z tej uczelni, znajdujq to, czego szukali. Natomiast na pewno to im poszerza horyzonty.
I tatwiej jest im potem sie odnalez¢ na rynku zawodowym, bo prébowali réznych rzeczy i wiedzq
czego szukac dalej ewentualnie, jesli nie znaleZli tego, czego szukali.

[diada, ASP]

Przyswojenie przez studentéw zagadnien artystycznych jest niezwykle wazne dla ich rozwoju jako
kreatoréw wzornictwa, dlatego Ze te dziedziny w rzeczywistosci sie przenikajq. Jesli popatrzymy
chociazby na tak ,archaiczne” obszary wzornictwa z poczqtku wieku jak secesja czy Bauhaus, to
sq to przyktady, w ktérych zaréwno wzornictwo, jak i sztuka sie przenikaty. | program, ktéry zawie-
ra zaréwno elementy, ksztatcqce projektantdw jak i przyswajajgce im zagadnienia artystyczne
jest wedtug nas takim fajnym konglomeratem, ktéry bardzo ich twdrczo moze w przysztosci roz-
wingc. | pozwoli zrozumie¢ dlaczego zmienia sie sztuka, dlaczego zmienia sie wzornictwo.

[diada, ASP]

Probujac zreasumowac przytoczone wyzej opinie, mozna pokusic¢ sie o sformutowanie tezy, ze anty-
nomia sztuka - rzemiosto nie jest najlepsza osig rozwazan na temat celéw edukacyjnych, jakie sta-
wiajg sobie wyzsze szkoty artystyczne. Celem uczelni, jak sie zdaje, nie jest wyksztatcenie okreslonej
liczby absolwentow, ktérych kwalifikacje datoby sie scharakteryzowa¢ w odniesieniu do jakiegos idealne-
go wzorca proporcji miedzy umiejetnosciami artystycznymi a ,rzemiesiniczymi”. Chodzi raczej o to, aby
wyksztalci¢ osoby posiadajace szeroki zaséb umiejetnosci stricte technicznych; ,,rzemiesiniczych”
- w pozytywnym rozumieniu tego stowa - podbudowanych jednak odpowiednio uksztaltowana
artystyczna wrazliwoscia oraz solidng wiedza z okreslonej dziedziny badz dziedzin sztuki. Kom-
binacja tak zdefiniowanych czynnikéw jest niezbedna do uzyskania przez mtodego artyste petnej swia-
domosci tego, jak w optymalny sposdb wykorzysta¢ posiadane kompetencje - niezaleznie od konteks-
tu, w jakim przyjdzie mu to czyni¢. W wypowiedziach uczestnikéw wywiadéw mozna byto nawet znalez¢
opinie, wedtug ktérych studiowanie sztuki jako takie pomaga naby¢ badz rozwija¢ pewne umiejetnosci
miekkie, przydatne potem nie tylko w uprawianiu zawodéw artystycznych badz pokrewnych, lecz takze
tych ulokowanych, zdawatoby sie, daleko poza tg sferg, np. w handlu czy ustugach. Ciekawego przyktadu
dostarczaja dwie ponizsze wypowiedzi uczestniczki wywiadu na Akademii Muzycznej:

Oczywiscie z tego, co mam jakies rozeznanie jesli chodzi o muzykéw w bardzo szerokim tego sto-
wa pojeciu, to nieraz spotykam kogos, kto pracuje zupetnie gdzies indziej, ale dzieki temu, ze ma
na przyktad dobrq komunikacje, bo nabrat dobrej komunikacji pozawerbalnej przez muzyke. Bo
muzyka pomaga wtasnie w rozwijaniu komunikacji pozawerbalnej. | péZniej sie okazuje, ze taka
umiejetnosc tatwo sie przenosi na komunikacje werbalng. To wszelkiego rodzaju prace, gdzie wy-
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magana jest taka komunikatywnos¢, kreatywnos¢, jakas elastycznos¢. Tam oni sobie swietnie ra-
dzq, a nie wykonujq pracy w zakresie zawodu muzyka w sposéb bezposredni.

(...)

Chocby sprzedaz. | mam bardzo duzo takich znajomych jak dilerzy samochodowi. Rewelacyjnie
sobie radzq, naprawde.

[IDI, Akademia Muzycznal]

W pewnej opozycji do tak nakreslonego stanowiska lokuja sie poglady przedstawicieli sztuk wizualnych.
Sa one w naturalny sposéb zwigzane z tymi branzami kreatywnymi, na ktérych postep technologiczny -
przede wszystkim w zakresie szybko rozwijajacych sie technologii cyfrowych - najsilniej odciska swe piet-
no. Przedstawiciele uczelni na ktérych wyktadane sa te dziedziny sztuki zwracali uwage w swoich wypo-
wiedziach na to, ze owszem, umiejetnosci ,rzemies$lnicze” maja kluczowe znaczenie dla wyksztatcania sie
warsztatu przysztego artysty. Jednak takie umiejetnosci, by byty przydatne w pracy zawodowej, musza by¢
w maksymalnym stopniu aktualne; dostosowane do istniejacego poziomu rozwoju technologii — co zawsze
stanowi postulat niemozliwy do petnego zrealizowania. Rzecz dotyczy przede wszystkim tych umiejetno-
$ci, do ktdérych rozwijania niezbedny jest kontakt z nowoczesnym oprogramowaniem komputerowym. Od
razu rodza sie tutaj dwie przeszkody. Pierwsza z nich jest brak dostepu do takiego oprogramowania, ktére
samo w sobie bywa zbyt kosztowne jak na mozliwosci uczelni (a takze catkowicie nieoptacalne, zwazywszy
na jego potencjalnie szybkie technologiczne ,zuzycie”). Przeszkoda druga to brak dostepu do specjalistow
mogacych obstuge takich programéw wyktadac — problemem jest nie tylko brak funduszy na odpowied-
nie honoraria, lecz takze prawna i organizacyjna materia, w jakiej musi funkcjonowac uczelnia bedaca prze-
ciez placéwka publiczna. Zauwazone to zostato w ponizszej wypowiedzi pracownika ASP; rzecz zwigzana
jest z ksztatceniem projektantéw. Przyjrzyjmy sie szczegdlnie drugiej czesci tej wypowiedzi. Podkreséla ona
fakt, ze nie tylko uczelniana kadra w przybierajagcym ciagle na swej dynamice wyscigu technologicznym na
samym juz niemal starcie skazana jest na przegrana. Przegrywaja takze — a moze przede wszystkim - obo-
wigzujace na uczelniach przepisy dotyczace definicji, certyfikacji oraz klasyfikacji pozadanych umiejetnosci
wykftadowcow:

(...) na poziomie takich medidéw, ktére potrzebne sq do wyksztatcenia projektanta, mozemy mie¢
pewne ktopoty. Bo jezeli ksztatcimy ich na poziomie pewnej Swiadomosci, takiej otwartosci, krea-
tywnosci, to jest jeden element. Ale czasami w pracy zawodowej potrzebna jest wqska specjaliza-
¢ja. Czasami potrzebny jest jakis zestaw urzqdzen, ktéry jest bardzo drogi i wymaga znajomosci
bardzo waqskiej specjalizacji. Takich specjalistow mozemy pozyska¢ z rynku, ale nie mozemy ich
zatrudniac za normalne, etatowe, pieniqdze w takich jednostkach uczelnianych, poniewaz ci fa-
chowcy (...), méwie tutaj na przyktadzie gier komputerowych, czesto ci mtodzi ludzie sq bardzo
wybitnymi fachowcami, ale majq ledwo mature i teraz jak ich zatrudni¢? Bo oni wiecej wiedzq
czasami od takiego profesora jak ja, ktdry teoretycznie moze prowadzi¢ pracownie, ale praktycz-
nie musiatby zatrudniac do wspéfpracy kogos z zewnqtrz, zeby to miato rece i nogi. Tak sie wiec
szybko zmienia rzeczywistos¢, ze troche jest trudno nam pozyskiwac¢ na specjalnych warunkach,
takich honoraryjnych, wybitnych fachowcéw.

[diada, ASP]

Kolejna przeszkoda na jaka zwrdécono uwage w cytowanym wywiadzie wynika z faktu, ze wraz z na-
rastajgcym tempem rozwoju technologicznego, wzrasta takze poziom specjalizacji pracownikéw zatrud-
nianych w firmach badz na stanowiskach zwigzanych z przemystami kreatywnymi. Jest to zjawisko, ktore
najbardziej obserwowane jest w wielkich transnarodowych koncernach, ktére poszukuja wprawdzie absol-
wentéw najlepszych uczelni — w tym tych artystycznych — ale traktuja ich jedynie jako materiat do dalszej
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,0brébki”; kolejnych etapéw dostosowania do obowiazujacej na konkretnych stanowiskach pracy waskiej
specjalizacji.

To jest generalnie trudne wyzwanie, ale to nie dotyczy uczelni artystycznych. To dotyczy nawet
politechniki. Bo okazuje sie, ze wielkie firmy, koncerny globalne majq swoje szkoty i absolwenci
nawet po dobrych uczelniach muszq doksztatcac sie.

(...

te firmy potrzebujq bardzo konkretnych fachowcdw, a przez lata wypracowaty taki kapitat, ze
majq tak wyposazonq baze, zZe tylko tam mozna sie czegos nauczy¢ potrzebnego dla tych firm.
Ktos, kto studiuje na politechnice, uczy sie pewnych ogdlnych zasad funkcjonowania. Ale jesli juz
ma przyjs¢ do zaktadu Porsche i projektowac cos bardzo konkretnego, to on musi przejs¢ dodatko-
we szkolenie, bo nie jest w stanie przy tym poziomie technologii wejs¢ z biegu.

[diada, ASP]

Pewng formg ograniczenia (bo nigdy zniwelowania), czy chocby rozpoznania zakresu oddziatywania
wspomnianych czynnikéw, sg wyptywajace ze strony uczelni inicjatywy nawigzywania wspotpracy z przed-
siebiorcami. Jak deklarujg nasi rozméwcy, inicjatywy takie, mimo dos¢ jak na razie ograniczonego zakresu,
przynosza pewne wymierne korzysci, przede wszystkim w postaci tworzenia warunkéw dla przekazywania
studentom wiekszej ilosci wiedzy praktycznej, a takze promowania studentéw w $wiecie potencjalnych
pracodawcéw. Szerzej o nawigzywaniu takich kontaktéw powiemy w nastepnym podrozdziale; przy okazji
charakteryzowania relacji uczelni artystycznych z ich instytucjonalnym otoczeniem.

Przechodzimy juz tymczasem do problematyki pracy zawodowej, jako miejsca spotkania zestawu kom-
petencji absolwentéw uczelni artystycznych z konkretnymi oczekiwaniami pracodawcéw wobec owego
zestawu kompetencji adresowanymi. Sprébujmy zgtebi¢ ten temat, by cho¢ troche przyblizy¢ sie do od-
powiedzi na pytanie postawione w tytule niniejszego rozdziatu. Analize naszg zacznijmy od strony po-
dazowej, a konkretnie od préby oceny jakosci ,produktu edukacyjnego” tédzkich uczelni artystycznych.
Podstawowe pytanie, jakie przyjdzie nam tu sobie postawi¢, brzmi: czy studia na tych uczelniach przy-
gotowuja do pracy? Dla naszych respondentéw odpowiedz jawi sie jako jednoznacznie twierdza-
ca. W swoich wypowiedziach szeroko prezentowali oni mozliwosci otwierajgce sie przed absolwentami.
W wiekszosci analizowanych przypadkéw potencjalne miejsca pracy byty charakteryzowane w sposéb ra-
czej ogolny, np.:

(...) wiekszos¢ z nich [studentéw] podejmuje prace juz w czasie studiéw. Albo bardzo wielu.
W kazdym razie na pewno na studiach magisterskich to juz zdecydowana wiekszos¢ jest gdzies
poumieszczana w réznych miejscach i to sq miejsca bardzo rézne: zaréwno pracownie architekto-
niczne, jak i dziaty reklam czy wtasnie jakies studia reklamy.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

Jezeli bysmy znowu podzielili na placéwki artystyczne, te placéwki kulturalne, to mamy kilka tea-
trow dramatycznych. Mamy teatry lalkowe i tam pracujq nasi absolwenci.

(...

Jesli chodzi o placéwki edukacyjne, to oczywiscie szkoty, przedszkola, ztobki (bo réwniez zajecia
muzyczno-ruchowe sq prowadzone w ztobkach), domy kultury i réwniez placéwki terapeutycz-
ne. Mamy zajecia z zakresu muzykoterapii na uczelni. Ale nie tylko sami muzykoterapeuci mogq
pracowac jako terapeuci, bo moze to by osoba, ktérqg wspomaga zawodowy terapeuta, ktéry ma
wyksztatcenie w tym kierunku.

(...)
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Ja mam nawet absolwentdw, ktdrzy pracujq w szkotach sportowych. | pracujq, bo majq na przy-
ktad bardzo dobrq koordynacje. | moja absolwentka pracuje z pitkarzami. W biznesie! Co robimy
w biznesie? Wszelkiego rodzaju dziatania, ktére pomagajq w nawiqzywaniu kontaktéw poprzez
dziatania muzyczne.

[IDI, Akademia Muzycznal]

(...) ja jestem rytmiczkq na przyktad z wyksztatcenia i w zasadzie w 95% absolwentki rytmiki pra-
cujg w zawodzie. Czyli to wysycenie rynku pracy jest takie, ze w zasadzie tyle ile wyprodukujemy
tych rytmiczek, to one pracujq zawodowo. Poza tym tez sytuacja sie zmienia — powstaje bardzo
duzo instytucji prywatnych, jesli chodzi o takie edukacyjne. Rodzice ptacq dodatkowo za zajecia
dla dzieci. Tutaj ta praca jest.

[IDI, Akademia Muzycznal

Mozna byto jednak znalez¢ i takie wypowiedzi, w ktérych mozliwosci pracy absolwentéw badanych
uczelni wskazane byty konkretnie; z powotaniem sie na konkretne firmy z nazwy:

Jezeli (...) weZmie Pani ,Opus” film to mndstwo reklam, tqcznie z rynkami europejskimi - a nawet
powiem, ze Swiatowymi - powstaje w todzi. (...) a kto to robi? No tam nie sq podpisani z imienia
inazwiska, bo sie nie podpisuje, ale jak pdjdzie sie i sie dowie, no to sq absolwenci szkoty filmowej,
rezyserzy bardzo czesto sq zachodni, to zalezy czy producent ma na etacie cztowieka w ktdrego
wierzy (...). [Reklamy samochoddéw] bmw na rynek amerykariski byty robione przez producentéw
tédzkich. A ze sq robione na terenie Norwegii to jest inne zagadnienie, to jest przemyst czy nie ma?
Jest w ten sposéb, wie Pani.

[IDI, PWSFTIT]

(...)jak sie okazuje, to we wszystkich polskich firmach odziezowych pracujq nasi absolwenci. Bo to
jest np. Top Secret, Monnari, Troll, Reserved, 4F, Makalu, Atlantic, 5.10.15. | te firmy, ktdre sq polski-
mi firmami i ktére z nami czesto wspdfpracujq, na tej zasadzie, ze przyjmujq na praktyki czy orga-
nizujq jakies konkursy, to tam pracujq nasi projektanci. Jezeli ci bardziej twérczy i aktywni potrafig
zatozy¢ wiasne autorskie firmy i wybic sie na poziom ogdlnopolski jak nie wyzej, bo tutaj mozna
wymienic takie studia jak MMC, Paprocki&Brzozowski, Jemiot, Jaroszewska. To sq firmy autorskie,
ktdre sq znane kazdemu, kto sie interesuje modq. Ale tez i w takich bardzo specjalistycznych cza-
samifirmach, produkujqcych odziez ochronngq. Na przyktad pracuje tam nasza absolwentka Kasia
Smogorzewska w takiej najwiekszej firmie produkujqcej odziez dla strazakéw i wojskowych. Przy
ubiorze jest tez bizuteria. Wprawdzie to jest bardzo mata katedra, ale ma bardzo duze osiggniecia.
Najbardziej spektakularnym absolwentem jest absolwent studidw niestacjonarnych, ktdry jest ta-
kim wybitnym jubilerem z obszaru bursztynéw. Do tego stopnia, ze dla Watykanu robit jakies tam
realizacje oftarzowe.

[diada, ASP]

Dyskusja o mozliwosciach zdobycia pracy przez absolwentéw tédzkich uczelni artystycznych nie byta-
by jednak kompletna bez przedstawienia wynikéw analizy tego problemu od strony popytowej. Przyjecie
takiego podejscia wzbudzito w naszych rozmoéwecach, trzeba przyzna¢, nieco zywsze emocje. Wynikaty
one gtéwnie z oceny mozliwosci zaabsorbowania 0séb o kompetencjach z zakresu dziedzin artystycznych
przez regionalny rynek pracy — a oceny te oscylowaty na ogét od raczej stabych do zdecydowanie stabych.
Podajemy dwa najjaskrawsze przykfady:
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Brutalnie, nie ma tu rynku. Rynek zostat zlikwidowany, rynek filmowy byt, jego nie ma. Fotogra-
ficzny nie istnieje, pienigdze istniejq w Warszawie. Koniec.

(...)jest wytwdrnia Toya czy telewizja, no sq to (...) mate osrodki, ktére sq w stanie wchtongc 5 czy
6 0s6b w ciggu roku {(...)

[IDI, PWSFTIT]

(...) czesto ministerstwo jedno czy drugie méwi do szkolnictwa: ,Musicie sie ukierunkowac na
potrzeby rynku.”. Ale wtedy nauczyciele méwiq: ,Dobrze, ale stwérzcie ten rynek!”. Bo co z tego,
ze my wyprodukujemy absolwentdw dobrze wyszkolonych, jak potem jest okreslona liczba firm
z okreslong kondycjq i wiecej juz ich nie wchtoniemy. Bo jesli upadt przemyst wtdkienniczy w to-
dzi, to co? Tutaj nie jest to taka prosta sprawa z takq prostq definicjq, zebysmy ksztafcili tylko dla
zapotrzebowania przemystowego.

[IDI, ASP]

Réwniez pozostali nasi respondenci zwracali uwage na ograniczenia rynku pracy w reprezentowanych
przez siebie dziedzinach sztuki. Nieco inaczej jednak rozktadali akcenty w swoich wypowiedziach. Przed-
stawicielka Akademii Muzycznej odnosita sie do omawianych kwestii zachowujac — swiadomie badz nie
- logike podziatu muzyki na ,artystyczng”, ,powazna” - ktéra znajduje swe miejsce w publicznych instytu-
cjach kultury oraz ,popularng”; ,rozrywkowa” - istniejacg na ogdt w kontekscie sektoréw niepublicznych
- co jednak nie oznacza, ze rynek pracy w tych sektorach jest bardziej chtonny. Innym polem dziatalnosci
absolwentéw Akademii Muzycznej jest edukacja — i w tym obszarze, jak mozna sadzi¢ po wypowiedzi na-
szej rozmoéwczyni — otwieraja sie stosunkowo najwieksze mozliwosci zatrudnienia, zwigzane z popytem
zgtaszanym przez r6znych pracodawcéw prywatnych.

(...) oczywiscie mamy rozeznanie rynku pracy. A rynek pracy jesli chodzi o szkolnictwo muzyczne
jest nastepujqcy: wystarczy spojrzec ile mamy filharmonii w Polsce, mozna je policzy¢, to w wiek-
szych miastach jest jedna, nie ma dwdch; teatréw operowych w wiekszych miastach jest po jed-
nym; jesli chodzi o teatry muzyczne — w wiekszych miastach jest po jednym. Oczywiscie szkolni-
ctwo muzyczne jak najbardziej tak. Sq jeszcze jakies grupy, zespoty. lle tych zespotéw muzycznych
moze rynek, spoteczeristwo, wchtongc?

[IDI, Akademia Muzycznal]

Poza tym tez sytuacja sie zmienia — powstaje bardzo duzo instytucji prywatnych, jesli chodzi
o takie edukacyjne. Rodzice ptacq dodatkowo za zajecia dla dzieci. Tutaj ta praca jest. Natomiast
jesli chodzi o muzykdw instrumentalistdw, to jest troche gorzej. Czesto nie sq to zatrudnienia na
etatach, tylko to sq takie zatrudnienia kontraktowe. Na event. Tu pracuje, tam pracuje. No, i bar-
dzo duzo muzykéw wyjezdza na Zachdd i tam majq zatrudnienie. Sq bardzo dobrze postrzegani.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Na inny aspekt omawianego problemu wskazywat natomiast uczestnik wywiadu w Instytucie Architek-
tury. Zwracat on uwage, ze rynek pracy dla architektéw jest, szczegdlnie w wojewoddztwie tédzkim, trudny.
Wynika to jednakowoz nie tylko z ograniczonej liczby miejsc pracy jako takich, lecz takze z innego rodzaju
dysfunkgji, w tym przede wszystkim z postepujacej w ztym kierunku redefinicji roli architekta. Ma ona swe
zrédto w nadmiernie przejawianej (cho¢ w niektérych przypadkach by¢ moze i rozpaczliwej) checi zysku,
ktéra w pewnych sytuacjach zdaje sie ttumic¢ zmyst etyczny oraz poczucie wtasnej wartosci u architektéw.
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Mysle, Zze wiedzq, ze rynek architektoniczny jest bardzo trudny, a w todzi jest jeszcze trudniejszy
niz gdzie indziej, bo jak wiadomo tutaj chce sie zrobi¢ za darmo. W niektérych miejscach jest taka
wola robienia za darmo wszystkiego, ale troche mniejsza jak tutaj. Rynek jest wiec naprawde bar-
dzo trudny. W ogdle w Polsce nie ma Swiadomosci, ze architekt to jest jednak jakis specjalista. | ze
jesli sie go zatrudnia, to ma sie szanse zrobic¢ cos dobrego. A bardzo czesto ludzie myslg, ze oni
sami wszystko wymyslg, a architekt jest im potrzebny do podpisania papierkéw. | tak sie zatrud-
nia tych architektéow — gtédwnie do tego, Zeby oficjalnie figurowali jako ci, ktérzy tylko podpisujq.
A oni sie na to zgadzajq i psujq rynek, bo mozna taniej.

[IDI, Instytut Architektury]

Nadwyzke podazy absolwentow wyzszych szkoét artystycznych na rynku pracy wojewddztwa tédzkiego
wchfaniaja oczywiscie inne obszary gospodarcze. Na ten fakt zwracali uwage wszyscy nasi rozmoéwcy. Jako
alternatywne miejsce poszukiwania pracy najczesciej wskazywali oni oczywiscie Warszawe. Podejmowa-
nie pracy w Warszawie szczegdlnie utatwia blisko$¢ geograficzna, co w pofaczeniu z naturalng mobilnoscig
cechujaca osoby wykonujace dziatalnosci twércze dziata jako istotna zacheta.

W tej chwili ludzie - nie to Ze nie majg mozliwosci. Rzutujq sprawy bardzo proste i przyziemne.
W tej chwili pieniqgdz bardzo silnie jest potrzebny do pewnych dziatan. Jezeli ja chce przyciqgngc
tutaj, nie mam mieszkania, wiemy ile kosztuje - oczywiscie w todzi jest taniej niz w Warszawie to
tez wiemy - tylko ze tam ludzie bedq szukali mieszkania, przeciez wyjezdzajq, wynajmujq po 2-3
osoby jakies mieszkanie. Tam sq te przemysty {(...).

[IDI, PWSFTIT]

Najwiekszq w Warszawie znajdujq mozliwos¢ [pracy]. Ja mdwie chociazby z perspektywy projek-
tantéw graficznych. Poniewaz ucze tego przedmiotu, wiem jak to sie w praktyce dzieje. W todzi
jest mato wydawnictw, mato réznego typu instytucji zwigzanych z publikacjami, wiec ten rynek
jest stosunkowo ptytki. W takich miastach jak Warszawa samych tytutéw, miesiecznikéw, gazet,
mozna wymienic¢ bardzo duzo i okazuje sie, ze tam nasi absolwenci znajdujq prace. | nawet sie
mdwi o takiej mafi ksztatconej grafikéw w todzi, ktéra zatrudnia sie w takich redakcjach jak na
przyktad Newsweek czy Wprost. | to sq nasi absolwenci.

[diada, ASP]

Z ekonomicznym cigzeniem ku stolicy oraz geograficzng bliskoscig do niej zwigzany jest jeszcze je-
den ciekawy aspekt funkcjonowania (wyzszego) szkolnictwa artystycznego. Ponizej cytujemy wypowiedz
pracownika Instytutu Architektury na Politechnice tédzkiej. Oprécz kwestii — zwyczajowo juz poniekad -
dotyczacych wiekszej niz w przypadku wojewddztwa tédzkiego tatwosci znajdowania pracy w Warszawie,
respondent nasz zwraca uwage takze na fakt rosngcej popularnosci studiow na tédzkich uczelniach wsréd
miodziezy z Warszawy (i zapewne takze wojewddztwa mazowieckiego). Zachetg okazuje sie czynnik eko-
nomiczny (tansze studia oraz nizsze koszty utrzymania niz w Warszawie), w potaczeniu - jak mozna sie
przekonac nizej - z wysokim poziomem merytorycznym samych studiow:

Warszawa — oczywiscie, ze tam jest tatwiej i nawet jest tak, ze przyjezdzajq do nas po wyksztat-
cenie. Bo juz sie pojawia coraz wiecej ludzi z Warszawy na przyktad, zwtaszcza na drugim stopniu.
(...) trend jest z ostatnich dwdch, trzech czy czterech lat, ze przyjezdzajq tu do nas tez na studia
niestacjonarne, bo jest duzo taniej, a jakos¢ jest na tyle wysoka, Ze spokojnie mozna sobie potem
poradzic.

[IDI, Instytut Architektury Pt]
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Popularnos$¢ tédzkich uczelni artystycznych wsréd mtodziezy z wojewddztwa mazowieckiego potwier-
dzaja zreszta takze wyniki ilosciowych badan, jakie przeprowadziliémy na studentach tédzkich uczelni ar-
tystycznych (szerzej omawialismy je w rozdziale 3, prezentujacym ogdlna charakterystyke respondentéw).
Pokazuja one, ze co dziesiaty badany pochodzit z tego wtasnie wojewoddztwa.

Absolwenci tédzkich uczelni artystycznych znajduja jednak zajecie nie tylko w Warszawie - i nawet nie
tylko w Polsce. Wedtug relacji naszej rozmoéwczyni z Akademii Muzycznej, mtodzi muzycy - przede wszyst-
kim instrumentalisci — wiaza sie niekiedy z orkiestrami czy zespotami muzycznymi dziatajgcymi za granica.
Jedli w ramach jednej orkiestry spotka sie ich wiecej, w naturalny sposoéb skupiaja sie w grupy kolezenskie
- dziafajace na zasadzie grup intereséw — w ramach ktérych wspierajg sie wzajemnie i dziatajg w imie osia-
gania wspolnych celéw.

(...) ja mam kolezanke, ktéra wiele lat mieszkata w Hamburgu i méwi, ze jak sq hamburskie
smyczki, to ani jednego hamburczyka. Wszystko Polacy i Rosjanie. | to wyglqdato tez tak, Ze jeden
sciggat drugiego. Gra sie te audycje, to kto wygrywa? Polak wygrywat! To zatrudniali Polaka. | to
tak dziata.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Przypomina to opisany wczesniej przez przedstawiciela ASP efekt ,mafii tédzkich grafikow”, choc trzeba
tutaj sobie jasno powiedzie¢, ze tego rodzaju uwagi nie maja na celu przywotywania negatywnych kono-
tacji; epatowania skojarzeniami z agresywnie badz destruktywnie dziatajagcymi ,Srodowiskami (para)mafij-
nymi”. Maja jedynie uwypukli¢, czy tez wyjaskrawi¢ charakter takich grup powstajacych w gruncie rzeczy
jako efekt dziatania regut spotecznej kohezji.

Jak zostato to juz zasygnalizowane wczesniej, fakt znajdowania przez absolwentéw tédzkich uczelni —
artystycznych, cho¢ przeciez i nie tylko — pracy w innych miejscach Polski czy poza jej granicami, ponad
wszelka watpliwos¢ swiadczy dobrze o kwalifikacjach tych oséb. Dla nich wszakze akceptacja tego rodzaju
rozwigzan okazuje sie niekiedy jedyna szansg na znalezienie satysfakcjonujacego pod wzgledem finanso-
wym zajecia. O ile osoby, ktére wyjechaty za granice i zyskaty tam pozycje zawodowa nalezy juz raczej trak-
towac jako (przynajmniej czasowo) stracone dla regionalnego rynku pracy, o tyle te dziatajgce w obszarach
rynkéw pracy regiondw osciennych (w tym w Warszawie) moga by¢ traktowane jako potencjat mozliwy do
zagospodarowania badz odzyskania. Praca w sektorze kreatywnym sama z siebie niejako narzuca znaczny
zakres mobilnosci przestrzennej i zawodowej. Osoba ja wykonujaca nie musi by¢ koniecznie przywiaza-
na do jednego konkretnego stanowiska i jednego konkretnego pracodawcy. Ci, ktérzy wykonywali badz
wykonuja dziatalnosci twércze poza regionem moga, ze swoimi doswiadczeniami, stanowi¢ kategorie za-
sobow ludzkich zdolng odegrac wazna role w procesie naptywu kapitatu ludzkiego do branz kreatywnych
w wojewddztwie tédzkim. Jest to zaséb istotny pod dwoma wzgledami. Po pierwsze — co oczywiste - jako
no$nik kompetencji, ktére w rozwoju branz kreatywnych odgrywaja role kluczowa. Po drugie zas, jako
czynnik motywacji dla innych oséb rozwazajacych podjecie pracy w wojewddztwie todzkim. Trzeba pa-
mieta¢, ze ludzie ogdlnie zwani twdrczymi (kreatywnymi) operujg najczesciej w niewielkich, zamknietych
srodowiskach, gdzie opinie i stereotypy kolportowane s szybko i bywajg wzglednie trwate. Negatywne
naznaczenie regionu tédzkiego jako ,trudnego rynku” trwale ostabia zdolnos¢ jego gospodarki nie tylko
do zasysania pracownikéw z innych obszaréw geograficznych i gospodarczych, lecz — co obecnie najistot-
niejsze — przede wszystkim do utrzymania posiadanych juz zasobéw ludzkich. Na to, ze sytuacja pod tym
wzgledem jest trudna i wymaga zdecydowanych dziatan wizerunkowych wskazujg chocby wyzej przy-
toczone, jednoznacznie negatywne wypowiedzi oséb badz co badz reprezentujacych srodowisko twor-
cze. Z drugiej wszakze strony, samo kreowanie wizerunku nie jest w stanie zastgpi¢ konkretnych impulséw
gospodarczych niezbednych dla rozwoju branz kreatywnych. A takich impulséw, jak sie zdaje, upatrywac
nalezatoby raczej w sferze makroekonomicznej; na poziomie ponadregionalnym. Na koniec wreszcie, trze-
ba pamietac o oczywistej prawdzie. Bliskos¢ Warszawy i mozliwo$¢ wchtoniecia przez nig nadwyzek oséb
posiadajacych wyksztatcenie artystyczne (cho¢ nie tylko artystyczne!) wptywa na gospodarke wojewédz-
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twa tédzkiego pozornie tylko regulujaco; poprzez dorazne dziatanie w strone réwnowagi na rynku pracy.
W rzeczywistosci jednak to nie region tédzki odnosi korzysci ze swojego usytuowania wzgledem stolicy.
Odnoszg je jedynie osoby, ktére znalazty tam zajecie, oraz ich pracodawcy, zasilajagcy swymi daninami bu-
dzet Warszawy.

7.3. Osobnos¢ czy odosobnienie? Uczelnie artystyczne
w swoim spotecznym otoczeniu

Relacje tédzkich uczelni artystycznych ze spotecznym (w tym instytucjonalnym) otoczeniem maja réz-
ne formy oraz przebieg, cho¢ — na podstawie zebranych wypowiedzi pracownikéw tych uczelni - mozemy
ogolnie wskaza¢, ze wyborem ich rzadza dwie kategorie celéw. Wiagza sie one, po pierwsze, z promocja sa-
mej szkoty i jej studentéw w Srodowisku zewnetrznym oraz, po drugie, z tworzeniem warunkéw dla naby-
wania przez studentéw umiejetnosci praktycznych, jak réwniez aktualizowania pozyskiwanej juz wiedzy.
Celom promocyjnym stuzy przede wszystkim organizowanie badz wspétorganizowanie wydarzen
artystycznych, na ktdrych uczelnie oraz studenci moga prezentowac efekty swoich prac. O tego rodzaju
inicjatywach moglismy dowiedzie( sie przede wszystkim z wypowiedzi przedstawicieli Akademii Muzycz-
nej, Akademii Sztuk Pieknych i Architektury — cho¢ w tym ostatnim przypadku dziatania takie nie wigzaty
sie oczywiscie z prezentacja sztuki jako takiej. Zacznijmy od oméwienia przykltadu Akademii Muzycznej.
Jak przyznaje w wywiadzie jej przedstawicielka:

(...) wwiekszosci sq to koncerty. Sq to koncerty albo organizowane u nas, albo na zasadzie takich
dziatart promocyjnych na zewnqtrz przy okazji réznego rodzaju konkurséw. Jak jest jakis konkurs
organizowany gdzies poza todziq a w jury konkursu sq nasi pedagodzy, to wtedy bardzo czesto
tak jest, ze pedagog zabiera ze sobq dwdch-trzech studentdw albo nawet jednego i sq tam poka-
zywani ci najlepsi.

[IDI, Akademia Muzycznal]

W strukturach Akademii dziata rowniez specjalnie wyodrebniona komoérka - Biuro Wydarzen Artystycz-
nych. Zajmuje sie ona organizacjg tzw. wydarzen artystycznych zamawianych; ktérych istote nasza roz-
moéwczyni charakteryzuje tak:

(...) dziata to w taki sposéb, ze na przyktad ktos pyta sie nas, czy (...) mamy jakis koncert muzy-
ki kameralnej. Jakis konkretny. Bo na przyktad sq Dni Literatury Francuskiej. ,Czy macie muzyke
francuskq?” Przyjezdza jakis tam konsul generalny Japonii — ,,Czy macie muzyke japoriskq?” —
»Prosze bardzo, mamy muzyke japoriskq!” To tak dziata.

[IDI, Akademia Muzycznal

Zakres wydarzen artystycznych, w jakich bierze udziat Akademia Muzyczna jest jednak znacznie szerszy
i nie ogranicza sie wytacznie do koncertéw rozumianych jako takich:

Tak sie zastanawiam czy jest gdzies jakies takie miejsce, z ktdrym my kontaktu nie mamy lub tez
w jakis sposdb sie obawiamy. Mysle, ze nie potrafie wskazac takiej instytucji obecnie, bo i muzea. ..
Bo jezeli na przyktad byty jakies wystawy w muzeach, to nasi muzycy grali do wystaw. Czy jak byty
jakies zupetnie performatywne (...) dziatania, jakas muzyka na zywo, przestrzenna. ..

[IDI, Akademia Muzycznal]
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Przyjrzyjmy sie teraz Akademii Sztuk Pieknych. Na podstawie wypowiedzi udzielonych przez jej pra-

cownikdéw, do najbardziej znaczacych wydarzen artystycznych, w ktérych uczelnia ta badz jej studenci bio-
ra udziat, zaliczy¢ nalezy festiwale oraz konkursy zwigzane z moda czy designem:

Mamy (...) studentdw, ktdrzy aktywnie biorqg udziat w tych duzych imprezach modowych typu
Fashion Week. Dzieki temu juz na studiach, czesto na etapie studiéw licencjackich, oni juz zaczy-
najq funkcjonowac w branzy i tqczq te teorie z praktykq, czyli to na czym nam najbardziej zalezy.

[diada, ASP]

Nasza ostatnia inicjatywa to ECOmade Festival swieto ekologicznej mody i designu. To ogélnopol-
ski konkurs, wiec te prace sptynety z catej Polski. W jury byli przedstawiciele réznych instytucji, me-
dia, uczelnia, Andrzej Pqgowski czyli artysta-praktyk-plakacista. Dziatamy wieloptaszczyznowo.

[diada, ASP]

Znaczacy liczbe wydarzen o charakterze promocyjnym oferowat takze Instytut Architektury Poli-

techniki Lodzkiej. Uczestniczacy w wywiadzie jego przedstawiciel przekonywat, ze organizacja takich
wydarzen to najczesciej wynik kreatywnego wspétdziatania kadry pedagogicznej Instytutu ze studentami
cho¢, jak zapewniat, inicjatywa lezy tu zwykle po stronie studentéw. Duze sukcesy w tym wzgledzie ma
prowadzone przez niego koto naukowe pod nazwa ,Kat":

Na 65-lecie Pt moje koto naukowe, czyli studenci Instytutu Architektury, zrobili wielkq konstrukcje
na srodku Manufaktury. | ta konstrukcja byta wielkq reklamq Pt. A poza tym wymyslili takg gre
przestrzennq z puzzli przestrzennych. Bawita sie cata Manufaktura. Ogromny, gigantyczny, suk-
ces.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

Studenci z tego samego kregu zrobili Pawilon Parametryczny. To byty cate warsztaty i wykonali
Pawilon Parametryczny, ktéry otwarto w ramach Festiwalu Designu. Byt thum ludzi i jeszcze do
tego projekcja wideo mappingu, koncert. A o tym sukcesie dowiedzieli sie ludzie nie tylko z to-
dzi (...), ale nawet przyjezdzano z Poznania do nas, zeby ten Pawilon Parametryczny zobaczyc,
chociaz on jest na Kampusie Pt, czyli w terenie zamknietym de facto. Ale takich gosci z zewnqtrz
mielismy.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

Oproécz wydarzenh animowanych samodzielnie przez Instytut Architektury czy tez, szerzej, Politechnike

Lédzka, nasz rozmoéwca wspominat takze o takich, ktore byty owocem wspotpracy z instytucjami zewnetrz-
nymi. Jako sztandarowy przyktad wymienit, organizowany wspélnie ze Stowarzyszeniem Architektéw Pol-
skich (SARP), ,Tydzien z Architekturg”:

(...) w tym roku wspdtorganizowalismy z SARP-em ,Tydzieri z Architekturq”. Pierwsze wielkie
wydarzenie, ktére pokazafto, ze istniejq architekci w todzi. Bo wczesniej czegos takiego nie byto.
Impreza odbyta sie w Teatrze Wielkim w todzi. | wedtug mnie tez byta bardzo udana. Byta potq-
czeniem dyskusji o architekturze, wystaw i réznych animacji, m.in. naszego ciekawego projektu
drukowania w 3D nieistniejqcych wybitnych dziet architektury todzi.

[IDI, Instytut Architektury Pt]
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Promowanie uczelni moze odbywac sie réwniez poprzez wspotprace z mediami. Na zalety takiej for-
my komunikacji z otoczeniem szczegdlng uwage zwracata przedstawicielka Akademii Muzycznej. W struk-
turze Akademii funkcjonuje wyspecjalizowana komérka — Biuro Promocgji — dla ktérej upowszechnianie
informacji o wydarzeniach odbywajacych sie w szkole badz przez nig firmowanych jest rutynowa praktyka.

Tutaj mamy takq komdrke — Biuro Promocgji. | Biuro Promogji [upowszechnia informacje] przy
pomocy srodkdw masowego przekazu: radio, telewizja... Mamy takq audycje w telewizji, raz w ty-
godniu, ,Akademia Muzyki”, w ktdrej pokazywane sq réznego rodzaju wydarzenia w uczelni. | to
bardzo dobrze dziata w tym obszarze, o ktérym Pan mdwi. Ktos, gdzies, cos zobaczyt: ,Bo ja to
widziatem w telewizjil” - i jest telefon wykonywany na uczelnie i péZniej taka osoba jest kierowana
do odpowiedniego punktu.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Trzeba jednak mie¢ na uwadze, ze wykorzystywanie srodkéw masowego przekazu do promocji swoich
osiaggnie¢ ma sens woéwczas, gdy dysponuje sie gotowym juz ,produktem”, posiadajagcym cechy zdolne
zainteresowa¢ medialnych decydentéw. Ci zas przy okres$laniu szans ewentualnego sukcesu kieruja sie bar-
dziej pozadana wielkoscia grupy odbiorcéw, anizeli merytorycznymi wartosciami przedstawionej im pro-
pozycji. Dlatego promowanie sie przez media, jako metoda komunikacji spotecznej uczelni artystycznych
z otoczeniem, nie musi sprawdzac sie zawsze i wszedzie.

Osobng kategorie w ramach przedmiotu naszych obecnych rozwazan stanowity dziatania podejmo-
wane we wspoétpracy miedzy uczelniami a przedsiebiorstwami. Nawigzywali do nich bezposrednio
w swoich wypowiedziach przedstawiciele Architektury oraz Akademii Sztuk Pieknych. Absolwenci o takich
specjalnosciach dysponujg bowiem przygotowaniem naturalnie predestynujagcym ich do wykonywania za-
je¢ w dziedzinach zwigzanych np. z projektowaniem przemystowym, architektura, urbanistyka, a takze — co
zostato konkretnie wspomniane w wypowiedzi przedstawiciela Instytutu Architektury — pracami konser-
watorskimi, rewitalizacyjnymi; niekiedy nawet z administracja publiczna. Wszedzie tam kwalifikacje nabyte
na wspomnianych uczelniach pozostaja albo niezbywalne, albo stanowia decydujacy atut. Aby jednak mo-
gty by¢ odpowiednio wykorzystane, wymagajg one na ogé6t uzupetnienia o pewne umiejetnosci praktycz-
ne — w zakresie ograniczonym potrzebami (specjalnosciami) konkretnych pracodawcéw. Tam zatem, gdzie
szkota, przy pomocy wtasnej kadry dydaktycznej i pomocy naukowych, nie jest w stanie samodzielnie wy-
posazy¢ swoich studentéw w takie praktyczne umiejetnosci, stara sie owych potencjalnych pracodawcéw
pozyskiwa¢ do wspodtpracy.

Mamy powiqzania biznesowe i mamy tez administracyjne. Na przyktad wtasnie profesor Janiak
jest architektem miasta w tej chwili. Mamy swoich ludzi w tych instytucjach, ktore sie zajmujq kon-
serwacjq, rewitalizacjq i takimi rzeczami, wiec mamy te sie¢ bardzo rézng, bo zwigzang zaréwno
zadministracjq miejskq i paristwowg, jak tez wtasnie z biznesem.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

To tez prébujemy robic¢. Znaczy [zapraszaé do wspétpracy] wiasnie duze i znane architektonicz-
ne studia. My mamy tez taki projekt w obrebie mojego kota [naukowego]. Spotykamy sie ze zna-
nymi architektami. Zapraszamy ich tutaj. Dzieki temu juz paru naszych studentéw wylgdowato,
przynajmniej na praktykach, w tych waznych studiach poza todzig. | mamy dosy¢ duzq i moc-
nq wspétprace miedzynarodowgq, ale na to nadal bysmy chcieli stawia¢, zwtaszcza jesli chodzi
o praktyki. To sie dopiero zaczeto.

[IDI, Instytut Architektury P]
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Korzysci wynikajace ze wspétpracy uczelni z pracodawcami sa oczywiscie obopdlne. Studenci, z jednej
strony, maja zapewniong mozliwos¢ nabywania umiejetnosci praktycznych, niekiedy tez i poszerzania czy
aktualizowania posiadanej wiedzy teoretycznej. Z drugiej za$ strony pracodawcy — najczesciej przedsie-
biorcy - maja dostep do kapitatu ludzkiego o duzych walorach jakosciowych, ktéry moga wykorzystac
do swoich celéw. Inng mozliwg korzyscia, jaka przedsiebiorcy uzyskuja w tym akcie wymiany, jest wieksza
otwartos¢ uczelni na dialog z nimi. Moze ona niekiedy przynosi¢ konkretne efekty. Zwré¢my uwage na
cytowana nizej wypowiedz przedstawiciela Akademii Sztuk Pieknych. Dotyczy ona funkcjonowania wyod-
rebnionej w ramach struktury uczelni jednostki o nazwie Centrum Transferu Technologii:

(...) pare lat temu juz zostato powotane Centrum Transferu Technologii. To jest taka jednostka
dziatajgca w ramach szkoty, ktéra ma (...) za zadanie nawiqzywac wspétprace z przemystem.
W tej chwili sq realizowane jakies wieksze przedsiewziecia (...) bodajze z Tubgdzinem czy z Para-
dyzem, ale réwniez z takim producentem mebli, réwniez z producentem armatury. Tych wszyst-
kich firm nie pamietam, ale szkota stara sie posredniczyc¢ do tego stopnia, Ze nawet czes¢ pro-
gramow dydaktycznych na wzornictwie wtqczona jest do takich bezposrednich projektowych
potrzeb zewnetrznych.

[diada, ASP]

Nieco mniej szczeg6tdéw na temat wspdtpracy swojej uczelni z podmiotami zewnetrznymi dostarczyt
nam przedstawiciel Paristwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej. Niemniej jednak, zdotat
on zwrdci¢ nasza uwage na pewne istotne charakterystyki sSrodowisk zawodowych zwigzanych z szeroko
rozumiang branza filmowa i telewizyjng. Odniost sie takze do okreslonych, waznych z punktu widzenia
tematyki naszego badania, cech rynku przez branze te obstugiwanego. Tym, co przede wszystkim zdaje sie
wyroézniac relacje PWSFTIT z jej spotecznym otoczeniem jest obserwowana wsrdéd znacznej czesci wykta-
dowcdw tej uczelni tendencja do faczenia dziatalnosci pedagogicznej (w szkole) z dziatalnoscia artystyczna
(w szkole i poza nig) oraz biznesowa (poza szkota). Uwidacznia sie tutaj wspominany juz wczesniej w niniej-
szym studium podziat sztuka — rzemiosto, ekstrapolowany dalej do wymiaru nauka (uczenie) — dziatalnos¢
zarobkowa (biznes). Dziatajac na wszystkich tych polach, wykladowcy sg w stanie oferowac studentom
miejsce praktyk, jak réwniez miejsce przysztego zatrudnienia, zas inkorporujac ich w obszar szerszego $ro-
dowiska; grup zawodowych i kolezenskich, stwarzaja im szanse na wyrobienie sobie w nim odpowiedniej

pozycji.

Wie Pani, zalezy o czym méwimy. No bo wiadomo, aktorzy troszke inaczej ale tez. Tez, bo [kon-
takty] z teatrami na zasadzie, ze przyjedzie rezyser czy dyrektor teatru i obejrzy, to tez trzeba na-
zwac, [Ze] to jest wspdtpraca, bo on wtedy bierze [tzn. angazuje]. W sensie filmowym, czy to jest
oficjalne, czes¢ z naszych pedagogdw, oprocz tego, Ze jest twdrcq, rowniez tak jak powiedziatem,
to sq przedsiebiorstwa. Nie to, Ze oni majq te przedsiebiorstwa. Nasi studenci w tym momencie
wspotpracujq, on bierze zatézmy naszych studentdw do duzych projektow.

[IDI, PWSFTIT]

Wedtug cytowanego rozmdéwcy, formalne porozumienia w takich kwestiach miedzy szkota a podmio-
tami zewnetrznymi — cho¢ oczywiscie istniejg — to jednak nie sg rzecza najwazniejsza. Dalece wieksze zna-
czenie ma nawigzanie bezposredniej relacji miedzy podmiotem zewnetrznym a studentem. | to najczesciej
indywidualizm tego ostatniego decyduje o charakterze, kierunkach czy efektach podejmowanej wspét-
pracy. Poglad taki prezentuje ponizszy dialog miedzy ankieterem a respondentem:
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M: Tak, ale czy to jest inicjatywa (...) samych studentéw? Oni sami sie o to ubiegajq?

R: Tak - i tak musi by¢. Natomiast jakby Pani chciata teraz tak formalnie [podpisywac] porozumie-
nie, Zze zebrali sie na wysokim [szczeblu] i podpisali (...), to powiedzmy sobie, ze [to] jest w ogdle
bez sensu, takie porozumienia (...), jakkolwiek one istniejq. One istniejq, ale sq firmy postproduk-
cyjne, np. nasi studenci w trakcie studidéw (...) tam nawet swoje etiudy czy rezyserujq, czy opraco-
wujq, czy sq koriczone w sensie kolorystycznym, réznie. Réwniez firmy znajq tych ludzi. To nie jest
rynek, ze te zaleznosci zawsze musiaty istnie¢ w obydwie strony sie wspierajqce.

[IDI, PWSFTIT]

7.4. Losy absolwentow uczelni artystycznych: badac czy nie bada¢?

Ustalenie stosunku badanych uczelni do $ledzenia loséw ich absolwentéw zdaje sie, na pierwszy rzut
oka, by¢ zadaniem nieskomplikowanym; réwnoznacznym udzieleniu odpowiedzi na prosto sformutowane
pytanie rozstrzygniecia (,Czy uczelnia sledzi losy swoich absolwentéw?”). Wywiady pogtebione z przed-
stawicielami uczelnianych wtadz pokazaty jednak, ze mamy tu do czynienia z zagadnieniem nieco bardziej
ztozonym, wobec czego ograniczenie sie do jednej tylko perspektywy spojrzenia czy tez obszaru interpre-
tacji znacznie zubozytoby nasza wiedze na jego temat. Przyjrzyjmy sie chocby dwém istotnym kwestiom
metodologicznym:

Kwestia pierwsza — wigze sie z percepcja zakresu pojecia ,$ledzenie loséw absolwentéw” przez oso-
by badane. W scenariuszu wywiadu indywidualnego pogtebionego (IDl) skierowanego do pracownikéw
uczelni zawarte byty dwa pytania odwotujace sie do tego pojecia. Pytanie pierwsze brzmiato, czy dana
uczelnia prowadzi badania loséw absolwentéw. Sposéb jego pogtebiania (za pomoca dodatkowych pytan
pomocniczych) zawierat wyrazng sugestie, ze chodzi o czynnosci monitorujace prowadzone z zastosowa-
niem usystematyzowanych technik i narzedzi pomiaru; dostarczajace materiatu empirycznego nadajacego
sie do formutowania uogélnionych wnioskéw, jak réwniez rekomendacji na przysztos¢. W pytaniu drugim
z kolei chcielismy pozyskac¢ informacje o tym, czy uczelnie utrzymujg kontakt ze swoimi absolwentami,
np. czy podejmuja z nimi jaka$ wspotprace. Uzyskane wyniki pokazaty, ze badani znacznie chetniej wypo-
wiadali sie w tym drugim pytaniu (tj. na temat ,utrzymywania kontaktéw” z absolwentami), niz w pytaniu
pierwszym (na temat ,badania loséw” absolwentéw).

Kwestia druga — wiaze sie z rozbieznymi konotacjami terminu ,$ledzenie loséw absolwentéw” w przy-
padku badaczy oraz respondentéw. WyrazZnie ujawnito sie to w tresci wypowiedzi uzyskanych podczas
wywiaddéw. Tworzac koncepcje badania ,Miedzy pasjq a pracq...” przyjelismy zatozenie, ze temat sledzenia
loséw absolwentéw tédzkich uczelni artystycznych przyporzadkowa¢ nalezy do grupy zagadnien zwigza-
nych z relacjami uczelni z ich srodowiskiem zewnetrznym (absolwenci to w koncu osoby, ktore ukonczyty
studia i tym samym opuscity mury uczelni). Zostato to odzwierciedlone w strukturze scenariusza wywiadu
pogtebionego, gdzie zagadnienia te réwniez przypisano do jednego, wspdlnego obszaru tematycznego.
Wyniki badania pokazaty jednak, ze wypowiedzi dotyczace szeroko rozumianych loséw absolwentéw za-
czety pojawiac sie znacznie wczesniej; pewne cigzenie w kierunku tego tematu daje sie nawet zaobser-
wowac sledzac niektére wypowiedzi dotyczace relacji uczelni z rynkiem pracy, cytowane w poprzednich
podrozdziatach. Skad taka wtasnie rozbieznos¢? Ujawnione podczas wywiadu opinie jasno wskazuja na to,
ze przedstawiciele wtadz badanych uczelni sa bardziej sktonni traktowa¢ absolwentéw jako ,ele-
ment wewnetrzny”; immanentny sktadnik reprezentowanych przez siebie srodowisk zawodowych,
anizeli jako ,, produkt edukacyjny”; co$ (!) masowo ,wypuszczanego” na rynek pracy.

W tym momencie warto wiec zada¢ sobie pytanie: skad biora sie takie postawy? Zasadnicze tego przy-
czyny zdaja sie by¢ dwie:

Po pierwsze, uczelnie artystyczne to placowki bardzo mate, w poréwnaniu z innymi szkotami
wyzszymi oferujacymi edukacje w dziedzinach nieartystycznych. Poréwnanie liczebnosci studentéw
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mowi tutaj wiele: o ile w dniu 30 listopada 2014 r. na wszystkich analizowanych tu uczelniach artystycznych
razem wzietych studiowato niecate 3,5 tys. oséb%, o tyle na Politechnice tédzkiej byto to niemal 20 tys.
0s0b, zas na Uniwersytecie £oédzkim ponad 35 tys. oséb. Przektada sie to na krarncowo odmienne modele
ksztattowania rzeczywistosci spotecznej. W przypadku uczelni artystycznych dominowac beda oczywi-
$cie mate grupy o scistych relacjach wewnetrznych oraz znacznej czestotliwosci wzajemnych kontaktow
miedzy jednostkami, przy znaczacym udziale relacji bezposrednich (tzw. relacji face to face). Taka struktu-
ra spoteczna, dzieki duzemu poziomowi transparencji, moze by¢ efektywna przy stosunkowo niewielkim
poziomie formalnego uregulowania: znaczna liczba spraw, czy to merytorycznych, czy to organizacyjnych,
moze by¢ zatatwiana poprzez biezace ustalenia miedzy kierownictwem uczelni, wyktadowcami oraz stu-
dentami. Z kolei na wielkich uczelniach typu uniwersyteckiego mamy do czynienia z modelem przeciw-
stawnym: dominuja tu duze czy wrecz bardzo duze grupy, o znacznie rozluznionych relacjach — zaréwno
wewnetrznych, jak i wzajemnych. Taka struktura naturalnie faworyzuje relacje rzeczowe ponad relacjami
osobistymi, stad jej funkcjonowanie musi by¢ poddane znacznemu poziomowi sformalizowania, aby mo-
gto by¢ efektywne.

Po drugie, srodowiska artystyczne badz quasi — artystyczne réwniez nie naleza do licznych srodowisk
zawodowych. Stad silne jest w nich poczucie tozsamosci grupowej (i zawodowej), wzmacniane bezpo-
$rednimi relacjami kolezenskimi, a niekiedy réwniez rodzinnymi (wielu studentéw architektury to dzieci
architektow - jak gtosi jedna z zacytowanych nizej wypowiedzi).

Przytoczone okolicznosci zdajg sie przesadzac o tym, ze badani przedstawiciele wtadz tédzkich uczelni
artystycznych okazywali daleko idacy sceptycyzm wobec podejmowania jakichkolwiek préb formalizo-
wania obiegu informacji o absolwentach. Zwracali przy tym czesto uwage wtasnie na fakt, ze uczelnie, po-
przez chocby rézne dziatalnosci zarobkowe swoich pracownikéw, sg placéwkami silnie ukonstytuowanymi
w srodowiskach zawodowych przezen reprezentowanych, np.:

Bardzo wielu naszych prowadzqcych réwnoczesnie prowadzi firmy. | zna ten rynek i go monitoru-
je. Poza tym bardzo wielu naszych studentéw to sq dzieci architektdw, ktérzy juz ten rynek znajq
od dzieciristwa. Jest szereg takich przestanek, ktére my znamy, my je rozumiemy i prébujemy na
nie reagowac wtasnie w taki sposéb niekoniecznie formalny. Wiemy o tym bez robienia ankiet,
bez tworzenia jakichs programéw. | tego jest cata masa. Ja jestem tez na przyktad w przemystach
kreatywnych umieszczony. Jestem wspdtpracownikiem bardzo bliskim takiego portalu interne-
towego PURPOSE i gazety ,tadnie Naprawie”. | od bardzo wielu lat zajmuje sie przemystami kre-
atywnymi. Zrobitem nawet taki projekt badawczy, ktdry stat sie potem podstawq Fabryki Sztuki
w todzi.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

W tej chwili nie stysze, zeby przychodzili ludzie, ze umierajq z gtodu, bo nie majq z czego zy¢, ze
nie znajdujq zatrudnienia. Nigdy uczelnia nie méwita, ze bedziesz pracowat. Wzajemnie tak jak
powiem i do dnia dzisiejszego to istnieje, moze w innej formie, Ze w okresie studiéw studenci dajq
sie poznac przysztym swoim pracodawcom i w ten sposdb nawiqzujq [kontakty zawodowel].

[IDI, PWSFTIT]

Powyzsza wypowiedz pracownika Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej jest
dos¢ charakterystyczna. Respondent ten bowiem wielokrotnie zwracat uwage na fakt, ze obszar dziatalno-
$ci jego uczelni przenika sie w znacznym stopniu z dziatalnoscia branz, na uzytek ktérych ksztatceni sa jej
studenci. Wptywa to na szybkosc¢ i skuteczno$¢ obiegu informacji — studenci sa sSwiadomi tego, gdzie moga
szukac sobie zajecia i jakie oczekiwania oraz nadzieje nalezy wigzac¢ z praca w wybranym zawodzie:

%  Prawie tyle samo 0sdb (3,4 tys.) studiowato w tym czasie prawo na Uniwersytecie tédzkim; por.: Dane wstepne dotyczace
szkolnictwa wyzszego, GUS, 2014 .
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[studenci] doskonale sie orientujq co dzisiaj w zZyciu istnieje i gdzie oni majq miejsce. Prosze sie za
nich nie martwic¢, oni szybciej docierajq.

[IDI, PWSFTIT]

Przejdzmy teraz od charakterystyki postaw respondentéw wobec badania loséw zawodowych absol-
wentéw do scharakteryzowania modeli $ledzenia owych loséw na poszczegdlnych uczelniach. Zdazylismy
sie juz przekona¢, ze w wypowiedzi przedstawiciela PWSFTIT nie sposéb doszukac sie odniesier do
jakiegokolwiek poziomu sformalizowania obiegu informacji na ten temat. W tym samym wzgledzie
zacytowana nieco wczedniej opinia przedstawiciela Instytutu Architektury nie posiada, dla odmiany, zad-
nych realnych waloréw deskryptywnych: o sytuacji na tym kierunku studiéw powiemy sobie jeszcze nieco
pozniej. Jak natomiast rzecz sie ma na pozostatych badanych uczelniach? Modele $ledzenia loséw absol-
wentéw oparte przede wszystkim o relacje bezposrednie; nieformalne, miaty szerokie zastosowanie
na Akademii Muzycznej oraz Akademii Sztuk Pieknych. Ich omawianie zacznijmy od przypadku Aka-
demii Muzycznej. Wprawdzie - jak deklarowata przedstawicielka jej wtadz — wsréd narzedzi pozyskiwania
materiatu Zrodtowego znajduje sie tzw. ankieta absolwenta, to jednak wypetnienie jej jest sprawg dobro-
wolng. W efekcie zatem mamy do czynienia zdoborem czysto przypadkowym, co jakiekolwiek uogdlnianie
uzyskanych wynikéw na zbiorowos¢ wiekszg niz zbiorowos¢ samych respondentéw czyni z gruntu nie-
uprawnionym:

Mamy kontakt z osobami, ktdre pracujq i bardzo czesto takq informacje zwrotnq dostajemy. Jak
jest ankieta absolwenta, to oczywiscie jest to sprawa dobrowolna. Jezeli sobie absolwenci zyczq
takg ankiete — wypetniajq, ale my sie z absolwentami spotykamy.

(...)
(...)my te informacje zwrotng naprawde mamy bardzo dobrq.
[IDI, Akademia Muzycznal]

Cho¢ ankieta badajaca losy absolwentéw jest na Akademii Muzycznej stosowana od kilku juz lat, to
jednak, zdaniem naszej rozmoéwczyni, ciggle duze znaczenie w zdobywaniu informacji w tym zakresie maja
kontakty bezposrednie. Pomocne sa takze — co niewatpliwie jest ciekawym spostrzezeniem - rozmaite
badania prowadzone pod auspicjami uczelni, a wymagajace pozyskania r6znych danych statystycznych od
absolwentéw. Wnioski z takich badan bywaja niekiedy traktowane jako materiat wtérny do analiz trajektorii
zyciowych tych oséb. Zwraca na to uwage ponizszy dialog ankietera z respondentka:

M: A od jak dawna jest organizowane to badanie loséw studentéw?

R: W sposéb zorganizowany to w sumie jest kilka lat. Nie potrafitabym tak [doktadnie] powiedziec,
ale 5 na pewno. A wczesniej to nie byto sformalizowane, tylko to sie dziato metodq takq nieformal-
nq na zasadzie: ,Ja znam kogos, to ktos zna kogos”. To jezeli trzeba byto, to takq wiedze mielismy.
Poza tym jest troche prac pisemnych, takich statystyczno-historycznych, gdzie trzeba byto dotrzec
do absolwentdw, bo trzeba byto odpowiedziec na jakies pytania. | na podstawie takiej pracy, ktérq
gdzies nasz student, koriczqcy studia, pisat, to sie dziato samoistnie. Zamiast takie sformalizowa-
ne. Mysle, ze takie sformalizowane to 5 lat, moze troche dtuzej.

[IDI, Akademia Muzycznal]

Dominacja metod i technik niestandaryzowanych, opartych o relacje nieformalne, charakteryzuje sie
takze model $ledzenia loséw absolwentéw stosowany dotychczas na Akademii Sztuk Pieknych. Z wy-
powiedzi przedstawicieli tej uczelni mozna byto wnioskowac, ze techniki ilosciowe, gtéwnie kwestionariu-
szowe, stosowane bywaty dotad sporadycznie (najprawdopodobniej tez w sposéb niespdjny; uniemozli-
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wiajacy replikacje zastosowanych procedur badawczych, poréwnywanie uzyskanych danych, jak réwniez
uogolnianie wnioskéw na wieksze zbiorowosci). W ostatnim jednak czasie szkota podjeta dziatania na
rzecz uzyskania wiekszego poziomu formalizacji technik i narzedzi zbierania informacji o absolwentach.
Jest to inicjatywa wspdlna, w ktéra zaangazowane sg takze inne krajowe uczelnie ksztatcace w zakresie
wzornictwa i kierunkéw artystycznych. Stuzy¢ ma stworzeniu zestandaryzowanego systemu pozyskiwania
danych, funkcjonujacego w skali ogélnopolskiej:

Teraz na poziomie ogdlnopolskim zaczyna sie te sprawe. Méwie ,0gdlnopolskim” dotyczqcym
akademii, ktére prowadzq wzornictwo i kierunki artystyczne. Probuje sie zrobic jakis jeden me-
chanizm, wedtug ktérego bedzie sie sprawdzato te losy absolwentéw. | to jest Swieza sprawa. Aka-
demia Krakowska, ktéra jest najdalej zaangazowana w te sprawe sledzenia karier absolwentow,
zaczeta organizowac takie spotkania i to juz stanie sie pewnq rutynowq dziatalnosciq. Do tej pory
byty to bardzo niezorganizowane akcje.

(...

Z tego trzeba by byto zrobi¢ instrument rutynowo dziatajqcy i w tym kierunku wtasnie juz sie dzia-
fa.

[diada, ASP]

Koordynacjg dziatan w oméwionym zakresie zajmuje sie Biuro Karier, wyodrebnione niedawno w struk-
turze Akademii. Powotanie tego typu jednostki okazato sie, zdaniem rozméwcéw, bardzo potrzebne. O ile
bowiem uczelnia do niedawna dobrze radzita sobie z pozyskiwaniem informacji o losach swoich absolwen-
tow bez stosowania sformalizowanych procedur, o tyle wzrost liczby studentéw w ostatnich latach uczynit
zadanie to znacznie trudniejszym:

Uczelnia nie jest tak duza jak Politechnika czy uniwersytety, wiec tu tatwiej byto sledzic te losy
absolwentdw, ale to rozrasta sie i trzeba to systematyzowac.

[diada, ASP]

Jak przekonywali przedstawiciele ASP, dobrym wspomozeniem nieformalnego systemu gromadzenia
informacji o absolwentach pozostajg takze kontakty z mediami, podtrzymywane np. przy okazji organiza-
¢ji réznych wydarzen promocyjnych:

(...) takie dziatanie promocyjne, kontakt z mediami sprawia, ze na przyktad czesto sie dowia-
dujemy o czyms. W ubiegtym tygodniu chocby o tym, ze dwdjka naszych absolwentdw, dwdch
mezczyzn, ktdrzy zastyneli jako projektanci murali, zrobili w Rzymie jakies takie duze malowidto
scienne. | wtasnie dzieki temu we Wioszech o nas jest gtosno teraz. My sie o tym dowiedzielismy
zmediéw.

[diada, ASP]

Przejdzmy tymczasem do oméwienia przypadku Architektury. Wspomnielismy juz wczeéniej, ze na
tle pozostatych badanych uczelni wymaga on osobnego przeanalizowania. W istocie jest to przypadek
szczegolny dlatego, ze egzemplifikuje rownoczesnie obie omowione wczesniej kwestie zwigzane z moni-
torowaniem loséw absolwentéw uczelni zajmujacych sie dziedzinami artystycznymi i pokrewnymi. Chodzi
tu o kwestie spoistosci grup zawodowych zwigzanych z dziatalnoscia twoércza oraz - przeciwstawiang jej
- kwestie formalizacji procedur monitorujgcych. Odniesmy sie najpierw do kwestii formalizacji procedur.
Sytuacja Architektury tym sie r6zni od sytuacji innych objetych naszym badaniem uczelni, ze jest to w isto-
cie kierunek studiéw na Politechnice tédzkiej — a zatem duzej (liczacej sobie prawie 20 tys. studentow
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w 2014 r.; por. przytaczane wczes$niej dane GUS na ten temat) uczelni o profilu technicznym. Jednostka tej
wielkosci, aby dziatata efektywnie (i aby efektywnos¢ owg mogta wykaza¢ przed organami kontrolujacy-
mi!), musi rozwing¢ taki typ kultury organizacyjnej, w ktérym relacje miedzy osobami (studentami, kadra,
personelem administracyjnym etc.), relacje, co trzeba doda¢, w wiekszosci rzeczowe, zaposredniczone sg
poprzez ztozony system procedur formalnych. Miejsce nieposlednie we wspomnianym systemie zajmuja
procedury pomiaru rezultatéw ksztatcenia, w tym te zwigzane z monitorowaniem loséw zawodowych ab-
solwentow. Tymi ostatnimi zajmuje sie na Politechnice £édzkiej Biuro Karier, zbierajace i analizujace dane
o absolwentach (catej) uczelni. Z drugiej jednak strony, Architektura jako taka zakotwiczona jest w uktadzie
spotecznym zgota innego typu. Architekci tworza odrebne srodowisko zawodowe, ograniczone liczebnie
i stad cechujace sie znaczna czestotliwoscia relacji wewnetrznych miedzy poszczegdlnymi jednostkami.
Owe relacje wykraczaja daleko poza instytucjonalny obszar Instytutu Architektury: w obszar stosunkéw
branzowych (w tym specjalistycznego rynku pracy architektéw), a niekiedy takze w obszar stosunkéw ro-
dzinnych (,wielu naszych studentéw to sg dzieci architektéw”). Dotykamy tu zatem wspomnianej wczes-
niej kwestii wewnetrznej spoistosci srodowiska zawodowego architektéw, ktére samo z siebie wytwarza
autonomiczne mechanizmy przeptywu informacji. Z tych wzgledéw, jak zostato to zadeklarowane w tresci
wywiadu, w Instytucie Architektury stosowane sg réwnolegle dwa modele monitorowania loséw absol-
wentow: sformalizowany (poprzez Biuro Karier Politechniki £&dzkiej) oraz niesformalizowany (poprzez we-
wnatrzsrodowiskowy obieg informacji):

M: Czy badacie Paristwo w jakis sposob losy absolwentdow?

R: Nieformalnie i formalnie. Nieformalnie to przez sie¢ znajomych. | tu mamy rézne informacje,
bo to jest zamkniete srodowisko, ci architekci. Bardzo czesto jest tak, Zze jednak synowie czy cdrki,
potem majq swoje rodzinne firmy i to jest taka siec, ktdra sie wzajemnie zna. | to na pewno jest je-
den z elementdw, ktéry mamy. Ale oczywiscie mamy tez uczelniane Biuro Karier, ktére przynosi te
informacje. Mysmy je kilkakrotnie otrzymywali i analizowali w rézny sposéb. To oczywiscie doty-
czy catego wydziatu, ale prébujemy tez rozréznic losy ludzi z budownictwa, inZynierii Srodowiska
i architektury i dostajemy taki komplet materiatéw z Biura Karier, dotyczqcy naszego wydziatu.
| potem jakies wnioski z tego prébujemy wyciggac.

(...)

M: A od ilu lat Paristwo badacie te losy?

R: Biuro Karier to juz jest pare dobrych lat. Mysle, ze troche juz jest. To kolejne roczniki sq badane.

[IDI, Instytut Architektury Pt]

Czy ktoérys z tych modeli jest ,lepszy” od drugiego? Wszak, opierajac sie - odpowiednio - na iloscio-
wych; standaryzowanych oraz jakosciowych; niestandaryzowanych metodach i technikach pozyskiwania
materiatu Zrodtowego prezentuja one zalety i wady obydwu tych podejs¢. Nasz rozmédweca nie przesadza
z gory tej kwestii. Daje sie jednak zauwazy¢ w jego opiniach pewien sceptycyzm wobec préb formalizowa-
nia czegos, co bez wprowadzania takich modyfikacji funkcjonuje w sposéb — jego zdaniem — zadowalajacy.
Przeanalizujmy dla przyktadu, raz jeszcze, jego wypowiedz zacytowang w catosci na s. 109. Zawiera ona
mocno zaznaczony poglad, ze 6w nieformalny model pozyskiwania danych o absolwentach jest najbar-
dziej adekwatny do charakteru usytuowania Instytutu Architektury na styku relacji uczelnianych, branzo-
wych i niekiedy takze rodzinnych. W dodatku zdaje sie sugerowac to, co wiedza wszyscy rozumiejacy zalety
jakosciowych, niestandaryzowanych technik pozyskiwania materiatu Zrédtowego w badaniach empirycz-
nych. Wykorzystanie wewnatrzsrodowiskowego obiegu informacji daje mianowicie dostep do danych po-
gtebionych. A takie dane pozwalajg wyciggac¢ duzo bardziej szczeg6towe (jak sama nazwa wskazuje: gteb-
sze) wnioski, niz dane ilosciowe; zestandaryzowane — z ktérych wnioski moga by¢ wprawdzie rozciggane na
szersze populacje, ale za to odnoszg sie do matej ilosci wymiaréw (cech), badz sg wrecz jednowymiarowe
(tzn. odnosza sie do jednej tylko cechy). Dlatego, majac do dyspozycji niewielkg liczbe analizowanych przy-
padkoéw, czesto lepiej jest ograniczyc sie do tej pierwszej kategorii danych. To najprawdopodobniej miat
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na mysli nasz rozméwca twierdzac, ze: ,Jest szereg takich przestanek, ktére my znamy%, my je rozumiemy®
i probujemy na nie reagowac wtasnie w taki sposéb niekoniecznie formalny. Wiemy o tym bez robienia ankiet,
bez tworzenia jakichs programoéw”.

Tu wracamy do pytania zawartego w tytule niniejszego podrozdziatu: czy nalezy badac losy absolwen-
toéw, czy tez niekoniecznie. Przedstawione argumenty, wzbogacone wypowiedziami badanych przedstawi-
cieli wyzszych szkét artystycznych rzucity — mamy taka nadzieje - nieco $wiatta na ten problem. Istotnym
okazato sie uwzglednienie réznicy miedzy sformalizowanym modelem monitorowania, opartym o pro-
cedury standaryzowane, a modelem niesformalizowanym, opartym przede wszystkim na bezposrednim;
(— nieformalnym), obiegu informacji wewnatrz poszczegélnych srodowisk zawodowych uprawiajacych
dziatalnosci twdrcze. Patrzac z perspektywy duzych instytucji czy organizacji biurokratycznych, gdzie
czynniki statutowe oraz regulaminowe odgrywajg wazne znaczenie wobec regulacji (nadregulacji?) we-
whnetrznych stosunkéw spotecznych, ten drugi model moze by¢ potraktowany jako przejaw organizacyj-
nej nieudolnosci, moze nawet niedbatosci. Gdy jednak przyjmiemy punkt widzenia uczelni artystycznych,
posiadajacych niewielka liczbe studentow i takoz samo reprezentujacych ograniczone liczebnie i spoiste
wewnetrznie srodowiska twdrcze, poglad dw zmieni sie znaczaco. Tutaj formalizowanie procedur nie musi
wcale przynosi¢ pozadanego efektu, jako ze standaryzacja technik pozyskiwania danych zawsze uposledza
mozliwos¢ pogtebiania; personalizowania pozyskiwanej informacji. Wyzsze szkoty artystyczne deklaruja,
ze sg swiadome loséw swoich absolwentéw, jednak wiedza taka pozyskiwana jest gtdwnie poprzez nie-
formalny system obiegu informacji funkcjonujacy wewnatrz srodowisk zawodowych, w obrebie i wobec
ktorych szkoty te dziataja. Uczelnie zatem nie sa przeciwne pozyskiwaniu i gromadzeniu tego typu
danych. Sa raczej niechetne badz sceptyczne wobec préb formalizowania i standaryzowania metod
i technik ich pozyskiwania.

7.5. Podsumowanie

Reasumpcja zagadniern oméwionych w niniejszym rozdziale wymaga $wiadomego podkreslenia, juz na
samym wstepie, specyficznego i z gruntu osobnego charakteru uczelni artystycznych na tle pozostatych
placéwek zajmujacych sie edukowaniem na poziomie wyzszym. Nalezy w tym kontekscie pamieta¢ o tym,
ze mamy do czynienia z instytucjami, po pierwsze, angazujacymi stosunkowo niewielka liczbe uczestnikdw
(studentéw oraz pracownikéw), po wtdre zas, majacymi silne powiagzania z konkretnymi srodowiskami za-
wodowymi (przy czym powigzania profesjonalne schodzg tutaj czesto na poziom relacji rodzinnych).

Oddziatywanie tak zarysowanego obszaru odmiennosci na rézne obszary realizowania przez uczel-
nie artystyczne ich edukacyjnej misji jest ewidentne i wielowymiarowe. Do najbardziej oczywistych jego
przejawow nalezy z pewnoscig specyficzne podejscie do ksztattowania indywidualizmu u studentéw.
W wypowiedziach przedstawicieli badanych szkét nader wyraznie akcentowany byt poglad, ze rozwijanie
i pielegnowanie kreatywnosci u mtodych ludzi musi dokonywac sie na drodze mniej lub bardziej zindy-
widualizowanych relacji z mistrzem (czeste odwotania do relacji mistrz — uczen). Jednak, z drugiej stro-
ny, wiekszo$¢ badanych przyznawata réwniez, ze tozsamos¢ tworcy nie moze rozwingac sie w spotecznej
prézni. Wartosci estetyczne musza by¢ bowiem negocjowane; reinterpretowane w procesie komunikacji
miedzy jednostkami. Stad ideatem absolwenta wyzszej uczelni artystycznej jest ktos, kto posiada wyraziste
rysy osobowosciowe, pozwalajace by¢ mu suwerennym tworca (a moéwiac prosciej: mie¢ wihasny styl),
a jednoczednie pewne cechy myslenia i dziatania predestynujace go do wspétdziatania w grupie — wraz
z innymi indywidualistami.

% Mozna interpretowac: ,znamy, bo funkcjonujemy w tym Srodowisku, zatem nie musimy angazowac zadnych reaktywnych
technik badawczych, by o nich [tych przestankach] wiedzie¢”.
5 Mozna interpretowac: ,mamy pogtebiong wiedze naich temat; znamy ich istote”.
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Kogo zatem chca ksztatci¢ uczelnie artystyczne? Z wypowiedzi przedstawicieli ich wtadz wynika ogél-
nie rysujacy sie poglad, ze z uprawiania tzw. czystej sztuki wyzy¢ moga nieliczni. Natomiast cata reszta
0s0b posiadajacych przeciez solidne, artystyczne wyksztatcenie, musi zadowoli¢ sie Swiadczeniem pracy
zarobkowej w dziedzinach nieco mniej ambitnych. Dlatego szkoty nie deprecjonuja tych rodzajéw dzia-
talnosci, ktére moga byc¢ postrzegane jako bardziej ,rzemiedlnicze”. Staraja sie raczej zwracac studentom
uwage na tkwigce w nich mozliwosci pracy i rozwoju. Na podstawie opinii dostarczonych nam przez re-
spondentéw mozna sformutowac uzasadniony poglad, ze celem uczelni artystycznych jest ksztatcenie
0s0b posiadajacych szeroki zaséb umiejetnosci stricte technicznych; ,rzemiesiniczych” -podbudowanych
jednak odpowiednio uksztattowanga artystyczna wrazliwoscig oraz solidng wiedza z okre$lonej dziedziny
badz dziedzin sztuki. Zapewnia to idealng kombinacje czynnikéw niezbedna do uzyskania przez mtodego
tworce petnej Swiadomosci tego, jak w optymalny sposéb wykorzystaé posiadane kompetencje - niezalez-
nie od kontekstu, w jakim przyjdzie mu to czynic.

Wedtug opinii przedstawicieli uczelni artystycznych, placoéwki te w wystarczajacy sposdb przygotowuja
do wykonywania zajecia artysty, a takze do pracy w sektorze kreatywnym (a niekiedy réwniez i poza nim).
Ewentualne mozliwosci zdobycia pracy charakteryzowane byty w sposéb mniej lub bardziej ogéiny, cho¢
pojawity sie takze wypowiedzi odnoszgce sie wprost do konkretnych firm (PWSFTiT; ASP). Wiekszy problem
ujawniat sie przy spojrzeniu na popytowa strone regionalnego rynku pracy, ktéry — zdaniem badanych
- w niewystarczajacym stopniu wchtania osoby wyksztatcone w dziedzinach artystycznych. Zmusza to
absolwentéw do szukania sobie zajecia poza obszarem wojewddztwa tédzkiego: gtdéwnie w Warszawie,
ale takze za granica.

Loédzkie uczelnie artystyczne utrzymuja réznego typu relacje ze swym spotecznym (w tym instytucjo-
nalnym) otoczeniem. Stuzg one na ogét albo realizacji celéw promocyjnych, albo tez umozliwieniu badz
ufatwieniu studentom nabywania lub aktualizowania umiejetnosci praktycznych. Promocja uczelni rea-
lizowana jest przewaznie poprzez organizowanie badz wspétorganizowanie wydarzen artystycznych, na
ktérych uczelnie oraz studenci mogg prezentowac efekty swoich prac. Dziatania tego typu omawiane byty
przede wszystkim przez przedstawicieli Akademii Muzycznej (koncerty, prezentacja muzyki przy okazji im-
prez kulturalnych; wspotpraca z mediami, m. in. przy tworzeniu audycji ,Akademia Muzyki” itp.), Akademii
Sztuk Pieknych (festiwale oraz konkursy mody, design itp.) oraz Architektury (prezentacja Pawilonu Para-
metrycznego na Festiwalu Designu; udziat w promocji Politechniki Lddzkiej na rynku Manufaktury; wspét-
organizowanie Tygodnia z Architektura itp.). Transferowi wiedzy z kolei stuzyty dziatania podejmowane
we wspotpracy z przedsiebiorstwami. Wspominali o nich m. in. przedstawiciele Architektury (powigzania
z Biurem Architekta Miasta; instytucjami zajmujacymi sie konserwacja, rewitalizacja; organami administra-
¢ji publicznej; biurami architektonicznymi itp.) oraz Akademii Sztuk Pieknych (wspotpraca z producentami
ceramiki; mebli; armatury — w zakresie projektowania przemystowego itp.).

Uczelnie artystyczne deklarujg, ze sa zainteresowane losami swoich absolwentéw i sledzg je na biezaco.
Jednak na ogét nie dokonuja tego w sposéb sformalizowany, w zamian preferujac zdobywanie wiedzy na
ten temat w oparciu o nieformalny system obiegu informacji funkcjonujacy wewnatrz srodowisk zawodo-
wych, w obrebie i wobec ktérych szkoty te dziataja. Sprzyja temu fakt, ze uczelnie artystyczne to placéwki
bardzo mate w poréwnaniu z innymi szkotami wyzszymi oferujagcymi edukacje w dziedzinach nieartystycz-
nych — wobec czego liczba 0s6b (a w kategoriach statystycznych ,obserwacji”), ktérych zbierane informa-
cje dotyczg, pozostaje relatywnie niewielka.
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Rozdziat 8.

Priorytety edukacyjne studentdw wyzszych szkét artystycznych

W poprzednim rozdziale zajmowalismy sie, miedzy innymi, priorytetami edukacyjnymitédzkich uczelni
artystycznych. Omawialismy je opierajac sie na materiale empirycznym jakos$ciowym zebranym w wywia-
dach indywidualnych pogtebionych (IDl) z przedstawicielami wtadz uczelnianych. Biezacy rozdziat koncen-
trowac sie bedzie wokét podobnej tematyki, z ta jednakze réznica, ze rozwazania nasze dotyczy¢ beda stu-
dentéw badanych uczelni. Tym samym powracamy do analiz prowadzonych na duzym, reprezentatywnym
zbiorze obserwacji (900 studentéw); przy wykorzystaniu technik ilosciowych; standaryzowanych.

Omawiajac i dyskutujac zagadnienia dotyczace priorytetéw edukacyjnych studentéw tédzkich uczelni
artystycznych, postaramy sie odpowiedzie¢ na nastepujace pytania:

- Jakie s ambicje zawodowe studentéw tédzkich uczelni artystycznych;

« Czy studenci tédzkich uczelni artystycznych posiadaja juz doswiadczenia zawodowe - a jesli tak, to
jakie to sa doswiadczenia (w jakich branzach; rodzajach dziatalnosci gospodarczej);

« Czy i w jakim stopniu studenci tédzkich uczelni artystycznych sktonni sa dopasowac sie do potrzeb
rynku pracy (w tym do wymogoéw pracy w tzw. branzach kreatywnych).

8.1.,Misja” czy ,chattura’; czyli o powotaniu artysty

Weryfikacje ambicji zawodowych respondentéw rozpoczelismy od préby ustalenia ich najbardziej
ogolnego stosunku do tego, jak artysta powinien kierowac swoja kariera. W tym celu poprosilismy bada-
nych o wskazanie sposrod dwdch przeciwstawnych stwierdzen tego, ktére bardziej odpowiada ich opinii.
Tre$¢ obu stwierdzen, wraz z odpowiadajacymi im odsetkami respondentéw, prezentujemy ponizej. Do-
dac nalezy, iz znaczna cze$¢ badanych nie chciata badz nie potrafita jednoznacznie wyrazi¢ swego zdania
w omawianej kwestii. Utworzyli oni osobna, trzecig kategorie odpowiadajacych. Catkowita liczba respon-
dentoéw, tworzaca podstawe oprocentowania dla podanych wskaznikéw udziatu, wynosita 900:

Artysta powinien rozwija¢ swdj talent i urzeczywistniac¢ swoje artystyczne wizje nawet, jedli nie za- 513%
wsze przyniesie mu to popularnos¢ oraz sukces finansowy. '
Artysta powinien umie¢ dostosowac syvéj talent i umiejetnosci do gustéw mozliwie szerokiej publicz- 26.0%
nosci, aby moc sie utrzymac i godnie zy¢. !
N.ie wiem;.trud.no powiedzie¢; trudno opowiedziec sie jednoznacznie za ktéras opcja; artysta powi- 22.7%
nien godzi¢ obie te postawy. ’
Ogotem 100,0%

Jak wida¢ na powyzszym rozktadzie wskazan, postawy studentow tédzkich uczelni artystycznych
wobec ogdlnie pojetej misji artysty pozostawaty raczej idealistyczne. Ponad potowa badanych uwa-
zata, ze indywidualizm tworczy; sktonnosc¢ do realizacji artystycznych wizji to wartosci, ktore nalezy przed-
ktada¢ ponad popularnos¢ oraz sukces finansowy. ,Utylitarysci” bedacy zdania, ze talent i umiejetnosci
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artysty powinny stuzy¢ przede wszystkim zaspokajaniu gustéw szerokiej publicznosci, stanowili nieco po-
nad % ogétu respondentéw. Jednak niewiele tylko mniejszy byt odsetek respondentéw, ktérzy nie chcie-
li badz nie potrafili odnies¢ sie do zadnego z przedstawionych stwierdzen. Analizujac rozktady wskazan
wedtug uczelni zauwazamy, ze najwiekszym udziatem ,idealistéw” charakteryzowata sie Akademia
Muzyczna (56,0%), a nastepnie Architektura (53,2%). Co ciekawe jednak, na tych samych uczelniach
wystepowaly takze najwieksze wartosci odsetka ,utylitarystéw” (odpowiednio: 30,4% i 28,7%) oraz
najmniejsze wartosci odsetka ,niezdecydowanych” (odpowiednio: 13,6% i 18,1%). Podejmujac jednak-
ze proby szerszej interpretacji tych wynikéw nalezy mie¢ na uwadze, ze omawiane pytanie miato charakter
projekcyjny, a wiec przedstawione rozktady opinii nie musza znajdowac¢ bezposredniego przetozenia na
sfere realnych wyboréw zawodowych respondentéw.

Pytani o to, w czym upatruja gtéwne zrodto swoich dochodéw w przysztosci, respondenci zde-
cydowanie najczesciej wskazywali®® prace zarobkowa w branzy zwigzanej ze sztuka (69,4% wskazan).
Pigta czes¢ ogotu wskazan (20,9%) dotyczyta sprzedazy wytworédw wiasnej dziatalnosci artystycznej, jak
np. obrazéw, rysunkéw itp., a dziesigta czes¢ (9,3%) pracy zarobkowej w branzy niezwiazanej ze sztuka.
Sladowy (0,3%) byt natomiast udziat innych wariantéw odpowiedzi (por. dane na wykresie 38).

Na prace zarobkowa w branzy zwigzanej ze sztuka najczesciej wskazywali studenci Akademii Muzycz-
nej (76,0% ogodtu wskazan tej kategorii respondentéw) oraz PWSFTIT (73,2% og6tu wskazan tej kategorii re-
spondentéw). Utrzymywac sie ze sprzedazy wytwordw wiasnej dziatalnosci artystycznej (np. obrazéw, ry-
sunkéw) zamierzali najczesciej studenci ASP (29,8% ogdtu wskazan tej kategorii respondentéw), natomiast
wykonywac dziatalnos¢ zarobkowa w branzy niezwigzanej ze sztuka — studenci Architektury (20,3% ogétu
wskazan tej kategorii respondentéw). Taka dystrybucja rozktadéw odpowiedzi jest, jak sie wydaje, catkowi-
cie uzasadniona: bierze swe zrédto z charakteru dyscyplin, jakimi zajmuja sie poszczegdlne uczelnie.

Wykres 38. ,(...) w czym upatruje Pan(i) swoje gtéwne zrédlo dochodédw w przyszto$¢?” Procentowy rozktad od-

powiedzi na pytanie (N=899)

Praca zarobkowa w
braniy niezwiazanej ze
sztuka Inne

9,3% 03%

r

Sprzedai wytworow

wlasnej dzialalnosci

artystycznej
20,9%

Praca zarobkowa w
braniy zwiazanej ze
sztukgy
69,4%

% Pytanie bylo prekategoryzowane (zamkniete dla ankietera, a otwarte dla respondenta); umozliwiato wskazanie dowolnej
liczby odpowiedzi. Stad procenty policzono w oparciu o liczbe uzyskanych wskazan, a nie o liczbe respondentéw.
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8.2. Sektor kreatywny jako zrodto mozliwosci zarobkowania

Niemal 9 na 10 studentéw uczelni artystycznych (razem 87,7%) zakladatlo mozliwos$¢ podjecia
pracy w sektorze kreatywnym, przy czym 39,4% deklarowato w tej kwestii zdecydowany zamiar
(odpowiedz: ,zdecydowanie tak”). Niespetna 5% respondentéw mozliwosci takiej raczej nie zaktadato
(odpowiedz: ,raczej nie”), zas 1% - zdecydowanie jg odrzucato (odpowiedz: ,zdecydowanie nie"). Najwiek-
szy udzial ,zdecydowanych” na podjecie pracy w sektorze kreatywnym wystepowat na PWSFTiT
(51,6%), a nastepnie na Akademii Muzycznej (40,2%). Najmniej takich oséb (procentowo) byto wsrédd stu-
dentéw Architektury (25,1%), lecz trzeba takze zwréci¢ uwage, ze na tym kierunku mieliSmy do czynienia
z najwiekszym sposréd analizowanych uczelni odsetkiem studentéw wyrazajacych postawy umiarkowane:
Jraczej tak” (58,5%) oraz ,raczej nie” (11,7%).

Wykres 39. ,Czy zaktada Pan(i) mozliwo$¢ podjecia w przysztosci pracy w sektorze kreatywnym?” Procentowy
rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
L il L . L
.
respondenci ogdlem 4,8 6,6%'
‘ 1,1%
Akademia Muzyczna 3.39I 12,0% l
: |
g 1.0%
s Alkademia Sztuk 3,7*'1 l
%0 Pieknych ‘
5 1,2%
1
2 PWSFTIT 2,4%6,0%
‘ 0.6%
Architektura (PL) / 11,7% m

| 7decydowanie tak
Raczej tak
Raczejnie

m Zdecydowanie nie

W odpowiedzi na omawiane pytanie pomdc miata badanym karta respondenta, na ktdrej do sektora
kreatywnego zaliczono takie dziedziny, jak:

+ Reklama;

- Architektura;

+ Rynek sztuki i antykow;

« Rzemiosto i rekodzieto;

« Design (wzornictwo i projektowanie przemystowe);
« Moda; projektowanie ubiorow;

- Filmivideo;

+ Muzyka;

« Sztuki sceniczne;

« Rynek wydawniczy;

- Tworzenie oprogramowania komputerowego.
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Respondentom, ktérzy zaktadali mozliwos¢ podjecia pracy w sektorze kreatywnym, zadawane byto
takze pytanie o to, w jakiej konkretnie branzy - badz branzach - tego sektora chcieliby pracowac.
Najwieksze odsetki wskazan®® w catej badanej probie uzyskaty:

1. Filmivideo (12,9% wskazan);

Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (12,0% wskazan);
Reklama (11,0% wskazan);

Muzyka (11,0% wskazan);

Architektura (9,8% wskazan).

Odpowiedzi na omawiane pytanie byty rzecz jasna silnie réznicowane przez to, jaka uczelnie reprezen-
towali badani. | tak, studenci Akademii Muzycznej najczesciej chcieli pracowac w takich branzach, jak:

1. Muzyka (48,0% wskazan);
Sztuki sceniczne (16,9% wskazan);

LA

Film i video (9,5% wskazan);
Telewizja i radio (7,8% wskazan);

G W

. Reklama (5,7% wskazan).

Studenci Akademii Sztuk Pieknych najczesciej wskazywali:

1. Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (18,6% wskazan);
2. Reklame (13,0% wskazan);

3. Mode, projektowanie ubioréw (11,9% wskazan);

4, Rzemiosto i rekodzieto (11,9% wskazan);

Architekture’ (7,6% wskazan).

Studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej wybierali najczesciej:
Film i video (27,5% wskazan);

Telewizje i radio (15,1% wskazan);

Reklame (14,5% wskazan);

Sztuki sceniczne (10,9% wskazan);

vk w N =

Fotografie (7,7% wskazan).

Natomiast studenci Architektury:

1. Architekture (37,0% wskazan);

Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (23,6% wskazan);
Fotografie (6,6% wskazan);

Rzemiosto i rekodzieto (5,7% wskazan);

Reklame (5,1% wskazan);

oM wN

Mode, projektowanie ubioréw (5,1% wskazan).

% Bylo to pytanie prekategoryzowane (zamkniete dla ankietera, otwarte dla respondenta). Odpowiadajacy mieli mozliwos¢
podania dowolnej liczby branz, dlatego procenty policzono na podstawie ogoélnej liczby wskazan, a nie ogdlnej liczby re-
spondentéw.

7° Na Akademii Sztuk Pieknych funkcjonuje Wydziat Wzornictwa i Architektury Wnetrz; wskazania na ,Architekture” dotyczyty
wiec tutaj najczesciej architektury wnetrz.
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W odpowiedzi na omawiane pytanie poméc miata badanym karta respondenta, na ktérej do sekto-
ra kreatywnego zaliczono nastepujace dziedziny:

- Reklama;

« Architektura;

+ Rynek sztuki i antykéw;

« Rzemiosto i rekodzieto;

« Design (wzornictwo i projektowanie przemystowe);
- Moda; projektowanie ubioréw;

« Filmivideo;

+ Muzyka;

- Sztuki sceniczne;

« Rynek wydawniczy;

- Tworzenie oprogramowania komputerowego.

Oprocz tego, w jakich branzach klasyfikowanych do sektora kreatywnego chcieliby pracowac nasi re-
spondenci, interesowato nas takze to, czy mieli oni juz jakie$ doswiadczenia zawodowe wynikajace
z pracy zarobkowej w tym sektorze’'. Jak sie okazato, udziatly odpowiedzi twierdzacych oraz prze-
czacych byly w badanej probie niemal idealnie r6wnowazne: 47,3% badanych twierdzito, ze takie do-
Swiadczenia posiada, za$ 46,4% ze takich doswiadczen nie posiada. llustruje to wykres 40.

Po uwzglednieniu podziatu préby wedtug analizowanych uczelni, zdecydowanie najbardziej , do-
Swiadczeni” okazali sie studenci PWSFTIT: 63,2% z nich deklarowato, ze pracowali juz w sektorze kre-
atywnym. Studenci pozostatych uczelni wypadali pod tym wzgledem duzo skromniej: na Akademii Mu-
zycznej posiadanie doswiadczen zawodowych zgtosito 47,3% respondentéw, na Architekturze 40,4%, na
ASP natomiast 38,0%.

Wykres 40. ,czy posiada Pan(i) jakies doswiadczenie w pracy w sektorze kreatywnym?” Procentowy rozktad od-
powiedzi na pytanie (N=900)

Mie
46,4%

Mie wiem / trudno
powiedziec / odmowa
odpowiedzi

6,2%

Tak
47.3%

1 Odpowiadajac na to pytanie respondenci mogli skorzystac z tej samej karty respondenta, co w pytaniu poprzednim.
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Badani, ktorzy deklarowali posiadanie doswiadczenia zawodowego w sektorze kreatywnym,
pracowali najczesciej w nastepujacych branzach:
1. Filmivideo (17,0% wskazan);
Reklama (14,5% wskazan);
Muzyka (14,3% wskazan);
Architektura (8,0% wskazan);

Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (7,7% wskazan).

vk W

Uwzgledniajac za$ podziat wedtug uczelni, rozktady odpowiedzi na omawiane pytanie prezentowaty
sie nastepujaco. Wsrod studentéw Akademii Muzycznej:

1. Muzyka (56,8% wskazan);

Sztuki sceniczne (15,9% wskazan);
Film i video (7,6% wskazan);
Reklama (5,3% wskazan);
Telewizja; radio (3,0% wskazan);

o v A w N

. Rzemiosto i rekodzieto (3,0% wskazan).

Wsréd studentéw Akademii Sztuk Pieknych:

1. Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (19,0% wskazan);
Reklama (16,2% wskazan);

Moda; projektowanie ubioréw (14,0% wskazan);

Rzemiosto i rekodzieto (12,8% wskazan);

v W

Rynek sztuki i antykow (8,4% wskazan).

Wsréd studentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej:
. Film i video (30,1% wskazan);

Reklama (18,7% wskazan);

Telewizja i radio (9,4% wskazan);

Fotografia (9,4% wskazan);

oA W o

. Muzyka (7,3% wskazan).

Wsrod studentéw Architektury:

Architektura (45,5% wskazan);

Design; wzornictwo i projektowanie przemystowe (9,9% wskazan);
Reklama (8,9% wskazan);

Rzemiosto i rekodzieto (6,9% wskazan);

Fotografia (5,0% wskazan)

Moda; projektowanie ubioréw (5,0% wskazan);

NSOV AW =

Film i video (5,0% wskazan).

Zwro¢my przy tym uwage na rzecz charakterystyczna. Gdy wezmiemy pod uwage dane z catej badane;j
prébki okaze sig, ze zbidr najczesciej wymienianych branz, w ktérych respondenci chcieliby pracowa¢ oraz
zbidr najczesciej wymienianych branz, w ktérych wczedniej juz pracowali, to zbiory w istocie tozsame, tzn.
zawierajace te same elementy. Rézna pozostaje jedynie gradacja odpowiedzi ze wzgledu na wartos¢ od-
setka uzyskanych wskazan. Podobna tendencja dostrzegalna jest réwniez na poziomie uczelni, cho¢ w tym
przypadku przyjeta metodyka prezentacji danych spowodowata, ze niekiedy stopien podobienstwa mie-
dzy poréwnywanymi zbiorami odpowiedzi nie wydaje sie na pierwszy rzut oka tak duzy, jak ma to miejsce
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w rzeczywistosci’?. Nalezy jednak zauwazy¢, ze - z drugiej strony — jednorodno$¢ cech kompetencyjnych
wystepujacych w obrebie badanych kohort studentéw sprawia, ze zbiory odpowiedzi poréwnywane na
poszczegdlnych uczelniach posiadaja nie tylko znaczaca ilos¢ elementéw tozsamych (tzn. cze$¢ wspding),
lecz takze niekiedy zachowuja ten sam porzadek rang owym elementom przypisanych. Sytuacja taka ma
miejsce na Akademii Muzycznej oraz na Akademii Sztuk Pieknych, gdzie czotéwka najczesciej wskazywa-
nych branz - zaréwno tych ,pozadanych”, jak i tych bedacych Zzrédtem doswiadczenia zawodowego - po-
zostawata identyczna. W przypadku Akademii Muzycznej byty to: 1. Muzyka; 2. Sztuki sceniczne; 3. Film
i video, w przypadku Akademii Sztuk Pieknych natomiast: 1. Design; wzornictwo i projektowanie przemy-
stowe; 2. Reklama; 3. (4.) Rzemiosto i rekodzieto; 4. (3.) Moda, projektowanie ubioréw’.

8.3. Sztuka jako doswiadczenie zawodowe

Wiedzac, jaki odsetek naszych respondentéw pracowat juz w sektorze kreatywnym oraz w obrebie ja-
kich branz miato to miejsce, postanowiliémy zapytac ich takze o to, czy zdarzyto sie im czerpac zysk finan-
sowy z dziatalnosci czysto artystycznej; z tworzenia tzw. ,czystej sztuki”.

W odpowiedzi na omawiane pytanie pomdc miata badanym karta respondenta, na ktdrej do sektora
kreatywnego zaliczono nastepujqce dziedziny:

+ Reklama;

« Architektura;

« Rynek sztuki i antykow;

- Rzemiosto i rekodzieto;

«+ Design (wzornictwo i projektowanie przemystowe);
« Moda; projektowanie ubioréw;

« Filmivideo;

« Muzyka;

. Sztuki sceniczne;

+ Rynek wydawniczy;

+ Tworzenie oprogramowania komputerowego.

| tu — podobnie zresztga, jak miato to miejsce w przypadku pytania o doswiadczenia pracy w tzw. sek-
torze kreatywnym - odpowiedzi twierdzace (,tak”) oraz przeczace (,nie”) roztozyty sie niemal idealnie
réwnomiernie. Do czerpania zysku z dziatalnos$ci , czysto artystycznej” przyznato sie 43,8% ogoétu
badanych; zas 44,2% (a zatem minimalnie wiecej) deklarowato, ze taki rodzaj dziatalnosci zysku im
nie przynosit. Znaczacy jednak odsetek respondentéw (12,0%) nie chciat, badzZ nie umiat na tak zadane
pytanie odpowiedzie¢. Oméwiony rozktad odpowiedzi zilustrowalismy na wykresie 41.

72 W przypadku branz, w ktérych respondenci juz pracowali, hierarchizacja odpowiedzi wedtug uzyskanego odsetka wskazan
wymagata w wielu przypadkach nadawania rang wigzanych, co zwieksza liczbe elementéw zbioru i utrudnia poréwnywanie.

3 W przypadku ASP ,Rzemiosto i rekodzieto” oraz ,Moda, projektowanie ubioréw” posiadaty wspdlng (wigzana) range 3 wsrod
branz, w ktérych studenci chcieliby pracowac oraz wspdlng (wigzang) range 4 wsrdd branz, w ktérych studenci ASP juz pra-
cowali.
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Wykres 41. ,Czy zdarzyto sie Pani/Panu czerpac zysk finansowy ze swojej dziatalnosci czysto artystycznej z two-
rzenia tzw. czystej sztuki(...)?” Procentowy rozktad odpowiedzi na pytanie (N=900)

Mie

Mie wiem / trudno
44,2%

powiedzied / odmowa
odpowiedzi
12,0%

Tak
43,8%

Z dziatalnosci ,czysto artystycznej” zysk czerpali najczesciej studenci Akademii Muzycznej (50,0% re-
spondentéw z tej uczelni); nieco rzadziej studenci PWSFTIT (48,0% respondentéw z tej uczelni). Poréw-
nujac te dane z analogicznymi policzonymi dla ogétu préby (por. wykres 41) mozna odnie$¢ wrazenie, ze
natozenie podziatu wedtug uczelni w ograniczonym zakresie modyfikuje otrzymywane wartosci odsetka
odpowiedzi. Najbardziej jaskrawym — cho¢ w petni przeciez zrozumiatym - odstepstwem od tej zasady
okazat sie wynik uzyskany dla Architektury, gdzie tylko 30,4% badanych deklarowato osiagniecie (kiedykol-
wiek) zysku z dziatalnosci ,czysto” artystyczne;j.

8.4. Podsumowanie

Sprébujmy teraz dokonac krotkiej syntezy tego, co powiedzieliSmy sobie w biezagcym rozdziale. Jezeli
za wskaznik postaw przejawianych w obliczu hipotetycznego wyboru pomiedzy idealizmem ,sztuki czy-
stej” a utylitaryzmem ,sztuki uzytkowej” uznamy projektowane opinie co do tego, jak artysta powinien
kierowac swoja karierg, to musimy przyja¢, ze badani studenci tédzkich uczelni artystycznych lokuja sie
w wiekszosci po stronie idealizmu. Ponad potowa z nich uznata za zasadne zgodzi¢ sie ze stwierdzeniem,
ze artysta powinien rozwija¢ swoj talent i urzeczywistnia¢ swoje artystyczne wizje nawet, jesli nie zawsze
przyniesie mu to popularnos¢ oraz sukces finansowy. Najwieksze udziaty ,idealistow” spotka¢ mozemy na
Akademii Muzycznej oraz - co ciekawe — na Architekturze.

Z drugiej wszakze strony, ponad 2/3 badanych przyjmowato, ze gtéwnym zrédtem ich dochodéw
w przysztosci bedzie praca zarobkowa w branzy zwigzanej ze sztuka (bez rozréznienia, czy chodzi o ,czysta
sztuke”, czy o tzw. branze kreatywne). Natomiast prawie 90% zaktadato mozliwos¢ podjecia pracy w sekto-
rze kreatywnym, przy czym niemal 40% prace taka okreslato jako swoj zdecydowany wybér.

Studenci zaktadajacy mozliwos¢ pracy w sektorze kreatywnym (czyli prawie 90% badanej préby), naj-
czesciej widzieli siebie w takich branzach, jak: film i video; design, wzornictwo i projektowanie przemysto-
we; reklama; muzyka badz tez architektura. Nie mamy podstaw by sadzi¢, ze typowanie owo byto czynione
ad hoc; pod presja sytuacji badawczej. Prawie bowiem potowa respondentéw (a w przypadku Panstwo-
wej Wyzszej Szkoty Filmowej, Teatralnej i Telewizyjnej niemal 2/3!) deklarowata rownoczesnie, ze posiada
doswiadczenia zawodowe w sektorze kreatywnym. Pytani o to, w jakich branzach pracowali, najczesciej
wymieniali: film i video; reklame; muzyke; architekture oraz design, wzornictwo i projektowanie przemysto-
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we. Zwro¢my przy tym uwage, ze zbidr najczesciej wymienianych branz, w ktérych respondenci chcieliby
pracowac oraz zbidér najczesciej wymienianych branz, w ktérych wczesniej juz pracowali, to zbiory w istocie
tozsame, tzn. zawierajace te same elementy. Daje sie tu zatem zauwazy¢ silnie zarysowanga idee kontynu-
acji.

Jednoczesnie ponad 40% badanych przyznato, ze zdarzyto sie im czerpac zysk finansowy z dziatalnosci
czysto artystycznej, to znaczy z tworzenia tzw. ,czystej sztuki”. Najczesciej byli to studenci Akademii Mu-
zycznej (potowa respondentéw z tej uczelni) oraz PWSFTIT (prawie potowa respondentéw z tej uczelni).
Najrzadziej natomiast do czerpania zyskéw z uprawiania ,czystej sztuki” przyznawali sie studenci Architek-
tury (niespetna 1/3 respondentéw z tego kierunku), co jest jednak catkowicie zrozumiate, gdy weZmiemy
pod uwage specyfike tej dyscypliny.
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Uwagi koncowe; wnioski

W koncu listopada 2014 r. na czterech uczelniach wyzszych objetych niniejszym badaniem, tzn.: Aka-
demii Muzycznej w todzi; Akademii Sztuk Pieknych w todzi; Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewi-
zyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera w todzi oraz Politechnice £édzkiej na kierunku Architektura (Wydziat
Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska), nauki pobierato w sumie prawie 3,5 tysigca studen-
tow’™. Przyjelismy, ze zbiorowos¢ ta stanowic¢ bedzie w najblizszej przysztosci trzon naturalnego zaplecza
kadrowego dla rozwoju przemystow kreatywnych w wojewddztwie tédzkim.

Do konca listopada 2014 r. wymienione uczelnie opuscito, wedtug danych GUS, niemal 1000 absolwen-
toéw z rocznika 2013/2014. Jest to poréwnywalna liczba co w roczniku poprzednim’. Mozemy wiec zakta-
da¢, ze w ciggu najblizszych kilku lat w regionie tédzkim potencjat rozwojowy sektora kreatywnego w ob-
szarze zasobdéw ludzkich bedzie powiekszac sie o co najmniej taka liczbe oséb. Warto jednak sprobowac
odpowiedzie¢ sobie na pytanie, na ile 6w potencjat bedzie efektywny, tzn. w jakim zakresie bedzie on mégt
by¢ wykorzystany w kontekscie dziatalnosci tzw. przemystéw kreatywnych.

Mozemy na ten temat wnioskowac na podstawie wynikéw ilosciowego badania studentéw wymie-
nionych czterech uczelni. S3 one wprawdzie reprezentatywne dla catej populacji poddanej badaniu i nie
jest mozliwym odnoszenie ich stricte do liczby absolwentéw opuszczajacych mury uczelni rok po roku.
Niemniej jednak, znajac catkowitg liczebnos¢ populacji generalnej — a jest to niemal 3,5 tys. studentéw -
jesteSmy w stanie okresli¢, z pewnym oczywiscie przyblizeniem, o jaki rzad wielko$ci moze w ciggu najbliz-
szych kilku lat powiekszy¢ sie zaséb ludzki o cechach kompetencyjnych odpowiadajacych potrzebom tzw.
sektora kreatywnego w wojewddztwie tédzkim.

Jak moznaby najkrécej scharakteryzowaé éw zaséb ludzki? Zacznijmy od tego, ze studenci tédzkich
uczelni artystycznych jawia sie nam jako osoby na 0g6t pozytywnie oceniajace nabyta na studiach wiedze
i umiejetnosci, jak réwniez silnie zmotywowane do podejmowania aktywnosci zawodowej w swoich dzie-
dzinach. Tak postawiong teze oprze¢ mozna na nastepujacych argumentach:

« Studenci tédzkich uczelni artystycznych oceniaja na 0gét pozytywnie zaréwno poziom, jak i wszech-
stronnos$¢ zaoferowanego im przez uczelnie przygotowania do pracy zawodowej. Lacznie prawie
80% z nich uznaje, ze umiejetnosci nabyte podczas studiéw pozwola mi tworzy¢ tzw. sztuke wysoka;
realizowac dziatania czysto artystyczne w wybranej dziedzinie. Niemal taki sam ich odsetek wyraza
przeswiadczenie, ze umiejetnosci nabyte przez nich podczas studiéw sg uzyteczne na rynku pracy,
tzn. pozwalaja wykonywac satysfakcjonujace zajecie. Najwieksze udziaty respondentéw pozytywnie
oceniajacych nabyte na studiach kwalifikacje wystepowaty na Akademii Muzycznej (wartosci obu
przytoczonych tu wskaznikéw siegaty tam niemal 90%).

« Ponad 90% studentow tédzkich uczelni artystycznych okreslata siebie jako zadowolonych z dokona-
nego wyboru uczelni, przy czym prawie potowa twierdzita, ze jest z wyboru uczelni ,zdecydowanie
zadowolona”. Poréwnywalny odsetek badanych wyrazat zadowolenie z wyboru kierunku studiow,
przy czym prawie 60% byto z tego faktu ,zdecydowanie zadowolona”.

« Studencitédzkich uczelni artystycznych dosy¢ wysoko (4,1 punktu na 5- punktowej skali; zorientowa-
nej wedtug rosnacej wartosci mierzonej cechy) okreslali poziom odczuwanej satysfakgji ze studiowa-
nia, wynikajacej z mozliwosci obcowania ze sztuka, rozwijania swoich pasji i zainteresowan.

Obok pozytywnej motywadji, studenci tédzkich uczelni artystycznych nie byli jednak pozbawieni

umiejetnosci realnej oceny swoich potencjalnych mozliwosci zarobkowania. S oni, jak sie zdaje, w petni
Swiadomi tego, ze z uprawiania tzw. ,czystej sztuki” utrzymac sie moga tylko nieliczni, reszta za$ oséb

74 Zrédto: Dane wstepne dotyczace szkolnictwa wyzszego, GUS, 2014 r.
> Por.: Dane wstepne dotyczace szkolnictwa wyzszego, GUS, 2013 r. oraz zrédto wskazane w przypisie poprzednim.
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posiadajacych solidne, artystyczne wyksztatcenie, musi szuka¢ swoich szans w dziedzinach nieco mniej
ambitnych. Opinie takie pojawiaty sie zreszta takze w wywiadach indywidualnych pogtebionych z przed-
stawicielami wiadz badanych uczelnii, jak sie zdaje, mogty one mie¢ wptyw na postawy zyciowe mtodziezy
akademickiej. Swiadczy¢ moze o tym chocby fakt, ze 90% studentéw uczestniczacych w badaniu zaktadato
mozliwos¢ podjecia pracy w sektorze kreatywnym, przy czym niemal 40% deklarowato w tej kwestii swoj
zdecydowany zamiar. Branze kreatywne, w ktérych badani najczesciej sie widzieli to: ,film i video”; ,design;
wzornictwo i projektowanie przemystowe”; ,reklama”; ,muzyka” badz tez ,architektura”. Takie wybory byty
czesto dyktowane posiadanymi juz doswiadczeniami zawodowymi: ponad potowa respondentéw dekla-
rowata bowiem, ze pracowata juz w sektorze kreatywnym. Pytani o to, w jakich branzach miato to miej-
sce, wymieniali oni najczesciej: ,film i video”; ,reklame”; ,muzyke”; ,architekture” oraz ,desing, wzornictwo
i projektowanie przemystowe”.

Czy jednak studenci uczelni artystycznych rozwazaja mozliwos¢ pracy w wojewddztwie tédzkim? Jak
pokazaty wyniki badania, podchodzili oni do tej kwestii w wiekszosci przychylnie. Wprawdzie wyraznie
zdecydowanych na podjecie pracy w regionie byto niespetna 20% respondentéw, ale jesli dodamy do tego
osoby ,raczej” zaktadajgce takg mozliwos¢, uzyskamy taczng wartos¢ odsetka wynoszaca ponad 57%. Od-
noszac to do ogdlnej liczebnosci populacji generalnej (tj. ok. 3,5 tys. studentéw objetych badaniem uczel-
ni) mozna zatozy¢, ze w ciggu najblizszych kilku lat ok. 2 tysigce oséb posiadajgcych kwalifikacje w dziedzi-
nach artystycznych mogtoby zosta¢ wchtonietych przez sektor kreatywny w regionie tédzkim - o ile tylko
sprzyjajace warunki ekonomiczne, wsparte odpowiednimi metodami perswazji (np. celowymi dziatania-
mi wizerunkowymi) bytyby ich w stanie do tego skutecznie zacheci¢. Dodatkowych czynnikéw sprzyjaja-
cych podejmowaniu decyzji o pozostaniu w wojewddztwie tédzkim nalezy szuka¢ ponadto wsréd cech
pochodzenia terytorialnego. Czynniki te moga ujawnia¢ swéj wptyw poprzez wytwarzanie pozytywnej
motywacji do zachowania badz podniesienia posiadanego statusu spotecznego przez mtodych artystéw.
O ich doniostosci swiadczy fakt, ze wsrod studentow zdecydowanych na zwigzanie swej kariery zawodowej
z regionem t6dzkim najwiecej byto takich, ktérzy pochodzili z terenéw wiejskich (25%) badz z samej Lodzi
(22%), a w przekroju regionalnym - z obszaru wojewddztwa tédzkiego (23%). Z kolei wéréd czynnikow
ekonomicznych, najsilniejszym motywatorem do pozostania w wojewddztwie tédzkim okazujg sie nizsze
koszty utrzymania w poréwnaniu z innymi wojewddztwami, w tym tansze mieszkania. Nalezaty one do
trzech najczesciej wskazywanych przez naszych respondentéw pozytywnych aspektéw ewentualnej pracy
w wojewddztwie tédzkim - obok posiadania znajomosci oraz sieci utrzymywanych kontaktéw, jak rowniez
mozliwosci swiadczenia pracy w miescie rodzinnym (na ten aspekt wskazywali rzecz jasna mieszkancy to-
dzi). Studenci tédzkich uczelni artystycznych sa na ogét swiadomi roli wspomnianych czynnikéw. Madrze
prowadzona przez wtadze regionu polityka wizerunkowa powinna w nich te $wiadomos¢ konsekwentnie
wzmacniac.

Tym niemniej, wizerunku regionu jako dobrego miejsca pracy nie da sie zbudowac jedynie stosujac
narzedzia polityki informacyjnej. Podstawowe argumenty w tej sprawie wykuwaja sie w sferze spotecz-
nej percepcji szans na odniesienie sukcesu zawodowego badz finansowego. A jak szanse te postrzegajg
przedstawiciele srodowisk zwigzanych z badanymi uczelniami artystycznymi? O zdanie na temat mozliwo-
$ci rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie tédzkim poprosilismy badanych przedstawicieli uczel-
nianych wiadz. Uzyskane od nich opinie obejmowaty spektrum od tych mocno sceptycznych do, tak to
nazwijmy, ,ostroznie optymistycznych”. Te najbardziej sceptyczne opieraty sie na argumencie, ze rynek
pracy w branzach kreatywnych jest w wojewddztwie t6dzkim dosy¢ ptytki. Wynika to z faktu, ze najwiekszy
kapitat, ktory jest lokowany w te branze, istnieje w (niedalekiej przeciez) Warszawie i to tam mtodzi ludzie
chcacy zajmowac sie dziatalnosciami twdrczymi najtatwiej znajduja zajecie. Opinie bardziej optymistyczne
operowaty niejako na dwdch poziomach rzeczywistosci. Z jednej strony akcentowaty fakt, ze liczba insty-
tucji publicznego sektora kulturalnego (teatréw, filharmonii, doméw kultury itp.), tradycyjnie oferujacych
artystom w miare bezpieczng prace, utrzymuje sie na statym poziomie, a wakaty tworza sie w nich ra-
czej rzadko. Z drugiej strony, eksponowaty jednak pewne nadzieje, ze rozwdj przemystéw kreatywnych da
sie oprze¢ na ekspansji podmiotéw sektora prywatnego - przy petnym wszak zrozumieniu, ze te ostatnie
moga rozwijac sie tylko w oparciu o zainwestowany kapitat.
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Wydaje sie zatem, ze - po pierwsze - szanse na rozwdj branz kreatywnych w wojewddztwie tédzkim
nalezy wigzac przede wszystkim z rozwojem sektora prywatnego. Sektor ten wspottworzyé moga natural-
nie samozatrudnione osoby z wyksztatceniem artystycznym; prowadzace jedno-, ale takze dwu-, czy trzy-
osobowe dziatalnosci gospodarcze. Takie osoby powinny by¢ w pierwszej kolejnosci brane pod uwage jako
potencjalni beneficjenci wsparcia organizacyjnego i finansowego oferowanego przez wtadze wojewodz-
twa. To wilasnie podmioty prywatne powinny stanowi¢ koto zamachowe rozwoju sektora kreatywnego
chocby dlatego, ze liczba publicznych instytugji kultury jest wzglednie stata, a same te instytucje cechuja
sie wzglednym nasyceniem kadra. Po drugie natomiast, zaréwno analiza wypowiedzi przedstawicieli wtadz
badanych uczelni, jak i obserwacja trendéw rozwojowych w gospodarce globalnej oraz gospodarkach lo-
kalnych, sktania do postawienia tezy, ze rozwdj sektora kreatywnego jest zawsze wtérny wobec rozwo-
ju tych dziedzin gospodarki, (tj. produkcja czy ustugi), ktére koncentruja sie wokét bardziej pierwotnych
potrzeb ludzkich. Nieco rzecz upraszczajac, mozna stwierdzi¢, ze nie ma ,przemystéw kreatywnych” bez
,dziatalnosci produktywnych”, tzn. takich, ktére wytwarzaja dobra i ustugi zdolne zaspokoi¢ potrzeby pod-
stawowe cztowieka oraz kapitat finansowy, ktéry nastepnie moga inwestowac w nowe, tworcze osiggniecia
mysli ludzkiej (uwaga ta dotyczy w réwnym stopniu sektora B+R).

Aby wiec sektor kreatywny mogt sie trwale i bujnie rozwija¢, nalezy podejmowaé zharmonizowane
dziatania nie tylko na szczeblu regionalnym, lecz réwniez ponadregionalnym i ogélnopolskim. Wymaga
to jednak ingerencji gteboko w sfere ekonomii politycznej, przede wszystkim w celu powstrzymania stra-
tegicznie niekorzystnego, a wcigz postepujacego, procesu gospodarczej centralizacji, czy tez metropo-
lizacji Polski (,zwijania” do najwiekszych osrodkéw miejskich, gtéwnie za$ do Warszawy). Coraz bardziej
koniecznym staje sie wypracowanie nowych, dostosowanych do obecnych aspiracji (?) Polski strategii roz-
wojowych, w tym stopniowe odchodzenie od przyjetego u poczatkow transformacji ustrojowej modelu
rozwoju zaleznego. Model taki ustanawia bowiem niekorzystny z punktu widzenia intereséw regionéw
system transferowania rozwigzan innowacyjnych od stolicy, w ktdrej ulokowana jest znakomita wiekszos¢
dziatajacych w kraju transnarodowych koncerndéw, w kierunku regionéw - dokad nowinki te, docierajg o ile
w ogodle, to ze znacznym opodznieniem. W ten sposéb obszary okreslane coraz bardziej pejoratywnym mia-
nem ,prowingji” staja sie nieatrakcyjne dla jednostek kreatywnych, ktdre, kierowane checia wtasnego roz-
woju (osobistego, kompetencyjnego itp.) przenosza sie do najwiekszych centréw gospodarczych szukajac
tam mozliwosci zycia i pracy.

Trzeba réwnie Z mocno podkresli¢, ze geograficzna bliskos¢ Warszawy i mozliwos¢ wchtoniecia przez
nig nadwyzek oséb posiadajacych wyksztatcenie artystyczne (cho¢ nie tylko artystyczne!) wptywa na go-
spodarke wojewddztwa tédzkiego pozornie tylko regulujaco; poprzez dorazne dziatanie w strone réwno-
wagi na rynku pracy. W rzeczywistosci jednak to nie region t6dzki odnosi korzysci ze swojego usytuowania
wzgledem stolicy. Odnoszg je jedynie osoby, ktére znalazty tam zajecie, a takze ich pracodawcy, zasilajacy
swymi daninami budzet Warszawy.
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Przeprowadzenie [...] badania [,Miedzy pasja a praca. Studenci i kadra wyzszych szkot arty-
stycznych wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewddztwie t6dzkim”] dato przede
wszystkim korzysci o charakterze aplikacyjnym, ale réwniez - co nalezy podkresli¢ —
poznawczym.

Walory aplikacyjne badania to przydatnos¢ dla praktyki w dwoch ptaszczyznach - diag-
nostycznej i metodologicznej. Z punktu widzenia ptaszczyzny diagnostycznej wysoce
uzyteczna dla praktyki gospodarczej regionu jest dokonane w rozprawie rozpoznanie
wybranych (przede wszystkim edukacyjnych) determinant rozwoju sektora kreatywnego w
wojewodztwie todzkim. Z punktu widzenia ptaszczyzny metodologicznej walorem aplikacy-
jnym jest sama konstrukcja procesu badawczego pozwalajacego na przeprowadzenie
wielostronnej analizy systemow edukacyjnych nastawionych z zatozenia na ksztattowanie
postaw tworczych.

Badanie, a wtasciwie raport z niego ma takze wart zaakcentowania walor poznawczy. Doko-
nano w nim bowiem nietatwej, bo niedostatecznie jeszcze opisanej w literaturze przedmio-
tu syntezy wiedzy na temat dziatalnosci twérczej we wspotczesnych systemach ekonom-
icznych, a przede wszystkim w zakresie powszechnie uzywanych, a rozne interpretowanych
pojec takich, jak,przemysty kreatywne”i,sektory kreatywne”.

(...)

Budowa rozdziatéw przedstawiajacych wyniki badan (4-8) [...] znakomicie utatwia $ledzenie
toku analiz i przyswajanie obszernego materiatu faktograficznego. Sprzyja temu réwniez
profesjonalny, ale jednoczesnie komunikatywny jezyk sprawiajacy, iz raport ,czyta sie”, co
jest rzadka cecha opracowan badawczych.

(...)

Konkludujac uwazam, ze recenzowane opracowanie w petni zastuguje na pozytywne przy-
jecie oraz rozpowszechnienie poprzez publikacje, przyczyniajac sie do pogtebienia pozna-
nia funkcjonowania waznej czesci gospodarki regionu tédzkiego i jej otoczenia edukacyjne-
go.

Prof. dr hab. Elzbieta Kryriska
[z recenzji raportu:,Miedzy pasjg a praca. Studenci i kadra wyzszych szkét artystycznych
wobec rozwoju sektora kreatywnego w wojewdédztwie todzkim”]
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