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Powiatowy Urzad Pracy
w Gorlicach

Whniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie

Na podstawie art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, wnosze o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwocie ............ccccccc....... zt,
w zwigzku z zamiarem podjecia lub wykonywania (prosze zaznaczy¢ wiasciwe):

|:| zatrudnienia

|:| innej pracy zarobkowej (prosze wpisac rodzaj umowy, np. umowa zlecenie)

I:I dziatalnosci gospodarczej

Srodki przyznane w ramach bonu zostang przeznaczone na pokrycie kosztéw
zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarcze;.

Szczegobtowe informacje o planowanej aktywnosci (prosze uzupetni¢ dane
w zaleznoéci od zaznaczonej wyzej formy aktywnosci):

W przypadku zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, nazwa i adres
pracodawcy/zleceniodawcy:

W przypadku dziatalnosci gospodarczej, gtbwny adres statego miejsca wykonywania

dziatalnosci:



I. UZASADNIENIE WNIOSKU

A. Adres dotychczasowego zamieszkania:

ul. ...

............................................ ,nr.... ...,

kod pocztowy ........ e , MIEJSCOWOSC ...

(Zgodnie z art. 208 ust. 2 ustawy, Starosta moze zazgdac od wnioskodawcy
dokumentoéw potwierdzajgcych ww. miejsce zamieszkania)

B. Adres nowego miejsca zamieszkania (docelowy — mozna wskazywac tylko kod

pocztowy i miejscowosc):

ul. ...

........................................................ Snr.d

kod pocztowy ...... TP , MIEJSCOWOSC ...

C. Potwierdzenie spetnienia warunku

1.

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci,
w ktdrej zamieszkam w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, wykonywania

innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, wynosi co najmniej

2. taczny najkrotszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu

do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza .............. godziny

dziennie.

D. Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie

Prosze szczegotowo uzasadnic celowoSc przyznania bonu, wyjasniajgc w szczegolnosci:

dlaczego wnioskowana kwota pomocy jest niezbedna,

dlaczego podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wymaga zmiany miejsca zamieszkania,

Z jakich powodow nie podejmuje Pan/Pani pracy na lokalnym rynku



E. Inne istotne informacije:

Il. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
1. Warunki przyznania i cel bonu

Niniejszym potwierdzam, ze ubiegam sie o bon na zasiedlenie w zwigzku z zamiarem
podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, przy czym odlegtos¢ od mojego dotychczasowego miejsca zamieszkania
do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku z podjeciem ww. aktywnosci, wynosi
co najmniej 80 km lub tgczny najkrétszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu
przekracza 3 godziny dziennie. Przyznane w ramach bonu srodki Funduszu Pracy
przeznacze na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem tej aktywnosci.

2. Zobowigzania
Zobowigzuje sie, ze po zawarciu umowy z Powiatowym Urzedem Pracy:

a) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy, przez okres co najmniej
180 dni bede zatrudniony/a, bede wykonywat/a inng prace zarobkowg lub dziatalnosc¢
gospodarczag;

b) z tytutu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej bede osiggat/a wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie;

) nie pozniej niz w terminie 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia
podpisania umowy z PUP ztoze oswiadczenie o spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa
w art. 208 ust. 1 ustawy (warunkéw przyznania bonu na zasiedlenie), oraz
oswiadczenie lub dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunkow, o ktérych mowa

w pkt 2 lit. @) i b) niniejszego oswiadczenia.

3. Zasady ustalania okresu 180 dni

Przyjmuje do wiadomosci, iz do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w pkt 2 lit. a), nie zalicza sie:

a) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy lub
zleceniodawcy, u ktérego bytem/am zatrudniony/a lub wykonywatem/am inng prace
zarobkowg w okresie 180 dni przypadajgcych bezposrednio przed rejestracjg jako
bezrobotny/a;

b) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, z tytutu ktérego bede
osiggat/a wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy;

c) okresu wykonywania dziatalnosci gospodarczej, na ktérg w ciggu ostatnich
12 miesiecy otrzymatem/am z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarcze;j.



4. Zasady zwrotu Srodkow

Jestem Swiadomy/a, ze kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi na wezwanie
starosty:

a) w catosci — w przypadku niewywigzania sie z ktéregokolwiek z warunkow,

o ktérych mowa w art. 208 ust. 1, 4 lub 5 ustawy (zwrot catej kwoty bonu jest wymagany
w przypadku niespetnienia kluczowych warunkéw umowy, m.in. takich jak wymaog
dotyczacy odlegtosci/czasu dojazdu, obowigzek przepracowania 180 dni, osiggniecia
wynagrodzenia lub przychodu w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace miesiecznie czy terminowe ztozenie korncowego oswiadczenia)

b) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej
pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej — w przypadku gdy ww. okres bedzie
krotszy niz 180 dni.

5. Pozostate informacje

Przyjmuje do wiadomosci, iz zgodnie z art. 208 ust. 1 ustawy, bon na zasiedlenie moze
by¢ przyznany osobie bezrobotnej na podstawie umowy zawartej z Powiatowym
Urzedem Pracy.

Podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej przed
dniem zawarcia ww. umowy skutkuje utratg statusu osoby bezrobotnej. Utrata statusu
uniemozliwia zawarcie umowy i w konsekwencji przyznanie bonu na zasiedlenie.

Oswiadczam, ze wszystkie powyzsze zapisy sg dla mnie zrozumiate. O$wiadczenie
sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych o$wiadczen.

(miejscowosc)

(Czytelny podpis Wnioskodawcy)

Zatgczniki:

1. Oswiadczenie o braku podwadjnego finansowania

2. Oswiadczenie o braku istnienia powigzan z osobami lub podmiotami wzgledem
ktérych stosowane sg srodki sankcyjne w celu przeciwdziatania wspierania
agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine

3. Dokumenty uprawdopodabniajgce podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j
lub dziatalnosci gospodarczej (np. oswiadczenie pracodawcy
0 zamiarze zatrudnienia, przedwstepna umowa o prace lub inny rownowazny
dokument, wpis do CEIDG itp.).



4. Zatgczniki opcjonalne (dotgczenie moze przyspieszy¢ weryfikacje wniosku),
Prosze zaznaczy¢, jesli dotgczono):
|:| Dokumenty potwierdzajgce adres dotychczasowego zamieszkania. Zgodnie z
art. 208 ust. 2 ustawy, starosta moze zazgdac takich dokumentow.
Mozna je dotgczy¢ od razu, aby utatwi¢ i przyspieszy¢ weryfikacje. Przyktady:
kopia umowy najmu, rachunek za media wystawiony na wnioskodawce,
oswiadczenie wiasciciela lokalu. Wskazane dokumenty:






Zatacznik nr 1
OSWIADCZENIE

o nieubieganiu sie i nieotrzymaniu pomocy finansowej z innych srodkéw publicznych na
koszty objete wnioskiem (podstawa prawna: art. 79 Ustawy z dnia 20 marca 2025 .
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 ze zm.)

I. Dane Wnioskodawcy / Skladajacego oswiadczenie:

Imie i nazwisko / Nazwa (firma) Wnioskodawcy:

Il. Przedmiot oswiadczenia:

Niniejsze oswiadczenie dotyczy wniosku o finansowanie formy pomocy w postaci:

ztozonego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorlicach
lll. Tres¢ oswiadczenia:

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen, o$wiadczam, ze
koszty, na ktore ubiegam sie o finansowanie z Funduszu Pracy w ramach wyzej wymienionego
wniosku, nie zostaly i nie zostang sfinansowane z innych srodkéw publicznych.

Zobowigzuje sie do niezwlocznego, pisemnego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w
Gorlicach o kazdym przypadku otrzymania innych srodkéw publicznych na te same koszty po
dniu ztozenia niniejszego oswiadczenia.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku sfinansowania z Funduszu Pracy tych samych
kosztéw, na ktdre zostaty przyznane inne $rodki publiczne, bede zobowigzany(a) do zwrotu
otrzymanych srodkéw z Funduszu Pracy wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak
dla zalegtosci podatkowych, naliczonymi od dnia przekazania srodkéw. Zwrot nastgpi
w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania do zwrotu.

(Miejscowosc, data)

(Czytelny podpis Wnioskodawcy
sktadajgcego oswiadczenie,
a w przypadku podmiotu — takze pieczec firmowa)



Zatacznik nr 2

AN oo
Imie i Nazwisko WnIOSKOAaWCY: ... e
Adres ZamieSzZKaNIa: ...
Numer PESEL: ...,
OSWIADCZENIE

O BRAKU ISTNIENIA POWIAZAN Z OSOBAMI LUB PODMIOTAMI WZGLEDEM
KTORYCH STOSOWANE SA SRODKI SANKCYJNE W CELU PRZECIWDZIALANIA
WSPIERANIA AGRESJI FEDERACJI ROSYJSKIEJ NA UKRAINE

W zwigzku z ubieganiem sie o uzyskanie srodkéw finansowych oswiadczam, ze
nie jestem powigzany/ podmiot ktéry reprezentuje nie jest powigzany z osobami lub
podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sg srodki sankcyjne majace na celu
przeciwdziatanie wspierania agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine i figurujg na listach
0sob i podmiotow objetych sankcjami, zarowno unijnych, jak i krajowych i sam nie
znajduje sie na zadnej z tych list".

Jednoczesnie zobowigzuje sie do ztozenia stosownego oswiadczenia,
w przypadku jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania srodkow
finansowych, wystgpi powigzanie o ktérym mowa powyzej. Oswiadczenie zostanie
ztozone w terminie do 7 dni od wystgpienia zdarzenia opisanego w zdaniu poprzednim.
Niniejsze oswiadczenie sktadam bedgc Swiadomym odpowiedzialnosci karnej
wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8 za sktadanie fatszywych zeznan.

CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY

1 Listy os6b i podmiotdw, wzgledem ktorych stosowane sg $rodki sankcyjne znajdujg sie w zatgcznikach do regulacii
unijnych oraz w rejestrze zamieszczonym na stronie BIP MSWiIA https://lwww.gov.pl/web/mswiallista-osob-i-
podmiotow-objetych-sankcjami

Niniejsze oswiadczenie stuzy stosowaniu:

- Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514).

- Rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce $rodkéw ograniczajgcych w zwigzku
z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy,

- Rozporzagdzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajgcych
w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralno$¢ terytorialng, suwerennos$é i niezalezno$¢ Ukrainy lub im
zagrazajgcych,

- Rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce Srodkédw ograniczajgcych w zwigzku
z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie,




Zatgcznik nr 3 a:

Oswiadczenie pracodawcy / zleceniodawcy do wniosku o przyznanie bonu na
zasiedlenie

MiejscowosC........ccovviiiiiiiiin, ydnia ...

Nazwa i adres pracodawcy / zleceniodawcy:

Do Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorlicach

OSWIADCZENIE O ZAMIARZE POWIERZENIA PRACY

Niniejszym oswiadczam, ze zamierzam powierzy¢ prace Panu/Pani:

IMIQ I NAZWISKO ...t e e ,

(Adres kandydata)

Planowana forma i warunki wspoétpracy (prosze zaznaczy¢ i uzupemic¢ witasciwg sekcje):
|:| A. ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

1. Stanowisko pracy:

B. INNA PRACA ZAROBKOWA NA PODSTAWIE UMOWY
CYWILNOPRAWNEJ

1. Rodzaj umowy: (np. umowa zlecenie)



Wspdlne ustalenia dla obu form:

« Planowany okres powierzenia pracy:

Jednoczesnie oswiadczam, ze miesieczne wynagrodzenie lub przychdd z tytutu
powierzonej pracy bedzie wynosi¢ nie mniej niz kwota minimalnego wynagrodzenia za
prace, co jest zgodne z warunkiem okreslonym w art. 208 ust. 4 pkt 2 Ustawy

o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Niniejsze oswiadczenie zostaje wydane na prosbe kandydata w celu przedtozenia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorlicach jako dokument uprawdopodabniajgcy

podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, niezbedny do uzyskania bonu na
zasiedlenie.

(Podpis i piecze¢ pracodawcy/zleceniodawcy
lub osoby upowaznionej)



Zatgcznik nr 3 b:

Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej do wniosku
o przyznanie bonu na zasiedlenie

Mi€jSCOWOSC: .. ., ,
ANia:
Imie i Nazwisko WnIOSKOAaWCY: ...
AArES ZaAMIESZKaANIA: ...ttt e e et
Numer PESEL: ...,

OSWIADCZENIE O ZAMIARZE PODJECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Ja, NIZEj POAPISANY/A ... ,
(Imie i nazwisko Wnioskodawcy)

oswiadczam, ze w zwigzku z ubieganiem sie o przyznanie bonu na zasiedlenie,
o ktérym mowa w art. 208 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, zamierzam podjg¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Szczegoty planowanej dziatalnosci:

1. Planowana firma (nazwa):

3. Planowana data rozpoczecia dziatalnOSCi: .........coooviiiiiiiiiiiie e

Oswiadczam, ze celem prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jest osigganie
miesiecznego przychodu w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace, zgodnie z warunkiem wymaganym w art. 208 ust. 4 pkt 2 ww. ustawy.

W celu uprawdopodobnienia powyzszego zamiaru, zatgczam (jesli dotyczy):
I:I Kopie wniosku o wpis do CEIDG (z przysztg datg rozpoczecia dziatalnosci)
|:| Skrécony biznesplan planowanego przedsiewziecia

|:| Inne dokumenty, np.

(Czytelny podpis Wnioskodawcy)



Fundusze Europejskie ~ Dofinansowane przez AT g\
dla Matopolski Unig Europejska % \%& \“ M ALO P O L S I(A
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MiejscCOWOSC .......covvvvvvvnieienen. dnia ..................

IMi€ i NAZWISKO: ...

PESEL: .

OSWIADCZENIE

Dotyczace podjecia zatrudnienia w zwigzku z przyznaniem bonu na zasiedlenie
W zwigzku z ubieganiem sie o uzyskanie srodkéw finansowych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach projektu realizowanego przez Powiatowy Urzad
Pracy w Gorlicach pn. ,Aktywizacja osob pozostajgcych bez pracy w powiecie gorlickim
(I1)” Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027

oswiadczam, ze udzielone wsparcie:

A) przyczyni sie / nie przyczyni sie*
do zdobycia/ wzrostu umiejetnosci oraz zorganizowania/utworzenia miejsca stazu/pracy

klasyfikujgcych sie do tzw. ,zielonych miejsc pracy” zwigzanych z:

"1 nowym sektorem/branzg zwigzang z energetyka,
| adaptacjg do zmian klimatu,

| gospodarkg odpadami i ochrong srodowiska,

[]

budownictwem, ktére bedzie stosowaé coraz nowsze i skuteczniejsze technologie
niskoemisyjne, czy nawet zeroemisyjne,

]

sektorem alternatywnych zrodet energii — zwlaszcza energetyka odnawialna,
produkcja, montaz i instalowanie ogniw fotowoltaicznych, czy paneli stonecznych,

| budowg lub usprawnianiem infrastruktury zarzgdzania zasobami wody i odpadami,
a takze z zazielenianiem przestrzeni publicznej i ochrong bior6znorodnosci,

B) przyczyni sie / nie przyczyni sie*
do nabycia/rozwoju i doskonalenia umiejetnosci cyfrowych osoby bezrobotnej

(VTS 074 =Te o] [ o 1< o 4P

C) przyczyni si¢ / nie przyczyni sig*

do nabycia/wzrostu umiejetnosci niezbednych w zawodach zwigzanych z ustugami



D) przyczyni sie / nie przyczyni sie*

do nabycia/wzrostu umiejetnosci niezbednych z punktu widzenia regionalnych/

lokalnych specjalizacji' (nalezy zaznaczy¢ na liscie)

" Nalezy przez to rozumie¢ umiejetnosci w zawodach deficytowych wskazanych

w aktualnym Barometrze zawodow dla powiatu gorlickiego lub dla wojewodztwa

matopolskiego tj.

N e e e e Y e Y s Y A Y I B O

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi

brukarze

ciedle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy, energetycy

fizjoterapeuci i masazysci

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikow siodtowych
lekarze

magazynierzy

mechanicy pojazdéw samochodowych

monterzy instalacji budowlanych

murarze i tynkarze

nauczyciele nauczania wczesno-przedszkolnego
nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i jezykéw obcych
nauczyciele przedmiotéw zawodowych

nauczyciele przedszkoli

nauczyciele szkét specjalnych i oddziatdw integracyjnych
operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
operatorzy obrabiarek skrawajgcych

opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawne;j
pedagodzy i nauczyciele wspierajgcy

piekarze

pielegniarki i potozne

pracownicy robo6t wykonczeniowych w budownictwie
pracownicy stuzb mundurowych

psycholodzy i terapeuci

ratownicy medyczni

robotnicy budowlani

samodzielni ksiegowi

spawacze

Slusarze

data i podpis



