Podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi:
(nazwa / imię i nazwisko) .............................................................................................
(adres siedziby / zamieszkania) ..................................................................................
NIP / PESEL .......................................................................................................................



OŚWIADCZENIE

Oświadczam*, że wysokość wynagrodzenia, która będzie określona w umowie z cudzoziemcem, 
nie będzie niższa od wynagrodzenia pracowników wykonujących w tym samym wymiarze czasu pracę porównywalnego rodzaju lub na porównywalnym stanowisku        





....................................

  Miejscowość, data







......................................

    Imię i nazwisko






.......................................................................................................

                  czytelny podpis podmiotu powierzającego

                      wykonywanie pracy cudzoziemcowi













* Oświadczenie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczące okoliczności, o których mowa     
w art. 45 ust.1 pkt 2 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
 
Niniejsze oświadczenia dołącza się w przypadkach o których mowa w § 1 pkt 4 – 5 w zw. z § 8 ust 5 Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie dokumentów, które podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi dołącza do wniosku o wydanie zezwolenia na pracę lub do oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.
