Załącznik 1



Priorytet nr 10  - Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji osób po 50 roku życia.

W ramach niniejszego priorytetu środki KFS będą mogły sfinansować kształcenie ustawiczne osób wyłącznie w wieku powyżej 50 roku życia (zarówno pracodawców jak i pracowników). Decyduje wiek osoby, która skorzysta z wybranej formy kształcenia ustawicznego, w momencie składania przez pracodawcę wniosku 
o dofinansowanie w PUP.
Temat szkolenia/kursu nie jest narzucony z góry. W uzasadnieniu należy wykazać potrzebę nabycia umiejętności.


Priorytet nr 11  - Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji osób z  orzeczonym stopniem niepełnosprawności 

Wnioskodawca składający wniosek o środki w ramach powyższego priorytetu powinien udowodnić posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepełnosprawności tj. przedstawić orzeczenie o niepełnosprawności kandydata na szkolenie bądź oświadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia.
Temat szkolenia/kursu nie jest narzucony z góry. W uzasadnieniu należy wykazać potrzebę nabycia umiejętności.

Priorytet nr 12 - Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji osób z niskim
wykształceniem

Ze wsparcia w ramach tego priorytetu mogą skorzystać osoby, które nie posiadają świadectwa dojrzałości, czyli takie, które nie ukończyły szkoły podstawowej, osoby 
z wykształceniem podstawowym, zasadniczym zawodowym, absolwenci techników bez zdanego egzaminu maturalnego i  absolwenci liceów ogólnokształcących bez zdanego egzaminu maturalnego. Jedynym wymogiem jest aby wnioskodawca wskazał we wniosku, że pracownik kierowany na wnioskowaną formę kształcenia ustawicznego spełnia kryteria dostępu (np. oświadczenie).

Priorytet nr 13 - Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w obszarach/branżach, które powiatowe urzędy pracy określą na podstawie wybranych przez siebie dokumentów strategicznych, analiz czy planów rozwoju jako istotne dla danego powiatu czy województwa

Dla Powiatowego Urzędu Pracy w Gorlicach w priorytecie dokumentem strategicznym jest Program Rozwoju Powiatu Gorlickiego na lata 2021-2027 dostępny na stronie internetowej: https://bip.malopolska.pl/api/files/2842482
Warunkiem dostępu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przeważającego (według stanu na 1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD związanego z poniższą listą obszarów/branż oraz wiarygodne uzasadnienie konieczności nabycia nowych umiejętności. Wspierane w ramach priorytetu obszary/branże to:

1. rozwój usług edukacyjnych - wsparcie zatrudnionych nauczycieli w dostosowaniu do wymagań rynku edukacyjnego oraz w dokształcaniu 
i podnoszeniu kwalifikacji (kody PKD wpisujące się w ten obszar powinny w szczególności należeć do sekcji Edukacja)
1. profilaktyka i ochrona zdrowia - wsparcie na rzecz rozwoju prowadzonej przez podmiot działalności w zakresie opieki zdrowotnej (kody PKD wpisujące się w ten obszar powinny w szczególności należeć do sekcji Opieka zdrowotna i pomoc społeczna),
1. kultura – wsparcie na rzecz zapewnienia mieszkańcom powiatu powszechnego dostępu do kultury oraz korzystania z jej walorów i dóbr obejmujące podmioty działające w tym obszarze (kody PKD wpisujące się w ten obszar powinny w szczególności należeć do sekcji Działalność związana z kulturą, sportem i rekreacją),
1. rozwój produkcji zdrowej żywności ekologicznej -  wspieranie rolników, stowarzyszeń rolników prowadzących gospodarstwa ekologiczne (kody PKD wpisujące się w ten obszar powinny w szczególności należeć do sekcji Rolnictwo, leśnictwo i rybactwo)
1. sport i rekreacja - wzbogacenie oferty rekreacyjnej i sportowej dla mieszkańców powiatu przez organizacje pozarządowe działające w obszarze sportu (kody PKD wpisujące się w ten obszar powinny w szczególności należeć do sekcji Działalność związana z kulturą, sportem i rekreacją)
1. stałe podnoszenie atrakcyjności turystycznej powiatu - wspieranie podmiotów działających w branży turystycznej służące rozwojowi turystyki aktywnej kwalifikowanej, biznesowej, edukacyjnej i uzdrowiskowej (kody PKD wpisujące się w ten obszar powinny w szczególności należeć do sekcji Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi).













