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Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach zaprasza pracodawcéw oraz przedsiebiorcédw do skorzystania z
nowej formy pomocy, w ramach ktérej mozna ubiegac sie o refundacje czesci kosztdw poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnionych bezrobotnych do 30
roku zycia.

Przedsiebiorca lub pracodawca moze zatrudni¢ w ramach refundacji osobe bezrobotng, zarejestrowang
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorlicach, dla ktérej ustalono Il profil pomocy i ktéra nie ukoriczyta 30
roku zycia.

O refundacje kosztéw zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku zycia moze ubiegac sie przedsiebiorca lub
pracodawca, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem
whniosku i u ktdrego w okresie ostatnich 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku nie nastgpito zmniejszenie
zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Zawierajgc umowe z Urzedem Pracy o refundacje czesci kosztdw zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku
zycia, pracodawca lub przedsiebiorca otrzymuje przez okres 12 miesiecy refundacje czesci kosztéw
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie
skierowanego przez urzad pracy bezrobotnego do 30 roku zycia w wysokosci ustalonej w umowie nie
wyzsze] jednak niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgca w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenie spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia.

W 2016 roku wysokos¢ refundacji wynosi:
a) 2.050,30 zt miesiecznie (1.750,00 zt wynagrodzenie + ZUS 17,16%) — jezeli pracodawca zagwarantuje
wynagrodzenie osobie bezrobotnej w wysokosci od 1.850 zt do 1.999 zi;

b) 2.167,46 zt miesiecznie (1.850,00 zt wynagrodzenie + ZUS 17,16%) — jezeli pracodawca zagwarantuje
wynagrodzenie osobie bezrobotnej w wysokosci co najmniej 2.000 zt.

Termin sktadania wnioskéw: od 1.02.2016r. — do wyczerpania limitu miejsc

Liczba miejsc: ok. 150

Rozpoczecie zatrudnienia 1 lub 15 dzier miesigca.
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W 2016 roku preferowane bedq wnioski ztozone przez Wnioskodawcéw tworzacych stanowiska pracy
zwigzane ze wzrostem zatrudnienia.

Przedsigbiorca lub pracodawca zobowiazuje sie réwnoczesnie do utrzymania zatrudnienia skierowanego
bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace przez okres objety
refundacja, a po jej zakoriczeniu do dalszego zatrudnienia bezrobotnego ze $rodkéw wtasnych przez
kolejne 12 miesiecy.

Przedsiebiorca lub pracodawca w przypadku niewywigzania sie z warunku utrzymania zatrudnienia
zobowigzuje sie do zwrotu otrzymanej pomocy w kwocie proporcjonalnej do okresu, w ktérym nie
utrzymat zatrudnienia skierowanej osoby wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
otrzymania refundacji za pierwszy miesigc, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Urzedu.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy
o prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku
pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacjg albo przed uptywem okresu 12
miesiecy po zakonczeniu refundacji, urzad kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

Jezeli pracodawca odmadwi przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy jest
zobowigzany do zwrotu uzyskanej pomocy w kwocie proporcjonalnej do okresu, w ktdrym nie utrzymat
zatrudnienia skierowanej osoby wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania
pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania urzedu. W przypadku braku
mozliwosci skierowania odpowiedniego bezrobotnego przez urzad pracy na zwolnione stanowisko pracy
pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy za okres, w ktérym uprzednio bezrobotny pozostawat w
zatrudnieniu.

Refundacja jest pomocg publiczng i jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de
minimis.

Kompletne wnioski nalezy sktada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gorlicach, ul. Michalusa 18, parter —
pok. nr 4.

Szczegbtowe informacje oraz aktualne druki wnioskéw mozna uzyskac w siedzibie PUP w Gorlicach, ul.
Michalusa 18, lll pietro, pokdj nr 19 w godzinach 7:30-14:30, tel. (18)353-63-07 lub (18)353-55-20 wew.
269.

Druk wniosku zamieszczony jest na stronie internetowej www.pup.gorlice.pl w czesci dotyczacej
Pracodawcow — zaktadka ,,Druki do pobrania".
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Zapraszamy pracodawcow i przedsiebiorcow do sktadania Wnioskow o przyznanie refundacji czesci
kosztow zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku Zycia
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