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Na podstawie art. 15zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374 ze zm.)

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gorlicach ogtasza nabdr wnioskdw o udzielenie dofinansowania
czesci kosztdw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w przypadku
spadku przychoddéw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

Termin sktadania wnioskéw: od dnia 26.05.2020 r. do dnia 08.06.2020 .

Wsparcie przystuguje na okres do 3 miesiecy, a jego wartos¢ uzalezniona jest od wartosci spadku
przychoddw z dziatalno$ci statutowej, rozumianego jako zmniejszenie przychodéw z tej dziatalnosci
obliczone jako stosunek fgcznych przychododw z dziatalnosci statutowej w ciggu dowolnie wskazanych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia
poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku o przyznanie dofinansowania, w poréwnaniu do tgcznych
przychoddw z dziatalnosci statutowej z analogicznych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych roku
poprzedniego (za miesigc uwaza sie takze 30 kolejno po sobie nastepujacych dni kalendarzowych, w
przypadku gdy dwumiesieczny okres poréwnawczy rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego,
to jest w dniu innym niz pierwszy dziert danego miesigca kalendarzowego).

Wysokos¢ dofinansowania uzalezniona jest od nastepujacych przedziatdéw spadkéw przychoddw
z dziatalnosci statutowe;j:

® co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume
50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50%
kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia
spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika;

® co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume
70% wynagrodzen poszczegolnych pracownikdw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70%
kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

® co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume
90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90%
kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika.

Dofinansowanie bedzie wyptacane w okresach miesiecznych, po ztozeniu przez organizacje
pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, oswiadczenia o zatrudnianiu w danym miesigcu
pracownikéw objetych umowag, oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw i naleznych od
tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, wedtug stanu na ostatni dzier miesiaca, za ktoéry
dofinansowanie jest wyptacane.
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Organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, s3 obowigzane do utrzymania w zatrudnieniu
pracownikéw objetych umowsg, przez okres dofinansowania.

Organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie moze otrzymac dofinansowania w czesci, w
ktorej te same koszty zostaty albo zostang sfinansowane z innych srodkéw publicznych.

Druk wniosku oraz zasady ubiegania sie o wyzej wymienione wsparcie dostepne sg na stronie
internetowej:
https://gorlice.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/organizacje

Uwaga! Podpisany wniosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ do powiatowego urzedu pracy wtasciwego
ze wzgledu na swojg siedzibe lub miejsce wykonywania pracy przez pracownikow.
Kompletne i prawidtowo wypetnione wnioski nalezy sktadac:

® droga elektroniczng za posrednictwem platformy praca.gov.pl lub

® w postaci papierowej za pomocg operatora pocztowego lub do przygotowanej w tym celu
skrzynki ustawionej przy wejsciu do budynku (w dniach roboczych w godzinach od 7:30 do 14:30,
dokumenty pozostawiane sg bez mozliwosci potwierdzenia).

Wzér umowy przygotowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wysytany
z wnioskiem ma charakter pogladowy. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Urzad przesle

obowigzujgcy wzér umowy.

Szczegdtowe informacje mozna réwniez uzyskac telefonicznie: 18 353 63 07 lub 353 55 20 wew. 271 lub
270.
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