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Przedtuzenie naboru wnioskow o przyznanie
srodkéw z KFS w ramach priorytetdw ustalonych na
2017r.

Data publikacji: 08.09.2017 Data modyfikacji: 08.09.2017

Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach przedtuza nabér wnioskéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
i pracodawcy do 15.09.2017r.

Nabér powtarzany bedzie do wyczerpania gtéwnego limitu srodkéw z KFS.
W przypadku wykorzystania $Srodkéw z KFS z limitu gtéwnego nabér zostanie zakoriczony.

W 2017r. $rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego moga by¢ przyznawane Pracodawcom, kt6rych
whnioski bedg spetnia¢ wymagania okreslone przynajmniej w jednym z przyjetych przez Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej priorytetéw, w ramach ktérych bedzie realizowane wsparcie:

=

. zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach:

® Przetwérstwo przemystowe,
® Transport i gospodarka magazynowa,
® Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.

PRZY OCENIE W/W PRIORYTETU, URZAD WEZMIE POD UWAGE KOD PKD PRZYPISANY DLA
PRZEWAZAJACEGO RODZAJU PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

2. zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub w
wojewddztwie zwodach deficytowych na podstawie:

® Barometru zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie gorlickim w 2017 roku
® Barometru zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewéddztwie matopolskim w 2017 roku

PRZY OCENIE W/W PRIORYTETU, URZAD WEZMIE POD UWAGE TO W JAKIM ZAWODZIE
PLANOWANE JEST KSZTALCENIE | CZY JEST TO ZAWOD DEFICYTOWY

3. ksztatcenia ustawicznego oséb, ktore mogg udokumentowaé wykonywanie przez co najmniej 15

lat prac
w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do

emerytury pomostowej.

Zgodnie z Wytycznym MinisterstwaRodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pierwszenstwo w finansowaniu z
KFS majg szkolenia zawodowe (dajgce uprawnienia w danym zawodzie) - bez tzw. ,,szkolen miekkich".

Ze srodkow KFS nie bedg finansowane:

a. szkolenia z zakresu:
® bhp o ppoz. oraz pierwszej pomocy,
® kompetencji miekkich (psychospotecznych, interpersonalnych, coachingu, szkolenia
ogolnorozwojowe dot. np. komunikacji, zarzagdzania czasem, radzenia sobie ze stresem,
kreatywnosci, wspdtpracy w grupie itp.)
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® obowigzkowe szkolenia dla wszystkich pracownikéw zatrudnianych u danego pracodawcy
(np. instruktaz stanowiskowy, minimum sanitarne, HACCAP itp.)
® jezykow obcych (niezaleznie od poziomu zaawansowania)
b. udziat w seminariach, konferencjach, kongresach naukowych itp.
c. koszty przejazdu, zakwaterowania, wyzywienia w zwigzku z realizowanym ksztatceniem.

Na podstawie art. 69b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U z 2017r. poz. 1065 ze zm.) na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy, Urzad
moze przyznac Srodki z KFS na sfinansowanie: kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcy, w wysokosci:

© 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego, ale nie wiecej niz 300% przecietnego wynagrodzenia w
danym roku na jednego uczestnika;

© 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego — w przypadku mikroprzedsiebiorcy (mniej niz 10 oséb
zatrudnionych) - ale nie wiecej niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika.

O srodki z KFS moze ubiegac sie kazdy pracodawca, ktory zatrudnia pracownikdw na podstawie umowy
o prace.

Srodki mozna przeznaczyé m.in. na kursy, szkolenia, studia podyplomowe i egzaminy, badania lekarskie i
psychologiczne, ubezpieczenie od nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z udziatem w ksztatceniu .

Przy rozpatrywaniu wnioskéw, Urzagd majac na uwadze racjonalnos¢ wydatkowania srodkow
publicznych uwzgledni uzasadnienie potrzeby i celowosci ksztatcenia oraz nastepujace kryteria oceny:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkdw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw okreslonych na dany roku.

Powiatowy Urzad Pracy rozpatruje wnioski ztozone wytacznie w ogloszonym terminie naboru wnioskéw.
Whioski pracodawcéw ztozone poza ogtoszonym terminem — nie bedg podlegaty rozpatrywaniu.

Druk wniosku oraz niezbedne zatgczniki zamieszczone sg na stronie internetowej http://gorlice.praca.
gov.pl w czesci dotyczacej Pracodawcédw i Przedsiebiorcéw - dokumenty do pobrania — zaktadka Krajowy
Fundusz Szkoleniowy.

Whnioski o przyznanie $rodkéw z KFS mozna sktadaé: w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Gorlicach,
ul. Michalusa 18 (Parter — pok. nr 4) lub przesta¢ pocztg tradycyjng lub pocztg elektroniczng (wymagany
podpis elektroniczny) na adres: krgo@praca.gov.pl Wniosek ztozony w postaci elektronicznej musi
posiadac: bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomoca waznego kwalifikowanego
certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo podpis
potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej, w przeciwnym
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razie — wniosek pozostanie bez rozpatrzenia.

Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyska¢ w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Gorlicach - pokdj nr 20 (lll pietro).

Osoby do kontaktu:
Sabina Wozniak/ Matgorzata Gérska, tel. (18) 353 63 07 wew. 268
Magdalena Orchel — WoZniak, tel. (18) 353 63 07 wew. 269
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